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เป็นองค์กรกลางชั้นนำา
ของบริษัทประกันชีวิตไทย 
และกลุ่มวิชาชีพที่เกี่ยวข้อง

ในการขับเคล่ือนธุรกิจประกันชีวิต
สู่ความเป็นเลิศ เพื่อประโยชน์สุข

ของประชาชน สังคม
และประเทศชาติ

To be the center of
life insurance and related
companies that strives for  
business excellence and for
the benefits of the public,

society and the 
country.



พันธกิจ
Missions

เป็็นองค์์กรหลัักของผู้้�ป็ระกอบธุุรกิจป็ระกันชีีวิิตแลัะกลัุ�มวิิชีาชีีพที่ี�เกี�ยวิข�อง เพ่�อส่�งเส่ริมให�ธุุรกิจ 

เจริญเติบโตอย�างมั�นค์งแลัะยั�งยืน

To serve as a center for life insurance and related business operators in order to promote 

business growth and stability.

เป็็นตัวิแที่นของผู้้�ป็ระกอบการในการป็ระส่านงานกบัภาค์รฐัแลัะองค์์กรเศรษฐกิจหลััก เพ่�อให�ธุรุกจิป็ระกนัชีวิีิต

เป็็นส่�วินหน่�งของภาค์การเงินที่ี�มีบที่บาที่ต�อการพัฒนาเศรษฐกิจแลัะส่ังค์มของป็ระเที่ศ 

To coordinate with major government and economic agencies on behalf of the business 

operators as a part of the financial sector which plays important role in socio - economic 

development of the country.

ส่�งเส่ริมแลัะพัฒนาศักยภาพแลัะขีดค์วิามส่ามารถในการแข�งขันของผู้้�ป็ระกอบการส่้�ค์วิามเป็็นส่ากลั

To promote and develop competitiveness of the business operators to international  

standard.

ส่�งเส่ริมการป็ระชีาส่ัมพันธุ์แลัะเผู้ยแพร�ค์วิามร้�ด�านการป็ระกันชีีวิิตให�ป็ระชีาชีนที่ั�วิไป็ได�เข�าใจ 

แลัะตระหนักถ่งค์วิามส่ำาค์ัญแลัะค์ุณค์�าของการป็ระกันชีีวิิตมากยิ�งข้�น

To promote publicity and to create public awareness and understanding on the 

importance and value of life insurance.
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สารจากนายกสมาคมประกันชีวิตไทย 
Message from TLAA President

ตลอดระยะเวลากว่า 50 ปีีที่่�ผ่่านมา สมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ย 
ได้ถููกก่อตั�งขึ้้�นโดยม่บที่บาที่สำาคัญในการเปี็นองค์กรกลางขึ้องภาค
ธุุรกิจปีระกันช่ีวิต ปีระสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐ 
ภาคปีระชีาชีน และภาคธุุรกิจที่่�เก่�ยวขึ้้อง เพื่ื�อส่งเสริมและสนับสนุน
ให้ภาคธุุรกิจปีระกันชี่วิตไที่ยเติบโตได้อย่างมั�นคงและยั�งยืน 
นอกจากน่�อ่กหน้�งนโยบายสำาคัญที่่�ที่างสมาคม ฯ ได้ดำาเนินการและ
ย้ดมั�นปีฏิิบัติมาโดยตลอด คือ การมุ่งสร้างความรู้ความเขึ้้าใจ 
เรื�องการปีระกันชี่วิตที่่� ถููกต้องให้กับคนทีุ่กกลุ่มอาชี่พื่ เพื่ื�อให้
ปีระชีาชีนได้ตระหนักถู้งความสำาคัญและใชี้ผ่ลิตภัณฑ์์ปีระกันช่ีวิต 
ในการเป็ีนเครื�องมือช่ีวยบริหารความเส่�ยงที่างการเงินที่่�จะเกิดขึ้้�นได้
เปี็นอย่างด่

For over 50 years, the Thai Life Assurance Association 
(TLAA) has been established as a central organization for 
the life insurance industry. It coordinates cooperation 
between government agencies, the public sector, and 
related businesses to promote and support the stable and 
sustainable growth of the Thai life insurance industry. 
Another key policy that the association has consistently 
implemented is to create accurate knowledge and  
understanding of life insurance for all occupational groups. 
This aims to raise public awareness of the importance of 
life insurance as a tool for effective financial risk  
management.
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(นายสาระ ล่ำาซำา)
นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
ปีีบริหาร 1 กรกฎาคม 2565 - 30 มิถูุนายน 2566

(Mr. Sara Lamsam)
President of the Thai Life Assurance Association
Term: July 1, 2022 - June 30, 2023

จากการดำาเนินงานอย่างมุ่งมั�นและต่อเนื�อง ภายใต้ความร่วมมือ 
ขึ้องที่างสมาคมฯ และบริษััที่สมาชีิก ที่ำาให้ธุุรกิจปีระกันช่ีวิต 
เปี็นที่่� รู้ จักและได้รับการยอมรับจากภาคปีระชีาชีนมากขึ้้�น  
ผ่า่นผ่ลติภณัฑ์ป์ีระกนัชีว่ติที่่�มค่วามหลากหลายและไดถู้กูพื่ฒันาเป็ีน
รูปีแบบใหม่ๆ ที่่�สามารถูตอบโจที่ย์ผู่้บริ โภคในแต่ละกลุ่ม 
ได้มากขึ้้�น โดยเฉพื่าะอย่างยิ�งสัญญาเพื่ิ�มเติมคุ้มครองสุขึ้ภาพื่ 
หรือโรคร้ายแรง ที่่�ม่ อัตราการเติบโตท่ี่�เพื่ิ�มขึ้้�นอย่างต่อเนื�อง  
อันเนื�องมาจากการที่่�ปีระชีาชีนหันมาใส่ใจดูแลสุขึ้ภาพื่มากขึ้้�น และ
เริ�มตระหนกัถูง้ความสำาคญัขึ้องการที่ำาปีระกนัสขุึ้ภาพื่ที่่�จะตอบโจที่ย์
ในการชี่วยบริหารค่าใชี้จ่ายในการรักษัาพื่ยาบาลท่ี่�ม่แนวโน้มเพื่ิ�ม 
สูงขึ้้�น (Medical Inflation) ในขึ้ณะที่่� ผ่ลิตภัณฑ์์ปีระกันชี่วิต 
แบบบำานาญ (Pension) เปีน็อก่หน้�งในผ่ลติภณัฑ์ป์ีระกนัชีว่ติที่่�ไดร้บั
ความสนใจมากขึ้้�น หลักๆ มาจากการที่่�ปีระเที่ศไที่ยก้าวเขึ้้าสู่สังคม
สูงวัย ส่งผ่ลให้คนที่ั�วไปีเริ�มตระหนักถู้งความสำาคัญขึ้องการวางแผ่น
ที่างการเงนิชีว่งวยัเกษัย่ณมากขึ้้�น เพื่ราะนอกจากจะเปีน็การสง่เสรมิ
เรื�องการออมเพื่ื�อวยัเกษัย่ณแล้ว ยงัได้รบัความคุม้ครองชีว่ติ และได้รบั
สิที่ธุิปีระโยชีน์ที่างภาษั่จากมาตรการลดหย่อนภาษั่ที่่�ที่างภาครัฐ
ให้การสนับสนุนอย่างต่อเนื�อง จากปีัจจัยขึ้้างต้น ส่งผ่ลให้ภาพื่รวม
ธุุรกิจปีระกันช่ีวิตไที่ยในปีี 2566 ม่เบ่�ยปีระกันภัยรับรวมอยู่ที่่� 
633,445 ล้านบาที่ คิดเปี็นอัตราการเติบโตร้อยละ 3.6 เพื่ิ�มข้ึ้�น 
เมื�อเที่ย่บกบัช่ีวงเวลาเดย่วกนัขึ้องปีีที่่�ผ่่านมา และเป็ีนอตัราการเตบิโต
ที่่�สูงกว่าการเติบโตขึ้อง GDP ขึ้องปีระเที่ศ ที่่�เติบโตเพื่่ยงร้อยละ 1.9

อย่างไรก็ด่ เพืื่�อให้ภาคธุุรกิจปีระกันช่ีวิตม่การเติบโตได้อย่างมั�นคง
และยั�งยืนตามเจตนารมณ์ที่่�ตั�งไว้ สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยจ้งม่แผ่น
ดำาเนนิงานเพื่ื�อเตรย่มพื่รอ้มและรบัมอืตอ่ปีจัจยัที่า้ที่ายรอบดา้น โดย
นำาแนวคดิการพื่ฒันาองคก์รใหเ้ตบิโตอยา่งยั�งยนื (ESG) มาปีระยกุต์
ใชี้กับการดำาเนินงาน ที่ั�งในส่วนขึ้องการพื่ัฒนาผ่ลิตภัณฑ์์ การลงทีุ่น 
และการดำาเนินงานด้านอื�นๆ ที่่�คำาน้งถู้งความรับผ่ิดชีอบที่ั�งหมด  
3 ด้าน ได้แก่ สิ�งแวดล้อม (Environment) สังคม (Social) และ  
ธุรรมาภิบาล (Governance) นอกจากน่�สมาคมฯ มุ่งมั�นที่่�จะเปี็น
แกนกลางระหว่างบริษัทัี่ปีระกันชีว่ติกบัหน่วยงานกำากับดแูล ในการ
ก้าวผ่่านการเปีล่�ยนแปีลงและความท้ี่าที่ายใหม่ๆ ที่่�จะเกิดขึ้้�น  
รวมถู้งชี่วยผ่ลักดันและสนับสนุนให้บริษััที่ปีระกันชี่วิตม่การนำา
เที่คโนโลย่และนวัตกรรมเขึ้้ามาใชี้ในการพัื่ฒนากระบวนการต่างๆ 
ขึ้องธุุรกิจ เพืื่�อยกระดับการส่งมอบบริการและความพื่้งพื่อใจให้กับ 
ผู่้เอาปีระกันภัยมากขึ้้�น

ในนามนายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย ขึ้อขึ้อบคุณทุี่กที่่านและ 
ทีุ่กภาคส่วนที่่�ได้ให้การสนับสนุนธุุรกิจปีระกันชี่วิตเปี็นอย่างด่  
โดยสมาคมฯ จะยังคงมุ่งมั�นพื่ัฒนาธุุรกิจปีระกันชี่วิตไที่ยให้เติบโต
อยา่งมั�นคง โดยคำานง้ถู้งความต้องการขึ้องผู่เ้อาปีระกันภัยเป็ีนสำาคญั 
และผ่ลักดันให้คนทีุ่กกลุ่มอาช่ีพื่สามารถูเขึ้้าถู้งการปีระกันชี่วิต 
เพื่ื�อเป็ีนเครื�องมือที่างการเงินสำาคัญที่่�จะม่ส่วนช่ีวยให้สังคมและ
ปีระเที่ศชีาติก้าวหน้าอย่างยั�งยืนต่อไปี

Due to dedicated and continuous efforts, in cooperation 
with the association and its member companies, life  
insurance has become more well-known and accepted 
by the public. This is achieved through a diverse range of 
life insurance products that have been developed to meet 
the needs of different consumer groups. Notably, health 
and critical illness insurance riders have seen continuous 
growth as people become more health-conscious and 
recognize the importance of health insurance in managing 
increasing medical expenses (Medical Inflation).  
Additionally, pension life insurance products have gained 
interest as Thailand enters an aging society. This has led 
to greater awareness of the importance of financial  
planning for retirement, promoting savings for retirement, 
providing life coverage, and benefiting from tax incentives  
supported by the government. As a result of these factors, 
the overall Thai life insurance industry in 2023 had a total 
premium income of 633,445 million baht, representing a 
growth rate of 3.6%, an increase compared to the same 
period last year, and higher than the country’s GDP growth 
of 1.9%.

To ensure the stable and sustainable growth of the life 
insurance industry as intended, the Thai Life Assurance 
Association has plans to prepare and address various 
challenging factors. This involves applying the concept of 
sustainable organizational development (ESG) to its operations, 
including product development, investment, and other 
operations that consider environmental, social, and  
governance responsibilities. Furthermore, the association 
is committed to being a central entity between life  
insurance companies and regulatory agencies to navigate 
new changes and challenges. It also aims to push and 
support life insurance companies in adopting technology 
and innovation to enhance business processes, improve 
service delivery, and increase customer satisfaction.

On behalf of the President of the Thai Life Assurance 
Association, I would like to thank everyone and all sectors 
for their strong support of the life insurance industry. The 
association remains committed to developing the Thai life 
insurance industry to grow steadily, focusing on the needs 
of policyholders and enabling people from all  
occupational groups to access life insurance. This financial 
tool will help society and the nation progress sustainably.
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ป็ระจำาป็ีบริหาร 1 กรกฎาค์ม 2566 - 30 มิถุนายน 2567
For the Administrative Year from July 1, 2022 to June 30, 2024

คณะกรรมการบริหารสมาคมประกันชีวิตไทย 
TLAA Executive Board

นายโชน โสภณพนิช 
(Mr.Chone Sophonpanich)
อุป็นายกฝ่ายวิิชีาการ
(Vice president [Technical])

นางนุสรา (อัสสกุล) 
บัญญัติปิยพจน์ 
(Mrs. Nusara (Assakul) 
Banyatpiyaphod)
อุป็นายกฝ่ายการตลัาด 
(Vice president [Marketing])

นายบัณฑิต เจียมอนุกูลกิจ
(Mr. Bundit Jiamanukoonkit)
อุป็นายกฝ่ายบริหาร 
(Vice president [Administration])

นางภฤตยา สัจจศิลา 
(Mrs. Prettaya Sutchasila)
เลัขาธุิการส่มาค์ม 
(Secretary General)

นายสุทธิ รจิตรังสรรค์
(Mr. Sutti Rajitrangson)
เหรัญญิก
(Treasurer)

นายสาระ ล่ำาซำา 
(Mr. Sara Lamsam)
นายกส่มาค์มป็ระกันชีีวิิตไที่ย 
(President)
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คณะกรรมการบริหารสมาคมประกันชีวิตไทย 
TLAA Executive Board

นางนุสรา (อัสสกุล) 
บัญญัติปิยพจน์ 
(Mrs. Nusara (Assakul) 
Banyatpiyaphod)
อุป็นายกฝ่ายการตลัาด 
(Vice president [Marketing])

นายสวัสดิ์ นฤวรวงศ์ 
(Mr. Sawat Naruvorawong)
กรรมการบริหาร 
(Executive Director)

นายเดวิด จอห์น โครูนิช 
(Mr. David John Korunic)
กรรมการบริหาร 
(Executive Director)

นายนิคฮิล อาชวานิ แอดวานี 
(Mr. Nikhil Ashvani Advani)
กรรมการบริหาร 
(Executive Director)

นางแซลล่ี จอย โอฮาร่า 
(Mrs. Sally Joy O’Hara) 
กรรมการบริหาร 
(Executive Director)

นายโทมัส ชาร์ลส วิลสัน  
(Mr. Thomas Charles Wilson) 
กรรมการบริหาร 
(Executive Director)

นายทาคาชิ ไซโตะ 
(Mr. Takashi Saito)
กรรมการบริหาร 
(Executive Director)
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นายโชน โสภณพนิช
(Mr.Chone Sophonpanich)
อุป็นายกฝ่ายวิิชีาการ
(Vice president [Technical])

นางนุสรา (อัสสกุล) บัญญัติปิยพจน์ 
(Mrs. Nusara (Assakul) Banyatpiyaphod)
อุป็นายกฝ่ายการตลัาด
(Vice president [Marketing])

นางภฤตยา สัจจศิลา 
(Mrs. Prettaya Sutchasila)
กรรมการบริหาร 
(Executive Director)

นายบัณฑิต เจียมอนุกูลกิจ
(Mr.Bundit Jiamanukoonkit)
อุป็นายกฝ่ายบริหาร 
(Vice president [Administration])

นายนิคฮิล อาชวานิ แอดวานี 
(Mr. Nikhil Ashvani Advani)
กรรมการบริหาร
(Executive Director)

นายเดวิด จอห์น โครูนิช 
(Mr. David John Korunic)
กรรมการบริหาร 
(Executive Director)

นายสวัสดิ์ นฤวรวงศ์ 
(Mr. Sawat Naruvorawong) 
กรรมการบริหาร
(Executive Director)

นายสุทธิ รจิตรังสรรค์
(Mr. Sutti Rajitrangson)
เหรัญญิก
(Treasurer)

คณะกรรมการสมาคมประกันชีวิตไทย 
TLAA Board
ป็ระจำาป็ีบริหาร 1 กรกฎาค์ม 2566 - 30 มิถุนายน 2567
For the Administrative Year from July 1, 2022 to June 30, 2024

นายสาระ ล่ำาซำา 
(Mr. Sara Lamsam)
นายกส่มาค์มป็ระกันชีีวิิตไที่ย 
(President)
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นายธฤทธิ์ พรหมนารถ
(Mr. Thalit Promnart)
กรรมการ
(Director)

นางแซลล่ี จอย โอฮาร่า 
(Mrs. Sally Joy O’Hara) 
กรรมการบริหาร
(Executive Director)

นางสาวอลิสา อารีพงษ์ 
(Miss Alisa Areepong)
กรรมการบริหาร
(Executive Director)

นายศรัณย์ ลิมป์หิรัญรักษ์   
(Mr. Saran Limhiranrak)
กรรมการ
(Director)

นายหลัว เจี้ยนหรง
(Mr. Luo Jianrong)
กรรมการ
(Director)

นายโทมัส ชาร์ลส วิลสัน 
(Mr. Thomas Charles Wilson)
กรรมการบริหาร
(Executive Director)

นายอาร์ชดีฟ คอลมิ
(Mr. Arshdeep Kaumi)
กรรมการ
(Director)

นายคมกฤษ ลายลักษณ์ 
(Mr. Komkrit Lailuck)
กรรมการ
(Director)

นายทาคาชิ ไซโตะ 
(Mr. Takashi Saito)
กรรมการบริหาร
(Executive Director)

นางรัชนีพร พึงประสพ    
(Mrs. Ruchaneepon Peungprasop)
กรรมการ
(Director)

นางสาวมณีรัตน์ เอี่ยมโสภณา 
(Ms. Maneerat Iamsopana) 
กรรมการ
(Director)
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แผนภูมิการบริหารงานสมาคมประกันชีวิตไทย
The Thai Life Assurance Association Organization Chart

บริษัทสมาชิก
Member Companies

คณะกรรมการสมาคม
Board of Directors

คณะแพทย์ที่ปรึกษาและคณะอนุกรรมการ
Medical Advisory and Sub-Committee

คณะที่ปรึกษาสมาคม
Advisory Committee

คณะกรรมการบริหารสมาคม
Executive Board

สำานักผู้อำานวยการ 
Office of Executive Director

สายงานนโยบายและข้อมูล 
Policy and Business Development

สายงานส่งเสริมช่องทางจำาหน่าย 
Distribution Channel Promotion

สายงานส่งเสริมธุรกิจประกันชีวิต 
Life Insurance Business Promotion

นายพิชา สิริโยธิน 
Mr. Picha Siriyodhin

ผู้้�อำานวิยการบริหาร
Executive Director

นายจรุง เชื้อจินดา 
Mr. Jarung Chuechinda

รองผู้้�อำานวิยการบริหาร
Deputy Executive Director

นางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์   
Mrs. Boonkarn Rattanawiboon  

ผู้้�ชี�วิยผู้้�อำานวิยการ
Assistant Director

นางสาวมะยุรี หงษา     
Ms. Mayuree Hongsa

ผู้้�ชี�วิยผู้้�อำานวิยการ
Assistant Director

ฝ่ายนโยบายและแผนงาน 
Policy and Planning Department

ฝ่ายข้อมูลเพื่อการพัฒนาธุรกิจ 
Information for Business  
Development Department

ฝ่ายบัญชีและการเงิน 
Accounting and Financial Department

ฝ่ายประสานงานและความร่วมมือ 
Cooperation and  
Coordination Department

ฝ่ายสื่อสารองค์กร 
Corporate Communication  
Department

ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
Information Technology Department

ฝ่ายบริหารสำานักงาน 
Office Administration Department

ฝ่ายฝึกอบรมและพัฒนาตัวแทนประกันชีวิต  
Agency Training and Development 
Department

ฝ่ายส่งเสริมตัวแทนประกันชีวิต 
Agency Promotion Departmentร
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คณะอนุกรรมการ
Sub-Committee

คณะอนุกรรมการคณิตศาสตร์ประกันภัย
Actuarial Sub-Committee

คณะอนุกรรมการสินไหมประกันชีวิต
Claims Sub-Committee

คณะอนุกรรมการประกันภัยกลุ่ม
Group Life Insurance Sub-Committee

คณะอนุกรรมการประกันชีวิตธนกิจ
Bancassurance Sub-Committee

คณะอนุกรรมการฝึกอบรมและพัฒนาช่องทางการขาย
Training and Channels of Distribution Development 

Sub-Committee

คณะอนุกรรมการการลงทุน
Investment Sub-Committee

คณะอนุกรรมการระบบบัญชีและภาษี
Accounting and Tax Sub-Committee

คณะอนุกรรมการการบริหารจัดการความเสี่ยง
Risk Management Sub-Committee

คณะอนุกรรมการพิจารณารับประกันภัย
Underwriting Sub-Committee

คณะอนุกรรมการประชาสัมพันธ์
Public Relations Sub-Committee

คณะแพทย์ที่ปรึกษา 
Medical Advisory Sub-Committee 

คณะอนุกรรมการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
Information Technology Sub-Committee

คณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณภาพตัวแทนและนายหน้าประกันชีวิต 
Agency and Broker Quality Promotion Sub-Committee

คณะอนุกรรมการดิจิทัลเพื่อการพัฒนาการตลาด
Digital for Marketing Sub-Committee

คณะอนุกรรมการกฎหมาย 
Legal Sub-Committee

คณะอนุกรรมการกำากับธุรกิจ
Compliance Sub-Committee

คณะอนุกรรมการบริการผู้ถือกรมธรรม์ประกันชีวิต
Policy Own Service Sub-Committee 



กิจกรรมสมาคมประกันชีวิตไทย 
ในรอบป็ี 2565-2566
Activities Implement
by TLAA 2022-2023
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กิจกรรมของส่มาค์มป็ระกันชีีวิิตไที่ยในรอบปี็บริหาร 
1 กรกฎาค์ม 2565 - 30 มถินุายน 2566 ได�มีการส่นบัส่นนุ
ส่�งเส่ริมแลัะพัฒนาธุุรกิจป็ระกันชีีวิิตในทีุ่กด�านร�วิมกับ
องค์์กรภายนอกแลัะบรษัิที่ส่มาชีกิ ดงัมรีายลัะเอียดต�อไป็นี�

The activities of the Thai Life Assurance  
Association during the year from July 1, 2022 to 
June 30, 2023 included support, promotion and 
development of the life insurance business in 
all aspects in collaboration with external 
organizations and member companies. The 
details are as follows:

1. Appointment and assignment of representatives 
of the association to participate in activities with 
external organizations.

1.1   Appoint representatives of the association to 
participate in activities with external  
organizations as follows

Office of the Insurance Commission (OIC)

1.  Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life Assurance 
Association, as the representative, and Mr. Picha  
Siriyodhin, Executive Director of the Thai Life Assurance 
Association, as the alternate representative, participated 
as committee members in the Consumer Protection 
and Insurance Participation Committee according to 
the orders of the Office of the Insurance Commission.

2.  Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life Assurance 
Association, as the representative, and Mr. Picha 
Siriyodhin, Executive Director of the Thai Life Assurance 
Association, as the alternate representative, joined 
the Working Group on Insurance Knowledge and 
the Development of the Insurance Agent and Broker 
Licensing Examination Curriculum according to the 
orders of the Office of the Insurance Commission.

1. การแต่งต้ังและมอบหมายผู้แทนสมาคมเข้าร่วมกจิกรรม
กับองค์กรภายนอก

1.1		 แต่่งต้่�งผู้้�แทนสมาคมเข้�าร่่วมกิิจกิร่ร่มก้ิบองค์กิร่ภายนอกิ	 
	 	 ดัง้น้�

  
สำานักงานคณะกรรมการกำากับและส่งเสริมการประกอบ 
ธุรกิจประกันภัย (สำานักงาน คปภ.)

1.  นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ย เปี็นผู้่แที่น 
และนายพื่ิชีา สิริ โยธิุน ผู่้อำานวยการบริหารสมาคม 
ปีระกันชี่วิตไที่ย เปี็นผู่้แที่นสำารอง เขึ้้าร่วมเปี็นกรรมการ 
ในคณะกรรมการคุ้มครองผู่้บริโภคและการม่ส่วนร่วม 
ดา้นการปีระกนัภยัตามคำาสั�งสำานกังานคณะกรรมการกำากบั
และส่งเสริมการปีระกอบธุุรกิจปีระกันภัย

2.  นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ย เปี็นผู้่แที่น 
และนายพื่ิชีา สิริ โยธิุน ผู่้อำานวยการบริหารสมาคม 
ปีระกันชี่วิตไที่ย เปี็นผู่้แที่นสำารอง เขึ้้าร่วมเปี็นคณะที่ำางาน
ความรู้เก่�ยวกับการปีระกันภัยและพื่ัฒนาขึ้้อสอบหลักสูตร 
ใบอนุญาตเปี็นตัวแที่นปีระกันภัยและนายหน้าปีระกันภัย
ตามคำาสั�งสำานักงานคณะกรรมการกำากับและส่งเสริม 
การปีระกอบธุุรกิจปีระกันภัย 

กิจกรรมสมาคมประกันชีวิตไทย 
ในรอบปี 2565-2566 
Activities Implement by TLAA 2022-2023
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3.  Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life Assurance 
Association, and Mr. Kitti Pintaviruj, Secretary-General 
of the Thai Life Assurance Association, as the 
representatives, participated in the Working Group 
on Studying the Management Approach of the 
Central Life Insurance Database according to the 
orders of the Office of the Insurance Commission.

4.  Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life Assurance 
Association, and Mr. Picha Siriyodhin, Executive 
Director of the Thai Life Assurance Association, as 
the representatives, participated as committee 
members in the Monitoring and Insurance Assistance 
Committee for Major or Group Incidents according 
to the orders of the Office of the Insurance Commission.

5.  Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life Assurance 
Association, participated as a member of the  
Committee on Guidelines for the Development and 
Promotion of Reinsurance Business in Thailand 
according to the orders of the Office of the  
Insurance Commission.

6.  Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life Assurance 
Association, participated as a member of the 
Subcommittee on Driving the Insurance Development 
Plan according to the orders of the Office of the 
Insurance Commission.

7.  Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life Assurance 
Association, participated as a member of the 
High-Level Insurance Academic Institute Committee 
according to the orders of the Office of the  
Insurance Commission.

8.  Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life Assurance 
Association, participated as a member of the  
Committee on Policy and Standards for Financial 
Reporting Related to Insurance Business according 
to the orders of the Office of the Insurance Commission.

9.  The President of the Thai Life Assurance Association, 
the Chairman of the Medical Advisory Sub-Committee, 
and the Chairman of the Actuarial Subcommittee 
participated in the Working Group on Developing 
an Insurance System to Integrate with the National 
Health Security System according to the orders of 
the Office of the Insurance Commission.

3.  นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกันช่ีวติไที่ย และนายกิตติ 
ปีิณฑ์วิรุจน์ เลขึ้าธุิการสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย เปี็นผู่้แที่น 
เขึ้้าร่วมเป็ีนคณะที่ำางานศ้กษัาแนวที่างบริหารจัดการ 
ฐานข้ึ้อมูลกลางด้านการปีระกันช่ีวิตตามคำาสั�งสำานักงาน 
คณะกรรมการกำากับและส่งเสริมการปีระกอบธุุรกิจ 
ปีระกันภัย

4.  นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย และนายพื่ชิีา 
สิริโยธุิน ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย เปี็น 
ผู่้แที่น เขึ้้าร่วมเป็ีนกรรมการในคณะกรรมการกำากับและ
ติดตามการชี่วยเหลือด้านการปีระกันภัยกรณ่อุบัติภัยกลุ่ม
หรือรายใหญ่ตามคำาสั�งสำานักงานคณะกรรมการกำากับและ 
ส่งเสริมการปีระกอบธุุรกิจปีระกันภัย 

5.  นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย เขึ้้าร่วมเปี็น
คณะกรรมการกำาหนดแนวที่างการพัื่ฒนาและส่งเสริมการ
ดำาเนนิธุรุกิจปีระกันภยัตอ่ในปีระเที่ศไที่ยตามคำาสั�งสำานกังาน
คณะกรรมการกำากับและส่งเสริมการปีระกอบธุุรกิจ 
ปีระกันภัย 

6.  นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย เขึ้้าร่วมเปี็น
คณะอนุกรรมการขึ้ับเคลื�อนแผ่นพื่ัฒนาการปีระกันภัย 
ตามคำาสั�งสำานักงานคณะกรรมการกำากับและส่งเสริมการ
ปีระกอบธุุรกิจปีระกันภัย 

7.  นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย เขึ้้าร่วมเปี็น
คณะกรรมการสถูาบันวิที่ยาการปีระกันภัยระดับสูง 
ตามคำาสั�งสำานักงานคณะกรรมการกำากับและส่งเสริม 
การปีระกอบธุุรกิจปีระกันภัย

8.  นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย เขึ้้าร่วมเปี็น
คณะกรรมการกำาหนดนโยบายมาตรฐานการรายงาน 
ที่างการเงินท่ี่� เก่�ยวขึ้้องกับธุุรกิจปีระกันภัยตามคำาสั�ง
สำานักงานคณะกรรมการกำากับและส่งเสริมการปีระกอบ
ธุุรกิจปีระกันภัย 

9.  นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย ปีระธุานคณะแพื่ที่ย์ที่่�ปีร้กษัา 
และปีระธุานคณะอนกุรรมการคณติศาสตร์ปีระกนัภยั เข้ึ้าร่วม
เปี็นคณะที่ำางานพื่ัฒนาระบบปีระกันภัยเพื่ื�อการบูรณาการ
ร่วมกับระบบหลักปีระกันสุขึ้ภาพื่ขึ้องปีระเที่ศ ตามคำาสั�ง
สำานักงานคณะกรรมการกำากับและส่งเสริมการปีระกอบ
ธุุรกิจปีระกันภัย
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10. นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ย เปี็นผู้่แที่น 
และนายนิคฮิิล อาชีวานิ แอดวาน่  กรรมการบริหาร เปี็น 
ผู่้แที่นสำารอง เขึ้้าร่วมเปี็นคณะที่ำางานพื่ิจารณาแนวที่าง 
ในการเสริมสร้างศักยภาพื่การดำาเนินธุุรกิจขึ้องบริษััที่ 
ปีระกันภัย ตามคำาสั�งสำานักงานคณะกรรมการกำากับและ 
ส่งเสริมการปีระกอบธุุรกิจปีระกันภัย

11. นายสาระ  ลำ�า ซำำา  น ายกสมาคมปีระกั นชี่ วิ ต ไที่ย 
เป็ีนคณะกรรมการอำานวยการจัดปีระชุีมปีระจำาปีีนายที่ะเบย่น
ปีระกันภัยอาเซ่ำยน ครั�งท่ี่�  25 และการปีระชีุมอื�นๆ 
ที่่�เก่�ยวขึ้้อง และนางพื่ิตราภรณ์ บุณยรัตพื่ันธุุ์ ปีระธุาน 
คณะอนุกรรมการปีระชีาสัมพื่ันธุ์  เปี็นคณะที่ำางาน 
ด้านปีระชีาสัมพื่ันธุ์ นันที่นาการและการจัดเล่�ยงสำาหรับ 
การปีระชุีมปีระจำาปีีนายที่ะเบย่นปีระกันภยัอาเซ่ำยน ครั�งท่ี่� 25 
และการปีระชีุมอื�นๆ ที่่� เก่�ยวขึ้้องตามคำาสั�งสำานักงาน 
คณะกรรมการกำากับและส่งเสริมการปีระกอบธุุรกิจ 
ปีระกันภัย

12. นายสาระ  ลำ�า ซำำา  น ายกสมาคมปีระกั นชี่ วิ ต ไที่ย 
เปีน็คณะกรรมการอำานวยการจัดงาน Thailand InsurTech 
Fair 2022 และนางพื่ิตราภรณ์ บุณยรัตพื่ันธุุ์ ปีระธุาน 
คณะอนุกรรมการปีระชีาสัมพัื่นธ์ุ เป็ีนผู่้แที่นสมาคม 
ในคณะที่ำางานด้านสถูานที่่�การจัดหาผู่้เขึ้้าร่วมงาน การจัด
กิจกรรม และการเชีิญหน่วยงานหรือบุคคลเขึ้้าร่วม 
ชีมงาน และนางสาวรสพื่ร อัตตวิริยะนุภาพื่ ปีระธุาน 
คณะอนกุรรมการคณติศาสตรป์ีระกนัภยั เปีน็ผู่แ้ที่นสมาคม
ในคณะที่ำางานด้านผ่ลิตภัณฑ์์ปีระกันภัย คณะกรรมการ
อำานวยการจัดงานและคณะที่ำางานจัดงาน Thailand 
InsurTech Fair 2022 ตามคำาสั�งสำานักงานคณะกรรมการ
กำากับและส่งเสริมการปีระกอบธุุรกิจปีระกันภัย

13. นายกิตติ ปีิณฑ์วิรุจน์ เลขึ้าธุิการสมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ย 
เขึ้้าร่วมเป็ีนคณะกรรมการเพืื่�อศ้กษัากรอบ หลักเกณฑ์์และ
แนวที่างปีฏิบิตัเิก่�ยวกบัการปีอ้งกนัและปีราบปีรามการฉอ้ฉล
ปีระกันภัยตามคำาสั�งสำานักงานคณะกรรมการกำากับและ 
ส่งเสริมการปีระกอบธุุรกิจปีระกันภัย

10. Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life Assurance 
Association, as the representative, and Mr. Nikhil 
Ashwani Advani, Executive Director, as the alternate 
representative, participated in the Working Group 
on Developing Business Operations Capabilities for 
Insurance Companies according to the orders of 
the Office of the Insurance Commission.

11. Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life Assurance 
Association, participated as a member of the Organizing 
Committee for the 25th ASEAN Insurance Regulators’ 
Annual Meeting and related meetings. Mrs. Pitraporn 
Boonyaratphun, Chairman of the Public Relations 
Subcommittee, participated in the working group 
on Public Relations, Entertainment, and Catering 
for the 25th ASEAN Insurance Regulators’ Annual 
Meeting and related meetings according to the 
orders of the Office of the Insurance Commission.

12. Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life Assurance 
Association, participated as a member of the Organizing 
Committee for the Thailand InsurTech Fair 2022. 
Mrs. Pitraporn Boonyaratphun, Chairman of the 
Public Relations Subcommittee, represented the 
association in the working group on Venue, Recruitment 
of Participants, Activities, and Invitations to Agencies 
or Individuals to Attend the Fair. Ms. Rosaporn  
Attawiriyanupap, Chairman of the Actuarial  
Subcommittee, represented the association in the 
working group on Insurance Products, the Organizing 
Committee, and the Working Group for the Thailand 
InsurTech Fair 2022 according to the orders of the 
Office of the Insurance Commission.

13. Mr. Kitti Pintaviruj, Secretary-General of the Thai Life 
Assurance Association, participated as a member of 
the Committee to Study the Framework, Criteria, 
and Guidelines for the Prevention and Suppression 
of Insurance Fraud according to the orders of the 
Office of the Insurance Commission.
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14. Mr. Kitti Pintaviruj, Secretary-General of the Thai Life 
Assurance Association, and Mr. Jarung Chueachinda, 
Deputy Executive Director of the Thai Life Assurance 
Association, participated as members of the Working 
Group on Studying the Collection, Use, or Disclosure 
of Personal Data Related to the Insurance Business 
under the Personal Data Protection Law according 
to the orders of the Office of the Insurance Commission.

15. The Vice President of Administration of the Thai 
Life Assurance Association participated as a member 
of the Working Group on Developing Academic Work 
in Insurance according to the orders of the Office 
of the Insurance Commission.

16. Mr. Sutti Rajtrangsarn, Treasurer of the Thai Life Assurance 
Association, participated as a member of the Curriculum 
Development Committee for Insurance according 
to the orders of the Office of the Insurance Commission.

17. Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, participated as a member 
of the Policy and Selection Committee for Outstanding 
Insurance Awards, and Mr. Jarung Chueachinda, 
Deputy Executive Director of the Association,  
participated as a member of the Committee on the 
Implementation of Outstanding Insurance Awards 
according to the orders of the Office of the Insurance 
Commission.

18. Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, as the representative, 
and the Chairman of the Life Insurance Claims 
Subcommittee, as the alternate representative, 
participated in the Working Group on Preparing an 
Insurance Guide for the Public according to the 
orders of the Office of the Insurance Commission.

19. Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, participated in the 
Working Group on Selecting Students for the 10th 

Advanced Insurance Academic Program (WPSS) 
according to the orders of the Office of the 
Insurance Commission.

14. นายกิติติ ปิณิฑวิริุจุน์ เลขาธิกิิารุสมาคมปิรุะกัินชีวีิติไทย และ
นายจรุุง เชี้�อจินดา รุองผู้้�อำานวิยกิารุบริุหารุสมาคมปิรุะกัิน
ชีีวิิตไทย เข�ารุ่วิมเปิ็นกิรุรุมกิารุคณะทำางานศึึกิษาแนวิทาง
กิารุเกิ็บรุวิบรุวิม ใชี� หรุ้อเปิิดเผู้ยข�อม้ลส่วินบุคคลในส่วิน 
ที�เกิี�ยวิข�องกิับธิุรุกิิจปิรุะกิันภััย ภัายใต�กิฎหมายวิ่าด�วิย 
กิารุคุ�มครุองข�อม้ลส่วินบุคคล ตามคำา สั� งสำานักิงาน 
คณะกิรุรุมกิารุกิำากัิบและส่งเสรุมิกิารุปิรุะกิอบธุิรุกิจิปิรุะกินัภัยั

15. อุปินายกิฝ่่ายบรุิหารุ สมาคมปิรุะกิันชีีวิิตไทย เข�ารุ่วิมเปิ็น
คณะทำางานพัฒันางานวิิชีากิารุด�านกิารุปิรุะกินัภััยตามคำาสั�ง
สำานักิงานคณะกิรุรุมกิารุกิำากิับและส่งเสรุิมกิารุปิรุะกิอบ
ธิุรุกิิจปิรุะกิันภััย

16. นายสุทธิิ รุจิตรัุงสรุรุค์ เหรัุญญิกิสมาคมปิรุะกัินชีีวิิตไทย 
เข�ารุ่วิมเป็ินคณะกิรุรุมกิารุพัฒันาหลักิสต้รุด�านกิารุปิรุะกัินภััย
ตามคำาสั�งสำานักิงานคณะกิรุรุมกิารุกิำากิับและส่งเสรุิม 
กิารุปิรุะกิอบธิุรุกิิจปิรุะกิันภััย

17. นายพัชิีา สริิุโยธินิ ผู้้�อำานวิยกิารุบรุหิารุสมาคมปิรุะกินัชีวีิติไทย 
เข�ารุ่วิมเปิ็นคณะกิรุรุมกิารุนโยบายและคัดเล้อกิผู้้�ได�รุับ 
รุางวิลัปิรุะกินัภัยัดเีด่น และนายจรุงุ เชี้�อจนิดา รุองผู้้�อำานวิยกิารุ
บริุหารุสมาคม เข�ารุ่วิมเป็ินคณะกิรุรุมกิารุดำาเนินงาน 
กิารุมอบรุางวิัลปิรุะกิันภััยดี เด่นตามคำาสั� งสำานักิงาน 
คณะกิรุรุมกิารุกิำากัิบและส่งเสรุมิกิารุปิรุะกิอบธุิรุกิจิปิรุะกินัภัยั

18. นายพัชิีา สริิุโยธินิ ผู้้�อำานวิยกิารุบรุหิารุสมาคมปิรุะกินัชีวีิติไทย 
เปิ็นผู้้� แทน และปิรุะธิานคณะอนุกิรุรุมกิารุสินไหม 
ปิรุะกัินชีวีิติ เป็ินผู้้�แทนสำารุอง เข�ารุว่ิมเป็ินคณะทำางานจัดทำา
ค้่ม้อปิรุะชีาชีนด�านกิารุปิรุะกิันภััยตามคำาสั�งสำานักิงาน 
คณะกิรุรุมกิารุกิำากัิบและส่งเสรุิมกิารุปิรุะกิอบธิุรุกิิจ 
ปิรุะกิันภััย 

19. นายพัชิีา สริิุโยธินิ ผู้้�อำานวิยกิารุบรุหิารุสมาคมปิรุะกินัชีวีิติไทย 
เข�ารุ่วิมเปิ็นคณะทำางานพัิจารุณาคัดเล้อกินักิศึึกิษา 
หลักิส้ตรุวิิทยากิารุปิรุะกัินภััยรุะดับส้ง (วิปิส.) รุุ่นที� 10 
ตามคำาสั�งสำานักิงานคณะกิรุรุมกิารุกิำากิับและส่งเสรุิม 
กิารุปิรุะกิอบธิุรุกิิจปิรุะกิันภััย 
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20. Mr. Jarung Chueachinda, Deputy Executive Director 
of the Thai Life Assurance Association, participated 
in the Working Group on Studying the Development 
of Agricultural, Livestock, and Fishery Insurance 
Systems according to the orders of the Office of 
the Insurance Commission.

21. Mr. Jarung Chueachinda, Deputy Executive Director 
of the Thai Life Assurance Association, participated 
in the Working Group on Reviewing the Suitability 
of Subordinate Legislation Governing the Insurance 
Business according to the orders of the Office of 
the Insurance Commission.

22. Mrs. Boonkarn Rattanawiboon, Assistant Executive 
Director of the Thai Life Assurance Association, 
participated in the Working Group on Preparing the 
Insurance Development Plan according to the  
orders of the Office of the Insurance Commission.

23. The Chairman of the Actuarial Subcommittee  
participated in the Working Group on Revising and 
Improving the Accident Insurance Policy Forms and 
Wording (File and Use) and Insurance Interest Rates 
according to the orders of the Office of the 
Insurance Commission.

24. The Chairman of the Actuarial Subcommittee, as 
the representative, participated in the Working 
Group on Drafting Terms and Scope of Work for 
 the Insurance Statistics Database Study and 
 Development Project according to the orders of 
the Office of the Insurance Commission.

25. The Chairman of the Actuarial Subcommittee  
participated in the Working Group on Driving the 
Standards of Actuaries according to the orders of 
the Office of the Insurance Commission.

26. The Chairman of the Actuarial Subcommittee  
participated in the Working Group on Developing 
Microinsurance Products and Insurance to Support 
Government Policies according to the orders of the 
Office of the Insurance Commission.

20. นายจรุง เชีื�อจินดา รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกัน
ชี่วิตไที่ย ร่วมเปี็นคณะที่ำางานศ้กษัาแนวที่างพื่ัฒนาระบบ
ปีระกันภัยการเกษัตร ปีศุสัตว์ และปีระมง ตามคำาสั�ง
สำานักงานคณะกรรมการกำากับและส่งเสริมการปีระกอบ
ธุุรกิจปีระกันภัย

21. นายจรุง เชีื�อจินดา รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกัน
ชี่วิตไที่ย ร่วมเปี็นคณะที่ำางานที่บที่วนความเหมาะสม 
ขึ้องกฎหมายอนุบัญญัติที่่�ใชี้กำากับดูแลธุุรกิจปีระกันภัย 
ตามคำาสั�งสำานักงานคณะกรรมการกำากับและส่งเสริม 
การปีระกอบธุุรกิจปีระกันภัย

22. นางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์ ผู่้ชี่วยผู่้อำานวยการสมาคม
ปีระกันชี่วิตไที่ย เขึ้้าร่วมเป็ีนคณะที่ำางานจัดที่ำาแผ่น
พื่ัฒนาการปีระกันภัยตามคำาสั�งสำานักงานคณะกรรมการ
กำากับและส่งเสริมการปีระกอบธุุรกิจปีระกันภัย 

23. ปีระธุานคณะอนุกรรมการคณิตศาสตร์ปีระกันภัย เขึ้้าร่วม
เปี็นคณะที่ำางานพิื่จารณาปีรับปีรุง แก้ไขึ้แบบและข้ึ้อความ
กรมธุรรม์ปีระกันภัยอุบัติเหตุ แบบอัตโนมัติ (File and  
Use) และอัตราดอกเบ่�ยปีระกันภัยตามคำาสั�งสำานักงาน 
คณะกรรมการกำากับและส่งเสรมิการปีระกอบธุรุกิจปีระกนัภยั 

24. ปีระธุานคณะอนกุรรมการคณติศาสตรป์ีระกนัภยั เปีน็ผู่แ้ที่น 
เขึ้้าร่วมเปี็นคณะที่ำางานจัดที่ำาร่างขึ้้อกำาหนดและขึ้อบเขึ้ต 
ขึ้องงานโครงการศ้กษัาและพื่ัฒนาฐานข้ึ้อมูลที่างด้าน 
สถูิติปีระกันภัยตามคำาสั�งสำานักงานคณะกรรมการกำากับ 
และส่งเสริมการปีระกอบธุุรกิจปีระกันภัย 

25. ปีระธุานคณะอนุกรรมการคณิตศาสตร์ปีระกันภัย เขึ้้าร่วม
เปีน็คณะที่ำางานขึ้บัเคลื�อนนโยบายมาตรฐานการที่ำางานขึ้อง
นกัคณติศาสตรป์ีระกนัภยัตามคำาสั�งสำานักงานคณะกรรมการ
กำากับและส่งเสริมการปีระกอบธุุรกิจปีระกันภัย 

26. ปีระธุานคณะอนุกรรมการคณิตศาสตร์ปีระกันภัย ร่วมเป็ีน
คณะที่ำางานพัื่ฒนาผ่ลิตภัณฑ์์ปีระกันภัยสำาหรับรายย่อย 
(ไมโครอินชีัวรันส์) และการปีระกันภัยเพื่ื�อรองรับนโยบาย
ภาครฐัตามคำาสั�งสำานักงานคณะกรรมการกำากับและสง่เสรมิ
การปีระกอบธุุรกิจปีระกันภัย
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27. ปีระธุานคณะอนุกรรมการคณิตศาสตร์ปีระกันภัย ร่วมเป็ีน
คณะกรรมการขัึ้บเคลื�อนการพัื่ฒนาผ่ลิตภัณฑ์์ปีระกันภัย 
รายย่อยมาตรฐานขึ้องภูมิภาคอาเซ่ำยนตามคำาสั�งสำานักงาน 
คณะกรรมการกำากับและส่งเสริมการปีระกอบธุุรกิจ 
ปีระกันภัย

28. นายสุขึ้วัฒน์ ปีระเสริฐยิ�ง ปีระธุานคณะอนุกรรมการลงทีุ่น 
เปี็นผู้่แที่น นางดวงพื่ร วาสนาสมปีอง รองปีระธุาน 
คณะอนุกรรมการลงทุี่น และนางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์  
ผู่ช้ีว่ยผู่อ้ำานวยการสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย เปีน็ผู่แ้ที่นสำารอง 
เขึ้้าร่วมเปี็นคณะที่ำางานขึ้ับเคลื�อนนโยบายการลงทีุ่น 
ในกองทีุ่นรวมโครงสร้างพื่ื�นฐานเพื่ื�ออนาคตปีระเที่ศไที่ย 
สำาหรับธุุรกิจปีระกันภัยตามคำาสั�งสำานักงานคณะกรรมการ
กำากับและส่งเสริมการปีระกอบธุุรกิจปีระกันภัย 

29. นางสาวสวุรรณ อดุมเฉลมิเดชี รองปีระธุานคณะอนกุรรมการ
ลงทีุ่น เขึ้้าร่วมเปี็นคณะที่ำางานเพื่ื�อศ้กษัาและจัดที่ำาขึ้อบเขึ้ต
งาน TOR สำาหรับการจ้างผู่้รับฝ่ากที่รัพื่ย์สินเพื่ื�อเก็บรักษัา
หลักที่รัพื่ย์ปีระกันและเงินสำารองปีระกันภัย ตามคำาสั�ง
สำานักงานคณะกรรมการกำากับและส่งเสริมการปีระกอบ
ธุุรกิจปีระกันภัย

30. นายที่ำานุ อมาตยกุล ปีระธุานคณะอนุกรรมการดิจิที่ัล 
เพืื่�อการพัื่ฒนาการตลาด เขึ้า้ร่วมเป็ีนคณะกรรมการพิื่จารณา 
คัดเลือกผู่้ได้รับรางวัล OIC InsurTech Awards ปีระจำาปีี 
2565 ตามคำาสั�งสำานักงานคณะกรรมการกำากับและส่งเสริม
การปีระกอบธุุรกิจปีระกันภัย

31. ปีระธุานคณะอนุกรรมการเที่คโนโลย่สารสนเที่ศ และ 
นายจรุง เชีื�อจินดา รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกัน
ชี่วิตไที่ย เปี็นผู่้แที่น เขึ้้าร่วมเปี็นคณะกรรมการกำาหนด
ขึ้อบเขึ้ตขึ้องงานและกำาหนดราคากลางตามคำาสั�งสำานักงาน
คณะกรรมการกำากับและส่งเสริมการปีระกอบธุุรกิจ 
ปีระกันภัย

32. ปีระธุานคณะอนุกรรมการเที่คโนโลย่สารสนเที่ศ และ 
นายจรุง เชีื�อจินดา รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกัน
ชี่วิตไที่ย ร่วมเปี็นคณะกรรมการกำาหนดร่างขึ้อบเขึ้ตงาน 
(Terms of reference : TOR) โครงการพื่ัฒนาระบบฐาน
ขึ้้อมูลปีระกันภัย-ชี่วิต (Insurance Bureau System-Life)  
ตามคำาสั�งสำานักงานคณะกรรมการกำากับและส่งเสริมการ
ปีระกอบธุุรกิจปีระกันภัย 

27. The Chairman of the Actuarial Subcommittee  
participated in the Committee on Driving the  
Development of Standardized Microinsurance 
Products for the ASEAN Region according to the 
orders of the Office of the Insurance Commission.

28. Mr. Sukwat Prasertying, Chairman of the Investment 
Subcommittee, as the representative, Mrs. Duangporn 
Wasanasompong, Vice Chairman of the Investment 
Subcommittee, and Mrs. Boonkarn Rattanawiboon, 
Assistant Executive Director of the Thai Life Assurance 
Association, as the alternate representatives, participated 
in the Working Group on Driving the Policy of  
Investment in the Thailand Future Infrastructure 
Fund for the Insurance Business according to the 
orders of the Office of the Insurance Commission.

29. Ms. Suwan Udomchalermdej, Vice Chairman of the 
Investment Subcommittee, participated in the 
Working Group on Studying and Preparing the Terms 
of Reference (TOR) for Hiring Custodians for Insurance 
Securities and Reserves according to the orders of 
the Office of the Insurance Commission.

30. Mr. Dhamnu Amatayakul, Chairman of the Digital 
Marketing Development Subcommittee, participated 
as a member of the Committee on Selecting  
Recipients of the OIC InsurTech Awards 2022  
according to the orders of the Office of the Insurance 
Commission.

31. The Chairman of the Information Technology 
Subcommittee and Mr. Jarung Chueachinda,  
Deputy Executive Director of the Thai Life Assurance 
Association, as the representatives, participated in 
the Committee on Defining the Scope of Work and 
Setting Median Prices according to the orders of 
the Office of the Insurance Commission.

32. The Chairman of the Information Technology  
Subcommittee and Mr. Jarung Chueachinda, Deputy 
Executive Director of the Thai Life Assurance  
Association, participated in the Committee on 
Drafting the Terms of Reference (TOR) for the  
Development of the Life Insurance Database System 
(Insurance Bureau System-Life) according to the 
orders of the Office of the Insurance Commission.
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33. The Chairman and Vice Chairman of the Actuarial 
Subcommittee participated in the Working Group 
on Studying the Development of the National 
Health Insurance System according to the orders 
of the Office of the Insurance Commission.

34. Representatives of Member Companies of the  
Association participated in the Subcommittee on 
Addressing Issues from the Financial Reporting 
Standards for Insurance

35. Dr. Pramuk Songchakraeo, an advisor to the Medical 
Advisory Committee, is the representative, and 
Captain Dr. Wutthiwong Sombunruangsri, the chairman 
of the Medical Advisory Committee, is the alternate 
representative on the working group for considering 
the criteria for defining the group of simple diseases 
and related medical criteria for health insurance, 
according to the order of the Office of Insurance 
Commission.

36. Captain Dr. Wutthiwong Sombunruangsri, the chairman 
of the Medical Advisory Committee, and Dr. Pramuk 
Songchakraeo, an advisor to the Medical Advisory 
Committee, is the alternate representative in the 
joint working group between the Medical Advisory 
Committee of the Office of Insurance Commission, 
the Thai Life Assurance Association, and the Thai 
General Insurance Association to consider the  
necessity and medical standards for accepting 
policyholders as inpatients in healthcare facilities, 
according to the order of the Office of Insurance 
Commission.

33. ปีระธุานและรองปีระธุานคณะอนุกรรมการคณิตศาสตร์
ปีระกันภัย เขึ้้าร่วมเปี็นคณะที่ำางานศ้กษัาแนวที่างพื่ัฒนา
ระบบการปีระกันสุขึ้ภาพื่แห่งชีาติ ตามคำาสั�งสำานักงาน 
คณะกรรมการกำากับและส่งเสริมการปีระกอบธุุรกิจ 
ปีระกันภัย

34. ผู่แ้ที่นบริษัทัี่สมาชิีกสมาคม รว่มเป็ีนคณะที่ำางานย่อยรองรับ
ปีระเดน็จากขึ้อ้กำาหนดในมาตรฐาน การรายงานที่างการเงนิ
สำาหรับธุุรกิจปีระกันภัยฉบับที่่� 17 ตามคำาสั�งสำานักงาน 
คณะกรรมการกำากบัและส่งเสรมิการปีระกอบธุรุกิจปีระกนัภัย 

35. นายแพื่ที่ย์ปีระมุกข์ึ้ ที่รงจักรแก้ว ที่่�ปีร้กษัาคณะแพื่ที่ย์ 
ที่่�ปีร้กษัา เปีน็ผู่แ้ที่น และรอ้ยเอกนายแพื่ที่ย ์วฒุวิงศ ์สมบญุ
เรืองศร่ ปีระธุานคณะแพื่ที่ย์ที่่�ปีร้กษัา เปี็นผู่้แที่นสำารอง 
คณะที่ำางานพื่ิจารณาหลักเกณฑ์์การกำาหนดกลุ่มโรค 
ปี่วยเล็กน้อยทัี่�วไปี (Simple Disease) และหลักเกณฑ์์
ที่างการแพื่ที่ย์ที่่� เ ก่�ยวขึ้้องกับการปีระกันภัยสุขึ้ภาพื่ 
ตามคำาสั�งสำานักงานคณะกรรมการกำากับและส่งเสริม 
การปีระกอบธุุรกิจปีระกันภัย

36. ร้อยเอกนายแพื่ที่ย์วุฒิวงศ์ สมบุญเรืองศร่ ปีระธุาน 
คณะแพื่ที่ย์ที่่�ปีร้กษัา และนายแพื่ที่ย์ปีระมุกขึ้์ ที่รงจักรแก้ว 
ที่่� ปี ร้ กษัาคณะแพื่ที่ ย์ที่่� ปี ร้ กษัา  เปี็ นผู่้ แที่นสำา รอง 
ในคณะที่ำางานร่วมระหว่างคณะแพื่ที่ย์ ท่ี่�ปีร้กษัาขึ้อง
สำานกังาน คปีภ. สมาคมปีระกันช่ีวติไที่ย และสมาคมปีระกัน
วินาศภัยไที่ย เพื่ื�อพื่ิจารณาเก่�ยวกับความจำาเป็ีนและ
มาตรฐานที่างการแพื่ที่ย์ในการรบัผู่เ้อาปีระกันภยัเปีน็ผู้่ป่ีวย
ในสถูานพื่ยาบาลตามคำาสั�งสำานักงานคณะกรรมการกำากับ
และส่งเสริมการปีระกอบธุุรกิจปีระกันภัย
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Anti-Money Laundering Office (AMLO) 

1.  Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life Assurance 
Association, serves as the representative, and Mr. 
Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai Life 
Assurance Association, serves as the alternate  
representative on the subcommittee for preparing 
Thailand for the assessment of compliance with  
international standards on anti-money laundering 
and counter-terrorist financing, as per the order of 
the Anti-Money Laundering Board.

2.  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, serves as the representative, 
and Ms. Boonkarn Rattanawiboon, Assistant Director 
of the Thai Life Assurance Association, serves as the 
alternate representative on the working group of the 
subcommittee on driving strategies for anti-money 
laundering as per the order of the Anti-Money  
Laundering Board.

Department of Internal Trade, Ministry of Commerce

1.  Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life  
Assurance Association, serves as a member of the 
subcommittee on determining measures for  
pharmaceuticals, medical supplies, medical  
services, and other hospital services as per the 
announcement of the Central Committee on  
Prices of Goods and Services.

2.  Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life Assurance 
Association, serves as a member of the working group 
on evaluating private hospitals for transparency  
and fairness as per the order of the Department of 
 Internal Trade.

สำานักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน
(สำานักงาน ปปง.)

1.  นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ย เปี็นผู้่แที่น 
และนายพิื่ชีา สิริโยธุิน ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกัน
ชี่วิตไที่ย เปี็นผู่้แที่นสำารอง เขึ้้าร่วมเป็ีนคณะอนุกรรมการ
เตร่ยมความพื่ร้อมปีระเที่ศไที่ยเพื่ื�อเขึ้้ารับการปีระเมินการ
ปีฏิิบัติตามมาตรฐานสากลด้านการป้ีองกันและปีราบปีราม
การฟอกเงนิและการตอ่ตา้นการสนบัสนนุที่างการเงนิแกก่าร
ก่อการร้ายตามคำาสั�งคณะกรรมการปี้องกันและปีราบปีราม
การฟอกเงิน 

2.  นายพื่ชิีา สริิโยธิุน ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เปี็นผู่้แที่น และนางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์ ผู่้ชี่วย 
ผู่้อำานวยการสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย เปี็นผู่้แที่นสำารอง 
เขึ้า้ร่วมเป็ีนคณะที่ำางานในอนุกรรมการขัึ้บเคลื�อนยทุี่ธุศาสตร์
ด้านการป้ีองกันและปีราบปีรามการฟอกเงินตามคำาสั�ง 
คณะกรรมการปี้องกันและปีราบปีรามการฟอกเงิน

กรมการค้าภายใน กระทรวงพาณิชย์

1.  นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย เขึ้้าร่วมเปี็น
คณะอนกุรรมการพื่จิารณากำาหนดมาตรการยาและเวชีภณัฑ์์ 
บริการรักษัาพื่ยาบาล บริการที่างการแพื่ที่ย์ และบริการอื�น
ขึ้องสถูานพื่ยาบาลตามคำาสั�งคณะอนุกรรมการพื่ิจารณา
กำาหนดมาตรการยาและเวชีภัณฑ์์ บริการรักษัาพื่ยาบาล 
บริการที่างการแพื่ที่ย์ และบริการอื�นขึ้องสถูานพื่ยาบาล 
ตามปีระกาศคณะกรรมการกลางว่าด้วยราคาสินค้าบริการ

2.  นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย เขึ้้าร่วมเปี็น
กรรมการคณะที่ำางานพื่ิจารณาโรงพื่ยาบาลเอกชีนที่่�ม่ 
ความโปีร่งใสและเปี็นธุรรมตามคำาสั�งกรมการค้าภายใน



23รายงานประจำาปี 2566  •  Annual Report 2023

The Thai Chamber of Commerce

1.  Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life Assurance 
Association, serves as a member of the Thai Chamber 
of Commerce for the year 2021 to the present, as 
announced by the Thai Chamber of Commerce and 
the Board of Trade of Thailand.

2.  Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life Assurance 
Association, serves as the chairman of the Trade 
Association Committee for the finance, investment, 
and insurance group for the year 2021 to the present, 
as announced by the Thai Chamber of Commerce 
and the Board of Trade of Thailand. Mr. Picha Siriyodhin, 
Executive Director of the Thai Life Assurance  
Association, serves as the alternate representative.

3.  Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life Assurance 
Association, serves as a representative on the Committee 
for Promoting and Developing Trade Associations for 
the year 2021 to the present. Mr. Picha Siriyodhin, 
Executive Director of the Thai Life Assurance  
Association, serves as the alternate representative.

The Stock Exchange of Thailand

1.  Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life Assurance 
Association, serves as an advisor for the Petch Yod 
Mongkut Economics Competition. Mr. Picha Siriyodhin, 
Executive Director of the Thai Life Assurance Association, 
and Ms. Mayuree Hongsa, Assistant Director of the 
Thai Life Assurance Association, serve as representatives 
on the working group for the Petch Yod Mongkut 
Economics Competition as per the order of the Stock 
Exchange of Thailand.

2.  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, serves on the working 
group for determining the standards of knowledge 
and the structure of the investment advisor curriculum 
as per the order of the Stock Exchange of Thailand, 
from March 9, 2022, to December 31, 2024.

3.  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, serves on the working 
group for the award of Best Investor Relations for 
listed companies as per the invitation from the Stock 
Exchange of Thailand.

สภาหอการค้าแห่งประเทศไทย

1.  นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกันช่ีวติไที่ย เปีน็กรรมการ
สภาหอการค้าปีระจำาปีี 2564 - ปีัจจุบันตามปีระกาศ
หอการค้าไที่ยและสภาหอการค้าแห่งปีระเที่ศไที่ย

2.  นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย เปี็นปีระธุาน
คณะกรรมการสมาคมการค้า กลุ่มการเงิน การลงทุี่นและ
การปีระกันปีระจำาปีี 2564 - ปีัจจุบัน ตามปีระกาศ
หอการค้าไที่ยและสภาหอการค้าแห่งปีระเที่ศไที่ย นายพื่ิชีา 
สิริโยธุิน ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย เปี็น 
ผู่้แที่นสำารองตามปีระกาศหอการค้าไที่ยและสภาหอการค้า
แห่งปีระเที่ศไที่ย

3.  นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ย เปี็นผู้่แที่น
คณะกรรมการส่งเสริมและพื่ัฒนาสมาคมการค้าปีระจำาปีี 
2564 - ปีัจจุบัน นายพื่ิชีา สิริโยธุิน ผู่้อำานวยการบริหาร
สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย เปี็นผู่้แที่นสำารองตามปีระกาศ
หอการค้าไที่ยและสภาหอการค้าแห่งปีระเที่ศไที่ย

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

1.  นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ย เป็ีน 
คณะที่่�ปีรก้ษัาโครงการแขึ้ง่ขึ้นัเศรษัฐศาสตร์เพื่ชีรยอดมงกุฎ
นายพื่ชิีา สริิโยธุนิ ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
และนางสาวมะยุร่ หงษัา ผู่้ ช่ีวยผู่้อำานวยการสมาคม 
ปีระกันชี่วิตไที่ย เป็ีนผู่้แที่นเขึ้้าร่วมเปี็นคณะที่ำางาน 
โครงการแขึ้่งขึ้ันเศรษัฐศาสตร์เพื่ชีรยอดมงกุฎตามคำาสั�ง
ตลาดหลักที่รัพื่ย์แห่งปีระเที่ศไที่ย

2.  นายพื่ิชีา สิริโยธุิน ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกัน 
ชี่วิตไที่ย เขึ้้าร่วมเป็ีนคณะที่ำางานกำาหนดมาตรฐานความรู ้
และโครงสร้างหลักสูตรผู่้แนะนำาการลงทีุ่นตามคำาสั�ง
ตลาดหลักที่รัพื่ย์แห่งปีระเที่ศไที่ย ตั�งแต่วันที่่� 9 ม่นาคม 
2565 - 31 ธุันวาคม 2567

3.  นายพื่ชิีา สริิโยธุนิ ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เขึ้้ า ร่ วม เ ป็ีนคณะที่ำา งานราง วัลบ ริษััที่จดที่ะ เบ่ ยน 
ยอดเย่�ยมด้านนักลงทีุ่นสัมพื่ันธุ์ตามจดหมายเชีิญจาก
ตลาดหลักที่รัพื่ย์แห่งปีระเที่ศไที่ย
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Ministry of Digital Economy and Society

1.  Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life Assurance 
Association, serves as an expert member on the audit 
committee of the Personal Data Protection Office as 
per the announcement of the Office of the Permanent 
Secretary, Ministry of Digital Economy and Society.

2.  Mr. Dhamnu Amatayakul, Chairman of the Digital 
Subcommittee for Marketing Development, serves 
as a committee member for the development of digital 
infrastructure for logistics and location-based services 
under the Ministry of Digital Economy and Society.

Senate Committee on Economy, Finance, and 
Banking

Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life Assurance 
Association, serves on the working group for studying 
the enhancement of efficiency in health management 
as per the order of the Senate Committee on Economy, 
Finance, and Banking.

Department of Health Service Support, Ministry 
of Public Health

Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life Assurance 
Association, serves as a representative, and Mr. Jarung 
Chuechinda, Deputy Executive Director of the Thai Life 
Assurance Association, serves as the alternate  
representative on the subcommittee for developing 
guidelines and controlling types of services and medical 
service fees as per the order of the Hospital Committee.

TRIS Corporation Limited

Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life Assurance 
Association, serves as a director representing the  
shareholders’ group of TRIS Corporation Limited as per 
the resolution of the 6th Executive Board Meeting of 
the Thai Life Assurance Association for 2022-2023.

Society of Actuaries of Thailand

Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life Assurance 
Association, serves as an advisor to the Society of 
Actuaries of Thailand, as announced by the Society of 
Actuaries of Thailand.

กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

1.  นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย เขึ้้าร่วมเปี็น
กรรมการผู่้ที่รงคุณวุฒิด้านการตรวจสอบในคณะกรรมการ
กำากับสำานักงานคณะกรรมการคุ้มครองขึ้้อมูลส่วนบุคคล 
ตามปีระกาศสำานักงานปีลัดกระที่รวงดิจิที่ัลเพื่ื�อเศรษัฐกิจ
และสังคม

2.  นายที่ำานุ อมาตยกุล ปีระธุานคณะอนุกรรมการดิจิที่ัลเพื่ื�อ
การพื่ฒันาการตลาด เขึ้า้รว่มเปีน็กรรมการพื่ฒันาโครงสรา้ง
พื่ื�นฐานที่างดิจทิี่ลั เพืื่�อการระบุตำาแหน่งสถูานที่่�และเพืื่�อการ
ขึ้นสง่ (Digital Infrastructure for Logistics and Location 
Based Services) กระที่รวงดิจิที่ัลเพื่ื�อเศรษัฐกิจและสังคม

คณะกรรมาธิการการเศรษฐกิจ การเงิน และการคลัง 
วุฒิสภา

นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย เปี็นคณะที่ำางาน
พื่ิจารณาศ้กษัาการเพื่ิ�มปีระสิที่ธิุภาพื่การบริหารจัดการด้าน
สุขึ้ภาพื่ ตามคำาสั�งคณะกรรมาธุิการการเศรษัฐกิจ การเงิน และ
การคลัง วุฒิสภา

กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข

นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย เปี็นผู่้แที่น และ
นายจรงุ เชีื�อจนิดา รองผู่อ้ำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชีว่ติไที่ย 
เปี็นผู่้แที่นสำารอง เขึ้้าร่วมเปี็นคณะอนุกรรมการพื่ัฒนาแนวที่าง
และการควบคุมปีระเภที่บริการและอัตราค่าบริการที่างการ
แพื่ที่ย์ตามคำาสั�งคณะกรรมการสถูานพื่ยาบาล

บริษัท ทริส คอเปอร์เรชั่น จำากัด

นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกันชีว่ติไที่ย เป็ีนกรรมการกลุม่
ผู่้ถูือหุ้นบริษััที่ ที่ริส คอเปีอร์เรชีั�น จำากัด ตามมติที่่�ปีระชีุม 
คณะกรรมการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย ครั�งที่่� 6/2565-
2566

สมาคมนักคณิตศาสตร์ประกันภัยแห่งประเทศไทย 

นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย เขึ้้าร่วมเปี็นที่่�
ปีร้กษัาสมาคมนักคณิตศาสตร์ปีระกันภัยแห่งปีระเที่ศไที่ย ตาม
ปีระกาศขึ้องสมาคมนักคณิตศาสตร์ปีระกันภัยแห่งปีระเที่ศไที่ย 
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คณะกรรมการอำานวยการจัดงาน และคณะทำางานต่างๆ 
เพื่อเตรียมจัดงาน 23rd AIRDC Conference 2024 
ณ กรุงเทพมหานคร ประเทศไทย 

1.  คณะกรรมการอำานวยการจัดงาน
   (1) นายสาระ ลำ�าซำำา
     นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย 

  (รองปีระธุาน)
(2) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย 

(กรรมการ)
(3) นางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์ 
  ผู่้ชี่วยผู่้อำานวยการสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย 

(กรรมการ)

2.  คณะที่ำางานด้านวิชีาการ
(1) นางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์
  ผู่้ชี่วยผู่้อำานวยการสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นางสาวจิราภรณ์ นาคปีระกอบ
  ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายนโยบายและแผ่นงาน
(3) นายจิรภักดิ� แย้มภักดิ�
  ผู่้จัดการฝ่่ายขึ้้อมูลเพื่ื�อการพื่ัฒนาธุุรกิจ
(4) นางสาวลักขึ้ณา เขึ้็มตรง
  เจ้าหน้าที่่�อาวุโสฝ่่ายขึ้้อมูลเพื่ื�อการพื่ัฒนาธุุรกิจ

3.  คณะที่ำางานด้านพื่ธิุก่าร สถูานที่่�จัดปีระชุีม และการจัดเล่�ยง

(1) นางสาวจิราภรณ์ นาคปีระกอบ
  ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายนโยบายและแผ่นงาน
(2) นางสาวลักขึ้ณา เขึ้็มตรง
  เจ้าหน้าที่่�อาวุโสฝ่่ายขึ้้อมูลเพื่ื�อการพื่ัฒนาธุุรกิจ

4.  คณะที่ำางานด้านการสื�อสาร ปีระชีาสมัพื่นัธ์ุ และลงที่ะเบย่น
(1) นางสาววล่ อุ่นปีระเสริฐ
  ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายสื�อสารองค์กร
(2) นายชีินวัฒ บุญตา
  ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายเที่คโนโลย่สารสนเที่ศ

5.  คณะที่ำางานด้านการจดัหารายได้ การเงนิและบัญชี่ 
(1) นางสาวอุมาพื่ร ศร่ศุภผ่ล
  ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายบัญชี่และการเงิน
(2) นางสาวลักขึ้ณา เขึ้็มตรง
  เจ้าหน้าที่่�อาวุโสฝ่่ายขึ้้อมูลเพื่ื�อการพื่ัฒนาธุุรกิจ

ตามปีระกาศแต่งตั�งคณะกรรมการอำานวยการจัดงาน และ
คณะที่ำางานต่างๆ ในการจัดงาน AIRDC 2024 ณ 
กรงุเที่พื่มหานคร ปีระเที่ศไที่ย เมื�อวนัที่่� 28 มิถูนุายน 2566

Organizing Committee and Various Working 
Groups for the 23rd AIRDC Conference 2024 in 
Bangkok, Thailand 

1.  Local Organizing Committee (LOC) 
(1) Mr. Sara Lamsam
  President of the Thai Life Assurance Association 

(Vice Chairman)
(2)  Mr. Picha Siriyodhin
  Executive Director of the Thai Life Assurance 

Association (Member)
(3)  Ms. Boonkarn Rattanawiboon
  Assistant Director of the Thai Life Assurance 

Association (Member)

2.  Technical Working Group
(1) Ms. Boonkarn Rattanawiboo, Assistant Director 

of the Thai Life Assurance Association
(2)  Ms. Jiraporn Nakprakhob, Senior Manager of 

Policy and Planning
(3)  Mr. Jirapak Yamphak, Manager of Business De-

velopment Data
(4) Ms. Lakkhana Khemtong, Senior Officer of 

Business Development Data

3.   Protocol, Venue Accommodation and Recreation 
Working Group
(1) Ms. Jiraporn Nakprakhob, Senior Manager of 

Policy and Planning
(2) Ms. Lakkhana Khemtong, Senior Officer of 

Business Development Data

4.   Corporate Communication, Registration Working Group
(1) Ms. Walee Aunprasert
  Senior Manager of Corporate Communications
(2)  Mr. Chinawat Boonta
  Assistant Manager of Information Technology

5.  Finance and Sponsorship Working Group
(1) Ms. Umaporn Srisupapol, Assistant Manager of 

Accounting and Finance
 (2) Ms. Lakkhana Khemtong, Senior Officer of 

Business Development Data

As per the appointment announcement of the 
Organizing Committee and various working groups for 
the AIRDC 2024 event in Bangkok, Thailand, on June 
28, 2023.
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สภานิติบัญญัติแห่งชาติ 

นางนุสรา บัญญัติปีิยพื่จน์ อุปีนายกฝ่่ายการตลาด เขึ้้าร่วมเปี็น 
ที่่�ปีร้กษัาคณะอนุกรรมาธิุการสิที่ธิุมนุษัยชีนและการคุ้มครอง 
ผู่้บริโภคตามคำาสั�งคณะกรรมาธุิการการกฎหมาย กระบวนการ
ยุติธุรรมและกิจการตำารวจ สภานิติบัญญัติแห่งชีาติ

กองทุนประกันชีวิต

ผู่แ้ที่นสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ยรว่มเป็ีนกรรมการในคณะกรรมการ
บรหิารกองที่นุปีระกนัชีว่ติ ไดแ้ก่ นายพื่ชิีา สริโิยธุนิ ผู่อ้ำานวยการ
บริหารสมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ย ม่ผ่ลตั�งแต่วันท่ี่� 23 ธุันวาคม 
2564 และเขึ้้าร่วมเป็ีนคณะอนุกรรมการตรวจสอบกองทีุ่น
ปีระกันช่ีวิต คณะอนุกรรมการลงทุี่นกองทุี่นปีระกันช่ีวิต 
คณะอนุกรรมการงบปีระมาณกองทีุ่นปีระกันชี่วิต และ 
คณะอนกุรรมการพื่จิารณาดา้นตวัชี่�วดัการปีระเมนิผ่ลการดำาเนนิ
งานกองทุี่นปีระกันช่ีวติ และนายจรุง เชีื�อจินดา รองผู่อ้ำานวยการ
บริหารสมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ย ม่ผ่ลตั�งแต่วันท่ี่� 23 ธุันวาคม 
2564 และเขึ้้าร่วมเปี็นคณะอนุกรรมการด้านการพื่ัฒนา
โครงสร้างและที่รัพื่ยากรบุคคลคณะอนุกรรมการสรรหา 
ปีระเมินผ่ลการปีฏิิบัติงานผู่้จัดการกองทีุ่นปีระกันชี่วิต และ 
คณะอนกุรรมการพื่จิารณาดา้นตวัชี่�วดัการปีระเมนิผ่ลการดำาเนนิ
งานกองทีุ่นปีระกันชี่วิต ตามมติท่ี่�ปีระชีุมคณะกรรมการบริหาร
กองที่นุปีระกนัชีว่ติ ครั�งที่่� 12/2564 เมื�อวนัที่่� 24 ธุนัวาคม 2564

สภาธุรกิจประกันภัยไทย (ประจำาปี 2564 - 2566)

นายจ่รพื่ันธุ์ อัศวะธุนกุล เปี็นปีระธุานสภาธุุรกิจปีระกันภัยไที่ย 
นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย เปี็นรองปีระธุาน
สภาธุุรกิจปีระกันภัยไที่ย นายนิติพื่งษั์ ปีรัชีญานิมิต เปี็นรอง
เลขึ้าธิุการในสภาธุรุกิจปีระกันภยัไที่ย นางนุสรา บญัญัตปิียิพื่จน์ 
อุปีนายกฝ่่ายการตลาด และนายกิตติ ปีิณฑ์วิรุจน์ เลขึ้าธุิการ
สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย เปี็นกรรมการสภาธุุรกิจปีระกันภัยไที่ย 
ตามมติที่่�ปีระชีุมคณะกรรมการสภาธุุรกิจปีระกันภัยไที่ย 

National Legislative Assembly 

Ms. Nusara Bunyatpiyapoj, Vice President of Marketing, 
serves as an advisor to the Subcommittee on Human 
Rights and Consumer Protection, as per the order of 
the Committee on Law, Justice Process, and Police 
Affairs of the National Legislative Assembly.

Life Insurance Fund

Representatives of the Thai Life Assurance Association 
serving on the Executive Committee of the Life Insurance 
Fund include: • Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director 
of the Thai Life Assurance Association, effective from 
December 23, 2021. He also serves on the Audit  
Subcommittee, Investment Subcommittee, Budget 
Subcommittee, and Performance Evaluation  
Subcommittee of the Life Insurance Fund. • Mr. Jarung 
Chuechinda, Deputy Executive Director of the Thai Life 
Assurance Association, effective from December 23, 
2021. He also serves on the Subcommittee for Structural 
and Human Resource Development, Manager  
Performance Evaluation Subcommittee, and 
Performance Evaluation Subcommittee of the Life 
Insurance Fund, as per the resolution of the 12th  
Executive Committee Meeting of the Life Insurance 
Fund on December 24, 2021.

Thai Insurance Business Council (2021-2023)

Mr. Jiraphan Asavathanakul serves as the Chairman of 
the Thai Insurance Business Council. Mr. Sara Lamsam, 
President of the Thai Life Assurance Association, serves 
as the Vice Chairman of the Thai Insurance Business 
Council. Mr. Nitipong Praphyanimit serves as the  
Deputy Secretary-General of the Thai Insurance  
Business Council. Ms. Nusara Bunyatpiyapoj, Vice  
President of Marketing, and Mr. Kitti Pintaviruj, 
Secretary-General of the Thai Life Assurance 
Association, serve as members of the Thai Insurance 
Business Council, as per the resolution of the Thai 
Insurance Business Council Committee Meeting. 
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Office of the Public Sector Development 
Commission (OPDC)

Mr. Chon Sophonpanich, Vice President of Academic 
Affairs, and Mr. Jarung Chuechinda, Deputy Executive 
Director of the Thai Life Assurance Association, serve 
as members of the Special Subcommittee on Government 
System Development related to studying and setting 
guidelines for developing a central system for online 
identity verification for legal entities, as per the order 
of the Government System Development Committee.

National Digital ID Company Limited (NDID)

Mr. Chon Sophonpanich, Vice President of Academic 
Affairs, serves as an executive director of National 
Digital ID Company Limited (NDID), as per the resolution 
of the 6th Committee Meeting of the Thai Life 
Assurance Association for 2022-2023.

Thai Insurance Institute (TII)

Mr. Suthichai Rajitrangsri serves as the Chairman of the 
Thai Insurance Institute. Mr. Sara Lamsam, President of 
the Thai Life Assurance Association, Ms. Nusara  
Bunyatpiyapoj, Vice President of Marketing, Mr. Kitti 
Pintaviruj, Secretary-General, and Dr. Thatchaphon 
Posayanont (replacing Ms. Jaliporn Kolakul) since April 
26, 2022, serve as members of the Thai Insurance 
Institute Committee.

Securities and Exchange Commission (SEC)

Mr. Suphirat Pothaworn, Chairman of the Business 
Regulation Subcommittee, serves as a representative, 
and Ms. Hathaikaew Pitak, Deputy Chairman of the 
Business Regulation Subcommittee, serves as the 
alternate representative on the Subcommittee for 
considering regulations on overseeing intermediaries, 
markets, and the sale of investment products and 
advice, as per the order of the Securities and Exchange 
Commission.

สำานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ
(สำานักงาน ก.พ.ร.) 

นายโชีน โสภณพื่นิชี อุปีนายกฝ่่ายวิชีาการ และนายจรุง 
เชีื�อจินดา รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ย 
ร่วมเปี็นคณะอนุกรรมการพื่ัฒนาระบบราชีการเฉพื่าะกิจ 
เก่�ยวกับการศ้กษัาและกำาหนด แนวที่างการพื่ัฒนาระบบกลาง 
ในการยืนยันตัวตนออนไลน์สำาหรับนิติบุคคลตามคำาสั� ง 
คณะกรรมการพื่ัฒนาระบบราชีการ

บริษัท เนชั่นแนลดิจิทัลไอดี จำากัด
(National Digital ID : NDID)

นายโชีน โสภณพื่นิชี อปุีนายกฝ่า่ยวิชีาการ เป็ีนกรรมการบริหาร 
บรษัิัที่ เนชีั�นแนลดจิทิี่ลัไอด ่จำากดั (National Digital ID : NDID) 
ตามมติที่่�ปีระชุีมคณะกรรมการสมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ย ครั�งที่่� 
6/2565-2566

สถาบันประกันภัยไทย (TII)

นายสุที่ธุิ รจิตรังสรรค์ เหรัญญิก เปี็นปีระธุานกรรมการสถูาบัน
ปีระกันภัยไที่ย นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย 
นางนุสรา บัญญัติปีิยพื่จน์ อุปีนายกฝ่่ายการตลาด นายกิตติ 
ปิีณฑ์วิรุจน์ เลขึ้าธิุการ และ ดร.ธัุชีพื่ล โปีษัยานนท์ี่ (แที่น 
นางจล่พื่ร โกลากุล) ตั�งแต่วันที่่� 26 เมษัายน 2565 เปี็น 
คณะกรรมการสถูาบันปีระกันภัยไที่ย

สำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาด 
หลักทรัพย์ (สำานักงาน ก.ล.ต.)

นายสุภิรัชี โพื่ธุิ�ถูาวร ปีระธุานคณะอนุกรรมการกำากับธุุรกิจ  
เปี็นผู่้แที่น และนางสาวหที่ัย แก้วพื่ิทัี่กษั์ รองปีระธุาน 
คณะอนุกรรมการกำากับธุุรกิจ เปี็นผู่้แที่นสำารอง เขึ้้าร่วมเปี็น 
คณะอนุกรรมการพื่ิจารณาหลักเกณฑ์์เก่�ยวกับการกำากับดูแล 
ผู่้ปีระกอบธุุรกิจตัวกลางและตลาด และการขึ้ายผ่ลิตภัณฑ์์ 
การลงทีุ่นและการให้คำาแนะนำาการลงทุี่นตามคำาสั�งสำานักงาน
คณะกรรมการกำากับหลักที่รัพื่ย์และตลาดหลักที่รัพื่ย์
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สำำ�นัักง�นัร�ชบััณฑิิตยสำภ�

นายพิิชา สิิริิโยธิิน ผู้้�อำำานวยการิบริิหาริสิมาคมปริะกันชีวิตไทย 
เป็นผู้้�แทน และนายสุิริศัักดิิ์� กลิ�นศัรีิสิุข ผู้้�จััดิ์การิอำาวุโสิ 
ฝ่า่ยปริะสิานงานและความร่ิวมมอืำ เปน็ผู้้�แทนสิำาริอำง เข�าริว่มเป็น
คณะกริริมการิจััดิ์ทำาพิจันานุกริมศััพิท์ปริะกันภััย สิำานักงาน 
ริาชบัณฑิิตยสิภัา เพืิ�อำริวบริวมศััพิท์ปริะกันภััย และปรัิบปรุิง
พิจันานุกริมศัพัิท์ปริะกันภัยัตามคำาสิั�งสิำานกังานริาชบัณฑิติยสิภัา 

สำำ�นัักง�นัพััฒนั�ธุุรกรรมท�งอิิเล็็กทรอินัิกสำ์ (สำพัธุอิ.)

นายทำานุ อำมาตยกุล ปริะธิานคณะอำนุกริริมการิดิิ์จัิทัลเพิื�อำการิ
พิัฒนาการิตลาดิ์ เป็นผู้้�แทน เข�าร่ิวมในคณะทำางานจััดิ์ทำา
มาตริฐานเกี�ยวกับการิพิิสิ้จัน์และยืนยันตัวตนดิ์�วยเทคโนโลยี 
ชีวมิติตามคำาสิั�งสิำานักงานพิัฒนาธิุริกริริมทางอำิเล็กทริอำนิกสิ์

สำภ�วิิช�ชีพับััญชี

นางสิิริิลักษณ์ ริัตนไชย คณะอำนุกริริมการิริะบบบัญชีและภัาษี 
เข�าร่ิวมเป็นคณะทำางานติดิ์ตามและศึักษาผู้ลกริะทบมาตริฐาน
การิริายงานทางการิเงิน เริื�อำง สิัญญาปริะกันภััย วาริะปี  
2563 - 2566 ตามคำาสิั�งคณะกริริมการิกำาหนดิ์มาตริฐาน 
การิบัญชี 

ธุนั�ค�รแห่่งประเทศไทย

นายสุิขวัฒน์ ปริะเสิริิฐยิ�ง ปริะธิานคณะอำนุกริริมการิลงทุน 
เข�าร่ิวมเป็นกริริมการิในคณะกริริมการิตลาดิ์การิเงินไทย 
(Thailand Financial Markets Committee : TFMC) วาริะ
การิดิ์ำาริงตำาแหน่งตั�งแต่วันที� 1 กริกฎาคม 2565 - 30 มิถุุนายน 
2568 ตามคำาสิั�งธินาคาริแห่งปริะเทศัไทย

กอิงทุนัสำ่งเสำริมก�รพััฒนั�ตล็�ดทุนั (CMDF)

นายสุิขวัฒน์ ปริะเสิริิฐยิ�ง ปริะธิานคณะอำนุกริริมการิลงทุน 
เป็นผู้้�แทนที�มีสิิทธิิริับริอำงโคริงการิที�ยื�นขอำริับทุนสินับสินุนจัาก
กอำงทุนสิ่งเสิริิมการิพิัฒนาตลาดิ์ทุน 

Office of the Royal Society

Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai Life 
Assurance Association, serves as a representative, and 
Mr. Surasak Klinseesuk, Senior Manager of Coordination 
and Cooperation, serves as the alternate representative 
on the Committee for compiling an Insurance Terminology 
Dictionary of the Office of the Royal Society, for gathering 
insurance terms and revising the Insurance Terminology 
Dictionary, as per the order of the Office of the Royal 
Society.

Electronic Transactions Development Agency (ETDA)

Mr. Dhamanu Amatayakul, Chairman of the Digital 
Subcommittee for Marketing Development, serves as 
a representative on the working group for establishing 
standards related to identity verification and authentication 
using biometric technology, as per the order of the 
Electronic Transactions Development Agency.

Federation of Accounting Professions

Ms. Sirilak Rattanachai, a member of the Accounting 
and Taxation System Subcommittee, serves on the 
working group for monitoring and studying the impact 
of the financial reporting standard on insurance contracts 
for the term 2020 - 2023, as per the order of the  
Accounting Standards Committee.

Bank of Thailand

Mr. Sukhawat Prasertying, Chairman of the Investment 
Subcommittee, serves as a member of the Thailand 
Financial Markets Committee (TFMC) for the term July 
1, 2022 - June 30, 2023, as per the order of the Bank 
of Thailand.

Capital Market Development Fund (CMDF)

Mr. Sukhawat Prasertying, Chairman of the Investment 
Subcommittee, serves as a representative authorized 
to endorse projects applying for funding from the 
Capital Market Development Fund.
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กรมสรรพากร

1.  นายธุาน่ ที่รงธุนเจริญกิจ ปีระธุานคณะอนุกรรมการ 
ระบบบัญชี่และภาษ่ั นางสาวจารุวรรณ ลิ�มคุณธุรรมโม 
รองปีระธุานคณะอนุกรรมการระบบบัญช่ีและภาษั่ เป็ีน 
ผู่้แที่น และนางนงลักษัณ์ พืุ่่มน้อย คณะอนุกรรมการระบบ
บัญช่ีและภาษ่ั เปี็นผู่้แที่นสำารอง เขึ้้าร่วมเปี็นคณะที่ำางาน
ศ้กษัาและพิื่จารณาแนวปีฏิิบัติที่างภาษ่ัภายหลังการ
เปีล่�ยนแปีลงมาตรฐานการรายงานที่างการเงินเก่�ยวกับ
สัญญาปีระกันภัยตามคำาสั�งกรมสรรพื่ากร

2.  นายกิตติ ผ่าสุขึ้ด่ ที่่�ปีร้กษัากฎหมายสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย 
นางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์ ผู่้ชี่วยผู่้อำานวยการสมาคม
ปีระกันชี่ วิ ต ไที่ย นายสุภิ รั ชี  โพื่ธุิ� ถูาวร  ปีระธุาน 
คณะอนุกรรมการกำากับธุุรกิจ นางสาวหที่ัย แก้วพื่ิที่ักษั์ 
นายชีิดพื่งศ์ นิรุชีตพื่ันธุ์ และนางสาวสุชีาดา เริ�มยินด่ 
รองปีระธุานคณะอนุกรรมการกำากับธุุรกิจ เขึ้้าร่วมเปี็น 
คณะที่ำางานเพื่ื�อพื่ิจารณาคำาแปีลมาตรฐาน CRS

1.2   มอบหมายผู่แ้ที่นสมาคมเข้ึ้าร่วมกิจกรรมกับองค์กรภายนอก  
   ดงัน่�

1.  นายจรุง เชีื�อจินดา รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกัน
ชีว่ติไที่ย เขึ้า้รว่มปีระชีมุคณะกรรมการคุม้ครองผู้่บรโิภคและ
การม่ส่วนร่วมด้านการปีระกันภัย ครั�งที่่� 1/2565 จัดโดย
สำานกังาน คปีภ. เมื�อวนัที่่� 6 กรกฎาคม 2565 ผ่า่นที่างระบบ
อิเล็กที่รอนิกส์

2.  คณะอนุกรรมการกฎหมาย คณะอนุกรรมการกำากับธุุรกิจ 
คณะอนุกรรมการบริการผู่้ ถูือกรมธุรรม์ปีระกันภัย 
คณะอนกุรรมการพื่จิารณารบัปีระกนัภยั และคณะอนกุรรมการ
สินไหมปีระกันชี่วิตเขึ้้าร่วมปีระชุีมรับฟังความคิดเห็น 
เรื�อง “ร่างปีระกาศ คปีภ. เรื�อง หลักเกณฑ์์ วิธุ่การ เงื�อนไขึ้
ในการชีดใชี้เงิน และระยะเวลาที่่�ถูือว่าเปี็นการปีระวิง 
การใชี้เงิน หรือปีระวิงการคืนเบ่�ยปีระกันภัยขึ้องบริษััที่
ปีระกันชี่วิต พื่.ศ. ...” จัดโดยสำานักงาน คปีภ. เมื�อวันที่่� 7 
กรกฎาคม 2565 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์

Revenue Department

1.  Mr. Thani Songthanacharoenkit, Chairman of the 
Accounting and Taxation System Subcommittee, 
Ms. Jaruwan Limkunthammo, Deputy Chairman of 
the Accounting and Taxation System Subcommittee, 
serves as representatives, and Ms. Nonglak Pumnoi, 
a member of the Accounting and Taxation System 
Subcommittee, serves as the alternate representative 
on the working group for studying and considering 
tax practices after the changes in financial reporting 
standards on insurance contracts, as per the order 
of the Revenue Department. 

2.  Mr. Kitti Phasukdee, Legal Advisor of the Thai Life 
Assurance Association, Ms. Boonkarn Rattanawiboon, 
Assistant Director of the Thai Life Assurance Association, 
Mr. Suphirat Pothaworn, Chairman of the Business 
Regulation Subcommittee, Ms. Hathaikaew Pitak, 
Mr. Chitphong Nirutchathanpan, and Ms. Suchada 
Rermyindee, Deputy Chairman of the Business 
Regulation Subcommittee, serve on the working 
group for considering the translation of CRS standards.

1.2   Assign representatives of the association to  
   participate in activities with external organizations as  
   follows:

1.  Mr. Jarung Chuechinda, Deputy Executive Director 
of the Thai Life Assurance Association, attended 
the Consumer Protection and Insurance Participation 
Committee meeting No. 1/2565 organized by the 
Office of Insurance Commission (OIC) on July 6, 
2022, via electronic means.

2.  Various subcommittees, including the Legal  
Subcommittee, Business Supervision Subcommittee, 
Policyholder Services Subcommittee, Insurance 
Underwriting Subcommittee, and Life Insurance 
Claims Subcommittee, attended a meeting to hear 
opinions on the “Draft OIC Announcement on 
Criteria, Methods, Conditions for Payment, and 
Duration Considered as Delaying Payment or  
Premium Refund by Life Insurance Companies, B.E. 
...,” organized by the OIC on July 7, 2022, via  
electronic means.
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3.  นายพื่ิชีา สิริโยธุิน ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกัน 
ชี่วิตไที่ย เขึ้้าร่วมเปี็นเก่ยรติในงาน MDRT DAY 2022 
จัดโดย MDRT เมื�อวันที่่� 11 กรกฎาคม 2565 ณ อิมแพื่ค 
เมืองที่องธุาน่

4.  นายพื่ิชีา สิริโยธุิน ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกัน 
ชีว่ติไที่ย เขึ้า้ร่วมปีระชีมุคณะอนกุรรมการตรวจสอบกองทุี่น
ปีระกันชี่วิต ครั�งที่่� 3/2565 จัดโดยสำานักงาน คปีภ. 
เมื�อวันที่่� 19 กรกฎาคม 2565 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ 

5.  นายพื่ิชีา สิริโยธุิน ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกัน 
ชี่วิตไที่ย เขึ้้าร่วมสัมมนาวิชีาการปีระจำาปีี “THAIFA  
Convention 2022” และรับมอบโล่ขึ้อบคุณผู่้สนับสนุน
กิจกรรม จัดโดยสมาคมตัวแที่นปีระกันชี่วิตและท่ี่�ปีร้กษัา 
การเงิน เมื�อวันท่ี่� 19 กรกฎาคม 2565 ณ อิมแพื่ค 
เมืองที่องธุาน่

6.  เขึ้้าร่วมปีระชีุมสัมมนา หัวขึ้้อ “PDPA บังคับใชี้...อะไรที่่� 
ต้องพื่ร้อม” จัดโดยหอการค้าไที่ยและสภาหอการค้า 
แหง่ปีระเที่ศไที่ย รว่มกบัสำานกังานคุม้ครองขึ้อ้มลูสว่นบคุคล 
(สคส . )  กระที่รวงดิ จิ ที่ั ล เพื่ื� อ เศรษัฐกิ จและสั งคม 
และมหาวิที่ยาลัยหอการค้าไที่ย เมื�อวันท่ี่� 25 กรกฎาคม 
2565 ณ อาคารหอปีระชีุมเมืองไที่ยปีระกันชี่วิต

(1) นายสาระ ลำ�าซำำา
  นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

7.  เขึ้า้รว่มหารอืปีระเดน็สำาหรบัการปีระชีมุกลุม่ยอ่ย ดา้นกำากบั 
สำาหรบังาน CEO Insurance Forum 2022 จดัโดยสำานักงาน 
คปีภ. เมื�อวันที่่� 25 กรกฎาคม 2565 ผ่่านที่างระบบ
อิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�
(1) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน 
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายจรุง เชีื�อจินดา 
  รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(3) นางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์
  ผู่้ชี่วยผู่้อำานวยการสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

3.  Mr. Pitcha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, attended the MDRT DAY 
2022 event organized by MDRT on July 11, 2022, 
at Impact Muang Thong Thani. 

4.  Mr. Pitcha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, attended the Life  
Insurance Fund Audit Subcommittee meeting No. 
3/2565 organized by the OIC on July 19, 2022, via 
electronic means.

5.  Mr. Pitcha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, attended the annual 
academic seminar “THAIFA Convention 2022” and 
received a plaque of appreciation for supporting 
activities, organized by the Thai Financial Advisors 
Association on July 19, 2022, at Impact Muang 
Thong Thani.

6.  Representatives attended a seminar on the topic 
“PDPA Enforcement... What Needs to Be Ready” 
organized by the Thai Chamber of Commerce and 
the Board of Trade of Thailand in collaboration with 
the Office of Personal Data Protection (OIC), Ministry 
of Digital Economy and Society, and the University 
of the Thai Chamber of Commerce on July 25, 2022, 
at the Muang Thai Life Assurance Auditorium:
(1)  Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life 

Assurance Association
(2)  Mr. Pitcha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association

7. Representatives attended discussions on regulatory 
issues for the CEO Insurance Forum 2022 organized 
by the OIC on July 25, 2022, via electronic means:

(1) Mr. Pitcha Siriyodhin, Executive Director of the 
Thai Life Assurance Association

(2) Mr. Jarung Chuechinda, Deputy Executive 
Director of the Thai Life Assurance Association

(3) Mrs. Boonkarn Rattanawiboon, Assistant Executive 
Director of the Thai Life Assurance Association
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8.  เขึ้้าร่วมกิจกรรม Focus Group เพื่ื�อที่ำาความเขึ้้าใจปีระเภที่
และลักษัณะขึ้องการให้บริการแพื่ลตฟอร์มดิจิที่ัล จัดโดย
สำานักพื่ัฒนาธุุรกรรมที่างอิเล็กที่รอนิกส์ (สพื่ธุอ.) เมื�อวันที่่� 
27 กรกฎาคม 2565 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�

(1) นายจรุง เชีื�อจินดา
  รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายชีินวัฒ บุญตา
  ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายเที่คโนโลย่สารสนเที่ศ
(3) คณะอนุกรรมการบริหารจัดการความเส่�ยง
(4) คณะอนุกรรมการกำากับธุุรกิจ
(5) คณะอนุกรรมการกฎหมาย
(6) คณะอนุกรรมการดิจิที่ัลเพื่ื�อการพื่ัฒนาการตลาด
(7) คณะอนุกรรมการเที่คโนโลย่สารสนเที่ศ

9.  เข้ึ้าร่วมการเสวนา เรื�อง “การคุ้มครองผู่้บริโภคบนเส้นที่าง 
การปีฏิิรูปี : ปีัญหา อุปีสรรค และความที่้าที่าย” จัดโดย 
คณะกรรมาธิุการสิที่ธิุมนุษัยชีน สิที่ธิุเสร่ภาพื่และการ
คุ้มครองผู่้บริโภค วุฒิสภา ร่วมกับ สำานักงานวิจัยแห่งชีาติ 
(วชี.) เมื�อวันที่่� 3 สิงหาคม 2565 ณ โรงแรมเซำ็นที่ารา 
แกรนด์ และบางกอก คอนเวนชีัน เซำ็นเตอร์ เซำ็นที่รัลเวิลด์ 
ดังน่�

(1) นายจรุง เชีื�อจินดา 
  รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายกิตติ ผ่าสุขึ้ด่ 
  ที่่�ปีร้กษัากฎหมายสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

10. เขึ้า้ร่วมโครงการเผ่ยแพื่ร่ผ่ลการปีระเมินความเส่�ยงระดับชีาติ
และยทุี่ธุศาสตรด์า้นการปีอ้งกนัและปีราบปีรามการฟอกเงนิ 
และการต่อต้านการสนับสนุนที่างการเงินแก่การก่อการร้าย
และการแพื่ร่ขึ้ยายอาวุธุท่ี่�ม่อานุภาพื่ที่ำาลายล้างสูง จัดโดย
สำานักงานปี้องกันและปีราบปีรามการฟอกเงิน (ปีปีง.) 
เมื�อวนัที่่� 8 สงิหาคม 2565 ผ่่านที่างระบบอิเลก็ที่รอนิกส์ ดงัน่�
(1) ปีระธุานและรองปีระธุานอนุกรรมการกำากับธุุรกิจ

(2) นายกาจบด่ ไที่ยกล้า 
   เจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายนโยบายและแผ่นงาน 

11. คณะกรรมการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย เขึ้้าร่วมงาน
ปีระชีมุผู่บ้รหิารระดบัสงูดา้นการปีระกนัภยั ปีระจำาปี ี2565 
จัดโดยสำานักงาน คปีภ. เมื�อวันท่ี่� 10 สิงหาคม 2565 
ณ โรงแรม ดิ แอที่ธุิน่ โฮิเที่ล แบงค็อก

8. Representatives attended the Focus Group activity 
to understand the types and characteristics of 
digital platform services organized by the Electronic 
Transactions Development Agency (ETDA) on July 
27, 2022, via electronic means:
(1)  Mr. Jarung Chuechinda, Deputy Executive  

Director of the Thai Life Assurance Association
(2)  Mr. Chinwat Boonta, Assistant IT Manager
(3)  Risk Management Subcommittee
(4)  Business Supervision Subcommittee
(5)  Legal Subcommittee
(6)  Digital Marketing Development Subcommittee
(7)  IT Subcommittee

9.  Representatives attended a discussion on “Consumer 
Protection on the Path of Reform: Problems,  
Obstacles, and Challenges” organized by the Senate 
Human Rights, Freedoms, and Consumer Protection 
Commission in collaboration with the National 
Research Council of Thailand (NRCT) on August 3, 
2022, at Centara Grand and Bangkok Convention 
Centre at CentralWorld:
(1)  Mr. Jarung Chuechinda, Deputy Executive  

Director of the Thai Life Assurance Association
(2)  Mr. Kitti Pasukdee, Legal Advisor of the Thai 

Life Assurance Association

10. Representatives attended the national risk assessment 
results dissemination and strategic prevention and 
suppression of money laundering and counter- 
terrorism financing seminar organized by the  
Anti-Money Laundering Office (AMLO) on August 8, 
2022, via electronic means:
(1)  Chairman and Deputy Chairman of the Business 

Supervision Subcommittee
(2)  Mr. Kachabadee Thaikla, Policy and Planning 

Officer

11. The Executive Committee of the Thai Life Assurance 
Association attended the Annual Insurance Executive 
Meeting 2022 organized by the OIC on August 10, 
2022, at The Athenee Hotel, Bangkok.
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12. นายพื่ชิีา สริิโยธิุน ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เขึ้้าร่วมปีระชีุมคณะอนุกรรมการงบปีระมาณกองทีุ่น 
ปีระกันชี่วิต ครั�งที่่� 2/2565 จัดโดยกองทีุ่นปีระกันชี่วิต 
เมื�อวันที่่� 15 สิงหาคม 2565 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์

13. นายพื่ชิีา สริิโยธิุน ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เขึ้้าร่วมปีระชีุมคณะกรรมการสถูาบันวิที่ยาการปีระกันภัย
ระดับสูง ครั�งที่่� 4/2565 จัดโดยสำานักงาน คปีภ. เมื�อวันที่่� 
17 สิงหาคม 2565 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์

14. ปีระชีุมหารือแนวที่างการดำาเนินการพื่ัฒนาผ่ลิตภัณฑ์์ 
ปีระกันภัยสุขึ้ภาพื่ สำาหรับผู่้สูงอายุ จัดโดย สำานักงาน คปีภ. 
เมื�อวันที่่� 17 สิงหาคม 2565 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ 
ดังน่�
(1) นายจรุง เชีื�อจินดา 
  รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายสุรศักดิ� กลิ�นศร่สุขึ้  
  ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายปีระสานงานและความร่วมมือ

15. เขึ้า้รว่มสมัมนาพื่จิารณ ์(รา่ง) แบบรายงานฐานะการเงนิและ
ผ่ลการดำาเนินงาน (XML) เพื่ื�อรองรับมาตรฐานการรายงาน
ที่างการเงิน ฉบับท่ี่� 17 เรื�อง สัญญาปีระกันภัย จัดโดย
สำานกังาน คปีภ. เมื�อวนัที่่� 18 สงิหาคม 2565 ผ่า่นที่างระบบ
อิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�
(1) นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

(2) นางนุสรา บัญญัติปีิยพื่จน์ อุปีนายกฝ่่ายการตลาด

(3) คณะอนุกรรมการระบบบัญชี่และภาษั่
(4) คณะอนุกรรมการบริหารจัดการความเส่�ยง
(5) คณะอนุกรรมการคณิตศาสตร์ปีระกันภัย

16. นายพื่ชิีา สริิโยธิุน ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เขึ้า้ร่วมปีระชุีมการจัดงาน Thailand InsurTech Fair 2022 
จัดโดยสำานักงาน คปีภ. เมื�อวันท่ี่� 19 สิงหาคม 2565  
ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์

17. นายพื่ชิีา สริิโยธิุน ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เขึ้้าร่วมปีระชุีมคณะกรรมการ Executive Board สมาคม
การค้า ครั�งที่่� 7-3/2565 และปีระชีุมคณะกรรมการส่งเสริม
และพื่ัฒนาสมาคมการค้า ครั�งท่ี่�  4-2/2565 จัดโดย 
สภาหอการคา้แหง่ปีระเที่ศไที่ย เมื�อวนัที่่� 22 สงิหาคม 2565 
ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์

12.  Mr. Pitcha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, attended the Life  
Insurance Fund Budget Subcommittee meeting No. 
2/2565 organized by the Life Insurance Fund on 
August 15, 2022, via electronic means.

13. Mr. Pitcha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, attended the Advanced 
Insurance Institute Committee meeting No. 4/2565 
organized by the OIC on August 17, 2022, via  
electronic means.

14. Representatives attended discussions on the  
development of health insurance products for the 
elderly organized by the OIC on August 17, 2022, via 
electronic means:
(1) Mr. Jarung Chuechinda, Deputy Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association
(2) Mr. Surasak Klinsrisook, Senior Manager of 

Coordination and Collaboration

15. Representatives attended the seminar on the draft 
financial status and performance report (XML) to 
comply with the financial reporting standard No. 17 
on insurance contracts organized by the OIC on 
August 18, 2022, via electronic means:
(1)  Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life 

Assurance Association
(2)  Mrs. Nusara Banyatpiapote, Vice President for 

Marketing
(3)  Accounting and Tax System Subcommittee
(4)  Risk Management Subcommittee
(5)  Actuarial Subcommittee

16. Mr. Pitcha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, attended the Thailand 
InsurTech Fair 2022 planning meeting organized by 
the OIC on August 19, 2022, via electronic means.

17. Mr. Pitcha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, attended the Executive 
Board of the Trade Association meeting No. 7-3/2565 
and the Promotion and Development of the Trade 
Association Committee meeting No. 4-2/2565 
organized by the Thai Chamber of Commerce on 
August 22, 2022, via electronic means.
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18. Representatives attended the second strategy-driving 
subcommittee meeting on the prevention and suppression 
of money laundering and the counter-terrorism financing 
organized by the AMLO on August 24, 2022:
(1) Mr. Pitcha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(2) Mrs. Boonkarn Rattanawiboon, Assistant Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association

19. Representatives attended the Life Insurance Fund 
Executive Committee meeting No. 8/2565 organized 
by the Life Insurance Fund on August 25, 2022, via 
electronic means:
(1) Mr. Pitcha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(2) Mr. Jarung Chuechinda, Deputy Executive  

Director of the Thai Life Assurance Association

20.  Representatives attended the Annual Trade Association 
Seminar 2022: Together is Power 2022: Enhance The 
Dots organized by the Promotion and Development 
of the Trade Association Committee in collaboration 
with the Department of Business Development, 
Ministry of Commerce, on August 26, 2022, at the 
Grand Richmond Stylish Convention Hotel:
(1) Mr. Pitcha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(2) Mr. Jarung Chuechinda, Deputy Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association
(3) Miss Walee Aunprasert, Senior Manager of 

Corporate Communications

21.  Representatives attended a hearing on Article 77 
of the Constitution of the Kingdom of Thailand 
regarding the draft Act on Data Exchange to Comply 
with International Tax Agreements B.E. ... (second 
time) organized by the Revenue Department on 
August 30, 2022:
(1) Business governance Subcommittee
(2) Legal Subcommittee

22. Mr. Pitcha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, attended the second 
meeting of the Organizing Committee and Working 
Group for the Thailand InsurTech Fair 2022  
organized by the OIC on September 1, 2022, via 
electronic means.

18. เขึ้้าร่วมปีระชุีมคณะอนุกรรมการขึ้ับเคลื�อนยุที่ธุศาสตร์ 
ดา้นการป้ีองกันและปีราบปีรามการฟอกเงินและการต่อต้าน
การสนับสนุนที่างการเงินแก่การก่อการร้าย ครั�งที่่� 2/2565 
จัดโดยสำานักงาน ปีปีง. เมื�อวันที่่� 24 สิงหาคม 2565 ดังน่�
(1) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน  
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์
  ผู่้ชี่วยผู่้อำานวยการสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

19. เขึ้้าร่วมปีระชีุมคณะกรรมการบริหารกองทีุ่นปีระกันชี่วิต  
ครั�งที่่� 8/2565 จัดโดยกองทีุ่นปีระกันชี่วิต เมื�อวันที่่� 25 
สิงหาคม 2565 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�
(1) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน  
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายจรุง เชีื�อจินดา  
  รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

20. เขึ้้ า ร่วมงานสัมมนาสมาคมการค้าปีระจำาปีี  2565  
Together is Power 2022 : Enhance The Dots จัดโดย 
คณะกรรมการส่งเสริมและพื่ัฒนาสมาคมการค้า ร่วมกับ 
กรมพัื่ฒนาธุุรกิจการค้า กระที่รวงพื่าณิชีย์ เมื�อวันที่่� 26 
สิงหาคม 2565 ณ โรงแรมแกรนด์ ริชีมอนด์ สไตลิชี 
คอนเวนชีั�น ดังน่�

(1) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน  
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายจรุง เชีื�อจินดา  
  รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(3) นางสาววล่ อุ่นปีระเสริฐ  
  ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายสื�อสารองค์กร

21. เขึ้า้รว่มปีระชีมุรบัฟงัความคดิเหน็มาตรา 77 ขึ้องรฐัธุรรมนญู
แห่งราชีอาณาจักรไที่ย ในการร่างพื่ระราชีบัญญัติการ 
แลกเปีล่�ยนขึ้อ้มลูเพืื่�อปีฏิบิตัติามความตกลงระหวา่งปีระเที่ศ
เก่�ยวกับภาษั่อากร พื่.ศ. ... (ครั�งที่่� 2) จัดโดยกรมสรรพื่ากร 
เมื�อวันที่่� 30 สิงหาคม 2565ดังน่�

(1) คณะอนกุรรมการกำากับธุรุกิจ
(2) คณะอนกุรรมการกฎหมาย

22. นายพื่ชิีา สริิโยธุนิ ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เขึ้้าร่วมปีระชีุมคณะกรรมการอำานวยการจัดงานและ 
คณะที่ำางานจัดงาน Thailand InsurTech Fair 2022 
ครั�งที่่� 2/2565 จัดโดยสำานักงาน คปีภ. เมื�อวันที่่� 1 กันยายน 
2565 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์
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23. Representatives attended a discussion on “Guidelines 
for Promoting and Understanding to Enable People 
with Disabilities to Access Insurance Effectively and 
Enhance the Image of the Insurance Industry” No. 
1/2565 organized by the OIC on September 7, 2022, 
via electronic means:
 (1) Mr. Jarung Chuechinda, Deputy Executive Director 

of the Thai Life Assurance Association
(2) Mrs. Boonkarn Rattanawiboon, Assistant Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association
(3) Mr. Surasak Klinsrisook, Senior Manager of  

Coordination and Collaboration
(4) Mr. Jirapak Yamprak, Business Development 

Data Manager

24. Mr. Jarung Chuechinda, Deputy Executive Director 
of the Thai Life Assurance Association, attended a 
workshop to hear opinions on the development of 
the Life Insurance Fund Strategic Plan for 2023-2027 
organized by the Life Insurance Fund on September 
9, 2022, at the Emerald Hotel.

25. Mr. Pitcha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, attended a press  
conference to launch the “Proactive Campaign in 
Pilot Areas to Promote Sustainable Compulsory 
Insurance” organized by the OIC on September 13, 
2022, at the Activity Area, G Floor, Samyan Mitrtown.

26. Participated in a meeting to study the health service 
system for the elderly to support the aging society 
in the Public Health Commission of the Senate. 
Organized by the Public Health Commission of the Senate 
on September 13, 2022, via electronic means.

27. Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, participated in the 
3/2022 Board of Directors meeting of the Thai 
Chamber of Commerce. Organized by the Thai 
Chamber of Commerce on September 15, 2022, via 
electronic means.

23. เขึ้้าร่วมปีระชีุมหารือเก่�ยวกับ เรื�อง “แนวที่างการส่งเสริม 
สร้างความเขึ้้าใจ ให้คนพื่ิการเขึ้้าถู้งระบบปีระกันภัยอย่างม่
ปีระสิที่ธุิภาพื่เพืื่�อสร้างภาพื่ลักษัณ์ท่ี่�ด่ต่ออุตสาหกรรม
ปีระกันภัย” ครั�งท่ี่� 1/2565 จัดโดยสำานักงาน คปีภ. เมื�อ 
วันที่่� 7 กันยายน 2565 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�

(1) นายจรุง เชีื�อจนิดา
  รองผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกันช่ีวติไที่ย
(2) นางบญุกาญจน์ รัตนาวบิลูย์ 
  ผู่ช่้ีวยผู่อ้ำานวยการสมาคมปีระกันช่ีวติไที่ย
(3) นายสรุศกัดิ� กลิ�นศรส่ขุึ้ 
  ผู่จั้ดการอาวโุสฝ่่ายปีระสานงานและความร่วมมือ
(4) นายจริภกัดิ� แย้มภกัดิ� 
  ผู่จั้ดการฝ่่ายข้ึ้อมลูเพื่ื�อการพื่ฒันาธุรุกจิ

24. นายจรุง เชีื�อจินดา รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกัน
ชีว่ติไที่ย เขึ้า้ร่วมปีระชุีมเชีงิปีฏิบัิตกิารเพืื่�อรบัฟงัความคิดเหน็
การจัดที่ำาแผ่นยุที่ธุศาสตร์กองทุี่นปีระกันช่ีวิต ระยะ 5 ปีี 
(พื่.ศ. 2566-2570) จัดโดยกองทีุ่นปีระกันชี่วิต เมื�อวันที่่� 9 
กันยายน 2565 ณ โรงแรมดิเอมเมอรัล

25. นายพื่ชิีา สริิโยธิุน ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เขึ้้าร่วมงานแถูลงขึ้่าวเปีิด “โครงการรณรงค์ เชีิงรุก 
ในพื่ื�นที่่�นำาร่องเพื่ื�อส่งเสริมการจัดที่ำาปีระกันภัย พื่.ร.บ.  
อย่างยั�งยืน” จัดโดยสำานักงาน คปีภ. เมื�อวันที่่� 13 กันยายน 
2565 ณ ลานกิจกรรม ชีั�น G สามย่านมิตรที่าวน์ 

26. เขึ้้าร่วมปีระชีุมพื่ิจารณาศ้กษัาระบบบริการสุขึ้ภาพื่ สำาหรับ
ผู่้สูงอายุ เพืื่�อรองรับสังคมสูงวัยในคณะกรรมาธิุการการ
สาธุารณสขุึ้ วฒุสิภา จดัโดยคณะกรรมาธิุการการสาธุารณสุขึ้ 
วุฒิสภา เมื�อวันที่่� 13 กันยายน 2565 ผ่่านที่างระบบ
อิเล็กที่รอนิกส์

27. นายพื่ชิีา สริิโยธิุน ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เขึ้า้ร่วมปีระชีมุคณะกรรมการสภาหอการค้าแหง่ปีระเที่ศไที่ย 
ครั�งที่่� 3/2565 จัดโดยสภาหอการค้าแห่งปีระเที่ศไที่ย 
เมื�อวันที่่� 15 กันยายน 2565 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์
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28. Participated in a meeting with the Subcommittee 
on Law Review and Analysis to reduce obstacles 
and promote business development opportunities 
in Thailand, organized by the Economic Development 
Commission of the House of Representatives on 
September 16, 2022, at the Parliament Building, as 
follows:
(1)  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(2)  Mr. Jarung Chueachinda, Deputy Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association
(3)  Mr. Kitti Phasukdee, Legal Advisor of the Thai 

Life Assurance Association

29. Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, participated in the 
1/2022 Policy and Selection Committee meeting 
for the Outstanding Insurance Awards. Organized 
by the Office of Insurance Commission on September 
21, 2022, via electronic means.

30.  Participated in the 9/2022 Life Insurance Fund 
Executive Board meeting. Organized by the Life 
Insurance Fund on September 22, 2022, via 
electronic means, as follows:
(1)  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(2)  Mr. Jarung Chueachinda, Deputy Executive  

Director of the Thai Life Assurance Association

31.  Mr. Kitti Pindavirut, Secretary-General of the Thai 
Life Assurance Association, facilitated a Ph.D.  
student’s interv iew on “Dig i tal Strategy  
Implementation in Thailand Life Insurance  
Companies” on September 23, 2022, at the Thai 
Life Assurance Association.

32.  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, attended the opening 
ceremony, congratulated, and presented the  
APFinSA Awards 2022. Organized by the Thai  
Association of Insurance and Financial Advisors 
(THAIFA) on September 28, 2022, at The Banquet 
Hall at Nathong, Bangkok.

28. เขึ้้าร่วมปีระชีุมกับคณะอนุกรรมาธุิการศ้กษัาวิเคราะห์
ที่บที่วนกฎหมาย กฎระเบ่ยบ เพื่ื�อลดอุปีสรรคและส่งเสริม
โอกาสในการพัื่ฒนาขึ้องภาคธุุรกิจในปีระเที่ศไที่ย จัดโดย
คณะกรรมาธิุการการพัื่ฒนาเศรษัฐกิจสภาผู่แ้ที่นราษัฎร เมื�อ
วันที่่� 16 กันยายน 2565 ณ อาคารรัฐสภา ดงัน่�

(1) นายพิื่ชีา สริโิยธุนิ 
  ผู่อ้ำานวยการบริหารสมาคมปีระกนัช่ีวติไที่ย
(2) นายจรงุ เชีื�อจนิดา
  รองผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกันช่ีวติไที่ย
(3) นายกติต ิผ่าสขุึ้ด ่
  ที่่�ปีร้กษัากฎหมายสมาคมปีระกันชีว่ติไที่ย

29. นายพื่ชิีา สริโิยธุนิ ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคม เขึ้า้รว่มปีระชุีม
คณะกรรมการนโยบายและคดัเลอืกผู่ไ้ดร้บัรางวลัปีระกนัภยั
ด่เด่นครั�งที่่� 1/2565 จัดโดยสำานักงาน คปีภ. เมื�อวันที่่� 21 
กันยายน 2565 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์

30. เขึ้้าร่วมปีระชีุมคณะกรรมการบริหารกองทีุ่นปีระกันชี่วิต 
ครั�งที่่� 9/2565 จัดโดยกองทีุ่นปีระกันชี่วิต เมื�อวันที่่� 22 
กันยายน 2565 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�

(1) นายพิื่ชีา สิรโิยธุนิ 
  ผู่อ้ำานวยการบริหารสมาคมปีระกนัช่ีวติไที่ย
(2) นายจรงุ เชีื�อจนิดา
  รองผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกันช่ีวติไที่ย

31. นายกิตติ ปีิณฑ์วิรุจน์ เลขึ้าธุิการสมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ย 
อนุเคราะห์ให้นักศ้กษัาปีริญญาเอกเขึ้้าสัมภาษัณ์ในหัวขึ้้อ
เก่� ยวกับ  “กลยุที่ธุ์ดิ จิที่ัล ในธุุ รกิจปีระกันชี่ วิ ตขึ้อง
ปีระเที่ศไที่ย” (Digital Strategy Implementation in 
Thailand Life Insurance Companies) เมื�อวันท่ี่� 23 
กันยายน 2565 ณ สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

32. นายพื่ชิีา สริิโยธุนิ ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เขึ้้าร่วมพิื่ธุ่เปีิด กล่าวแสดงความยินด่ และมอบรางวัล  
APFinSA Awards 2022 จดัโดยสมาคมตวัแที่นปีระกนัชีว่ติ
และที่่�ปีร้กษัาการเงิน (THAIFA) เมื�อวันที่่� 28 กนัยายน 2565 
ณ เดอะ แบงเควที่ ฮิอลล์ แอที่ นาที่อง กรุงเที่พื่ฯ
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33. นายพื่ิชีา สิริโยธุิน ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกัน 
ชี่วิตไที่ย เขึ้้าร่วมการปีระชีุมคณะกรรมการและคณะที่ำางาน
เพืื่�อเตร่ยมการจัดปีระชีุมปีระจำาปีีนายที่ะเบ่ยนปีระกันภัย
อาเซำ่ยน ครั�งที่่� 25 และการปีระชีมุอื�นๆ ที่่�เก่�ยวข้ึ้อง ครั�งที่่� 
1/2565 จดัโดยสำานกังาน คปีภ. เมื�อวนัที่่� 5 ตลุาคม 2565 
ผ่่านที่างระบบอเิลก็ที่รอนิกส์

34. เขึ้้าร่วมรับฟังการอบรมโครงการเสริมสร้างความรู้เก่�ยวกับ
กฎหมายคุ้มครองขึ้้อมูลส่วนบุคคล จัดโดยสำานักงาน คปีภ. 
เมื�อวนัที่่� 5 ตลุาคม 2565 ผ่า่นที่างระบบอเิลก็ที่รอนกิส ์ดงัน่�
(1) นายพิื่ชีา สริโิยธุนิ
  อำานวยการบริหารสมาคมปีระกนัช่ีวติไที่ย
(2) นายจรุง เชืี�อจนิดา
  รองผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกันช่ีวติไที่ย
(3) นายวรพื่ล ชุ่ีมชีวย
  ผู่ช่้ีวยผู่จั้ดการฝ่่ายปีระสานงานและความร่วมมือ

35. นางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์ ผู่้ชี่วยผู่้อำานวยการสมาคม
ปีระกันชี่ วิตไที่ย ร่วมเปี็นเก่ยรติ ในโอกาสวันคล้าย 
วันสถูาปีนากรมบัญชี่กลาง ครบรอบ 132 ปีี จัดโดย 
กรมบญัชีก่ลาง เมื�อวันที่่� 7 ตุลาคม 2565 ณ กรมบัญชี่กลาง

36. นางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์ ผู่้ชี่วยผู่้อำานวยการสมาคม
ปีระกันชี่ วิตไที่ย ร่วมเปี็นเก่ยรติ ในโอกาสวันคล้าย 
วันสถูาปีนาสำานักงานบริหารหน่�สาธุารณะ ครบรอบ 20 ปีี 
จัดโดยสำานักงานบริหารหน่�สาธุารณะ กระที่รวงการคลัง 
เมื�อวนัที่่� 7 ตลุาคม 2565 ณ อาคารสำานกังานปีลัดปีระที่รวง
การคลัง

37. นายที่ำานุ อำามาตยกุล ปีระธุานคณะอนุกรรมการดิจิที่ัล 
เพืื่�อการพื่ฒันาการตลาด รว่มเปีน็เกย่รตใินการปีระกวดและ
ปีระกาศรางวัลนวัตกรรมด้านเที่คโนโลย่การปีระกันภัย 
ปีระจำาปีี 2565 (OIC InsurTech Award 2022) จัดโดย
สำานักงาน คปีภ. เมื�อวันที่่� 8 ตุลาคม 2565 ณ อิมแพื่็ค 
เมืองที่องธุาน่

33.  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, participated in the 
1/2022 meeting of the Committee and Working 
Group for the 25th Annual ASEAN Insurance  
Regulators Meeting and other related meetings.  
Organized by the Office of Insurance Commission on 
October 5, 2022, via electronic means.

34.  Participated in a training session on the Personal 
Data Protection Act. Organized by the Office of 
Insurance Commission on October 5, 2022, via 
electronic means, as follows:
(1)  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(2)  Mr. Jarung Chueachinda, Deputy Executive  

Director of the Thai Life Assurance Association
(3) Mr. Woraphol Chumchuay, Assistant Manager of 

Coordination and Cooperation Department

35. Mrs. Boonkarn Rattanawiboon, Assistant Director of 
the Thai Life Assurance Association, attended the 
132nd-anniversary celebration of the Comptroller 
General’s Department. Organized by the Comptroller 
General’s Department on October 7, 2022, at the 
Comptroller General’s Department.

36. Mrs. Boonkarn Rattanawiboon, Assistant Director of 
the Thai Life Assurance Association, attended the 
20th-anniversary celebration of the Public Debt 
Management Office. Organized by the Public Debt 
Management Office, Ministry of Finance, on October 
7, 2022, at the Ministry of Finance.

37. Mr. Dhanu Amatayakul, Chairman of the Digital 
Marketing Development Subcommittee, attended 
the OIC InsurTech Award 2022 innovation and 
technology insurance awards ceremony. Organized 
by the Office of Insurance Commission on October 
8, 2022, at IMPACT Muang Thong Thani.
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38. สมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ยจัดสัมมนาวิชีาการ เรื�อง “ธุุรกิจ
ปีระกนัชีว่ติกบัการคุม้ครองขึ้อ้มลูสว่นบคุคล” โดยมบ่คุลากร
ในธุรุกจิปีระกนัชีว่ติ ปีระกอบดว้ยผู่แ้ที่นจากสำานักงาน คปีภ. 
สมาคมโรงพื่ยาบาลเอกชีน สมาคมนายหน้าปีระกันภัยไที่ย 
สมาคมตัวแที่นปีระกันช่ีวิตและท่ี่�ปีร้กษัาการเงิน รวมถู้ง
สื�อมวลชีน เมื�อวันที่่� 17 ตุลาคม 2565 ณ โรงแรมสวิสโฮิเต็ล 
กรุงเที่พื่ฯ รัชีดา 

39. นางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์ ผู่้ชี่วยผู่้อำานวยการสมาคม
ปีระกันชี่วิตไที่ย เขึ้้าร่วมงานครบรอบวันสถูาปีนาสำานักงาน
เศรษัฐกจิการคลงั ปีทีี่่� 61 จดัโดยสำานักงานเศรษัฐกจิการคลงั 
เมื�อวันที่่� 18 ตุลาคม 2565 ณ สำานักงานเศรษัฐกิจการคลัง

40. นายพื่ิชีา สิริโยธุิน ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกัน 
ชีว่ติไที่ย เขึ้า้รว่มปีระชีมุคณะอนกุรรมการตรวจสอบกองทุี่น
ปีระกันชี่วิต ครั�งที่่� 4/2565 จัดโดยกองทีุ่นปีระกันชี่วิต  
เมื�อวันที่่� 18 ตุลาคม 2565 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์

41. ผู่้แที่นบริษััที่สมาชิีกสมาคมและสมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ย 
ร่วมปีระชีุมหารือ เรื�อง แนวที่างการจัดที่ำาฐานขึ้้อมูลฉ้อฉล
ปีระกันภัยร่วมกับสำานักงาน คปีภ. เมื�อวันที่่� 18 ตุลาคม 
2565 ณ สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

42. เขึ้า้รว่มเปีน็เกย่รตพิื่ธิุเ่จรญิพื่ระพื่ทุี่ธุมนตรค์รบรอบวนัคลา้ย
วันสถูาปีนาสภาวิชีาชี่พื่บัญชี่ จัดโดยสภาวิชีาชี่พื่บัญชี่ 
เมื�อวันที่่� 21 ตุลาคม 2565 ณ อาคารสภาวิชีาชี่พื่บัญชี่ ดังน่�

(1) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์
  ผู่้ชี่วยผู่้อำานวยการสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

43. นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย ให้เก่ยรติ 
เปี็นวิที่ยากรร่วมเสวนาในงานอบรมสัมมนา Healthcare 
Technology Summit 2022 หัวข้ึ้อเสวนา “Future of 
Health Insurance with Digital Health” จดัโดยกระที่รวง
ดิจิที่ัลเพืื่�อเศรษัฐกิจและสังคม (MDES) และสมาคมผู่้ใชี้
ดิจิที่ัลไที่ย (DUGA) เมื�อวันที่่� 26 ตุลาคม 2565 ผ่่านที่าง
ระบบอิเล็กที่รอนิกส์

38.  The Thai Life Assurance Association held an  
academic seminar on “Life Insurance Business and 
Personal Data Protection” with participants from 
the life insurance industry, including representatives 
from the Office of Insurance Commission, Private 
Hospital Association, Thai Insurance Brokers  
Association, Thai Association of Insurance and 
Financial Advisors, and the media on October 17, 
2022, at Swissôtel Bangkok Ratchada.

39.  Mrs. Boonkarn Rattanawiboon, Assistant Director of 
the Thai Life Assurance Association, attended the 
61st-anniversary celebration of the Fiscal Policy 
Office. Organized by the Fiscal Policy Office on 
October 18, 2022, at the Fiscal Policy Office.

40.  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, participated in the 
4/2022 Life Insurance Fund Audit Subcommittee 
meeting. Organized by the Life Insurance Fund on 
October 18, 2022, via electronic means.

41.  Representatives of member companies of the  
association and the Thai Life Assurance Association 
attended a meeting to discuss guidelines for  
creating an insurance fraud database with the Office 
of Insurance Commission on October 18, 2022, at 
the Thai Life Assurance Association.

42.  Attended the Buddhist chanting ceremony to  
commemorate the establishment of the Accounting 
Profession Council. Organized by the Accounting 
Profession Council on October 21, 2022, at the 
Accounting Profession Council Building, as follows:
(1) Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(2)  Mrs. Boonkarn Rattanawiboon, Assistant  

Director of the Thai Life Assurance Association

43. Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life  
Assurance Association, was honored as a guest 
speaker in the Healthcare Technology Summit 2022 
seminar on “Future of Health Insurance with Digital 
Health.” Organized by the Ministry of Digital  
Economy and Society (MDES) and the Digital Users 
Group Association (DUGA) on October 26, 2022, via 
electronic means.
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44. เขึ้้าร่วมปีระชีุมคณะกรรมการบริหารกองทีุ่นปีระกันชี่วิต  
ครั�งที่่� 10/2565 จัดโดยกองทุี่นปีระกันช่ีวิต เมื�อวันที่่� 27 
ตุลาคม 2565 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�
(1) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายจรุง เชีื�อจินดา
  รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

45. เข้ึ้าร่วมการปีระชุีมเพืื่�อสื�อสารงาน APEC จดัโดยสภาหอการค้า
แห่งปีระเที่ศไที่ย เมื�อวนัที่่� 27 ตลุาคม 2565 ผ่่านที่างระบบ
อเิลก็ที่รอนกิส์ ดังน่�
(1) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นางธุนารักษั์ แก้วส่งาม
  ผู่้จัดการสำานักผู่้อำานวยการ

46. นายพื่ชิีา สริิโยธิุน ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
ร่วมเป็ีนเจ้าภาพื่ในพิื่ธุถู่วายผ้่าพื่ระกฐินพื่ระราชีที่าน ปีระจำาปีี 
2565 จดัโดยสำานกังาน คปีภ. เมื�อวนัที่่� 31 ตลุาคม 2565  
ณ วดัเสนาสนารามราชีวรวิหาร จงัหวดัพื่ระนครศรอ่ยธุุยา

47. คณะอนุกรรมการส่งเสริมคณุภาพื่ตัวแที่นและนายหน้าปีระกันชีว่ติ 
คณะอนุกรรมการปีระกันช่ีวิตธุนกิจ คณะอนุกรรมการ 
ฝึ่กอบรมและพื่ฒันาช่ีองที่างการขึ้าย และคณะอนกุรรมการ
กฎหมาย เข้ึ้าร่วมปีระชีมุแสดงความคดิเหน็ต่อข้ึ้อเสนอแนะ
ขึ้องที่่�ปีรก้ษัากรอบการพื่ฒันาแนวที่างการกำากับดแูลคนกลาง
ปีระกนัภยั จดัโดยสำานกังาน คปีภ. เมื�อวนัที่่� 1 พื่ฤศจกิายน 
2565 ผ่่านที่างระบบอเิลก็ที่รอนิกส์

48. นายพื่ชิีา สริิโยธิุน ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เข้ึ้าร่วมปีระชุีมคณะอนุกรรมการตรวจสอบกองทุี่นปีระกันช่ีวติ 
ครั�งที่่� 5/2565 จัดโดยกองทีุ่นปีระกันช่ีวิต เมื�อวันที่่� 8 
พื่ฤศจกิายน 2565 ผ่่านที่างระบบอิเลก็ที่รอนิกส์

44) Participated in the 10/2022 Life Insurance Fund 
Executive Board meeting. Organized by the Life 
Insurance Fund on October 27, 2022, via electronic 
means, as follows:
(1)  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(2)  Mr. Jarung Chueachinda, Deputy Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association

45.  Attended the APEC communication work meeting. 
Organized by the Thai Chamber of Commerce on 
October 27, 2022, via electronic means, as follows:
(1)  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(2)  Mrs. Thanarak Kaewsingam, Director of the 

Office of the Executive Director

46.  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, was a co-host at the 
Royal Kathin Robe Presentation Ceremony 2022. 
Organized by the Office of Insurance Commission 
on October 31, 2022, at Wat Senasanaram 
Ratchaworawihan, Phra Nakhon Si Ayutthaya Province.

47. The Subcommittee on Quality Promotion for Life 
Insurance Agents and Brokers, the Subcommittee 
on Bancassurance, the Subcommittee on Training 
and Development of Sales Channels, and the  
Subcommittee on Legal Affairs participated in a 
meeting to express opinions on the consultant’s 
recommendations on developing the framework 
for regulating insurance intermediaries. Organized 
by the Office of Insurance Commission on November 
1, 2022, via electronic means.

48.  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, participated in the 
5/2022 Life Insurance Fund Audit Subcommittee 
meeting. Organized by the Life Insurance Fund on 
November 8, 2022, via electronic means.
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49. สมาคมบริษััที่จัดการลงทุี่น (AIMC) ขึ้อเข้ึ้าพื่บเพืื่�อหารือ  
เรื�อง การขึ้อทุี่นสนับสนุนจากกองทุี่นส่งเสรมิพื่ฒันาตลาดที่นุ 
เพืื่�อจัดที่ำาโครงการส่งเสริมตัวแที่นฯ ท่ี่�เสนอขึ้ายผ่ลิตภัณฑ์์ 
Unit-Linked สอบผ่่านหลกัสตูรผู่แ้นะนำาการลงที่นุ (IC) และ
หารือเก่�ยวกับความเป็ีนไปีได้ในการผ่ลักดันผ่ลิตภัณฑ์์ 
Unit-Linked เมื�อวันที่่� 9 พื่ฤศจิกายน 2565 ณ สมาคม 
ปีระกนัชีว่ติไที่ย ดงัน่�

(1) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์
  ผู่้ชี่วยผู่้อำานวยการสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(3) นางสาวจิราภรณ์ นาคปีระกอบ
  ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายนโยบายและแผ่นงาน
(4) ว่าที่่� ร.ต.หญิง นำ�าฟ้า ที่ิพื่ย์เนตร
  เจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายนโยบายและแผ่นงาน
(5) นายกาจบด่ ไที่ยกล้า
  เจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายนโยบายและแผ่นงาน

50) ปีระธุาน รองปีระธุาน และคณะอนุกรรมการคณิตศาสตร์
ปีระกนัภยัเข้ึ้าร่วมปีระชีมุคณะกรรมการกฤษัฎก่า (คณะท่ี่� 9) 
เพื่ื�อพื่จิารณาร่างพื่ระราชีบญัญตัส่ิงเสรมิการพื่ฒันาคณุภาพื่
ชีว่ติและคุม้ครองแรงงานนอกระบบ พื่.ศ. ... จดัโดยสำานกังาน
ปีลดักระที่รวงแรงงาน เมื�อวนัที่่� 9 พื่ฤศจิกายน 2565 ผ่่านที่าง
ระบบอเิลก็ที่รอนกิส์

51. นายพื่ชิีา สริิโยธุนิ ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เป็ีนผู่แ้ที่นเข้ึ้าร่วมการปีระชุีมคณะกรรมการสภาหอการค้าแห่ง
ปีระเที่ศไที่ย ครั�งที่่� 4/2565 จัดโดยสภาหอการค้าแห่ง
ปีระเที่ศไที่ย เมื�อวนัที่่� 10 พื่ฤศจกิายน 2565 ผ่่านที่างระบบ
อเิล็กที่รอนกิส์ 

49. The Association of Investment Management Companies 
(AIMC) requested a meeting to discuss funding 
support from the Capital Market Development Fund 
to implement the project to promote agents who 
sell Unit-Linked products to pass the Investment 
Consultant (IC) course and discuss the feasibility of 
promoting Unit-Linked products on November 9, 2022, 
at the Thai Life Assurance Association, as follows:
(1)  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(2)  Mrs. Boonkarn Rattanawiboon, Assistant  

Director of the Thai Life Assurance Association
(3)  Miss Jiraporn Nakprakhob, Senior Manager of 

Policy and Planning Department
(4)  Acting Sub-Lieutenant Namfa Thipnet, Officer 

of Policy and Planning Department
(5)  Mr. Kajbdai Thaikla, Officer of Policy and  

Planning Department

50. The Chairman, Vice Chairman, and the Actuarial 
Subcommittee attended the 9th Committee meeting 
of the Council of State to consider the draft Act on 
the Promotion of Quality of Life and Protection of 
Informal Workers B.E. ... Organized by the Office of 
the Permanent Secretary for Labour on November 
9, 2022, via electronic means.

51.  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, represented the association 
at the 4/2022 Board of Directors meeting of the 
Thai Chamber of Commerce. Organized by the Thai 
Chamber of Commerce on November 10, 2022, via 
electronic means.
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52) Participation in the opening ceremony of the Thai 
General Insurance Association building and the 
Company for Road Accident Victims Protection 
building, organized by the Thai General Insurance 
Association on November 11, 2022, at the Thai 
General Insurance Association, as follows:
(1)  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(2)  Mr. Jarung Cheuchinda, Deputy Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association
(3)  Ms. Walee Aunprasert, Senior Manager of  

Corporate Communications
(4)  Mrs. Thanarak Kaewsri-ngam, Manager of the 

Director’s Office

53.  Invitation to a meeting to discuss the development 
of health insurance products for the elderly, the 
4th session of 2022, organized by the Office of  
Insurance Commission (OIC) on November 11, 2022, 
via electronic system, as follows:
(1)  Mr. Jarung Cheuchinda, Deputy Executive  

Director of the Thai Life Assurance Association
(2)  Mrs. Boonkarn Rattanawiboon, Assistant Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association
(3) The Medical Advisory Subcommittee
(4) The Actuarial Subcommittee 
(5) The Underwriting Subcommittee
(6) The Life Claims Subcommittee

54.  Participation in the 1st session of 2022 of the Working 
Group on Setting Knowledge Standards and Curriculum 
Structure for Investment Advisors, organized by the 
Stock Exchange of Thailand on November 14, 2022, 
via electronic system, as follows: 
(1)  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(2)  Mrs. Ilda Sisuwankul, Senior Manager of Life 

Insurance Agent Training and Development

55.  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, participated in the 2nd 

session of 2022 of the Investment Subcommittee 
meeting, organized by the Thai Life Insurance Fund 
on November 14, 2022, via electronic system.

52. ร่วมเป็ีนเก่ยรติในพื่ิธุ่เปิีดอาคารสมาคมปีระกันวินาศภัยไที่ย 
และอาคารบริษััที่ กลางคุ้มครองผู่้ปีระสบภัยจากรถู จำากัด 
จดัโดยสมาคมปีระกนัวินาศภยัไที่ย เมื�อวนัที่่� 11 พื่ฤศจกิายน 
2565 ณ สมาคมปีระกันวินาศภยัไที่ย ดังน่�

(1) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายจรุง เชีื�อจินดา
  รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(3) นางสาววล่  อุ่นปีระเสริฐ 
  ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายสื�อสารองค์กร
(4) นางธุนารักษั์ แก้วส่งาม
  ผู่้จัดการสำานักผู่้อำานวยการ    

53. ขึ้อเชีญิปีระชุีมหารือแนวที่างการดำาเนินการพัื่ฒนาผ่ลิตภณัฑ์์
ปีระกันภัยสุขึ้ภาพื่ สำาหรับผู่้สูงอายุ ครั�งที่่� 4/2565 จัดโดย
สำานักงาน คปีภ. เมื�อวันที่่� 11 พื่ฤศจิกายน 2565 ผ่่านที่าง
ระบบอิเล็กที่รอนิกส์

(1) นายจรุง เชีื�อจินดา
  รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์
  ผู่้ชี่วยผู่้อำานวยการสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(3) คณะอนุกรรมการแพื่ที่ย์ที่่�ปีร้กษัา
(4) คณะอนุกรรมการคณิตศาสตร์ปีระกันภัย
(5) คณะอนุกรรมการพื่ิจารณารับปีระกันภัย
(6) คณะอนุกรรมการสินไหมปีระกันชี่วิต

54. เขึ้้าร่วมปีระชีุมคณะที่ำางานกำาหนดมาตรฐานความรู้และ
โครงสร้างหลกัสตูรผู่แ้นะนำาการลงที่นุครั�งที่่� 1/2565 จดัโดย
ตลาดหลักที่รัพื่ย์แห่งปีระเที่ศไที่ย เมื�อวันที่่� 14 พื่ฤศจิกายน 
2565 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�
(1) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นางไอลดา ส่�สุวรรณกุล
  ผู่จั้ดการอาวุโสฝ่า่ยฝึ่กอบรมและพัื่ฒนาตัวแที่นปีระกัน

ชี่วิต

55. นายพื่ชิีา สริิโยธิุน ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เขึ้้าร่วมปีระชีุมคณะอนุกรรมการลงทีุ่น ครั�งท่ี่� 2/2565 
จัดโดยกองทีุ่นปีระกันช่ีวิตไที่ย เมื�อวันท่ี่� 14 พื่ฤศจิกายน 
2565 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ 
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56.  The Thai Life Assurance Association, through the 
Investment Subcommittee in collaboration with 
Ernst & Young Advisory Pte. Ltd., organized an online 
academic seminar on “ESG Investment for Insurers” 
to provide knowledge to personnel in the life 
insurance industry, sharing perspectives on the 
application of product development and investment 
strategies, particularly incorporating ESG concepts 
to create value for businesses, society, and the 
environment for sustainable development on 
November 21, 2022, via electronic system.

57. The Association’s Board participated in the annual 
academic seminar on insurance in 2022 (Thailand 
Insurance Symposium 2022) “Thai Insurance Industry 
at Crossroads: Digitalization, Cyber Risk, and Sustainable 
Growth,” organized by the Office of Insurance 
Commission (OIC) on November 23, 2022, at the 
Swissôtel Hotel.

58) Participation in the 11th session of 2022 of the Life 
Insurance Fund Executive Board meeting, organized 
by the Life Insurance Fund on November 24, 2022, 
via electronic system, as follows:
(1)  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association 
(2)  Mr. Jarung Cheuchinda, Deputy Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association

59.  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, participated in the seminar 
on “Pensions & Investment: The New Dynamics,” 
to exchange experiences in pension fund investment 
management under post-COVID-19 crisis changes 
and ESG-focused investments, organized by the 
Finance, Banking, Financial Institutions, and Capital 
Market Commission of the House of Representatives 
in collaboration with Asian Assets Management 
Journal on November 24, 2022, at The Athenee 
Hotel Bangkok.

60. Participation in the 2nd session of 2022 of the 
Preparatory Committee for the 25th ASEAN 
Insurance Regulators Annual Meeting and other 
related meetings, organized by the Office of 
Insurance Commission (OIC) on November 28, 2022, 
via electronic system, as follows: 

56. สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย โดยคณะอนุกรรมการลงทีุ่นร่วมกับ 
Ernst & Young Advisory Pte. Ltd. จัดสัมมนาวิชีาการ
ออนไลน์ หัวขึ้้อ “ESG Investment for Insurer” ให้ความ
รู้แก่บุคลากรขึ้องภาคธุุรกิจปีระกันชี่วิต เพื่ื�อแบ่งปีันมุมมอง
การปีระยุกต์ใชี้กลยุที่ธุ์การพื่ัฒนาผ่ลิตภัณฑ์์ และการลงทีุ่น
สำาหรับธุุรกิจปีระกันชี่วิต โดยเฉพื่าะการนำาแนวคิด ESG มา 
สร้างมูลค่าสำาหรับธุุรกิจ สังคม และสิ�งแวดล้อมเพื่ื�อให้ 
เกิดการพื่ัฒนาอย่างยั�งยืน เมื�อวันที่่� 21 พื่ฤศจิกายน 2565 
ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์

57. คณะกรรมการสมาคมเขึ้า้รว่มปีระชีมุสมัมนาวชิีาการดา้นการ
ปีระกันภัย ปีระจำาปีี พื่.ศ. 2565 (Thailand Insurance 
Symposium 2022) “Thai Insurance Industry at  
Crossroads : Digitallization, Cyber Risk and Sustainable 
Growth” จัดโดยสำานักงาน คปีภ. เมื�อวันที่่� 23 พื่ฤศจิกายน 
2565 ณ โรงแรมสวิสโฮิเต็ล 

58. เขึ้้าร่วมปีระชีุมคณะกรรมการบริหารกองทีุ่นปีระกันชี่วิต  
ครั�งที่่� 11/2565 จัดโดยกองทุี่นปีระกันช่ีวิต เมื�อวันที่่� 24 
พื่ฤศจิกายน 2565 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�

(1) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายจรุง เชีื�อจินดา
  รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

59. นายพื่ชิีา สริิโยธุนิ ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เขึ้้าร่วมปีระชีุมเสวนา เรื�อง “Pensions & Investment : 
The New Dynamics” เพื่ื�อแลกเปีล่�ยนปีระสบการณ์การ
จดัการลงที่นุสำาหรบัเงนิบำานาญภายใตก้ารเปีล่�ยนแปีลงหลงั
สถูานการณว์กิฤตโรคระบาดโควดิ-19 และภายใตก้ารลงที่นุ
ที่่�ให้ความสำาคัญในเรื�องสิ�งแวดล้อม สังคม และธุรรมาภิบาล 
(Environment Social Government : ESG ) จัดโดย 
คณะกรรมาธิุการการเงิน การคลัง สถูาบันการเงินและ 
ตลาดการเงิน สภาผู่้แที่นราษัฎรร่วมกับ Asian Assets 
Management Journal เมื�อวันที่่� 24 พื่ฤศจิกายน 2565  
ณ The Athenee Hotel Bangkok

60. เข้ึ้าร่วมการปีระชีมุคณะกรรมการและคณะที่ำางานเพืื่�อเตรย่ม
การจัดปีระชุีมปีระจำาปีีนายที่ะเบย่นปีระกันภัยอาเซำย่น ครั�งที่่� 
25 และการปีระชุีมอื�นๆ ที่่�เก่�ยวข้ึ้อง ครั�งที่่� 2/2565 จดัโดย
สำานกังาน คปีภ. เมื�อวนัที่่� 28 พื่ฤศจกิายน 2565 ผ่่านที่าง
ระบบอเิลก็ที่รอนกิส์ ดังน่�
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(1)  Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life 
Assurance Association 

(2)  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 
Thai Life Assurance Association 

(3)  Mr. Jarung Cheuchinda, Deputy Executive 
Director of the Thai Life Assurance Association

(4)  Mrs. Boonkarn Rattanawiboon, Assistant Executive 
Director of the Thai Life Assurance Association 

(5) Mr. Jirapak Yampak, Manager of Business 
Development Information

61.  Participation in the 1st session of 2022 of the Life 
Insurance Fund Performance Evaluation Indicator 
Committee meeting, organized by the Life Insurance 
Fund on November 28, 2022, via electronic system, 
as follows: 
(1)  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association 
(2)  Mr. Jarung Cheuchinda, Deputy Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association

62.  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai Life 
Assurance Association, participated as a representative 
in the 5th session of 2022 of the Board of Directors 
of the Institute of Advanced Insurance Studies, 
organized by the Office of Insurance Commission 
(OIC) on November 29, 2022, via electronic system.

63.  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, participated in the 4th 

session of 2022 of the Budget Subcommittee meeting, 
organized by the Life Insurance Fund on December 
1, 2022, via electronic system.

64. Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, participated in the 5th 

session of 2022 of the Life Insurance Fund Audit 
Subcommittee meeting, organized by the Life Insurance 
Fund on December 8, 2022, via electronic system.

65. Mr. Jarung Cheuchinda, Deputy Executive Director 
of the Thai Life Assurance Association, participated 
in the discussion meeting on reproductive health 
rights related to children’s rights, specifically in 
preventing congenital disabilities and ensuring access 
to healthcare services for premature infants, organized 
by the National Human Rights Commission on 
December 15, 2022, via electronic system.

(1) นายสาระ ลำ�าซำำา 
  นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(3) นายจรุง เชีื�อจินดา
  รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(4) นางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์
  ผู่้ชี่วยผู่้อำานวยการสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(5) นายจิรภักดิ� แย้มภักดิ�
  ผู่้จัดการฝ่่ายขึ้้อมูลเพื่ื�อการพื่ัฒนาธุุรกิจ

61. เข้ึ้าร่วมปีระชุีมคณะกรรมการพิื่จารณาด้านตัวชี่�วดัการปีระเมิน
ผ่ลการดำาเนนิงานกองทุี่นปีระกันช่ีวติ ครั�งที่่� 1/2565 จดัโดย
กองที่นุปีระกนัชีว่ติ เมื�อวนัที่่� 28 พื่ฤศจกิายน 256 ผ่่านที่าง
ระบบอเิลก็ที่รอนกิส์ ดังน่�

(1) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน 
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายจรุง เชีื�อจินดา
  รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

62. นายพื่ชิีา สริิโยธิุน ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เป็ีนผู่้แที่นเข้ึ้าร่วมปีระชุีมคณะกรรมการสถูาบันวิที่ยาการ
ปีระกันภัยระดับสูง ครั�งที่่� 5/2565 จดัโดยสำานกังาน คปีภ. 
เมื�อวนัที่่� 29 พื่ฤศจกิายน 2565 ผ่่านที่างระบบอิเลก็ที่รอนกิส์

63. นายพื่ชิีา สริิโยธิุน ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เข้ึ้าร่วมปีระชุีมคณะอนกุรรมการงบปีระมาณกองที่นุปีระกัน
ชีว่ติ ครั�งที่่� 4/2565 จดัโดยกองที่นุปีระกันช่ีวติ เมื�อวนัที่่� 1 
ธุนัวาคม 2565 ผ่่านที่างระบบอิเลก็ที่รอนิกส์

64. นายพื่ชิีา สริิโยธิุน ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เข้ึ้าร่วมปีระชุีมคณะอนุกรรมการตรวจสอบกองทุี่นปีระกันช่ีวติ 
ครั�งที่่� 5/2565 จดัโดยกองทุี่นปีระกนัชีว่ติ เมื�อวนัที่่� 8 ธุนัวาคม 
2565 ผ่่านที่างระบบอเิลก็ที่รอนิกส์

65. นายจรงุ เชีื�อจนิดา รองผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เข้ึ้าร่วมปีระชุีมหารือเพืื่�อขัึ้บเคลื�อนปีระเด็นสิที่ธิุอนามัย 
เจรญิพื่นัธุุ ์ อนัเก่�ยวเนื�องกับสทิี่ธุเิดก็ กรณก่ารป้ีองกันภาวะ
ความพื่ิการแต่กำาเนิด และสิที่ธุิเด็ก อันเก่�ยวเนื�องกับสิที่ธุิ 
ในการเข้ึ้าถู้งบริการสุขึ้ภาพื่ขึ้องที่ารกท่ี่�คลอดก่อนกำาหนด 
จดัโดยสำานกังานคณะกรรมการสิที่ธุมินษุัยชีนแห่งชีาติ เมื�อวันที่่� 
15 ธัุนวาคม 2565 ผ่่านที่างระบบอิเลก็ที่รอนิกส์
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66. นายจรงุ เชีื�อจนิดา รองผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เป็ีนผู่้แที่นเข้ึ้าร่วมปีระชีุมคณะกรรมการคุ้มครองผู้่บริโภค 
และการมส่่วนร่วมด้านการปีระกันภยั ครั�งที่่� 2/2565 จดัโดย
สำานกังาน คปีภ. เมื�อวนัที่่� 15 ธุนัวาคม 2565 ผ่่านที่างระบบ
อิเล็กที่รอนิกส์

67. เขึ้้าร่วมปีระชุีมคณะกรรมการ Executive Board สมาคม
การค้า ครั�งท่ี่� 8-4/2565 จัดโดยสภาหอการค้าแห่ง
ปีระเที่ศไที่ย เมื�อวันที่่� 16 ธุันวาคม 2565 ผ่่านที่างระบบ
อิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�
(1) นายสาระ ลำ�าซำำา 
  นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

68. เขึ้้าร่วมปีระชีุมหารือแนวที่างกรอบการจัดที่ำา Stress Test 
ปีี 2566 (Focus Group) จัดโดยสำานักงาน คปีภ. เมื�อวันที่่� 
19 ธุันวาคม 2565 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�

(1) นางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์
  ผู่้ชี่วยผู่้อำานวยการสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายจิรภักดิ� แย้มภักดิ� 
  ผู่้จัดการฝ่่ายขึ้้อมูลเพื่ื�อการพื่ัฒนาธุุรกิจ              
(3) คณะอนุกรรมการคณิตศาสตร์ปีระกันภัย
(4) คณะอนุกรรมการลงทีุ่น                   
(5) คณะอนุกรรมการบริหารจัดการความเส่�ยง    

69. นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย ร่วมเป็ีน
เกย่รตแิถูลงขึ้า่วในพื่ธิุเ่ปีดิ “โครงการรณรงคค์วามปีลอดภยั
ที่างถูนนในช่ีวงเที่ศกาลปีีใหม่ ปีระจำาปีี 2566” จัดโดย
สำานักงาน คปีภ. และภาคอุตสาหกรรมปีระกันภัย เมื�อวันที่่�  
20 ธุันวาคม 2565 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์

70. เขึ้า้รว่มปีระชีมุหารอืกบัคณะกรรมการกฤษัฎก่า เก่�ยวกบัสทิี่ธุิ
ปีระโยชีน์แรงงานนอกระบบ จดัโดย สำานกังานปีลัดกระที่รวง
แรงงาน เมื�อวันท่ี่� 20 ธุันวาคม 2565 ผ่่านที่างระบบ
อิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่� ดังน่�
(1) นายจรุง เชีื�อจินดา
  รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์
  ผู่้ชี่วยผู่้อำานวยการสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(3) นายจิรภักดิ� แย้มภักดิ�  
  ผู่้จัดการฝ่่ายขึ้้อมูลเพื่ื�อการพื่ัฒนาธุุรกิจ              
(4) คณะอนุกรรมการคณิตศาสตร์ปีระกันภัย

66.  Mr. Jarung Cheuchinda, Deputy Executive Director of 
the Thai Life Assurance Association, participated as 
a representative in the 2nd session of 2022 of the 
Consumer Protection and Insurance Participation 
Committee meeting, organized by the Office of 
Insurance Commission (OIC) on December 15, 2022, 
via electronic system.

67.  Participation in the 8-4th session of 2022 of the Executive 
Board of Trade Associations meeting, organized by 
the Thai Chamber of Commerce on December 16, 
2022, via electronic system, as follows: 
(1) Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life 

Assurance Association 
(2) Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association

68.  Participation in the discussion on the framework for 
the 2023 Stress Test (Focus Group), organized by the 
Office of Insurance Commission (OIC) on December 
19, 2022, via electronic system, as follows: 
(1)  Mrs. Boonkarn Rattanawiboon, Assistant Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association 
(2)  Mr. Jirapak Yampak, Manager of Business 

Development Information 
(3) The Actuarial Subcommittee 
(4) The Investment Subcommittee 
(5) The Risk Management Subcommittee

69. Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life Assurance 
Association, participated in the press conference for 
the “2023 New Year Road Safety Campaign,” organized 
by the Office of Insurance Commission (OIC) and the 
insurance industry on December 20, 2022, via  
electronic system.

70)  Participation in the meeting with the Council of State 
regarding benefits for informal workers, organized by 
the Secretariat of the Ministry of Labour on December 
20, 2022, via electronic system, as follows: 
(1)  Mr. Jarung Cheuchinda, Deputy Executive Director 

of the Thai Life Assurance Association
(2)  Mrs. Boonkarn Rattanawiboon, Assistant Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association 
(3)  Mr. Jirapak Yampak, Manager of Business 

Development Information 
(4)  The Actuarial Subcommittee



44 สมาคมประกันชีวิตไทย  • The Thai Life Assurance Association

71. เขึ้้าร่วมปีระชุีมชี่�แจงผ่ลการที่ดสอบสถูานะขึ้องบริษััที่ 
ภายใต้สถูานการณ์ความเส่�ยงจำาลอง Stress Test ปีี 2565 
(Focus Group) ผ่ลสำารวจความคิดเห็นเก่�ยวกับความเส่�ยง
ต่อเสถู่ยรภาพื่ขึ้องธุุรกิจปีระกันภัยไที่ย (Risk Survey) 
ปีี 2565 และกรอบการจัดที่ำา Stress Test ปีี 2566 จัดโดย
สำานักงาน คปีภ. เมื�อวนัที่่� 21 ธุนัวาคม 2565 ผ่า่นที่างระบบ
อิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�
(1) นางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์
  ผู่้ชี่วยผู่้อำานวยการสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายจิรภักดิ� แย้มภักดิ�   
  ผู่้จัดการฝ่่ายขึ้้อมูลเพื่ื�อการพื่ัฒนาธุุรกิจ              
(3) คณะอนุกรรมการคณิตศาสตร์ปีระกันภัย
(4) คณะอนุกรรมการลงทีุ่น                   
(5) คณะอนุกรรมการบริหารจัดการความเส่�ยง    

72. นายสุรศกัดิ� กลิ�นศรสุ่ขึ้ ผู่จ้ดัการอาวโุสฝ่า่ยปีระสานงานและ
ความรว่มมอื เขึ้า้รว่มปีระชีมุคณะกรรมการบรษิัทัี่ ไที่ยดจิทิี่ลั 
แพื่ลตฟอร์ม วสิาหกจิเพื่ื�อสงัคม จำากดั ครั�งที่่� 13/2565 จดัโดย 
บริษััที่ ไที่ยดิจิที่ัล แพื่ลตฟอร์ม วิสาหกิจเพืื่�อสังคม จำากัด  
เมื�อวันที่่� 22 ธุันวาคม 2565 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์

73. เขึ้้าร่วมปีระชีุมคณะกรรมการบริหารกองทีุ่นปีระกันชี่วิต  
ครั�งที่่� 12/2565 จัดโดยกองทุี่นปีระกันช่ีวิต เมื�อวันที่่� 22 
ธุันวาคม 2565 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�

(1) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน 
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายจรุง เชีื�อจินดา
  รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

74. เขึ้้าร่วมการปีระชุีมระดมความคิดเห็นกลุ่มย่อย (Focus 
Group) ที่่�ม่ผ่ลต่อการศ้กษัาและขึ้้อเสนอแนะเชีิงนโยบาย
เบื�องต้น สำาหรับการปีรับตัวขึ้องการใชี้ข้ึ้อมูลเครดิตเพืื่�อ 
เสรมิสร้างความเสถู่ยรภาพื่ขึ้องภาคการเงินให้กับเศรษัฐกิจไที่ย 
จัดโดยมูลนิธุิสถูาบันวิจัยนโยบายเศรษัฐกิจการคลัง (มูลนิธุิ 
สวค.) เมื�อวันที่่� 23 ธุันวาคม 2565 ณ โรงแรม Pullman 
Bangkok King Power ดังน่�
(1) นางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์
  ผู่้ชี่วยผู่้อำานวยการสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นางสาวนำ�าฟ้า ที่ิพื่ย์เนตร
  เจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายนโยบายและแผ่นงาน

71.  Participation in the meeting to explain the results of 
the company’s status test under the 2022 Stress Test 
(Focus Group), the survey results on risks to the stability 
of the Thai insurance business (Risk Survey) for 2022, 
and the framework for the 2023 Stress Test, organized 
by the Office of Insurance Commission (OIC) on December 
21, 2022, via electronic system, as follows: 
(1)  Mrs. Boonkarn Rattanawiboon, Assistant Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association 
(2)  Mr. Jirapak Yampak, Manager of Business 

Development Information 
(3)  The Actuarial Subcommittee 
(4)  The Investment Subcommittee 
(5)  The Risk Management Subcommittee

72. Mr. Surasak Klin-Srisuk, Senior Manager of Coordination 
and Cooperation, participated in the 13th session of 
2022 of the Board of Directors of Thai Digital Platform 
Social Enterprise Company Limited, organized by Thai 
Digital Platform Social Enterprise Company Limited 
on December 22, 2022, via electronic system.

73. Participated in the 12th Life Insurance Fund Executive 
Committee Meeting of 2022 organized by the Life 
Insurance Fund on December 22, 2022, via electronic 
system, as follows:
(1)  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(2)  Mr. Jarung Chuechinda, Deputy Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association

74. Participated in a focus group discussion that influenced 
the study and preliminary policy recommendations 
for adapting the use of credit information to enhance 
the stability of the financial sector for the Thai economy. 
Organized by the Foundation for Economic Policy 
Research Institute (FPRI) on December 23, 2022, at 
Pullman Bangkok King Power Hotel, as follows:
(1)  Mrs. Boonkarn Rattanawiboon, Assistant Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association
(2)  Miss Namfah Thipnet, Policy and Planning 

 Officer
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75. นายพื่ชิีา สริิโยธุนิ ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เขึ้้ า ร่ วมการปีระ ชุีมคณะกรรมการสภาหอการ ค้า 
แห่งปีระเที่ศไที่ย ครั�งที่่� 5/2565 จัดโดยสภาหอการค้า 
แห่งปีระเที่ศไที่ย เมื�อวนัที่่� 10 มกราคม 2566 ณ สภาหอการค้า
แห่งปีระเที่ศไที่ย

76. นายพื่ชิีา สริิโยธุนิ ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เข้ึ้าร่วมปีระชีมุคณะที่ำางานพื่จิารณาคดัเลอืกผู่เ้ข้ึ้ารบัการศก้ษัา
อบรมหลกัสตูรวทิี่ยาการปีระกันภยัระดบัสงู (วปีส.) รุน่ที่่� 11 
จดัโดย สำานกังาน คปีภ. เมื�อวนัที่่� 12 มกราคม 2566 ผ่่านที่าง
ระบบอเิลก็ที่รอนกิส์

77) นายพื่ชิีา สริิโยธุนิ ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เข้ึ้าร่วมปีระชีุมคณะกรรมการสถูาบันวิที่ยาการปีระกันภัย
ระดบัสงู ครั�งที่่� 1/2566 จดัโดยสำานกังาน คปีภ. เมื�อวนัที่่� 17 
มกราคม 2566 ผ่่านที่างระบบอเิลก็ที่รอนิกส์

78. นายพื่ชิีา สริิโยธุนิ ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เข้ึ้าร่วมปีระชุีมคณะอนุกรรมการตรวจสอบกองทุี่นปีระกันช่ีวติ 
ครั�งที่่� 1/2566 จัดโดยกองทีุ่นปีระกันชี่วิต เมื�อวันที่่� 19 
มกราคม 2566 ผ่่านที่างระบบอเิลก็ที่รอนิกส์

79) เข้ึ้าร่วมงานแถูลงข่ึ้าว และลงพื่ื�นที่่�ชีมุชีนตามโครงการ “คปีภ. 
เพืื่�อชีมุชีน” จดัโดยสำานักงาน คปีภ. เมื�อวนัที่่� 20 มกราคม 
2566 ณ ชีุมชีนเกาะลัดอ่แท่ี่น อำาเภอสามพื่ราน จังหวัด
นครปีฐม ดงัน่�

(1) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายจรุง เชีื�อจินดา
  รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(3) นางสาววล่ อุ่นปีระเสริฐ
  ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายสื�อสารองค์กร

75. Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, attended the 5th meeting 
of the Board of Directors of the Thai Chamber of 
Commerce of 2022, organized by the Thai Chamber 
of Commerce on January 10, 2023, at the Thai 
Chamber of Commerce.

76.  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, participated in the 
working group meeting for selecting candidates for 
the 11th Advanced Insurance Science Program (WPS) 
organized by the Office of Insurance Commission (OIC) 
on January 12, 2023, via electronic system.

77.  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, attended the 1st meeting 
of the Advanced Insurance Science Institute Committee 
of 2023, organized by the Office of Insurance Commission 
(OIC) on January 17, 2023, via electronic system.

78.  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, attended the 1st meeting 
of the Life Insurance Fund Audit Subcommittee of 
2023, organized by the Life Insurance Fund on 
January 19, 2023, via electronic system.

79.  Participated in a press conference and community 
outreach under the “OIC for Community” project 
organized by the Office of Insurance Commission 
(OIC) on January 20, 2023, at Koh Lad E Tan Community, 
Sam Phran District, Nakhon Pathom Province, as 
follows:
(1)  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(2)  Mr. Jarung Chuechinda, Deputy Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association
(3)  Miss Walee Aunprasert, Senior Manager of 

Corporate Communications
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80. เขึ้้าร่วมการสัมมนาการปีระกันภัย ครั�งที่่� 27 ภายใต้แนวคิด 
“Building a Future-Proof Insurance Industry” จัดโดย
สมาคมปีระกันวินาศภัยไที่ย เมื�อวันที่่� 24 มกราคม 2566 
ณ โรงแรมชีาเที่ร่ยม แกรนด์ ดังน่�
(1) นายสาระ ลำ�าซำำา  
  นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(3) นายจรุง เชีื�อจินดา
  รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

81. เขึ้้าร่วมปีระชีุมคณะกรรมการบริหารกองทีุ่นปีระกันชี่วิต 
ครั�งที่่� 1/2566 จัดโดยกองทีุ่นปีระกันชี่วิต เมื�อวันที่่� 26 
มกราคม 2566 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�

(1) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน   
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายจรุง เชีื�อจินดา  
  รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

82. เขึ้้าร่วมหารือแนวที่างการกำากับเพื่ื�อให้เกิดปีระสิที่ธุิภาพื่ 
ในการบริหารค่าใชี้จ่ายขึ้องบริษััที่ เพืื่�อให้การจัดการและ
บริหารค่าใชี้จ่ายม่ปีระสิที่ธุิภาพื่มากข้ึ้�น และส่งผ่ลให้การ
กำาหนดราคาม่ความสอดคล้องกับต้นทีุ่นค่าใชี้จ่าย จัดโดย
สำานกังาน คปีภ. เมื�อวนัที่่� 26 มกราคม 2566 ผ่า่นที่างระบบ
อิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�
(1) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน  
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์ 
  ผู่้ชี่วยผู่้อำานวยการสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(3) นายจิรภักดิ� แย้มภักดิ�    
  ผู่้จัดการฝ่่ายขึ้้อมูลเพื่ื�อการพื่ัฒนาธุุรกิจ
(4) คณะอนุกรรมการคณิตศาสตร์ปีระกันภัย

83. สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยเขึ้้าร่วมกิจกรรมโครงการ คปีภ.  
เพื่ื�อชีุมชีน ปีีที่่� 6 จัดโดยสำานักงาน คปีภ. ดังน่�
(1) เมื�อวันที่่� 30 มกราคม 2566 
  ณ บ้านสันติชีล จังหวัดแม่ฮิ่องสอน
(2) เมื�อวันที่่� 24 กุมภาพื่ันธุ์ 2566 
  ณ ชีุมชีนผ่้าที่อลายโบราณบ้านผ่าที่ั�ง จังหวัดอุที่ัยธุาน่
(3) เมื�อวันที่่� 14 ม่นาคม 2566  
  ณ ชีุมชีนภูไที่ จังหวัดนครพื่นม
(4) เมื�อวันที่่� 28 ม่นาคม 2566
  ณ ชีุมชีนบ้านถูำ�าสิงห์ จังหวัดชีุมพื่ร
(5) เมื�อวันที่่� 26 มิถูุนายน 2566
  ณ ชีุมชีนบ้านซำำาตารมย์ จังหวัดศร่สะเกษั

80.  Attended the 27th Insurance Seminar under the theme 
“Building a Future-Proof Insurance Industry” organized 
by the Thai General Insurance Association on January 
24, 2023, at Chatrium Grand Hotel, as follows:
(1)  Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life 

Assurance Association
(2)  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(3)  Mr. Jarung Chuechinda, Deputy Executive  

Director of the Thai Life Assurance Association

81.  Participated in the 1st Life Insurance Fund Executive 
Committee Meeting of 2023 organized by the Life 
Insurance Fund on January 26, 2023, via electronic 
system, as follows:
(1)  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(2)  Mr. Jarung Chuechinda, Deputy Executive  

Director of the Thai Life Assurance Association

82.  Participated in discussions on regulatory approaches 
to enhance the efficiency of company expense 
management to improve cost management and align 
pricing with expenses, organized by the Office of 
Insurance Commission (OIC) on January 26, 2023, via 
electronic system, as follows:
(1)  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(2)  Mrs. Boonkarn Rattanawiboon, Assistant Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association
(3)  Mr. Jirapak Yampak, Business Development 

Data Manager
(4)  Actuarial Subcommittee

83.  The Thai Life Assurance Association participated in 
the 6th OIC for Community Project organized by the 
Office of Insurance Commission (OIC), as follows:
(1)  On January 30, 2023, at Ban Santichon, Mae 

Hong Son Province
(2)  On February 24, 2023, at Ban Phathong Ancient 

Weaving Community, Uthai Thani Province
(3)  On March 14, 2023, at Phu Thai Community, 

Nakhon Phanom Province
(4)  On March 28, 2023, at Ban Tham Sing Community, 

Chumphon Province
(5) On June 26, 2023, at Ban Samtaram Community, 

Si Sa Ket Province
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84. บริษััที่สมาชีิกสมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ย เขึ้้าร่วมปีระชุีมชี่�แจง
เพื่ื�อจัดตั�ง Social Enterprise สำาหรับ Iclaim จัดโดยคณะ
ผู่พ้ื่ฒันาระบบ I-Claim บริษัทัี่ พื่ฒันาเครือขึ้า่ยอเิลก็ที่รอนิกส์ 
จำากัด (EDN) เมื�อวันที่่� 31 มกราคม 2566 ณ อาคารไที่ย
ซำัมมิที่ที่าวเวอร์ 

85. เขึ้้าร่วมปีระชีุมเพื่ื�อหารือ เรื�อง ร่างพื่ระราชีบัญญัติปีระกัน
ชีว่ติ (ฉบบัที่่�...) พื่.ศ. ... กลุม่ที่่� 3 บที่บญัญตัเิก่�ยวกบัการโอน
กจิการและการควบรวมกิจการ เมื�อวันที่่� 1 กมุภาพัื่นธ์ุ 2566 
ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่� 
(1) นายกิตติ ปีิณฑ์วิรุจน์  
  เลขึ้าธุิการสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายกิตติ ผ่าสุขึ้ด่  
  ที่่�ปีร้กษัากฎหมายสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(3) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน 
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(4) นายจรุง เชีื�อจินดา  
  รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(5) นายสุรศักดิ� กลิ�นศร่สุชี  
  ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายปีระสานงานและความร่วมมือ
(6) คณะอนุกรรมการกฎหมาย
(7) คณะอนุกรรมการกำากับธุุรกิจ

84.  Member companies of the Thai Life Assurance 
Association attended a briefing meeting to establish 
a Social Enterprise for Iclaim, organized by the 
I-Claim system development team, Electronic  
Network Development Company Limited (EDN), on 
January 31, 2023, at Thai Summit Tower.

85. Participated in a meeting to discuss the draft Life 
Insurance Act (Version...) B.E. ... Group 3: Provisions 
related to business transfers and mergers on 
 February 1, 2023, via electronic system, as follows:
(1)  Mr. Kitti Pintaviruj, Secretary General of the Thai 

Life Assurance Association
(2)  Mr. Kitti Phasukdee, Legal Advisor of the Thai 

Life Assurance Association
(3)  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(4)  Mr. Jarung Chuachinda, Deputy Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association
(5) Mr. Surasak Klinsrisuk, Senior Manager,  

Coordination and Cooperation Department
(6)  Legal Subcommittee
(7)  Business Regulation Subcommittee
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86. เขึ้า้รว่มปีระชีมุอบรมเตรย่มความพื่รอ้มในการใชีง้าน “ระบบ
งานกำากับธุรุกจิและการลงที่นุ (Business and Investment 
Supervision : BIS)” จัดโดยสำานักงาน คปีภ. เมื�อวันที่่� 1 
กุมภาพื่ันธุ์ 2566 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�
(1) นางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์        
  ผู่้ชี่วยผู่้อำานวยการสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นางสาวจิราภรณ์ นาคปีระกอบ 
  ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายนโยบายและแผ่นงาน
(3) นายจิรภักดิ� แย้มภักดิ�               
  ผู่้จัดการฝ่่ายขึ้้อมูลเพื่ื�อการพื่ัฒนาธุุรกิจ
(4) นางสาวลักขึ้ณา เขึ้็มตรง 
  เจ้าหน้าที่่�อาวุโสฝ่่ายขึ้้อมูลเพื่ื�อการพื่ัฒนาธุุรกิจ
(5) นางสาวกรองกาญจน์ นิ�มน้อย 
  เจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายขึ้้อมูลเพื่ื�อการพื่ัฒนาธุุรกิจ
(6) นางสาวเชีอร่ลักษัณ์ กาญจนลักษัณ์ 
  เจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายนโยบายและแผ่นงาน

87. เขึ้้าร่วมการปีระชีุมชี่�แจงกรอบการจัดที่ำา Stress Test 
ปี ี2566 จดัโดยสำานกังาน คปีภ. เมื�อวนัที่่� 8 กมุภาพื่นัธุ ์2566 
ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�
(1) คณะอนุกรรมการบริหารจัดการความเส่�ยง
(2) คณะอนุกรรมการคณิตศาสตร์ปีระกันภัย

88. ปีระชุีมเพื่ื�อที่ำาความเขึ้้าใจเก่�ยวกับแนวที่างในการปีฏิิบัติ 
ตามปีระกาศ คปีภ. เรื�อง หลักเกณฑ์์ วิธุ่การ เงื�อนไขึ้ และ
ระยะเวลาการชีดใชี้เงินตามสัญญาปีระกันภัย และกรณ ่
ที่่�ถูือว่าเปี็นการปีระวิงการใชี้เงิน หรือปีระวิงการคืน 
เบ่�ยปีระกันภัยขึ้องบริษััที่สมาชีิก พื่.ศ.2566 จัดโดย 
สำานกังาน คปีภ. เมื�อวันที่่� 8 กมุภาพัื่นธุ ์2566 ผ่า่นที่างระบบ
อิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�
(1) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน  
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายจรุง เชีื�อจินดา  
  รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(3) คณะอนุกรรมการสินไหมปีระกันชี่วิต
(4) คณะอนุกรรมการกำากับธุุรกิจ
(5) คณะอนุกรรมการพื่ิจารณารับปีระกันภัย
(6) คณะอนุกรรมการบริการผู่้ถูือกรมธุรรม์ปีระกันภัย
(7) คณะอนุกรรมการปีระกันภัยกลุ่ม
(8) คณะอนุกรรมการกฎหมาย

86. Participated in a training meeting to prepare for the 
use of the “Business and Investment Supervision 
(BIS)” system, organized by the OIC, on February 1, 
2023, via electronic system, as follows:
(1) Mrs. Boonkarn Rattanaviboon, Assistant Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association
(2) Ms. Jiraphon Nakprakhob, Senior Manager,  

Policy and Planning Department
(3) Mr. Jirapak Yaempak, Manager, Business  

Development Information Department
(4)  Ms. Lakkana Khemtrong, Senior Officer, Business 

Development Information Department
(5)  Ms. Grongkarn Nimnoi, Officer, Business  

Development Information Department
(6)  Ms. Cherylak Kanjanluk, Officer, Policy and 

Planning Department

87.  Participated in a briefing meeting on the 2023 Stress 
Test framework, organized by the OIC, on February 
8, 2023, via electronic system, as follows:
(1)  Risk Management Subcommittee
(2) Actuarial Subcommittee

88.  Meeting to understand the guidelines for complying 
with the OIC’s announcement on criteria, methods, 
conditions, and payment timelines under insurance 
contracts, and cases considered as delaying payments 
or refunds by member companies, B.E. 2566, 
organized by the OIC on February 8, 2023, via  
electronic system, as follows:
(1) Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(2) Mr. Jarung Chuachinda, Deputy Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association
(3) Life Claims Subcommittee
(4)  Business Regulation Subcommittee
(5)  Underwriting Subcommittee
(6) Policyholder Service Subcommittee
(7) Group Insurance Subcommittee
(8) Legal Subcommittee
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89. เขึ้า้รว่มปีระชีมุเพื่ื�อพื่จิารณารา่งหนังสอืเพื่ื�อเขึ้า้หารอืเก่�ยวกบั
การใชี้ขึ้้อมูลส่วนบุคคลเพืื่�อการตรวจสอบ และตรวจจับ 
การทุี่จริตฉอ้ฉลปีระกันภยั ซำ้�งจะตอ้งลงนามร่วมกนัระหว่าง
สภาปีระกันภัยไที่ย สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย และสมาคม
ปีระกันวินาศภัยไที่ย จัดโดยสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย เมื�อ 
วนัที่่� 13 กมุภาพื่นัธุ ์2566 ผ่า่นที่างระบบอเิลก็ที่รอนกิส์ ดงัน่�

(1) นายกิตติ ปีิณฑ์วิรุจน์  
  เลขึ้าธุิการสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายกิตติ ผ่าสุขึ้ด่ 
  ที่่�ปีร้กษัากฎหมายสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(3) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(4) นายจรุง เชีื�อจินดา
  รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(5) นายสุรศักดิ� กลิ�นศร่สุขึ้
  ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายปีระสานงานและความร่วมมือ
(6) นายสมมุติ ลูกอินที่ร์  
  ปีระธุานคณะอนุกรรมการกฎหมาย
(7) นางสาวหที่ัย แก้วพื่ิที่ักษั์ 
  รองปีระธุานคณะอนุกรรมการกำากับธุุรกิจ

90. ปีระชุีมเพื่ื�อหารือร่วมกันในการจัดที่ำาข้ึ้อมูลนำาเสนอ
สำานักงาน คปีภ. เก่�ยวกับการลงทีุ่นในธุุรกิจสถูานพื่ยาบาล 
และการจดัที่ำาขึ้อ้มลูเก่�ยวกบัการใหกู้ย้มื Syndicated Loan 
จดัโดยสมาคมปีระกันช่ีวติไที่ย เมื�อวันที่่� 13 กมุภาพัื่นธ์ุ 2566 
ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�

(1) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน  
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายจรุง เชีื�อจินดา  
  รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(3) นางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์ 
  ผู่้ชี่วยผู่้อำานวยการสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(4) นางสาวจิราภรณ์ นาคปีระกอบ
  ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายนโยบายและแผ่นงาน
(5) นายจิรภักดิ� แย้มภักดิ� 
  ผู่้จัดการฝ่่ายขึ้้อมูลเพื่ื�อการพื่ัฒนาธุุรกิจ                  
(6) คณะอนุกรรมการการลงทีุ่น

89.  Participated in a meeting to consider a draft letter to 
discuss the use of personal data for insurance fraud 
detection and prevention, to be co-signed by the 
Thai General Insurance Association, the Thai Life 
Assurance Association, and the Thai General  
Insurance Association, organized by the Thai Life 
Assurance Association on February 13, 2023, via 
electronic system, as follows:
(1)  Mr. Kitti Pintaviruj, Secretary General of the Thai 

Life Assurance Association
(2)  Mr. Kitti Phasukdee, Legal Advisor of the Thai 

Life Assurance Association
(3)  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(4)  Mr. Jarung Chuachinda, Deputy Executive  

Director of the Thai Life Assurance Association
(5)  Mr. Surasak Klinsrisuk, Senior Manager,  

Coordination and Cooperation Department
(6)  Mr. Sommut Lookin, Chairman of the Legal 

Subcommittee
(7)  Ms. Hatai Kaewphithak, Vice Chairman of the 

Business Regulation Subcommittee

90.  Participated in a meeting to prepare information to 
present to the OIC regarding investments in 
healthcare businesses and the preparation of  
information on Syndicated Loans, organized by the 
Thai Life Assurance Association on February 13, 2023, 
via electronic system, as follows:
(1) Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(2)  Mr. Jarung Chuachinda, Deputy Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association
(3)  Mrs. Boonkarn Rattanaviboon, Assistant Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association
(4)  Ms. Jiraphon Nakprakhob, Senior Manager, 

Policy and Planning Department
(5)  Mr. Jirapak Yaempak, Manager, Business  

Development Information Department
(6) Investment Subcommittee
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91. เขึ้้าร่วมปีระชีุมหารือ เรื�อง Fraud และกฎหมายคุ้มครอง
ขึ้อ้มูลส่วนบุคคล (PDPA) จดัโดยสมาคมปีระกันวินาศภัยไที่ย 
เมื�อวันที่่� 14 กุมภาพื่ันธุ์ 2566 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ 
ดังน่�
(1) นายสาระ ลำ�าซำำา  
  นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายกิตติ ปีิณฑ์วิรุจน์  
  เลขึ้าธุิการสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(3) นายกิตติ ผ่าสุขึ้ด่  
  ที่่�ปีร้กษัากฎหมายสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(4) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน  
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(5) นายจรุง เชีื�อจินดา  
  รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(6) นายสุรศักดิ� กลิ�นศร่สุขึ้  
  ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายปีระสานงานและความร่วมมือ
(7) นางสาวหที่ัย แก้วพื่ิที่ักษั์  

รองปีระธุานคณะอนุกรรมการกำากับธุุรกิจ

92. เข้ึ้าร่วมปีระชุีมกบัผู่แ้ที่นจากกรมสรรพื่ากร เรื�อง ความคืบหน้า
โครงการศ้กษัาผ่ลกระที่บที่างภาษ่ัจากการใชี้ IFRS17 
เมื�อวันที่่� 17 กุมภาพื่ันธุ์ 2566 ณ สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย 
ดังน่� 

(1) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์
  ผู่้ชี่วยผู่้อำานวยการสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(3) คณะอนุกรรมการระบบบัญชี่และภาษั่

93. นายจรุง เชีื�อจินดา รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกัน
ชี่วิตไที่ย ให้เก่ยรติเป็ีนวิที่ยากรเพืื่�อดำาเนินการบรรยาย 
ให้ความรู้ โครงการสัมมนาเพื่ิ�มศักยภาพื่แก่บุคลากร 
ในหลักสูตรการปีฏิิบัติตามหลักเกณฑ์์การให้บริการลูกค้า
อยา่งเปีน็ธุรรม (Market Conduct) จดัโดยบรษิัทัี่ สหปีระกนั
ชีว่ติ จำากัด (มหาชีน) เมื�อวนัที่่� 17 กมุภาพื่นัธุ ์2566 ณ บรษิัทัี่ 
สหปีระกันชี่วิต จำากัด (มหาชีน)

94. เขึ้้าร่วมปีระชีุมคณะกรรมการบริหารกองทีุ่นปีระกันชี่วิต  
ครั�งที่่� 2/2566 จัดโดยกองทีุ่นปีระกันชี่วิต เมื�อวันที่่� 22 
กุมภาพื่ันธุ์ 2566 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�

(1) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายจรุง เชีื�อจินดา  
  รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

91. Participated in a meeting to discuss Fraud and the 
Personal Data Protection Act (PDPA), organized by 
the Thai General Insurance Association on February 
14, 2023, via electronic system, as follows:
(1)  Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life 

Assurance Association
(2)  Mr. Kitti Pindviruj, Secretary General of the Thai 

Life Assurance Association
(3)  Mr. Kitti Phasukdee, Legal Advisor of the Thai 

Life Assurance Association
(4)  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(5)  Mr. Jarung Chuachinda, Deputy Executive  

Director of the Thai Life Assurance Association
(6)  Mr. Surasak Klinsrisuk, Senior Manager,  

Coordination and Cooperation Department
(7) Ms. Hatai Kaewphithak, Vice Chairman of the 

Business Regulation Subcommittee

92. Participated in a meeting with representatives from 
the Revenue Department on the progress of the 
study project on the tax impact of using IFRS 17, on 
February 17, 2023, at the Thai Life Assurance  
Association, as follows:
(1)  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(2)  Mrs. Boonkarn Rattanaviboon, Assistant Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association
(3)  Accounting and Tax Subcommittee

93. Mr. Jarung Chuachinda, Deputy Executive Director of 
the Thai Life Assurance Association, honored as a 
speaker to provide knowledge in the seminar project 
to enhance personnel capacity on the topic of  
“Market Conduct”, organized by United Life Assurance 
Public Company Limited on February 17, 2023, at 
United Life Assurance Public Company Limited.

94. Participated in the Life Insurance Fund Executive 
Committee Meeting No. 2/2023, organized by the 
Life Insurance Fund, on February 22, 2023, via  
electronic system, as follows:
(1) Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(2) Mr. Jarung Chuachinda, Deputy Executive  

Director of the Thai Life Assurance Association
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95. เขึ้้าร่วมปีระชีุมคณะที่ำางานศ้กษัาและพิื่จารณาแนวปีฏิิบัติ
ที่างภาษั่ภายหลังการเปีล่�ยนแปีลงมาตรฐานการรายงาน
ที่างการเงินเก่�ยวกับสัญญาปีระกันภัย ครั�งที่่� 1/2566  
จัดโดยกรมสรรพื่ากร เมื�อวันท่ี่� 24 กุมภาพื่ันธุ์ 2566 
ณ กรมสรรพื่ากร ดังน่�

(1) นายธุาน่ ที่รงธุนเจริญกิจ  
  ปีระธุานคณะอนุกรรมการระบบบัญชี่และภาษั่
(2) นางสาวจารุวรรณ ลิ�มคุณธุรรมโม 
  รองปีระธุานคณะอนุกรรมการระบบบัญชี่และภาษั่

96. นางสาวจริาภรณ ์นาคปีระกอบ ผู่จ้ดัการอาวโุสฝ่า่ยนโยบาย
และแผ่นงาน เขึ้้าร่วมปีระชีุมคณะอนุกรรมการขึ้ับเคลื�อน
ยทุี่ธุศาสตรด์า้นการปีอ้งกนัและปีราบปีรามการฟอกเงนิและ
การตอ่ตา้นการสนบัสนนุที่างการเงนิแกก่ารกอ่การรา้ย ครั�ง
ที่่� 1/2566 จดัโดยสำานักงานปีอ้งกนัและปีราบปีรามการฟอก
เงิน เมื�อวันที่่� 27 กุมภาพื่ันธุ์ 2566 ณ สำานักงานปี้องกันและ
ปีราบปีรามการฟอกเงิน

97) เขึ้้าร่วมสัมมนา เรื�อง “กฎหมายแนวการพื่ิสูจน์และยืนยัน 
ตวัตนรูปีแบบดจิทิี่ลั จดัโดยศูนย์วจิยักฎหมายและการพัื่ฒนา 
คณะนิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิที่ยาลัย ร่วมกับบริษััที่ 
เนชีั�นแนลดิจทิี่ลัไอด ่จำากดั (NDID) เมื�อวนัที่่� 1 มน่าคม 2566 
ณ โรงแรมสยามเเคมปีินสก่� ดังน่�

(1) นายจรุง เชีื�อจินดา  
  รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายกิตติ ผ่าสุขึ้ด่  
  ที่่�ปีร้กษัากฎหมายสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

98. เข้ึ้าร่วมปีระชุีมหารอืเพืื่�อเตรย่มงาน 2024 AIRDC Conference 
จดัโดยสมาคมปีระกันวนิาศภัยไที่ย เมื�อวันที่่� 8 มน่าคม 2566 
ณ บริษััที่ กรุงเที่พื่ปีระกันภัย จำากัด (มหาชีน) ดังน่�

(1) นายจิรภักดิ� แย้มภักดิ� 
  ผู่้จัดการฝ่่ายขึ้้อมูลเพื่ื�อการพื่ัฒนาธุุรกิจ                  
(2) นางสาวลักขึ้ณา เขึ้็มตรง
  เจ้าหน้าที่่�อาวุโสฝ่่ายขึ้้อมูลเพื่ื�อการพื่ัฒนาธุุรกิจ        

99. นายพื่ชิีา สริิโยธุนิ ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เขึ้้ า ร่ วมการปีระ ชุีมคณะกรรมการสภาหอการ ค้า 
แห่งปีระเที่ศไที่ย ครั�งที่่� 6/2565 จัดโดยสภาหอการค้า 
แห่งปีระเที่ศไที่ย เมื�อวนัที่่� 14 มน่าคม 2566 ณ สภาหอการค้า
แห่งปีระเที่ศไที่ย

95) Participated in the study and review meeting on tax 
practices following changes in financial reporting 
standards for insurance contracts, meeting No. 
1/2023, organized by the Revenue Department, on 
February 24, 2023, at the Revenue Department, as 
follows:
(1) Mr. Thani Songtanacharoenkit, Chairman of the 

Accounting and Tax Subcommittee
(2) Ms. Jaruwan Limkunnathammo, Vice Chairman 

of the Accounting and Tax Subcommittee

96.  Ms. Jiraphon Nakprakhob, Senior Manager, Policy and 
Planning Department, participated in the Subcommittee 
on Anti-Money Laundering and Counter-Terrorist  
Financing Strategy Implementation Meeting No. 
1/2023, organized by the Anti-Money Laundering 
Office, on February 27, 2023, at the Anti-Money 
Laundering Office.

97. Participated in a seminar on “Legal Guidelines for 
Digital Identity Verification and Authentication”, 
organized by the Law Research and Development 
Center, Faculty of Law, Chulalongkorn University, in 
collaboration with National Digital ID Company  
Limited (NDID), on March 1, 2023, at Siam Kempinski 
Hotel, as follows:
(1) Mr. Jarung Chuachinda, Deputy Executive  

Director of the Thai Life Assurance Association
(2) Mr. Kitti Phasukdee, Legal Advisor of the Thai 

Life Assurance Association

98.  Participated in a meeting to prepare for the 2024 
AIRDC Conference, organized by the Thai General 
Insurance Association, on March 8, 2023, at Bangkok 
Insurance Public Company Limited, as follows:
(1) Mr. Jirapak Yaempak, Manager, Business 

Development Information Department
(2) Ms. Lakkana Khemtrong, Senior Officer, Business 

Development Information Department

99. Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, attended the Board of 
Trade of Thailand Committee Meeting No. 6/2022, 
organized by the Board of Trade of Thailand, on 
March 14, 2023, at the Board of Trade of Thailand.
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100. นายสุรศักดิ� กลิ�นศรสุ่ขึ้ ผู่จ้ดัการอาวุโสฝ่า่ยปีระสานงานและ
ความรว่มมอื เขึ้า้รว่มปีระชีมุคณะกรรมการบรษิัทัี่ ไที่ยดจิทิี่ลั 
แพื่ลตฟอร์ม วิสาหกิจเพืื่�อสังคม จำากัด ครั�งท่ี่� 14/2566 
จดัโดย บรษัิัที่ ไที่ยดจิทิี่ลั แพื่ลตฟอร์ม วสิาหกจิเพื่ื�อสงัคม จำากดั 
เมื�อวันที่่� 16 ม่นาคม 2566 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์

101. นายพื่ชิีา สริิโยธิุน ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เขึ้้าร่วมงานเปีิดตัว “โครงการปีรับปีรุงกฎหมายท่ี่�เปี็น
อุปีสรรคต่อการดำาเนินธุุรกิจในตลาดทุี่นไที่ย” จัดโดยสภา
ธุุรกิจตลาดทีุ่นไที่ย เมื�อวันที่่� 21 ม่นาคม 2566 ณ อาคาร
ตลาดหลักที่รัพื่ย์แห่งปีระเที่ศไที่ย

102. เขึ้า้รว่มงานสมัมนา PDPA going Forward จดัโดยสำานกังาน
คณะกรรมการคุ้มครองข้ึ้อมูลส่วนบุคคล ร่วมกับสมาคม 
เจ้าหน้าที่่�คุ้มครองข้ึ้อมูลส่วนบุคคล บริษััที่ โที่รคมนาคม 
แหง่ชีาต ิจำากดั (มหาชีน) และคณะกรรมการรว่มภาคเอกชีน 
3 สถูาบัน (กกร.) เมื�อวันที่่� 22 ม่นาคม 2566 ณ โรงแรม
อัศวิน ดังน่�

(1) นายสาระ ลำ�าซำำา  
   นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน  
   ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(3) นายจรุง เชีื�อจินดา  
   รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(4) นายกิตติ ผ่าสุขึ้ด่  
   ที่่�ปีร้กษัากฎหมายสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

103. เขึ้้าร่วมปีระชีุมคณะกรรมการบริหารกองทีุ่นปีระกันชี่วิต  
ครั�งที่่� 3/2566 จัดโดยกองทีุ่นปีระกันช่ีวิต เมื�อวันที่่� 23 
ม่นาคม 2566 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�

(1) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน   
  ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายจรุง เชีื�อจินดา  
  รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

100. Mr. Surasak Klinsrisuk, Senior Manager, Coordination 
and Cooperation Department, participated in the Thai 
Digital Platform Social Enterprise Company Limited 
Board of Directors Meeting No. 14/2023, organized 
by Thai Digital Platform Social Enterprise Company 
Limited, on March 16, 2023, via electronic system.

101. Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, attended the launch 
event of the “Project for Amending Laws that Hinder 
Business Operations in the Thai Capital Market,” organized 
by the Thai Capital Market Business Council on March 
21, 2023, at the Stock Exchange of Thailand Building.

102. Attended the seminar “PDPA going Forward” organized 
by the Office of the Personal Data Protection Commission 
in collaboration with the Association of Personal Data 
Protection Officers, National Telecom Public Company 
Limited, and the Joint Standing Committee on  
Commerce, Industry and Banking (JSCCIB) on March 
22, 2023, at the Asawin Hotel, as follows: 
(1) Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life 

Assurance Association 
(2) Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association 
(3) Mr. Jarung Cheuachinda, Deputy Executive  

Director of the Thai Life Assurance Association
(4)  Mr. Kitti Phasukdee, Legal Advisor of the Thai 

Life Assurance Association

103. Attended the 3/2023 Executive Board Meeting of the 
Life Insurance Fund organized by the Life Insurance 
Fund on March 23, 2023, via electronic means, as 
follows: 
(1)  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association 
(2)  Mr. Jarung Cheuachinda, Deputy Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association
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104. สมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ย สมาคมตัวแที่นปีระกันชี่วิตและ 
ที่่�ปีร้กษัาการเงิน (THAIFA) สมาคมผู่้บริหารธุุรกิจปีระกัน
ชี่วิตและที่่�ปีร้กษัาการเงิน (GAMA Thailand) สมาคม 
(MDRT Thailand) และสมาคมนายหน้าปีระกันภัยไที่ย 
(TIBA) ปีระชีมุหารอืรวมกนัเรื�องแนวที่างการปีระชีาสมัพัื่นธ์ุ
การยกเลิกกรมธุรรม์ปีระกันชี่วิตขึ้องลูกค้า เมื�อวันที่่� 23 
มน่าคม 2566 ณ อาคารหอปีระชีมุเมอืงไที่ยปีระกนัชีว่ติ ดงัน่�

(1) นายสาระ ลำ�าซำำา
   นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน  
   ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(3) นายจรุง เชีื�อจินดา  
   รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(4) นางสาววล่ อุ่นปีระเสริฐ 
   ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายสื�อสารองค์กร

105. นายจรุง เชีื�อจินดา รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกัน
ชีว่ติไที่ย ให้เก่ยรติเป็ีนวิที่ยากร ในหัวข้ึ้อเรื�อง “มป่ีระกันช่ีวติ 
ก็ขึ้อตายอย่างสงบ...ไม่ต้องผ่่าศพื่ได้ไหม” จัดโดยกองทีุ่น
ศาสตราจารย์จิตติ- ติงศภัที่ิย์ คณะนิติศาสตร์ มหาวิที่ยาลัย
ธุรรมศาสตร์ เมื�อวันท่ี่� 25 ม่นาคม 2566 คณะนิติศาสตร์ 
มหาวิที่ยาลัยธุรรมศาสตร์ ที่่าพื่ระจันที่ร์

104. The Thai Life Assurance Association, the Thai  
Association of Insurance and Financial Advisors 
(THAIFA), the GAMA Thailand Association of Life 
Insurance Business Executives and Financial Advisors, 
the MDRT Thailand Association, and the Thai Insurance 
Brokers Association (TIBA) held a joint discussion 
meeting on the public relations approach for the 
cancellation of life insurance policies of customers 
on March 23, 2023, at the Muang Thai Life Assurance 
Auditorium Building, as follows: 
(1) Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life 

Assurance Association 
(2) Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association 
(3) Mr. Jarung Cheuachinda, Deputy Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association
(4)  Ms. Walee Aunprasert, Senior Manager of  

Corporate Communications

105. Mr. Jarung Cheuachinda, Deputy Executive Director 
of the Thai Life Assurance Association, honored as 
a speaker on the topic “Having Life Insurance, Can 
I Die Peacefully... Without an Autopsy?” organized 
by the Professor Chitti-Tingsapat Fund, Faculty of 
Law, Thammasat University, on March 25, 2023, at 
the Faculty of Law, Thammasat University, Tha 
Prachan.
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106. นายพื่ชิีา สริิโยธิุน ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เขึ้้าร่วมปีระชุีมคณะกรรมการ Executive Board  
สมาคมการค้า ครั�งที่่� 9-1/2566 จัดโดยสภาหอการค้า 
แห่งปีระเที่ศไที่ย เมื�อวันที่่� 27 ม่นาคม 2566 ผ่่านที่างระบบ
อิเล็กที่รอนิกส์

107. เขึ้า้ร่วมปีระชุีมเชีงิปีฏิบัิตกิาร เรื�อง รปูีแบบการให้บริการร่วม
สำาหรับอุตสาหกรรมปีระกันภัยไที่ย จัดโดยสำานักงาน คปีภ. 
เมื�อวันที่่� 30 ม่นาคม 2566 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ 
ดังน่�
(1) นายสาระ ลำ�าซำำา 
   นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายที่ำานุ อมาตยกุล   
   ปีระธุานคณะอนุกรรมการดิจทิี่ลัเพืื่�อการพัื่ฒนาการตลาด

108. เขึ้้าร่วมปีระชีุมเพืื่�อเตร่ยมความพื่ร้อมสำาหรับการรายงาน
ขึ้้อมูลบัญชี่ที่างการเงินตามมาตรฐานการรายงานที่ั�วไปี 
(Common Reporting Standard: CRS) จัดโดยกรม
สรรพื่ากร เมื�อวันท่ี่� 5 เมษัายน 2566 ผ่่านที่างระบบ
อิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�
(1) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน
   ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์ 
   ผู่้ชี่วยผู่้อำานวยการสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย 
(3) นายสุรศักดิ� กลิ�นศร่สุขึ้
   ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายปีระสานงานและความร่วมมือ
(4) นางสาวจิราภรณ์ นาคปีระกอบ  
   ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายนโยบายและแผ่นงาน
(5) นายกิตติ ผ่าสุขึ้ด่ 
   ที่่�ปีร้กษัากฎหมายสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

109) เขึ้้าร่วมแถูลงข่ึ้าวในงานพิื่ธุ่เปิีด “โครงการรณรงค์ความ
ปีลอดภัยที่างถูนนในช่ีวงเที่ศกาลสงกรานต์ ปีระจำาปี ี2566” 
จดัโดยสำานกังาน คปีภ. และภาคอุตสาหกรรมปีระกันภยั เมื�อ
วันที่่� 10 เมษัายน 2566 ณ สำานักงาน คปีภ. ดังน่�
(1) นายสาระ ลำ�าซำำา  
   นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน 
   ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(3) นายจรุง เชีื�อจินดา 
   รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(4) นางสาววล่ อุ่นปีระเสริฐ
   ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายสื�อสารองค์กร

106. Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, attended the 9-1/2023 
Executive Board meeting organized by the Thai 
Chamber of Commerce on March 27, 2023, via 
electronic means.

107. Attended the workshop on “Joint Service Model 
for the Thai Insurance Industry” organized by the 
Office of Insurance Commission (OIC) on March 30, 
2023, via electronic means, as follows:
(1) Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life 

Assurance Association
(2) Mr. Thanu Amatayakul, Chairman of the Digital 

Marketing Development Subcommittee

108. Attended a meeting to prepare for financial account 
information reporting according to the Common 
Reporting Standard (CRS) organized by the Revenue 
Department on April 5, 2023, via electronic means, 
as follows:
(1) Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(2)  Mrs. Boonkarn Rattanaviboon, Assistant Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association
(3) Mr. Surasak Klinssrisuk, Senior Manager of 

Coordination and Cooperation
(4) Ms. Jiraporn Nakprakob, Senior Manager of 

Policy and Planning
(5) Mr. Kitti Phasukdee, Legal Advisor of the Thai 

Life Assurance Association

109. Attended a press conference at the opening 
ceremony of the “Road Safety Campaign for the 
Songkran Festival 2023” organized by the OIC and 
the insurance industry on April 10, 2023, at the OIC 
office, as follows:
(1) Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life 

Assurance Association
(2) Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(3) Mr. Jarung Chueachinda, Deputy Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association
(4) Ms. Walee Aunprasert, Senior Manager of  

Corporate Communications
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110. Mr. Jarung Chueachinda, Deputy Executive Director 
of the Thai Life Assurance Association, attended 
the 1/2023 meeting of the Arbitration Committee 
organized by the OIC on April 18, 2023, at the OIC 
office.

111. Attended the 56th Annual General Meeting of the 
Thai Chamber of Commerce members organized 
by the Thai Chamber of Commerce on April 18, 
2023, at the Grand Hyatt Erawan Hotel, as follows:
(1) Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life 

Assurance Association
(2) Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association

112. Attended the 1/2023 meeting of the Tax Impact 
Subcommittee organized by the OIC on April 19, 
2023, via electronic means, as follows:
(1) Mrs. Nusara Banyatpiyapoj, Vice President of 

Marketing and member of the Accounting and 
Tax Subcommittee

(2) Mr. Thani Songtanacharoenkit, Chairman of the 
Accounting and Tax Subcommittee

(3) Mrs. Charuwan Limkunnarathummo, Vice Chairman 
of the Accounting and Tax Subcommittee

(4) Mrs. Nonglak Pumnoi, Vice Chairman of the 
Accounting and Tax Subcommittee

113. Attended a briefing meeting to summarize and 
gather feedback on the project to draft significant 
laws related to actuaries organized by the OIC on 
April 19, 2023, via electronic means, as follows:
(1)  Mr. Sommut Luk-in, Chairman of the Legal 

Subcommittee
(2) Mrs. Wassaporn Kokthubtim, Vice Chairman of 

the Actuarial Subcommittee

110. นายจรุง เชีื�อจินดา รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกัน
ชี่วิตไที่ย เขึ้้าร่วมปีระชุีมคณะกรรมการอนุญาโตตุลาการ  
ครั�งที่่� 1/2566 จดัโดยสำานกังาน คปีภ. เมื�อวนัท่ี่� 18 เมษัายน 
2566 ณ สำานักงาน คปีภ. 

111. เขึ้้าร่วมปีระชีุมใหญ่สามัญสมาชิีกสภาหอการค้าแห่ง
ปีระเที่ศไที่ยปีระจำาปีี ครั�งที่่� 56 จัดโดยสภาหอการค้าแห่ง
ปีระเที่ศไที่ย เมื�อวันที่่� 18 เมษัายน 2566 ณ โรงแรมแกรนด์ 
ไฮิแอที่ เอราวัณ ดังน่�
(1) นายสาระ ลำ�าซำำา  
   นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน  
   ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

112. ปีระชุีมคณะที่ำางานย่อยด้านผ่ลกระที่บที่างภาษั่ ครั�งที่่� 
1/2566 จดัโดยสำานกังาน คปีภ. เมื�อวนัที่่� 19 เมษัายน 2566 
ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�
(1) นางนุสรา บัญญัติปีิยพื่จน์
   อุปีนายกฝ่่ายการตลาด และกรรมการปีระจำา 

คณะอนุกรรมการระบบบัญชี่และภาษั่
(2) นายธุาน่ ที่รงธุนเจริญกิจ
   ปีระธุานคณะอนุกรรมการระบบบัญชี่และภาษั่
(3) นางจารุวรรณ ลิ�มคุณธุรรมโม
   รองปีระธุานคณะอนุกรรมการระบบบัญชี่และภาษั่
(4) นางนงลักษัณ์ พืุ่่มน้อย
   รองปีระธุานคณะอนุกรรมการระบบบัญชี่และภาษั่

113. เขึ้้าร่วมปีระชีุมชี่�แจงเพืื่�อสรุปีผ่ลการศ้กษัาและรับฟังความ
คิดเห็น โครงการจัดที่ำาสาระสำาคัญกฎหมายที่่�เก่�ยวขึ้้องกับ
นักคณิตศาสตร์ปีระกันภัย จัดโดยสำานักงาน คปีภ. เมื�อวันที่่� 
19 เมษัายน 2566 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�
(1) นายสมมุติ ลูกอินที่ร์   
   ปีระธุานคณะอนุกรรมการกฎหมาย
(2) นางวัสสพื่ร โคกที่ับที่ิม       
   รองปีระธุานคณะอนุกรรมการคณิตศาสตร์ปีระกันภัย
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114. เขึ้้าร่วมเปี็นเก่ยรติในงานแถูลงขึ้่าวเปีิดตัวสารคด่ THE 
POSTCARD OF INSPIRATION ส่งความห่วงใยไปีกับ คปีภ. 
ในโครงการ “คปีภ. เพื่ื�อคนพื่ิการ ปีีที่่� 2” จัดโดยสำานักงาน 
คปีภ. เมื�อวันที่่� 25 เมษัายน 2566 ณ โรงแรมสวิสโซำเที่ล 
กรุงเที่พื่ฯ รัชีดา ดังน่�

(1) นายสาระ ลำ�าซำำา  
   นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน 
   ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(3) นายจรุง เชีื�อจินดา  
   รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

115. นายพื่ชิีา สริิโยธิุน ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เขึ้้าร่วมปีระชีุมคณะอนุกรรมการตรวจสอบกองทีุ่น 
ปีระกันชี่วิต ครั�งที่่� 2/2566 จัดโดยกองทีุ่นปีระกันชี่วิต 
เมื�อวันที่่� 25 เมษัายน 2566 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์

116. เขึ้้าร่วมปีระชีุมคณะกรรมการบริหารกองทีุ่นปีระกันชี่วิต  
ครั�งที่่� 4/2566 จัดโดยกองทีุ่นปีระกันชี่วิต เมื�อวันที่่� 27 
เมษัายน 2566 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�

(1) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน   
   ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายจรุง เชีื�อจินดา  
   รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

117. เขึ้า้รว่มงาน Thailand Health Insurance Industry : CEO 
Roundtable จดัโดยบรษิัทัี่ ที่าวเวอรส์วทัี่สนั (ปีระเที่ศไที่ย) 
จำากัด (“WTW”) เมื�อวันที่่� 2 พื่ฤษัภาคม 2566 ณ โรงแรม 
Oriental Residence Bangkok ดังน่�
(1) นายจรุง เชีื�อจินดา  
   รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายสุรศักดิ� กลิ�นศร่สุขึ้  
   ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายปีระสานงานและความร่วมมือ

118. เขึ้้ า ร่ วมการปีระ ชุีมคณะกรรมการสภาหอการ ค้า 
แห่งปีระเที่ศไที่ย ครั�งที่่� 1/2566 จัดโดยสภาหอการค้าแห่ง
ปีระเที่ศไที่ย เมื�อวันที่่� 9 พื่ฤษัภาคม 2566 ผ่่านที่างระบบ
อิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�
(1) นายสาระ ลำ�าซำำา  
   นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่
(2) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน  
   ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

114. Attended the press conference for the launch of 
the documentary “THE POSTCARD OF INSPIRATION: 
Sending Care with the OIC” under the “OIC for 
People with Disabilities Year 2” project organized 
by the OIC on April 25, 2023, at Swissotel Bangkok 
Ratchada, as follows:
(1) Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life 

Assurance Association
(2) Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(3) Mr. Jarung Chueachinda, Deputy Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association

115. Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, attended the 2/2023 
meeting of the Life Insurance Fund Audit  
Subcommittee organized by the Life Insurance Fund 
on April 25, 2023, via electronic means.

116. Attended the 4/2023 meeting of the Life Insurance 
Fund Executive Committee organized by the Life 
Insurance Fund on April 27, 2023, via electronic 
means, as follows:
(1) Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(2) Mr. Jarung Chueachinda, Deputy Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association

117. Attended the “Thailand Health Insurance Industry: 
CEO Roundtable” organized by Towers Watson 
(Thailand) Co., Ltd. (“WTW”) on May 2, 2023, at 
Oriental Residence Bangkok, as follows:
(1) Mr. Jarung Chueachinda, Deputy Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association
(2) Mr. Surasak Klinssrisuk, Senior Manager of  

Coordination and Cooperation

118. Attended the 1/2023 meeting of the Thai Chamber 
of Commerce Board organized by the Thai Chamber 
of Commerce on May 9, 2023, via electronic means, 
as follows:
(1) Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life 

Assurance Association
(2)  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
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119. Attended the brainstorming meeting for the project 
to survey confidence in the performance of the 
Anti-Money Laundering Office (AMLO) for the fiscal 
year 2023 organized by the Chulalongkorn University 
Academic Service Center on May 9, 2023, at Baiyoke 
Sky Hotel, as follows:
(1)  Ms. Kachanan Romyen, Business governance 

Subcommittee
(2)  Ms. Nithinart Krasaesuk, Business governance 

Subcommittee
(3)  Ms. Sutthiporn Wisetrajana, Policy and Planning 

Officer

120. Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, attended the meeting 
of the Working Group for Organizing the Thailand 
Chamber of Commerce Seminar and the 2023 
Outstanding Trade Association Awards organized by 
the Thai Chamber of Commerce on May 10, 2023, 
via electronic means.

121. Mr. Jarung Chueachinda, Deputy Executive Director 
of the Thai Life Assurance Association, attended 
the 1/2023 meeting of the Outstanding Insurance 
Awards Organizing Committee organized by the OIC 
on May 10, 2023, via electronic means.

122. Mr. Jarung Chueachinda, Deputy Executive Director 
of the Thai Life Assurance Association, attended 
the 23rd National Agent Awards (NAA) 2023 
organized by the Life Insurance Agents and Financial 
Advisors Association on May 11, 2023, at the Royal 
Thai Navy Auditorium, Wat Arun Subdistrict, Bangkok 
Yai District, Bangkok.

123. Held a meeting with the Life Insurance Agents and 
Financial Advisors Association (THAIFA), Life Business 
Executives and Financial Advisors Association (GAMA 
Thailand), MDRT Thailand Association, and the Thai 
Insurance Brokers Association (TIBA) to consider the 
content for publicizing the resolution of SMS scams 
and groups soliciting policy cancellations, organized 
by the Thai Life Assurance Association on May 11, 
2023, via electronic means, as follows:

119. เขึ้้าร่วมการปีระชุีมระดมความคิดเห็นโครงการสำารวจ 
ความเชีื�อมั�นตอ่การปีฏิบิตังิานขึ้องสำานกังาน ปีปีง. ปีระจำาปีี 
งบปีระมาณ พื่.ศ. 2566 จัดโดยศูนย์บริการวิชีาการ 
แห่งจุฬาลงกรณ์ เมื�อวันที่่� 9 พื่ฤษัภาคม 2566 ณ โรงแรม 
ใบหยก สกาย ดังน่�

(1) นางสาวกชีนันที่์ ร่มเย็น    
   คณะอนุกรรมการกำากับธุุรกิจ
(2) นางสาวนิธุินาถู กระแสร์สุขึ้   
   คณะอนุกรรมการกำากับธุุรกิจ
(3) นางสาวสุที่ธุิพื่รรณ วิเศษัรจนา  
   เจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายนโยบายและแผ่นงาน

120. นายพื่ชิีา สริิโยธุนิ ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เขึ้้าร่วมปีระชีุมคณะที่ำางานอำานวยการจัดงานสัมมนา 
สภาหอการค้าแห่งปีระเที่ศไที่ยและมอบรางวัลสมาคม 
การค้าด่เด่น ปีระจำาปีี 2566 จัดโดยสภาหอการค้า 
แห่งปีระเที่ศไที่ย เมื�อวันที่่� 10 พื่ฤษัภาคม 2566 ผ่่านที่าง
ระบบอิเล็กที่รอนิกส์

121. นายจรุง เชีื�อจินดา รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคม เขึ้้าร่วม
ปีระชุีมคณะกรรมการดำาเนินงานการมอบรางวัลปีระกันภัย
ด่เด่น ครั�งที่่� 1/2566 จัดโดยสำานักงาน คปีภ. เมื�อวันที่่� 10 
พื่ฤษัภาคม 2566 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์

122. นายจรุง เชีื�อจินดา รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกัน
ชี่วิตไที่ย เขึ้้าร่วมเปี็นเก่ยรติในพื่ิธุ่มอบรางวัลคุณวุฒิตัวแที่น
ยอดเย่�ยมแห่งชีาติ (National Agent Awards - NAA) 
ครั�งที่่� 23 ปีระจำาปีี 2566 จัดโดยสมาคมตัวแที่นปีระกันชี่วิต
และที่่�ปีร้กษัาการเงิน เมื�อวันท่ี่� 11 พื่ฤษัภาคม 2566 
ณ หอปีระชุีมกองทัี่พื่เรือ แขึ้วงวัดอรุณ เขึ้ตบางกอกใหญ่ 
กรุงเที่พื่มหานคร

123. ปีระชุีมร่วมกับสมาคมตัวแที่นปีระกันช่ีวิตและที่่�ปีร้กษัา 
การเงิน (THAIFA) สมาคมผู่้บริหารธุุรกิจปีระกันชี่วิตและ 
ที่่�ปีร้กษัาการเงิน (GAMA Thailand) สมาคม (MDRT  
Thailand) และสมาคมนายหน้าปีระกันภัยไที่ย (TIBA) เพื่ื�อ
พื่จิารณาเนื�อหาการปีระชีาสมัพื่นัธุแ์กป้ีญัหา SMS มจิฉาชีพ่ื่ 
และกลุ่มผู่้ไม่หวังด่ชีวนยกเลิกกรมธุรรม์ จัดโดยสมาคม
ปีระกันชี่วิตไที่ย เมื�อวันท่ี่� 11 พื่ฤษัภาคม 2566 ผ่่านที่าง
ระบบอิเล็กที่รอนิกส์ดังน่�
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(1)  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 
Thai Life Assurance Association

(2)  Mr. Jarung Chueachinda, Deputy Executive 
Director of the Thai Life Assurance Association

(3)  Ms. Walee Aunprasert, Senior Manager of  
Corporate Communications

(4) Ms. Pimpanipa Suwannatrai, Senior Corporate 
Communications Officer

(5)  Ms. Sirinporn Klinthong, Corporate Communications 
Officer

(6)  Mr. Kritsarat Tanyu, Corporate Communications 
Officer

124. Mr. Surasak Klinssrisuk, Senior Manager of  
Coordination and Cooperation, attended the 2/2023 
Board of Directors meeting organized by Thai Digital 
Platform Social Enterprise Co., Ltd. on May 16, 2023, 
at the Thai Chamber of Commerce.

125. Attended a discussion on issues related to the 
operations of life insurance agents with the Assistant 
Secretary-General of the Office of Insurance  
Commission on May 17, 2023, at the OIC office. The 
attendees were:
(1)  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(2)  Mr. Jarung Chueachinda, Deputy Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association
(3) Ms. Mayuree Hongsa, Assistant Director of the 

Thai Life Assurance Association
(4) Mr. Yothin Tangrayah, Senior Manager of Life 

Insurance Agent Promotion
(5)  Ms. Ailda Srisuwankul, Senior Manager of  

Training
(6)  Ms. Supaporn Nattharatsakul, Assistant Manager 

of Life Insurance Agent Promotion
(7)  Ms. Salakjit Nilprasertsak, Chairman of the 

Subcommittee on Promotion
(8)  Mr. Samart Uekulkarn, Vice Chairman of the 

Subcommittee on Promotion
(9)  Mr. Saratch Rakspong, Vice Chairman of the 

Subcommittee on Promotion
(10) Mr. Suchart Nilmkamwong, Chairman of the 

Subcommittee on Training
(11) Ms. Nongnuch Saisombat, Subcommittee on 

Training

(1) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน
   ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายจรุง เชีื�อจินดา
   รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(3) นางสาววล่ อุ่นปีระเสริฐ
   ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายสื�อสารองค์กร
(4) นางพื่ิมพื่์นิภา สุวรรณไตรย์ 
   เจ้าหน้าที่่�อาวุโสฝ่่ายสื�อสารองค์กร
(5) นางศิรินพื่ร กลิ�นที่อง 
   เจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายสื�อสารองค์กร
(6) นายกฤษัฎิ�สารัชี ตัญญูู  
   เจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายสื�อสารองค์กร

124. นายสุรศักดิ� กลิ�นศร่สุขึ้ ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายปีระสานงาน 
และความร่วมมือ เขึ้้าร่วมปีระชุีมคณะกรรมการบริษััที่ 
ครั�งที่่� 2/2566 จัดโดยบริษััที่ ไที่ย ดิจิที่ัล แพื่ลตฟอร์ม 
วิสาหกิจเพื่ื�อสังคม จำากัด เมื�อวันที่่� 16 พื่ฤษัภาคม 2566  
ณ สภาหอการค้าแห่งปีระเที่ศไที่ย

125. เขึ้้าร่วมหารือเก่�ยวกับปีระเด็นที่่�เก่�ยวข้ึ้องกับการดำาเนินงาน
ด้านตัวแที่นปีระกันช่ีวิตกับผู่้ช่ีวยเลขึ้าธุิการ สายตรวจสอบ
คนกลางปีระกันภัย เมื�อวันท่ี่� 17 พื่ฤษัภาคม 2566 
ณ สำานักงาน คปีภ. ดังน่�

(1) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน 
   ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายจรุง เชีื�อจินดา  
   รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(3) นางสาวมะยุร่ หงษัา  
   ผู่้ชี่วยผู่้อำานวยการสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(4) นายโยธุิน แตงระย้า 
   ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายส่งเสริมตัวแที่นปีระกันชี่วิต
(5) นางไอลดา ส่�สุวรรณกุล 
   ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายฝ่ึกอบรมฯ
(6) นางสาวสุภาภรณ์ ณัฐรัตน์สกุล 
   ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายส่งเสริมตัวแที่นปีระกันชี่วิต
(7) นางสลักจิต นิลปีระเสริฐศักดิ� 
   ปีระธุานคณะอนุกรรมการส่งเสริมฯ
(8) นายสามารถู เอื�อกุลกาญจน์ 
   รองปีระธุานคณะอนุกรรมการส่งเสริมฯ
(9) นายสารัชี รักษัาพื่งศ์  
   รองปีระธุานคณะอนุกรรมการส่งเสริมฯ
(10) นายสุชีาติ นิลคำาวงศ์ 
   ปีระธุานคณะอนุกรรมการฝ่ึกอบรมฯ
(11) นางสาวนงนุชี สายสมบัติ 
   คณะอนุกรรมการฝ่ึกอบรมฯ
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126. Attended the 5/2023 Executive Committee Meeting 
of the Life Insurance Fund organized by the Life 
Insurance Fund on May 25, 2023, via electronic 
means. The attendees were:
(1) Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(2) Mr. Jarung Chueachinda, Deputy Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association

127. Mr. Sara Lamsam, President of the Thai Life Assurance 
Association, honored as a speaker on the topic 
“Overview of the Life Insurance Business: Challenges 
and Opportunities under Uncertainty Risks,”  
organized by the Office of Insurance Commission 
on June 2, 2023, at Swissôtel Bangkok Ratchada.

128. Attended the 1/2023 Working Group Meeting on 
Financial Services Liberalization (KPP) organized by 
the Fiscal Policy Office on June 2, 2023, via  
electronic means. The attendees were:
(1) Ms. Jiraporn Nakprakob, Senior Manager of 

Policy and Planning
(2) Ms. Sutthipan Wisesarojna, Policy and Planning 

Officer
(3) Ms. Cherilak Kanjanlak, Policy and Planning 

Officer

129. Attended the consultation meeting on Section 77 
of the Constitution of the Kingdom of Thailand on 
the draft ministerial regulations pursuant to the 
Royal Decree on Information Exchange for Compliance 
with International Tax Agreements B.E. 2566, organized 
by the Revenue Department on June 12, 2023, via 
electronic means. The attendees were:
(1) Ms. Sutthipan Wisesarojna, Policy and Planning 

Officer
(2) Ms. Cherilak Kanjanlak, Policy and Planning 

Officer

130. Attended a seminar on the Digital Identity 
Verification and Authentication System (DOPA- 
Digital ID) and the Face Verification System  
organized by the Department of Provincial  
Administration’s Registration Administration Bureau 
on June 13, 2023, at Asawin Grand Convention 
Hotel. The attendees were:

126. เขึ้้าร่วมปีระชีุมคณะกรรมการบริหารกองทีุ่นปีระกันชี่วิต 
ครั�งที่่� 5/2566 จัดโดยกองทีุ่นปีระกันชี่วิต เมื�อวันที่่� 25 
พื่ฤษัภาคม 2566 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�

(1) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน 
   ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายจรุง เชีื�อจินดา 
   รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

127. นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกันช่ีวติไที่ย ให้เกย่รติเป็ีน
วิที่ยากรบรรยายในหัวขึ้้อ “ภาพื่รวมธุุรกิจปีระกันชี่วิต : 
ความท้ี่าที่ายและโอกาสขึ้องธุุรกิจปีระกันช่ีวิตภายใต้ 
Uncertainty Risks” จัดโดยสำานักงาน คปีภ. เมื�อวันที่่� 2 
มิถูุนายน 2566 ณ โรงแรมสวิสโฮิเต็ล กรุงเที่พื่ฯ รัชีดา

128. ปีระชุีมคณะที่ำางานพื่ิจารณาการเปิีดเสร่การค้าบริการด้าน
การเงิน (คปีง.) ครั�งที่่� 1/2566 จัดโดย  สำานักงานเศรษัฐกิจ
การคลัง เมื�อวันที่่� 2 มิถูุนายน 2566 ผ่่านที่างระบบ
อิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�
(1) นางสาวจิราภรณ์ นาคปีระกอบ  
   ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายนโยบายและแผ่นงาน
(2) นางสาวสุที่ธุิพื่รรณ วิเศษัรจนา 
   เจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายนโยบายและแผ่นงาน
(3) นางสาวเชีอร่ลักษัณ์ กาญจนลักษัณ์ 
   เจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายนโยบายและแผ่นงาน

129. เขึ้้าร่วมปีระชีุมรับฟังความคิดเห็นตามมาตรา 77 ขึ้อง
รัฐธุรรมนูญแห่งราชีอาณาจักรไที่ยต่อร่างกฎกระที่รวง 
ออกตามความในพื่ระราชีกำาหนดการแลกเปีล่�ยนข้ึ้อมูล 
เพื่ื�อปีฏิิบัติตามความตกลงระหว่างปีระเที่ศเก่�ยวกับ 
ภาษั่อากร พื่.ศ. 2566 จัดโดยกรมสรรพื่ากร เมื�อวันที่่� 12 
มิถูุนายน 2566 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�

(1) นางสาวสุที่ธุิพื่รรณ วิเศษัรจนา            
   เจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายนโยบายและแผ่นงาน 
(2) นางสาวเชีอร่ลักษัณ์ กาญจนลักษัณ์     
   เจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายนโยบายและแผ่นงาน

130. เขึ้้าร่วมงานสัมมนาระบบการพื่ิสูจน์และยืนยันตัวตน 
ที่างดิจิที่ัล (DOPA-Digital ID) และระบบเปีร่ยบเที่่ยบ 
ภาพื่ใบหน้า (Face verification System) จัดโดยสำานัก
บรหิารการที่ะเบย่น กรมการปีกครอง เมื�อวนัที่่� 13 มถิูนุายน 
2566 ณ โรงแรมอัศวิน แกรนด์ คอนเวนชีั�น ดังน่�
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(1)  Mr. Jarung Chueachinda, Deputy Executive 
Director of the Thai Life Assurance Association

(2) Mr. Kitti Pasukdee, Legal Advisor of the Thai 
Life Assurance Association

131. Mr. Jarung Chueachinda, Deputy Executive Director 
of the Thai Life Assurance Association, attended 
the 1/2023 Steering Committee Meeting and Working 
Group Meeting for the Thailand InsurTech Fair 2023 
on June 14, 2023, via electronic means.

132. Attended the 2/2023 Medical Advisory Committee 
Meeting of the Office of Insurance Commission on 
June 20, 2023, via electronic means. The attendees 
were:
(1) Dr. Somsakul Sripisut, Vice Chairman of the 

Medical Advisory Committee
(2) Dr. Thanabodin Khaseni, Vice Chairman of the 

Medical Advisory Committee

133. Attended the CIT Mini-Workshop seminar on the 
topic “The Mega Trend 2023,” organized by the 
Office of Insurance Commission on June 22, 2023, 
at the Insurance Technology Promotion Center (CIT). 
The attendees were:
(1)  Mr. Surasak Kliensrisuk, Senior Manager of 

Coordination and Collaboration
(2) Mr. Chinwat Boonta, Assistant Manager of 

Information Technology
(3) Subcommittee on Information Technology
(4)  Subcommittee on Digital Marketing Development

134. Attended the 6/2023 Executive Committee Meeting 
of the Life Insurance Fund organized by the Life 
Insurance Fund on June 22, 2023, via electronic 
means. The attendees were:
(1)  Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the 

Thai Life Assurance Association
(2)  Mr. Jarung Chueachinda, Deputy Executive 

Director of the Thai Life Assurance Association

135. Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, participated as a speaker 
at the 16th National Health Promotion and 
Environmental Health Conference 2023 under the 
topic “Smart City, Smart Citizen: Smart Well-Being,” 
organized by the Department of Health, Ministry of 
Public Health, on June 23, 2023, at Asawin Grand 
Convention Hotel.

(1) นายจรุง เชีื�อจินดา 
   รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายกิตติ ผ่าสุขึ้ด่ 
   ที่่�ปีร้กษัากฎหมายสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

131. นายจรุง เชีื�อจินดา รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกัน
ชี่วิตไที่ย เขึ้้าร่วมปีระชีุมคณะกรรมการอำานวยการจัดงาน
และคณะที่ำางานจัดงาน Thailand InsurTech Fair 2023 
ครั�งที่่� 1/2566 เมื�อวันที่่� 14 มิถูุนายน 2566 ผ่่านที่างระบบ
อิเล็กที่รอนิกส์

132. เขึ้้าร่วมปีระชุีมคณะที่่�ปีร้กษัาที่างการแพื่ที่ย์ขึ้องสำานักงาน
คณะกรรมการกำากับและส่งเสริมการปีระกอบธุุรกิจปีระกัน
ภัย ครั�งที่่� 2/2566 จัดโดยสำานักงาน คปีภ. เมื�อวันที่่� 20 
มิถูุนายน 2566 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�
(1) นายแพื่ที่ย์สมสกุล ศร่พื่ิสุที่ธุิ� 
   รองปีระธุานคณะแพื่ที่ย์ที่่�ปีร้กษัา
(2) นายแพื่ที่ย์ธุนบดินที่ร์ คชีเสน่   
   รองปีระธุานคณะแพื่ที่ย์ที่่�ปีร้กษัา

133. เขึ้้าร่วมกิจกรรมสัมมนา CIT Mini-Workshop หัวขึ้้อ  
The Mega trend 2023 จัดโดยสำานักงาน คปีภ. เมื�อวันที่่� 
22 มิถูุนายน 2566 ณ ศูนย์ส่งเสริมเที่คโนโลย่ด้านการ
ปีระกันภัย (CIT) ดังน่�

(1) นายสุรศักดิ� กลิ�นศร่สุขึ้ 
   ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายปีระสานงานและความร่วมมือ
(2) นายชีินวัฒ บุญตา  
   ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายเที่คโนโลย่สารสนเที่ศ
(3) คณะอนุกรรมการเที่คโนโลย่สารสนเที่ศ
(4) คณะอนุกรรมการดิจิที่ัลเพื่ื�อการพื่ัฒนาการตลาด

134. เขึ้้าร่วมปีระชีุมคณะกรรมการบริหารกองทีุ่นปีระกันชี่วิต  
ครั�งที่่� 6/2566 จัดโดยกองทีุ่นปีระกันชี่วิต เมื�อวันที่่� 22 
มิถูุนายน 2566 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�

(1) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน  
   ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายจรุง เชีื�อจินดา 
   รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

135. นายพื่ชิีา สริิโยธิุน ผู่อ้ำานวยการบรหิารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 
เข้ึ้าร่วมเป็ีนวิที่ยากรบรรยายในงานปีระชุีมวิชีาการส่งเสริม 
สขุึ้ภาพื่และอนามัยสิ�งแวดล้อมแห่งชีาติ ครั�งที่่� 16 พื่.ศ. 2566 
ภายใตห้วัข้ึ้อ “เมือง พื่ลเมือง อจัฉริยะ : Smart City Smart 
Citizen” หัวขึ้้อ“Smart Well Being” จัดโดย กรมอนามัย 
กระที่รวงสาธุารณสขุึ้ เมื�อวนัที่่� 23 มถิูนุายน 2566 ณ โรงแรม
อัศวิน แกรนด์ คอนเวนชีั�น
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136. Mr. Jarung Chueachinda, Deputy Executive Director 
of the Thai Life Assurance Association, participated 
as a speaker at an academic seminar on “How to 
Accurately Determine the Cause of Death in Cases 
of Multiple Events,” organized by the Health Law 
and Ethics Center, Faculty of Law, Thammasat 
University, on June 27, 2023, at the Faculty of Law, 
Thammasat University, Tha Prachan.

137. Mr. Picha Siriyodhin, Executive Director of the Thai 
Life Assurance Association, represented in the 
meeting to organize the Thailand InsurTech Fair 
2023, organized by the Office of Insurance  
Commission on June 29, 2023, at the OIC office.

136. นายจรุง เชีื�อจินดา รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกัน
ชี่วิตไที่ย เขึ้้าร่วมเปี็นวิที่ยากรโครงการสัมมนาที่างวิชีาการ 
เรื�อง “การตายเกิดจากหลายเหตุการณ์ จะระบุสาเหตุ 
การตายอย่างไรให้ถูกูต้อง” จดัโดยศูนย์กฎหมายสุขึ้ภาพื่และ
จริยศาสตร์ คณะนิติศาสตร์ มหาวิที่ยาลัยธุรรมศาสตร์ 
เมื�อวนัที่่� 27 มถิูนุายน 2566 ณ คณะนิตศิาสตร์ มหาวิที่ยาลัย
ธุรรมศาสตร์ ที่่าพื่ระจันที่ร์

137. นายพื่ิชีา สิริโยธุิน ผู่้อำานวยการบริหารสมาคมปีระกัน 
ชี่วิตไที่ย เปี็นผู่้แที่นเขึ้้าร่วมปีระชีุมการจัดงาน Thailand  
InsurTech Fair 2023 จัดโดยสำานักงาน คปีภ. เมื�อวันที่่� 29 
มิถูุนายน 2566 ณ สำานักงาน คปีภ.

2.  การส่งเสริมและพัฒนาความรู้ให้แก่พนักงานบริษัท
สมาชิก

2.1    เข้ึ้าร่วมสัมมนาวิชีาการ เรื�อง “กัญชีาเสร่กับความรู้ 
  ที่างการแพื่ที่ย์” เมื�อวนัที่่� 8 กรกฎาคม 2565 ผ่่านระบบ 
  ออนไลน์ 

2.2    เข้ึ้าร่วมการสมัมนา ในหวัข้ึ้อ “Strategic Direction and  
  Decision for Future Corporate Income Tax When  
  TFRS 17 will be Effective” เพืื่�อเป็ีนข้ึ้อมูลในการ 
  ตัดสินใจเลือกแนวที่างด้านการคำานวณภาษั่เงินได้ 
  นิตบิคุคลที่่�เหมาะ เมื�อวนัที่่� 15 กรกฎาคม 2565

2.    Promotion and Development of Knowledge 
for Employees of Member Companies  
Seminars / Special Lectures

2.1  Attended an academic seminar on “Free Cannabis  
 and Medical Knowledge” on July 8, 2022, via online  
system.

2.2 Participated in a seminar on the topic “Strategic 
Direction and Decision for Future Corporate Income 
Tax When TFRS 17 will be Effective” to provide 
information for decision-making on appropriate 
corporate income tax calculation methods on July 
15, 2022.
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2.3  เข้ึ้าร่วมกจิกรรม Knowledge Sharing ในหวัข้ึ้อ “ความ
ก้าวหน้าขึ้องเที่คโนโลย่ช่ีวมิติสู่อนาคต” เมื�อวันท่ี่� 22 
กรกฎาคม 2565 ผ่่านระบบออนไลน์

2.4  เข้ึ้าร่วมงานสมัมนาวชิีาการ เรื�อง “ธุรุกิจปีระกนัชีว่ติกบัการ
คุ้มครองข้ึ้อมูลส่วนบุคคล” เมื�อวันที่่� 17 ตุลาคม 2565 
ณ โรงแรมสวสิโฮิเตล็ กรงุเที่พื่ฯ รชัีดา 

2.5  จัดบรรยายความรู้เก่�ยวกับปีระโยชีน์ขึ้องการนำา Profit- 
Testing มาใช้ีผ่่อนคลายการกำากบัดูแลอตัราเบ่�ยปีระกนัภยั 
และปีระโยชีน์ต่อผู่้เก่�ยวข้ึ้องทุี่กภาคส่วน เมื�อวันที่่� 14 
ธุนัวาคม 2565

2.6  จัดสัมมนาวิชีาการปีระจำาปีีเวชีศาสตร์ปีระกันช่ีวิตไที่ย 
(Annual Thailand Insurance Medical Academic  
Conference 2023 : TIMAC) ครั�งที่่� 18 เพืื่�อเพื่ิ�มพูื่นความรู้
ด้านเวชีศาสตร์ปีระกันชี่วิตให้บุคลากรในด้านพิื่จารณารับ
ปีระกนัภยัและสนิไหมปีระกนัชีว่ติ รวมถูง้พื่ฒันาความร่วมมอื
ด้านเวชีศาสตร์ปีระกนัชีว่ติผ่่านการแลกเปีล่�ยนปีระสบการณ์
จากแพื่ที่ย์สาขึ้าต่างๆ เมื�อวนัที่่� 23-24 มกราคม 2566 ณ 
โรงแรม JW Marriott Hotel

2.3 Joined a Knowledge Sharing activity on the topic 
“Advances in Biometrics Technology for the Future” 
on July 22, 2022, via online system.

2.4 Attended an academic seminar on “Life Insurance 
Business and Personal Data Protection” on October 
17, 2022, at Swissôtel Bangkok Ratchada.

2.5 Organized a lecture on the benefits of using  
Profit-Testing to ease the regulation of insurance 
premiums and the benefits to all stakeholders on 
December 14, 2022.

2.6 Hosted the 18th Annual Thailand Insurance Medical 
Academic Conference (TIMAC) 2023 to enhance 
knowledge in life insurance medicine for personnel 
in underwriting and claims, and to develop  
cooperation in life insurance medicine through 
experience sharing from various medical branches 
on January 23-24, 2023, at JW Marriott Hotel.

2.7  Organized an academic seminar on “Preparing for 
the New Version ISO/IEC” on February 9, 2023, via 
online system.

2.8  Conducted a three-panel academic seminar on “The 
Scope of Life Insurance Contract Exclusions,  
Compliance with Personal Data Protection Laws, 
and Practices in Case of Customer Bankruptcy in the 
Life Insurance Business” on February 10-11, 2023, 
at The Ocean Khao Yai Hotel.

2.9 Attended a lecture on HIMSS Thailand Roadshow 
standards on February 13, 2023, via online system.

2.7  จัดโครงการสัมมนาวิชีาการ เรื�อง “การเตร่ยมความพื่ร้อม
เพื่ื�อปีรบัสู ่New Version ISO/IEC” เมื�อวนัที่่� 9 กมุภาพื่นัธุ์ 
2566 ผ่่านระบบออนไลน์

2.8  จัดโครงการสัมมนาวิชีาการ 3 คณะ เรื�อง “ขึ้อบเขึ้ตขึ้อง 
ขึ้้อยกเว้นตามสัญญาปีระกันชี่วิต แนวที่างปีฏิิ บัติ 
ตามกฎหมายคุ้มครองขึ้้อมูลส่วนบุคคล และแนวปีฏิิบัติ
กรณ่ลูกค้าล้มละลายขึ้องภาคธุุรกิจปีระกันชี่วิต” เมื�อวันที่่�  
10-11 กุมภาพื่ันธุ์ 2566 ณ โรงแรม ดิ โอเชี่�ยน เขึ้าใหญ่ 

2.9  เขึ้้าร่วมฟังบรรยายเก่�ยวกับมาตรฐาน HIMSS Thailand 
Roadshow เมื�อวันที่่� 13 กุมภาพื่ันธุ์ 2566 ผ่่านระบบ
ออนไลน์
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2.10  จัดโครงการสมัมนาวชิีาการ เรื�อง “ที่ศิที่างการปีระกันภยั
สำาหรับผู่้สูงอายุ” เพื่ื�อเตร่ยมความพื่ร้อมในการออก
ผ่ลิตภัณฑ์์และบริการขึ้องบริษััที่ปีระกันชี่วิต เมื�อวันที่่�  
24-25 กุมภาพื่ันธุ์ 2566 ณ โรงแรม ดิ โอเชี่�ยน เขึ้าใหญ่

2.11  เขึ้้าร่วมกิจกรรม Mini-Workshop หัวขึ้้อ “Using OIC 
Sandbox to Create Opportunities Led by  
Innovation” เมื�อวันที่่� 8 ม่นาคม 2566 ณ ศูนย์ส่งเสริม
เที่คโนโลย่ด้านการปีระกันภัย (CIT)

2.12  เขึ้้าร่วมอบรมสัมมนาเชีิงอภิปีราย เรื�อง “เสริมสร้างความ
รู้ ความเขึ้้าใจ หน้าที่่�การเส่ยภาษั่ให้กับบุคลากรในหน่วย
งานภาครัฐและเอกชีน” สำาหรับปีีงบปีระมาณ 2566 เมื�อ
วันที่่� 13 ม่นาคม 2566

2.13  จัดโครงการอบรม เรื�อง “Cybersecurity Awareness 
Training” เมื�อวันที่่� 15 ม่นาคม 2566 ผ่่านระบบ 
ออนไลน์

2.14  จดัโครงการอบรม เรื�อง การปีรับตัวขึ้องธุรุกิจปีระกันเพืื่�อให้
ที่นัต่อยคุ Digital Transformation เมื�อวนัที่่� 29 มน่าคม 
2566 ผ่่านระบบออนไลน์

2.15  จัดบรรยายความรู้ เรื�อง การยื�นแบบแสดงรายการที่าง
อเิลก็ที่รอนกิส์ การยื�นขึ้อเสย่อากรแสตมป์ีเป็ีนตวัเงนิผ่่าน
อเิล็กที่รอนกิส์ การใช้ีบรกิารยื�นแบบแสดงรายการและชีำาระ
ภาษัผ่่่านอินเที่อร์เน็ต รวมถู้งการใช้ีบริการนำาส่งข้ึ้อมูลและ
เงินภาษั่หัก ณ ที่่�จ่าย เพื่ื�อให้สอดคล้องกับนโยบายการ
ดำาเนนิงานขึ้องภาครฐั เมื�อวนัที่่� 31 มน่าคม 2566 ณ สมาคม
ปีระกนัชีว่ติไที่ย

2.16  เข้ึ้าร่วมการอบรม เรื�อง “Data Governance Guidelines” 
สำาหรบับริษัทัี่ปีระกนัช่ีวติ เมื�อวนัที่่� 31 มน่าคม 2566 ผ่า่น
ระบบออนไลน์

2.17  จัดโครงการเสวนาวิชีาการ เรื�อง การแพื่ที่ย์ที่างเลือก 
“COMPLEMENTARY AND ALTERNATIVE MEDICINE” 
เมื�อวันที่่� 17 เมษัายน 2566

2.18  จัดบรรยายวิชีาการ เรื�อง “เที่คนิคการขึ้ายปีระกัน 
ในยุคดิจิที่ัล” เพื่ื�อเพื่ิ�มพืู่นความรู้และเที่คนิคการขึ้าย
ปีระกนัชีวิ่ตผ่า่นชีอ่งที่างดจิทิี่ลั พื่ร้อมแบง่ปีนัปีระสบการณ์
ในการขึ้ายปีระกันผ่่านชี่องที่างดิจิที่ัล เมื�อวันที่่� 20 
เมษัายน 2566

2.19  จัดบรรยายความรู้ เ ก่�ยวกับมาตรฐานการรายงาน 
ที่างการเงิน ฉบับที่่� 17 (IFRS 17) เมื�อวันที่่� 25 เมษัายน 
2566 

2.10 Organized an academic seminar on “Insurance 
Directions for the Elderly” to prepare for the  
development of life insurance products and  
services on February 24-25, 2023, at The Ocean 
Khao Yai Hotel.

2.11 Participated in a Mini-Workshop titled “Using OIC 
Sandbox to Create Opportunities Led by  
Innovation” on March 8, 2023, at the Insurance 
Technology Promotion Center (CIT).

2.12  Attended a training seminar on “Enhancing  
Knowledge and Understanding of Tax Responsibilities 
for Government and Private Sector Personnel” for 
the fiscal year 2023 on March 13, 2023.

2.13 Organized a training program on “Cybersecurity 
Awareness Training” on March 15, 2023, via online 
system.

2.14 Conducted a training program on the “Adaptation 
of the Insurance Business to Keep Pace with the 
Digital Transformation Era” on March 29, 2023, via 
online system.

2.15 Hosted a knowledge-sharing lecture on electronic 
filing, electronic stamp duty payment, using inter-
net services for tax filing and payment, and the 
submission of withholding tax information and 
payments to align with government operational 
policies on March 31, 2023, at the Thai Life  
Assurance Association.

2.16 Participated in training on “Data Governance  
Guidelines” for life insurance companies on March 
31, 2023, via online system.

2.17 Organized an academic discussion on alternative 
medicine “COMPLEMENTARY AND ALTERNATIVE 
MEDICINE” on April 17, 2023.

2.18 Conducted an academic lecture on “Techniques 
for Selling Insurance in the Digital Age” to enhance 
knowledge and techniques for selling life insurance 
through digital channels, along with sharing 
 experiences in selling insurance through digital 
platforms on April 20, 2023.

2.19 Organized a knowledge-sharing lecture on the  
International Financial Reporting Standard 17 (IFRS 
17) on April 25, 2023.
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2.20  เขึ้า้ร่วมงานสัมมนา เรื�อง “Revolutionizing Insurance” 
เมื�อวนัที่่� 26 เมษัายน 2566 ณ อาคารบางกอกซำต่ิ�ที่าวเวอร์

2.21  จัดบรรยายวิชีาการ เรื�อง “Public Speaking and  
Presentation Skill” เที่คนิคการพูื่ดในที่่�สาธุารณชีนและ
เที่คนิคการเปี็นวิที่ยากรขึ้ั�นสูง เมื�อวันที่่� 2 พื่ฤษัภาคม 
2566

2.22  เขึ้้าร่วมงานสัมมนา เรื�อง ความคืบหน้าโครงการศ้กษัา 
ผ่ลกระที่บที่างภาษั่จากการบังคับใชี้ TFRS 17 ที่ั�งในส่วน
ขึ้องแนวที่างและนโยบายที่างภาษ่ัในปีระเที่ศไที่ยอื�นๆ 
ภาพื่รวมผ่ลกระที่บขึ้องธุุรกิจที่่�เกิดจาก TFRS 17 และ 
ขึ้้อเสนอการขึ้อปีรับปีรุงกฎหมายที่่�เก่�ยวข้ึ้องกับสิที่ธิุ
ปีระโยชีน์ที่างภาษั่สำาหรับเบ่�ยปีระกันชี่วิตแบบบำานาญ 
รวมถู้งแนวปีฏิิบัติภายหลังจาก TFRS 17 ม่ผ่ลบังคับใชี้ 
เมื�อวันที่่� 17 พื่ฤษัภาคม 2566

2.23  จัดโครงการเสวนาวิชีาการ เรื�อง “การรับปีระกันภัยและ
ขึ้้อยกเว้นความคุ้มครองสัญญาเพื่ิ�มเติมการปีระกันภัย
สุขึ้ภาพื่” เมื�อวันที่่� 8 มิถูุนายน 2566 

2.24  จัดสัมมนาวิชีาการเชีิงปีฏิิบัติการ เรื�อง “การบอกล้าง
กรมธุรรม์ตามมาตรา 685” เมื�อวันที่่� 8 มิถูุนายน 2566 

2.20  Attended a seminar on “Revolutionizing Insurance” 
on April 26, 2023, at Bangkok City Tower.

2.21  Conducted an academic lecture on “Public Speaking 
and Presentation Skills” covering techniques for 
public speaking and advanced lecturing skills on 
May 2, 2023.

2.22 Attended a seminar on the progress of the study 
on the tax impact of implementing TFRS 17,  
including guidelines and tax policies in Thailand, 
the overall business impact of TFRS 17, and  
proposals for amending related tax benefit laws 
for annuity life insurance premiums, along with 
post-TFRS 17 implementation practices on May 17, 
2023.

2.23 Organized an academic discussion on “Underwriting 
and Coverage Exclusions for Additional Health 
Insurance Contracts” on June 8, 2023.

2.24  Conducted a practical academic seminar on “Policy 
Cancellation under Section 685” on June 8, 2023.

3. การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์

3.1  สมาคมปีระกันชีว่ติรณรงค์ให้บคุลากรขึ้องธุรุกิจปีระกันภยั
และปีระชีาชีนร่วมบริจาคโลหิตเนื�องในวันปีระกันช่ีวิต 
แห่งชีาติ ครั�งที่่� 21 ปีระจำาปีี 2565 โดยม่กำาหนดจัดขึ้้�น
ระหว่างวันที่่� 1-31 กรกฎาคม 2565 เพืื่�อเป็ีนการแสดง
ความรักความห่วงใยต่อเพื่ื�อนมนุษัย์

3.2  นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยให้การต้อนรับคณะนักศ้กษัา
หลักสูตรวิที่ยาการปีระกันภัยระดับสูง (วปีส.) รุ่นท่ี่� 10 
ที่่�ได้ให้เก่ยรติเย่�ยมชีมดูงานขึ้องบริษััที่ปีระกันชี่วิต พื่ร้อม
ได้บรรยายภาพื่รวมธุุรกิจปีระกันช่ีวิต และกลยุที่ธ์ุการ
ดำาเนินงานขึ้องสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย เมื�อวันท่ี่� 1 
กรกฎาคม 2565 ณ อาคารหอปีระชีมุเมอืงไที่ยปีระกนัชีว่ติ

3. Public Relations Activities

3.1 The Life Insurance Association of Thailand  
campaigned for personnel in the insurance business 
and the public to donate blood in honor of the 21st 

National Life Insurance Day in 2022, scheduled to 
take place from July 1 to July 31, 2022, to show 
love and care for fellow humans.

3.2 The President of the Thai Life Insurance Association 
welcomed students from the Advanced Insurance 
Science Course (AISC) Class 10 who visited a life 
insurance company’s operations. He provided an 
overview of the life insurance business and the 
strategies of the Thai Life Insurance Association on July 
1, 2022, at the Muang Thai Life Assurance Auditorium.
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3.3  สมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ยปีระชีมุร่วมกบัสำานกังาน คปีภ. เพื่ื�อ
แสดงความคิดเห็นและขึ้้อเสนอแนะต่อการปีรับปีรุงแก้ไขึ้ 
“ร่างปีระกาศสำานักงานคณะกรรมการกำากับและส่งเสริม
การปีระกอบธุุรกิจปีระกันภัย เรื�อง หลักเกณฑ์์ วิธุ่การ 
เงื�อนไขึ้ และระยะเวลาในการชีดใชี้เงินตามสัญญาปีระกัน
ชีว่ติ และกรณท่ี่่�ถูอืวา่เปีน็การปีระวงิการใชีเ้งนิ หรอืปีระวงิ
การคืนเบ่�ยปีระกันภัยขึ้องบริษััที่ปีระกันชี่วิต พื่.ศ. ...”  
เมื�อวันที่่� 7 กรกฎาคม 2565 ผ่่านระบบออนไลน์

3.4  สมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ยจัดสัมมนาวิชีาการออนไลน์ เรื�อง 
“กญัชีาเสรก่บัความรูท้ี่างการแพื่ที่ย”์ โดยไดร้บัเกย่รตจิาก
ผู่้ชี่วยศาสตราจารย์นายแพื่ที่ย์ สหภูมิ ศร่สุมะ ภาควิชีา
อายุรศาสตร์ คณะแพื่ที่ยศาสตร์โรงพื่ยาบาลรามาธิุบด ่
มหาวิที่ยาลัยมหิดล เปี็นวิที่ยากรในการบรรยายให้ความรู้
แกบ่คุลากรขึ้องภาคธุุรกจิปีระกนัชีว่ติ เมื�อวนัที่่� 8 กรกฎาคม 
2565 ผ่่านระบบออนไลน์

3.5  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยจัดสัมมนาให้ความรู้สื�อมวลชีน 
ในหัวข้ึ้อ “ภาวะดอกเบ่�ยขึ้าขึ้้�นมผ่่ลกระที่บอย่างไรกับธุรุกิจ
ปีระกนัชีว่ติ” ตลอดจนเป็ีนเวที่แ่ลกเปีล่�ยนความคดิเหน็เพื่ื�อ
ใหส้ื�อมวลชีนสามารถูนำาความรู้ที่่�ได้รับไปีปีระยุกต์ใชีส้ำาหรับ
การนำาเสนอ พื่ร้อมที่ั�งเป็ีนสื�อกลางเผ่ยแพื่ร่ขึ้่าวสารให้กับ
ปีระชีาชีนได้เขึ้้าใจในเรื�องดังกล่าว เมื�อวันที่่� 14 กรกฎาคม 
2565 ณ สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

3.6  สมาคมปีระกันช่ีวติไที่ยจัดปีระชุีมหารือและแสดงความคิดเห็น
ร่วมกับผู่้บริหารระดับสูงขึ้องบริษััที่สมาชีิก 22 บริษััที่  
และส่วนงานที่่�เก่�ยวขึ้้อง ในหัวขึ้้อ “Strategic Direction 
and Decision for Future Corporate Income Tax 
When TFRS 17 will be Effective” เพืื่�อให้บริษัทัี่สมาชิีก
ได้เตร่ยมความพื่ร้อมในการกำาหนดที่ิศที่างและแนวที่าง
จดัการเก่�ยวกับการคำานวณภาษ่ัเงินได้นติิบคุคลท่ี่�เหมาะสม
กบัการดำาเนินงานขึ้องแตล่ะบรษิัทัี่ในอนาคตจากการบงัคบั
ใชีม้าตรฐานการรายงานที่างการเงิน ฉบับที่่� 17 เรื�อง สญัญา
ปีระกันภัย (TFRS 17) เมื�อวันที่่� 15 กรกฎาคม 2565 ผ่่าน
ระบบออนไลน์

3.7  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยจัดปีระชุีมใหญ่สามัญปีระจำาปีี 
2565 เมื�อวันที่่� 27 กรกฎาคม 2565 โดยม่วาระสำาคัญคือ
การพิื่จารณาตั�งนายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยและคณะ
กรรมการบริหารสมาคมชีุดใหม่ ปีระจำาปีีบริหาร 1 
กรกฎาคม 2565 - 30 มถิูนุายน 2567 ซำ้�งมม่ติเปีน็เอกฉนัที่์
เลือก นายสาระ ลำ�าซำำา ดำารงตำาแหน่งนายกสมาคมปีระกัน
ชี่วิตไที่ย ต่ออ่กหน้�งวาระ (2 ปีี)

3.8  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยได้เปิีดเผ่ยผ่ลการดำาเนินงานขึ้อง
ธุุรกิจปีระกันชี่วิตชี่วง 6 เดือนแรก ขึ้องปีี 2565 ม่เบ่�ย
ปีระกนัภัยรับรวม 289,097 ลา้นบาที่ โดยเติบโตลดลงจาก
ชี่วงเวลาเด่ยวกันขึ้องปีีก่อนร้อยละ 0.82 เมื�อวันท่ี่� 27 
กรกฎาคม 2565

33.  The Thai Life Insurance Association held an online 
meeting with the Office of the Insurance Commission 
to discuss and provide feedback on the draft 
announcement regarding the guidelines, methods, 
conditions, and timelines for life insurance claims 
and cases considered to be delays in payment or 
premium refunds on July 7, 2022.

3.4  The Thai Life Insurance Association held an online 
academic seminar titled “Free Cannabis and Medical 
Knowledge,” featuring Associate Professor 
Dr. Sahapoom Srisuma from the Department of 
Internal Medicine, Faculty of Medicine, Ramathibodi 
Hospital, Mahidol University, as the guest speaker, 
on July 8, 2022.

3.5 The Thai Life Insurance Association organized a 
seminar for media representatives on “The Impact 
of Rising Interest Rates on the Life Insurance Business,” 
providing a platform for exchanging opinions to 
help media apply the knowledge for reporting and 
informing the public, held on July 14, 2022.

3.6  The Thai Life Insurance Association held an online 
meeting with senior executives from 22 member 
companies and related departments on “Strategic 
Direction and Decision for Future Corporate 
Income Tax When TFRS 17 will be Effective” to 
prepare member companies for future corporate 
income tax calculations in accordance with TFRS 
17 on July 15, 2022.

3.7  The Thai Life Insurance Association held its 2022 
Annual General Meeting on July 27, 2022, where 
they unanimously elected Mr. Sara Lamsam as the 
President of the Thai Life Insurance Association 
for another term (July 1, 2022, to June 30, 2024).

3.8  The Thai Life Insurance Association announced 
the life insurance industry’s performance for the 
first half of 2022, with total premiums received 
amounting to 289,097 million baht, a decrease of 
0.82% from the same period last year, on July 27, 
2022.
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3.9  นายกสมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ยนำาคณะกรรมการบริหาร 
ชีุดใหม่ ปีระจำาปีีบริหาร 2565-2567 เขึ้้าพื่บเลขึ้าธุิการ 
คปีภ. และคณะผู่้บริหารสำานักงาน คปีภ. เพื่ื�อร่วมหารือ
ปีระเด็นเก่�ยวกับธุุรกิจปีระกันชี่วิต เมื�อวันที่่� 9 สิงหาคม 
2565 ณ สำานักงาน คปีภ.

3.10  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยร่วมการปีระชีุมผู่้บริหารระดับสูง
ด้านการปีระกันภัย ปีระจำาปีี 2565 (CEO Insurance 
Forum 2022) ภายใต้หัวขึ้้อ “Rebuilding Insurance 
Resilience to Overcome the VUCA World”  
เก่�ยวกบันโยบายการพื่ัฒนาระบบปีระกนัภยั เมื�อวันที่่� 10 
สิงหาคม 2565 ณ โรงแรม ดิ แอที่ธุิน่ โฮิเที่ล แบงค็อก

3.11  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยร่วมโครงการ “คปีภ. เพื่ื�อชีุมชีน” 
ปีีที่่� 5 ลงพื่ื�นที่่�เสริมสร้างความรู้ความเขึ้้าใจเก่�ยวกับการ
ปีระกันภัยเชีิงรุก สิที่ธุิปีระโยชีน์ตามกรมธุรรม์ปีระกันภัย 
รวมถู้งรณรงค์ให้ปีระชีาชีนใชี้การปีระกันภัยมาเปี็น 
เครื�องมือในการบริหารความเส่�ยงในชี่วิตและที่รัพื่ย์สิน 
ให้ตนเองและครอบครัว จัดโดยสำานักงาน คปีภ. เมื�อวันที่่� 
14 สิงหาคม 2565 ณ ชีุมชีนบ้านนาคูหา จังหวัดแพื่ร่ 

3.12  สมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ยไดร้บัรางวลั “นายกสมาคมการคา้
ด่เด่น ปีระจำาปีี 2565” และรางวัล “สมาคมการค้า 
ยอดเย่�ยม ปีระจำาปีี 2565” ภายในงาน Together is 
Power 2022 จัดโดยกรมพื่ัฒนาธุุรกิจการค้า ร่วมกับ 
สภาหอการค้าแห่งปีระเที่ศไที่ย เมื�อวันที่่� 26 สิงหาคม 
2565 ณ โรงแรมแกรนด์ ริชีมอนด์ สไตลิชี คอนเวนชีั�น 

3.11 The Thai Life Insurance Association joined the 
“OIC for Community” project for the 5th year, 
providing proactive insurance knowledge and 
promoting the use of insurance as a risk  
management tool, held on August 14, 2022, at 
Ban Nakuhua Community, Phrae Province.

3.12 The Thai Life Insurance Association received the 
“Outstanding Trade Association President Award 
2022” and “Outstanding Trade Association Award 
2022” at the Together is Power 2022 event on 
August 26, 2022.

3.9   The President of the Thai Life Insurance  
Association led the new executive board (2022-
2024) to meet with the Secretary-General of the 
Office of the Insurance Commission and its  
executives to discuss life insurance business 
issues on August 9, 2022.

3.10  The Thai Life Insurance Association participated 
in the 2022 CEO Insurance Forum titled “Rebuilding 
Insurance Resilience to Overcome the VUCA 
World” on August 10, 2022.
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3.13  สมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ยจัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้
พื่นักงานสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย เรื�อง “ที่บที่วนความรู้
ความเขึ้้าใจเก่�ยวกับ PDPA : Workshop” เมื�อวันที่่� 1-2 
ตุลาคม 2565 

3.14  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยเชีิญชีวนปีระชีาชีนร่วมงาน  
Thailand InsurTech Fair 2022 มหกรรมด้านปีระกนัภยั 
จัดโดยสำานักงาน คปีภ. เมื�อวันที่่� 7-9 ตุลาคม 2565 
ณ อิมแพื่ค เมืองที่องธุาน่

3.15  สมาคมปีระกันชี่ วิ ต ไที่ยร่ วมแสดงความยินด่กับ 
บรษัิัที่ปีระกนัชีว่ติที่่�ไดร้บัรางวลัปีระกนัภยัด่เดน่ครบวงจร 
(Prime Minister’s Insurance Awards) ปีระจำาปีี 2565 
จัดโดยสำานักงาน คปีภ. เมื�อวันที่่� 7 ตุลาคม 2565 ณ ศูนย์
แสดงสินค้าและการปีระชีุมอิมแพื่ค เมืองที่องธุาน่

3.16  สมาคมปีระกันชีว่ติไที่ยร่วมแสดงความยินดก่บัเลขึ้าธิุการ
คณะกรรมการคุ้มครองขึ้้อมูลส่วนบุคคล เนื�องในโอกาส 
ได้รับการแต่งตั�งให้ดำารงตำาแหน่งดังกล่าว เมื�อวันที่่� 7 
ตุลาคม 2565 ณ สำานักงานปีลัดกระที่รวงดิจิทัี่ล 
เพื่ื�อเศรษัฐกิจและสังคม

3.17  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยร่วมแสดงความยินด่กับกรมบัญชี่
กลาง เนื�องในวันคล้ายวันสถูาปีนาครบรอบ 132 ปี ีพื่รอ้ม
ร่วมสมที่บทีุ่นเพื่ื�อสาธุารณปีระโยชีน์ เมื�อวันที่่� 7 ตุลาคม 
2565 ณ กรมบัญชี่กลาง

3.18  สมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ยร่วมแสดงความยินด่กับสำานักงาน
บรหิารหน่�สาธุารณะ เนื�องในวนัคลา้ยวนัสถูาปีนาครบรอบ 
20 ปีี พื่ร้อมร่วมสมที่บทุี่นเพื่ื�อสาธุารณปีระโยชีน์ เมื�อวนัท่ี่� 
7 ตุลาคม 2565 ณ สำานักงานปีลัดกระที่รวงการคลัง

3.19  สมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ยจัดสัมมนาวิชีาการ เรื�อง “ธุุรกิจ
ปีระกันชี่วิตกับการคุ้มครองขึ้้อมูลส่วนบุคคล” เพื่ื�อให้
ธุุรกิจปีระกันช่ีวติมก่ารปีฏิบัิติตามกฎหมายคุ้มครองข้ึ้อมูล
ส่วนบุคคลให้เปี็นมาตรฐานเด่ยวกันและสอดคล้องกับ
หน่วยงานกำากับดูแล ตลอดจนผู่้เอาปีระกันภัยเกิดความ
เชีื�อมั�นต่อธุุรกิจปีระกันชี่วิตในภาพื่รวม เมื�อวันท่ี่� 17 
ตุลาคม 2565 ณ โรงแรมสวิสโฮิเต็ล กรุงเที่พื่ฯ รัชีดา

3.16  The Thai Life Insurance Association congratulated 
the Secretary-General of the Personal Data  
Protection Commission on October 7, 2022.

3.17  The Thai Life Insurance Association congratulated 
the Comptroller General’s Department on its 
132nd anniversary on October 7, 2022.

3.18  The Thai Life Insurance Association congratulated 
the Public Debt Management Office on its 20th 

anniversary on October 7, 2022.

3.19 The Thai Life Insurance Association held a 
seminar on “Life Insurance Business and  
Personal Data Protection” on October 17, 2022.

3.13  The Thai Life Insurance Association conducted a 
training session on “Reviewing Knowledge and 
Understanding of PDPA: Workshop” for its 
employees on October 1-2, 2022.

3.14  The Thai Life Insurance Association invited the 
public to the Thailand InsurTech Fair 2022, held 
on October 7-9, 2022.

3.15  The Thai Life Insurance Association congratulated 
the life insurance companies that received the 
Prime Minister’s Insurance Awards for 2022 on 
October 7, 2022.
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3.20  สมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ยร่วมแสดงความยินด่กับสำานักงาน
เศรษัฐกิจการคลัง (สศค.) เนื�องในวันคล้ายวันสถูาปีนา 
ปีีที่่� 61 พื่ร้อมร่วมสมที่บทีุ่นเพื่ื�อสาธุารณปีระโยชีน์  
เมื�อวันที่่� 18 ตลุาคม 2565 ณ สำานกังานเศรษัฐกจิการคลงั

3.21  สมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ยปีระชุีมหารือร่วมกับสำานักงาน 
คปีภ. เรื�อง การจัดที่ำาฐานขึ้้อมูลฉ้อฉลปีระกันภัย เมื�อ 
วันที่่� 18 ตุลาคม 2565 ณ สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

3.22  สมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ยร่วมแสดงความยนิด่กบัสภาวิชีาช่ีพื่
บัญชี่ ในพื่ระบรมราชีูปีถูัมภ์ เนื�องในวันคล้ายวันสถูาปีนา
ครบรอบ 18 ปี ีเมื�อวนัที่่� 21 ตลุาคม 2565 ณ สภาวชิีาชีพ่ื่
บัญชี่

3.23  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยร่วมเปี็นวิที่ยากรในการเสวนา 
หัวขึ้้อ “Future of Health Insurance with Digital 
Health” ซำ้�งเปี็นหน้�งหัวขึ้้อการเสวนาภายใต้งานสัมมนา 
Healthcare Technology Summit 2022 (ครั�งที่่� 9)  
จัดโดยกระที่รวงดิจิที่ัลเพืื่�อเศรษัฐกิจและสังคม ร่วมกับ
สมาคมผู่้ใชี้ดิจิที่ัลไที่ย เมื�อวันที่่� 26 ตุลาคม 2565 ผ่่าน
ระบบออนไลน์

3.24  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยจัดพื่ิธุ่มอบรางวัล “ตัวแที่น
คุณภาพื่ด่เด่นแห่งชีาติ ครั�งที่่� 39 ปีระจำาปีี 2565” เพื่ื�อ
เปี็นการเชีิดชีูเก่ยรติตัวแที่นปีระกันชี่วิตที่่�ม่คุณภาพื่ด่เด่น 
สามารถูผ่ลิตผ่ลงานได้ตามเกณฑ์ ์จำานวน 2,213 ราย เมื�อ
วนัที่่� 4 พื่ฤศจกิายน 2565 ณ โรงแรมเซำน็ที่าราแกรนดแ์ละ
บางกอกคอนเวนชีันเซำ็นเตอร์ เซำ็นที่รัลเวิลด์

3.25  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยร่วมแสดงความยินด่กับบริษััที่ 
เมืองไที่ยปีระกันภัย จำากัด (มหาชีน) เนื�องในโอกาสครบ
รอบ 90 ปีี ในงานเฉลมิฉลอง 9 ที่ศวรรษั เมอืงไที่ยปีระกนัภยั 
“9 ที่ศวรรษัแห่งรอยยิ�ม” เมื�อวันที่่� 9 พื่ฤศจิกายน 2565 
ณ โรงแรมโฟร์ซำ่ซำันส์ กรุงเที่พื่ฯ ริมแม่นำ�าเจ้าพื่ระยา

3.26  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยร่วมแสดงความยินด่กับสมาคม
ปีระกันวินาศภัยไที่ย เนื�องในโอกาสเปิีดอาคารสมาคมฯ 
เมื�อวันที่่� 11 พื่ฤศจิกายน 2565 ณ สมาคมปีระกัน 
วินาศภัยไที่ย

3.27  สมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ยรว่มสนับสนุนกจิกรรม “พื่่�เพื่ื�อนอ้ง
จากผ่องเพืื่�อนชีาวปีระกันและมวลมิตรธุุรกิจเพื่ื�อสังคม 
ปีีที่่� 16” จัดโดยนิตยสารไที่ยแลนด์อินชัีวรันส์ เพืื่�อร่วม
ปีรับปีรุงภูมิที่ัศน์อาคารเร่ยน ห้องสมุด สร้างห้อง
ปีฐมพื่ยาบาลและห้องตัดผ่ม จัดที่ำาแปีลงปีลูกผ่ัก พื่ร้อม
มอบที่นุการศก้ษัา อปุีกรณก์ารเรย่นการสอน และอปุีกรณ์
ก่ฬา ตลอดจนได้มอบเงินสนับสนุนการจัดงานและ 
ซำุ้มอาหารเพืื่�อให้บริการแก่คณะนักเร่ยน อาจารย์ และ
ปีระชีาชีน เมื�อวันที่่� 19 พื่ฤศจิกายน 2565 ณ โรงเร่ยน
หนองขึ้อน จังหวัดกาญจนบุร่

3.20  The Thai Life Insurance Association congratulated 
the Fiscal Policy Office on its 61st anniversary on 
October 18, 2022.

3.21  The Thai Life Insurance Association held a meeting 
with the Office of the Insurance Commission on 
October 18, 2022, to discuss the development 
of an insurance fraud database.

3.22  The Thai Life Insurance Association congratulated 
the Federation of Accounting Professions on its 
18th anniversary on October 21, 2022.

3.23  The Thai Life Insurance Association participated 
as a speaker in a seminar on “Future of Health 
Insurance with Digital Health” at the Healthcare 
Technology Summit 2022 on October 26, 2022.

3.24  The Thai Life Insurance Association held the 39th 

National Quality Life Insurance Agent Awards on 
November 4, 2022.

3.25  The Thai Life Insurance Association congratulated 
Muang Thai Insurance Public Company Limited 
on its 90th anniversary on November 9, 2022.

3.26  The Thai Life Insurance Association congratulated 
the Thai General Insurance Association on the 
opening of its new building on November 11, 
2022.

3.27  The Thai Life Insurance Association supported 
the “Friends for Friends Charity” event on  
November 19, 2022.
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3.28  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยจัดสัมมนาวิชีาการออนไลน์ เรื�อง 
“ESG Investment for Insurer” เพื่ื�อแบง่ปีนัมมุมองการ
ปีระยุกต์ใชี้กลยุที่ธุ์การพื่ัฒนาผ่ลิตภัณฑ์์ และการลงทุี่น
สำาหรับธุุรกิจปีระกันชี่วิต โดยเฉพื่าะการนำาแนวคิด ESG 
มาสร้างมูลค่าสำาหรับธุุรกิจ สังคม และสิ�งแวดล้อมเพื่ื�อให้
เกดิการพัื่ฒนาอย่างยั�งยืน เมื�อวันที่่� 21 พื่ฤศจิกายน 2565 

3.29  สมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ยร่วมปีระชุีมสัมมนาวิชีาการ 
ด้านการปีระกันภัย ปีระจำาปีี 2565 (ครั�งที่่� 8) ภายใต้
แนวคิด “Thai Insurance Industry at Crossroads :  
Digitalization, Cyber Risk and Sustainable Growth” 
เพื่ื�อเสริมสร้างความรู้ความเขึ้้าใจในเรื�องการปีระกันภัย 
การบริหารความเส่�ยง และการเปีล่�ยนแปีลงขึ้องเศรษัฐกิจ 
สังคม และเที่คโนโลย่ที่่�ม่ต่อการพัื่ฒนาธุุรกิจปีระกันภัย 
ในปีัจจุบันและอนาคต  จัดโดยสำานักงาน คปีภ. เมื�อวันที่่� 
23 พื่ฤศจกิายน 2565 ณ โรงแรมสวิสโฮิเตล็ กรุงเที่พื่ฯ รชัีดา

3.30  สมาคมปีระกันชี่วิต ไที่ยมอบเ งินสนับสนุนมูลนิ ธุิ 
อนุเคราะห์คนพื่ิการ ในพื่ระบรมราชูีปีถูัมภ์ขึ้องสมเด็จ 
พื่ระศร่นครินที่ราบรมราชีชีนน ่จำานวนเงิน 100,000 บาที่ 
เพืื่�อชี่วยเหลือฟ้�นฟูสมรรถูภาพื่ด้านการแพื่ที่ย์ สังคม 
อาช่ีพื่แก่คนพิื่การที่างการเคลื�อนไหว เมื�อวันท่ี่� 30 
พื่ฤศจิกายน 2565 ณ อาคารมูลนิธุิอนุเคราะห์คนพื่ิการฯ 

3.31  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยมอบเงินบริจาคจำานวน 100,000 
บาที่ ให้แกม่ลูนธิุพิื่ระดาบส เพืื่�อเป็ีนที่นุสนบัสนุนคา่ใชีจ้า่ย
ในการพัื่ฒนาและการฝึ่กอาช่ีพื่แก่เยาวชีน เมื�อวันท่ี่� 13 
ธุันวาคม 2565 ณ ที่ำาเน่ยบองคมนตร่ 

3.32  สมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ยร่วมแถูลงข่ึ้าวเปิีด “โครงการ
รณรงค์ความปีลอดภัยที่างถูนนในช่ีวงเที่ศกาลปีีใหม่ 
ปีระจำาปีี 2566” จัดโดยสำานักงาน คปีภ. ร่วมกับภาค
อตุสาหกรรมปีระกนัชีว่ติ-ปีระกนัภยั เมื�อวนัที่่� 20 ธุนัวาคม 
2565 ผ่่านระบบออนไลน์

3.33  สมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ยรว่มลงนามถูวายพื่ระพื่รแดส่มเดจ็
พื่ระเจ้าลูกเธุอ เจ้าฟ้าพื่ัชีรกิติยาภา นเรนที่ิราเที่พื่ยวด ่ 
กรมหลวงราชีสารณิสิ่รพิื่ชัีร มหาวชัีรราชีธิุดา เมื�อวนัที่่� 28 
ธุนัวาคม 2565 ณ อาคารภมูสิริมิงัคลานสุรณ ์โรงพื่ยาบาล
จุฬาลงกรณ์ สภากาชีาดไที่ย

3.34  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยร่วมสวัสด่ปีีใหม่ปีลัดกระที่รวง 
การคลัง เมื�อวันที่่� 5 มกราคม 2566 ณ สำานักงานปีลัด
กระที่รวงการคลัง

3.35  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยจัดสัมมนาวิชีาการออนไลน์ เรื�อง 
“The Common Reporting Standard – All You Need 
to Know Ahead of Thailand’s Upcoming  
Implementation” เพืื่�อแบ่งปัีนมุมมองเก่�ยวกับการ
รายงานบัญชี่ที่างการเงินตามมาตรฐาน Common 
Reporting Standard (CRS) เมื�อวนัที่่� 19 มกราคม 2566

3.28  The Thai Life Insurance Association held an online 
seminar on “ESG Investment for Insurers” on 
November 21, 2022.

3.29  The Thai Life Insurance Association attended the 
8th annual academic seminar on insurance on 
November 23, 2022.

3.30 The Thai Life Insurance Association donated 
100,000 baht to the Foundation for the Support 
of Disabled People on November 30, 2022.

3.31  The Thai Life Insurance Association donated 
100,000 baht to the Phra Dabos Foundation on 
December 13, 2022.

3.32  The Thai Life Insurance Association participated 
in the “Road Safety Campaign for New Year 2023” 
press conference on December 20, 2022.

3.33 The Thai Life Insurance Association visited and 
extended best wishes to Her Royal Highness 
Princess Bajrakitiyabha Narendiradebyavati on 
December 28, 2022.

3.34  The Thai Life Insurance Association extended New 
Year greetings to the Permanent Secretary of the 
Ministry of Finance on January 5, 2023.

3.35  The Thai Life Insurance Association held an online 
seminar on “The Common Reporting Standard 
– All You Need to Know Ahead of Thailand’s 
Upcoming Implementation” on January 19, 2023.
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3.36  สมาคมปีระกันชีว่ติไที่ยร่วมแถูลงข่ึ้าวเปีดิโครงการ “คปีภ. 
เพื่ื�อชีุมชีน” ปีีที่่� 6 จัดโดยสำานักงาน คปีภ. เมื�อวันที่่� 20 
มกราคม 2566 ณ ชีุมชีนเกาะลัดอ่แที่่น จังหวัดนครปีฐม

3.37  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยจัดปีระชีุมวิชีาการปีระจำาปีี 
เวชีศาสตร์ปีระกันชี่วิตไที่ย ครั�งที่่� 18 (Annual Thailand 
Insurance Medical Academic Conference 2023 : 
TIMAC-2023) เพื่ื�อเตร่ยมความพื่ร้อมขึ้องภาครัฐและ
เอกชีนเพืื่�อรองรับสังคมผู่้สูงอายุในอนาคต เมื�อวันท่ี่�  
23-24 มกราคม 2566 ณ โรงแรมเจดับบลิว แมริออที่ 
กรุงเที่พื่ฯ

3.38  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยร่วมการเสวนา หัวขึ้้อ “Building 
a Sustainable Insurance Ecosystem” ซำ้�งเปี็นหน้�ง 
ในหวัขึ้อ้เสวนาภายใตง้านสมัมนาการปีระกนัภยั ครั�งที่่� 27 
จดัโดยสมาคมปีระกนัวนิาศภยัไที่ย เมื�อวนัที่่� 24 มกราคม 
2566 ณ โรงแรมชีาเที่ร่ยม แกรนด์ กรุงเที่พื่ฯ

3.39  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยร่วมโครงการ “คปีภ. เพื่ื�อชีุมชีน” 
ปีีที่่� 6 ลงพื่ื�นที่่�เสริมสร้างความรู้ความเขึ้้าใจเก่�ยวกับการ
ปีระกันภัยเชีิงรุก สิที่ธุิปีระโยชีน์ตามกรมธุรรม์ปีระกันภัย 
รวมถู้งรณรงค์ให้ปีระชีาชีนใชี้การปีระกันภัยมาเปี็น 
เครื�องมือในการบริหารความเส่�ยงในชี่วิตและที่รัพื่ย์สิน 
ให้ตนเองและครอบครวั จดัโดยสำานกังาน คปีภ. เมื�อวนัท่ี่� 30 
มกราคม 2566 ณ ชีุมชีนบ้านสันติชีล จังหวัดแม่ฮิ่องสอน

3.40  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยจัดสัมมนาวิชีาการเชีิงปีฏิิบัติการ
สำาหรับผู้่บริหารระดับสูง (CEO LIFE INSURANCE  
FORUM 2023) รว่มกบัผู่บ้รหิารสำานกังาน คปีภ. ผู่บ้รหิาร
บริษัทัี่ปีระกันช่ีวติ และผู่บ้ริหารหน่วยงานกำากบัดูแลธุรุกิจ
ปีระกันภัยขึ้องสาธุารณรัฐปีระชีาธุิปีไตยปีระชีาชีนลาว 
(สปีปี.ลาว) เพืื่�อศ้กษัาทิี่ศที่างการปีระกอบธุุรกิจปีระกัน
ชี่วิตและปีระสานความร่วมมืออันจะก่อให้เกิดปีระโยชีน์
ต่อการพื่ัฒนาธุุรกิจปีระกันชี่วิตสู่การแขึ้่งขึ้ันเสร่ เมื�อวันที่่� 
4-7 กมุภาพื่นัธุ ์2566 ณ หลวงพื่ระบาง-วงัเวย่ง สาธุารณรฐั
ปีระชีาธุิปีไตยปีระชีาชีนลาว

3.41  สมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ยร่วมสวัสด่ปีีใหม่นายกสภา 
วิชีาชี่พื่บัญชี่ เมื�อวันที่่� 8 กุมภาพื่ันธุ์ 2566 ณ อาคารซำ่.พื่่. 
ที่าวเวอร์ 1 

3.42  สมาคมปีระกั นชี่ วิ ต ไที่ยร่ วมสวั สด่ ปีี ใ หม่ อ ธุิ บด่ 
กรมสรรพื่ากร เมื� อวันที่่�  9  กุมภาพื่ันธุ์  2566 
ณ กรมสรรพื่ากร

3.43  สมาคมปีระกั นชี่ วิ ต ไที่ย จัดสั มมนา วิ ชี ากา ร  3 
คณะอนุกรรมการ ปีระกอบด้วย คณะอนุกรรมการ
กฎหมาย คณะอนุกรรมการสินไหมปีระกันช่ีวิต และ 
คณะอนกุรรมการพื่จิารณารบัปีระกนัภยั เมื�อวนัที่่� 10-11 
กุมภาพื่ันธุ์ 2566 ณ โรงแรม ดิ โอเชี่�ยน เขึ้าใหญ่ โดยม่
หัวขึ้้อการเสวนา ดังต่อไปีน่�

3.36 The Thai Life Insurance Association attended the 
launch of the “OIC for Community” project for 
the 6th year on January 20, 2023.

3.37 The Thai Life Insurance Association organized the 
18th Annual Thailand Insurance Medical Academic 
Conference on January 23-24, 2023.

3.38 The Thai Life Insurance Association participated 
in a panel discussion on “Building a Sustainable 
Insurance Ecosystem” on January 24, 2023.

3.39 The Thai Life Insurance Association joined the 
“OIC for Community” project for the 6th year on 
January 30, 2023.

3.40  The Thai Life Insurance Association held the CEO 
LIFE INSURANCE FORUM 2023 on February 4-7, 
2023.

3.41  The Thai Life Insurance Association extended New 
Year greetings to the President of the Federation 
of Accounting Professions on February 8, 2023.

3.42  The Thai Life Insurance Association extended New 
Year greetings to the Director-General of the 
Revenue Department on February 9, 2023.

3.43  The Thai Life Insurance Association held a  
seminar for three sub-committees on February 
10-11, 2023, on the following topics:
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1)   การเสวนาวิชีาการ เรื�อง “ขึ้อบเขึ้ตขึ้องข้ึ้อยกเวน้ตาม
สัญญาปีระกันชี่วิต”

2)   การเสวนาวิชีาการ เรื�อง “แนวปีฏิิบัติขึ้องภาคธุุรกิจ
ที่่�ต้องดำาเนินการให้สอดคล้องกับ PDPA”

3)   การเสวนาวิชีาการ เรื�อง “แนวปีฏิิบัติกรณ่ลูกค้า 
ล้มละลาย”

3.44  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยได้เปีิดเผ่ยภาพื่รวมธุุรกิจปีระกัน
ชี่วิตไที่ย ปีี 2565 ม่เบ่�ยปีระกันภัยรับรวม 611,374  
ลา้นบาที่ โดยเติบโตลดลงจากช่ีวงเวลาเด่ยวกันขึ้องปีีก่อน
ร้อยละ 0.45 และแนวโน้มธุุรกิจปีระกันชี่วิตไที่ย ปีี 2566 
โดยคาดการณ์ว่าจะม่เบ่�ยปีระกันภัยรับรวม 612,500 - 
623,500 ลา้นบาที่ มอ่ตัราการเติบโตระหว่างร้อยละ 0 - 2 
เมื�อวันที่่� 25 กุมภาพื่ันธุ์ 2566

3.45  สมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ยจัดสัมมนาวิชีาการ “ทิี่ศที่างการ
ปีระกันภัยสำาหรับผู่้สูงอายุ” เพื่ื�อเสริมสร้างความรู้ความ
เขึ้้าใจถู้งสถูานการณ์ขึ้องสังคมผู่้สูงอายุไที่ยในปัีจจุบัน 
ตลอดจนการเตร่ยมความพื่ร้อมขึ้องภาครัฐและเอกชีน 
รวมถูง้นโยบายการให้คุ้มครองผู่สู้งอายุในต่างปีระเที่ศ เมื�อ
วนัที่่� 24-25 กมุภาพื่นัธ์ุ 2566 ณ โรงแรม ด ิโอเชี่�ยน เขึ้าใหญ่ 

3.46  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยร่วมโครงการ “คปีภ. เพื่ื�อชีุมชีน” 
ปีีที่่� 6 ลงพื่ื�นที่่�เสริมสร้างความรู้ความเขึ้้าใจเก่�ยวกับการ
ปีระกันภัยเชีิงรุก สิที่ธุิปีระโยชีน์ตามกรมธุรรม์ปีระกันภัย 
รวมถู้งรณรงค์ให้ปีระชีาชีนใชี้การปีระกันภัยมาเปี็น 
เครื�องมือในการบริหารความเส่�ยงในชี่วิตและที่รัพื่ย์สิน 
ให้ตนเองและครอบครัว จัดโดยสำานักงาน คปีภ. เมื�อวันที่่� 
14 ม่นาคม 2566 ณ ชีุมชีนภูไที่ จังหวัดนครพื่นม

3.47  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยร่วมการสัมมนา PDPA Going 
Forward ในงานเปิีดตัวสำานักงานคณะกรรมการคุม้ครอง
ขึ้้อมูลส่วนบุคคล (สคส.) จัดโดยนำาสักงาน สคส. ร่วมกับ
สมาคมเจ้าหน้าที่่�คุ้มครองข้ึ้อมูลส่วนบุคคลไที่ย บริษััที่ 
โที่รคมนาคมแห่งชีาติ จำากดั (มหาชีน) และคณะกรรมการ
ร่วมภาคเอกชีน 3 สถูาบัน (กกร.) เพื่ื�อเผ่ยแพื่ร่
ปีระชีาสัมพัื่นธุเ์ก่�ยวกับกฎหมายคุ้มครองข้ึ้อมลูสว่นบุคคล 
แผ่นการดำาเนินงานและการสร้างความตระหนักรู้ให้กับ 
ทีุ่กภาคส่วนเก่�ยวกับบที่บาที่และหน้าที่่�ขึ้องสำานักงาน 
สคส. เมื�อวันที่่� 22 ม่นาคม 2566 ณ โรงแรมอัศวิน 
กรุงเที่พื่ฯ

   1) “Scope of Exclusions in Life Insurance  
Contracts”

   2) “Business Practices in Compliance with 
PDPA”

   3) “Guidelines for Handling Customer Bankruptcies”

3.44 The Thai Life Insurance Association announced 
that the total premiums received by the life insurance 
industry in 2022 amounted to 611,374 million 
baht, a decrease of 0.45% from the previous year, 
and projected total premiums for 2023 to be 
between 612,500 to 623,500 million baht, with a 
growth rate of 0-2% on February 25, 2023.

3.45 The Thai Life Insurance Association held a  
seminar on “Insurance for the Elderly” on  
February 24-25, 2023.

3.46 The Thai Life Insurance Association participated 
in the “OIC for Community” project for the 6th 

year on March 14, 2023.

3.47  The Thai Life Assurance Association participated 
in the seminar “PDPA Going Forward” at the 
launch event of the Office of the Personal Data 
Protection Committee (PDPC). The event was 
organized by the PDPC Office in collaboration 
with the Thai Data Protection Officers Association, 
National Telecom Public Company Limited, and 
the Joint Standing Committee on Commerce, 
Industry, and Banking (JSCCIB) to publicize the 
Personal Data Protection Act, implementation 
plans, and raise awareness among all sectors 
about the roles and responsibilities of the PDPC 
Office on March 22, 2023, at Asawin Grand  
Convention Hotel, Bangkok.
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3.48  The Thai Life Assurance Association participated 
as a speaker in a lecture titled “Having Life  
Insurance, Can I Die Peacefully Without an 
Autopsy?” as part of the 28th Annual Academic 
Memorial Event for Professor Chitti Tingsapat. 
The event was organized by the Professor Chitti 
Tingsapat Fund and the Law Training and  
Consultancy Center, Faculty of Law, Thammasat 
University, on March 25, 2023, at the Faculty of 
Law, Thammasat University.

3.49  The Thai Life Assurance Association joined the 6th 
year of the “OIC for Community” project, providing 
proactive education on insurance, policy benefits, 
and advocating for the use of insurance as a risk 
management tool for individuals and families. 
The event, organized by the Office of Insurance 
Commission (OIC), took place on March 28, 2023, 
at Ban Tham SingCommunity, Chumphon Province.

3.50 The Thai Life Assurance Association warns of 
scams involving short message (SMS) technology 
crime, impersonating banks, financial institutions, 
and insurance companies. Scammers trick victims 
into clicking on links sent via SMS to fill in per-
sonal information or download money-stealing 
apps. Secure URLs start with https://, and inquiries 
can be made to the insurance company’s cus-
tomer service to verify the authenticity of the 
SMS. This warning was issued on March 29, 2023.

3.48  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยร่วมเปี็นวิที่ยากรบรรยาย หัวขึ้้อ  
“ม่ปีระกันชี่วิต ก็ขึ้อตายอย่างสงบ...ไม่ตอ้งผ่่าศพื่ได้ไหม” 
ภายใต้งานวิชีาการรำาล้กศาสตราจารย์จิตติ ติงศภัทิี่ย์ 
(ครั�งที่่� 28) ปีระจำาปีี 2566 จัดโดยกองทีุ่นศาสตราจารย์
จิตติ ติงศภัที่ิย์ และศูนย์อบรมและให้คำาปีร้กษัาด้าน
กฎหมาย คณะนิติศาสตร์ มหาวิที่ยาลัยธุรรมศาสตร์  
เมื�อวนัที่่� 25 มน่าคม 2566 ณ คณะนติศิาสตร ์มหาวทิี่ยาลยั
ธุรรมศาสตร์

3.49  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยร่วมโครงการ “คปีภ. เพื่ื�อชีุมชีน” 
ปีีที่่� 6 ลงพื่ื�นที่่�เสริมสร้างความรู้ความเขึ้้าใจเก่�ยวกับการ
ปีระกันภัยเชีิงรุก สิที่ธุิปีระโยชีน์ตามกรมธุรรม์ปีระกันภัย 
รวมถูง้รณรงคใ์หป้ีระชีาชีนใชีก้ารปีระกนัภยัมาเปีน็เครื�อง
มอืในการบรหิารความเส่�ยงในชีว่ติและที่รพัื่ยส์นิใหต้นเอง
และครอบครัว จัดโดยสำานักงาน คปีภ. เมื�อวันที่่� 28 
ม่นาคม 2566 ณ ชีุมชีนบ้านถูำ�าสิงห์ จังหวัดชีุมพื่ร

3.50  สมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ยเ ตือนภัยกลโกงมิจฉาช่ีพื่
อาชีญากรรมที่างเที่คโนโลย่รูปีแบบขึ้้อความสั�น (SMS) 
แอบอ้างเป็ีนธุนาคาร สถูาบันการเงิน รวมถูง้บริษััที่ปีระกัน
ชี่วิต โดยหลอกลวงเหยื�อให้กดลิงก์ที่่�ส่งมากับ SMS เพื่ื�อ
ให้กรอกข้ึ้อมูลส่วนบุคคล ตลอดจนหลอกให้โหลด
แอปีพื่ลิเคชีันดูดเงิน โดยการสังเกตที่่� URL ที่่�ปีลอดภัย 
จะขึ้้�นต้นด้วย https:// และสามารถูตรวจสอบหรือ
สอบถูามเพื่ิ�มเตมิได้ที่่�ศนูย์บรกิารลกูค้าขึ้องบรษิัทัี่ปีระกนัชีว่ติ 
เพืื่�อให้มั�นใจว่า SMS ที่่�ได้รับเปี็นขึ้องบริษััที่ปีระกันชี่วิต
หรือไม่ เมื�อวันที่่� 29 ม่นาคม 2566
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3.51 The Thai Life Assurance Association participated 
in the press conference and opening ceremony 
of the “2023 Songkran Festival Road Safety  
Campaign” and launched the “Happy Songkran 
Group Insurance Policy (Microinsurance),” 
organized by the Office of Insurance Commission 
(OIC) in collaboration with the insurance industry 
on April 10, 2023, at the OIC office.

3.52  The Thai Life Assurance Association held a workshop 
on “Complementary and Alternative Medicine” 
and “Policy Cancellation under Section 865”  
on April 17, 2023, at the Thai Life Assurance 
Association.

3.53  The Thai Life Assurance Association participated 
in the press conference launching the documentary 
“The Postcard of Inspiration,” sending care with 
the OIC in the “OIC for People with Disabilities 
(Year 2)” project. The project aims to educate 
and inform about life and health insurance for 
people with disabilities to ensure they have 
 access to insurance. This event was organized 
by the OIC and the insurance industry on April 
25, 2023, at the Swissotel Bangkok Ratchada.

3.54 The Thai Life Assurance Association welcomed 
executives from The Foundation for the Advancement 
of Life & Insurance Around the World (FALIA) and 
the Life Insurance Association of Japan to discuss 
organizing FALIA seminars on April 27, 2023, at 
the Thai Life Assurance Association.

3.55  The Thai Life Assurance Association organized an 
academic lecture on “Insurance Sales Techniques 
in the Digital Age” to provide knowledge and 
understanding of digital insurance sales techniques 
and to exchange experiences with personnel from 
the life insurance industry on April 20, 2023, at 
the Thai Life Assurance Association.

3.56 The Thai Life Assurance Association held an  
academic lecture on “Public Speaking and  
Presentation Skills” to provide knowledge on 
effective presentation techniques for professionals. 
The event included practical activities and was 
aimed at life insurance industry personnel 
on May 2, 2023, at the Thai Life Assurance  
Association.

3.51  สมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ยร่วมงานแถูลงข่ึ้าวและพิื่ธุ่เปิีด 
“โครงการรณรงค์ความปีลอดภัยที่างถูนนในช่ีวงเที่ศกาล
สงกรานต์ ปีระจำาปีี 2566” พื่ร้อมเปีิดตัว “กรมธุรรม์
ปีระกันภัยกลุ่มแฮิปีปีี�สงกรานต์ (ไมโครอินชีัวรันส์)” 
จัดโดยสำานักงาน คปีภ. และความร่วมมือขึ้องภาค
อุตสาหกรรมปีระกันภัย เมื�อวันที่่� 10 เมษัายน 2566  
ณ สำานักงาน คปีภ.

3.52  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยจัดสัมมนาวิชีาการเชีิงปีฏิิบัติการ 
เรื�อง “การแพื่ที่ย์ที่างเลือก COMPLEMENTARY AND 
ALTERNATIVE MEDICINE และ เรื�องการบอกล้าง
กรมธุรรม์ตามมาตรา 865” เมื�อวันที่่� 17 เมษัายน 2566 
ณ สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

3.53  สมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ยร่วมงานแถูลงข่ึ้าวเปิีดตัวสารคด ่
THE POSTCARD OF INSPIRATION ส่งความห่วงใยไปี
กับ คปีภ. ในโครงการ “คปีภ. เพืื่�อคนพิื่การ (ปีีที่่� 2)” 
เปีน็การใหค้วามรูค้วามเขึ้า้ใจเก่�ยวกบัการปีระกันช่ีวติและ
ปีระกันสุขึ้ภาพื่สำาหรับคนพื่ิการ เพื่ื�อให้คนพื่ิการม่โอกาส
เขึ้า้ถูง้การปีระกันภัยไดอ้ยา่งที่ั�วถูง้ จดัโดยสำานกังาน คปีภ. 
รว่มกับภาคอุตสาหกรรมปีระกันภัย เมื�อวันที่่� 25 เมษัายน 
2566 ณ โรงแรมสวิสโฮิเต็ล กรุงเที่พื่ฯ รัชีดา

3.54  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยให้การต้อนรับคณะผู่้บริหารจาก 
The Foundation for the Advancement of Life & 
Insurance Around the world (FALIA) และคณะ 
ผู่บ้รหิารจาก The Life Insurance Association of Japan 
เนื�องในโอกาสร่วมหารือถู้งการดำาเนินการจัดสัมมนาขึ้อง 
FALIA เมื�อวันที่่� 27 เมษัายน 2566 ณ สมาคมปีระกันชีว่ติไที่ย

3.55  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยจัดบรรยายวิชีาการเรื�อง “เที่คนิค
การขึ้ายปีระกันในยุคดิจิที่ัล” เพืื่�อให้ความรู้ความเขึ้้าใจ
เก่�ยวกับเที่คนิคการขึ้ายปีระกันผ่่านชี่องที่างดิจิที่ัล 
พื่ร้อมแลกเปีล่�ยนปีระสบการณ์ให้แก่บุคลากรขึ้อง 
ภาคธุุรกิจปีระกันชี่วิต เมื�อวันที่่� 20 เมษัายน 2566 
ณ สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

3.56  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยจัดบรรยายวิชีาการเรื�อง “Public 
Speaking and Presentation Skill เที่คนิคการพืู่ดในที่่�
สาธุารณชีน และเที่คนิคการเป็ีนวิที่ยากรขึ้ั�นสูง” เพืื่�อให้
ความรู้ความเขึ้้าใจเก่�ยวกับเที่คนิคการนำาเสนออย่างไรให้
น่าสนใจตรงปีระเด็น และเกิดปีระสิที่ธุิภาพื่สูงสุดต่อผู่้ที่่�ม่
อาชี่พื่เปี็นวิที่ยากร พื่ร้อมแลกเปีล่�ยนปีระสบการณ์ผ่่าน
กิจกรรมเชีิงปีฏิิบัติการให้แก่บุคลากรขึ้องภาคธุุรกิจ
ปีระกันชี่วิต เมื�อวันที่่� 2 พื่ฤษัภาคม 2566 ณ สมาคม
ปีระกันชี่วิตไที่ย
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3.58  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยเขึ้้าพื่บคณะผู่้บ ริหารขึ้อง 
โรงพื่ยาบาล แพื่ที่ย์ผู่้ตรวจรักษัา เจ้าหน้าที่่�ที่่�เก่�ยวขึ้้องกับ
การใ ห้บ ริการตรวจ สุขึ้ภาพื่และการตรวจ รักษัา 
ผู่้ เอาปีระกันภัย ณ โรงพื่ยาบาลสมิติ เวชีศร่ราชีา 
โรงพื่ยาบาลกรุงเที่พื่พัื่ที่ยา และโรงพื่ยาบาลกรุงเที่พื่
ระยอง โดยได้บรรยายให้ความรู้เก่�ยวกับเวชีศาสตร์ 
ปีระกันช่ีวิต พื่ร้อมร่วมปีระชุีมหารือแลกเปีล่�ยนความรู้
ความเขึ้้าใจถู้งแนวที่างการให้บริการสำาหรับกลุ่มลูกค้า 
ที่่�เปี็นผู่้เอาปีระกันภัยขึ้องบริษััที่ปีระกันชี่วิต รวมถู้งการ
รบัฟงัปีระเดน็ปีญัหาและอปุีสรรคที่่�เกิดขึ้้�นเมื�อวนัที่่� 22-23 
พื่ฤษัภาคม 2566

3.59  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยเปี็นวิที่ยากรบรรยาย เรื�อง “ภาพื่
รวมขึ้องธุุรกิจปีระกันชี่วิต ความที่้าที่าย และโอกาสขึ้อง
ธุุรกิจปีระกันชี่วิตภายใต้ Uncertainty Risks” ให้แก่
นักศ้กษัาหลักสูตรวิที่ยาการปีระกันภัยระดับสูง (วปีส.)  
รุน่ที่่� 11 ปีระจำาปี ี2566 เพื่ื�อเสรมิสรา้งความรูค้วามเขึ้า้ใจ
ให้แก่ผู่้บริหารระดับสูงขึ้องหน่วยงานภาครัฐและภาค
เอกชีน เก่�ยวกับระบบปีระกันช่ีวิต การบริหารจัดการ 
ความเส่�ยงภัยในด้านต่างๆ รวมถู้งพัื่ฒนาการขึ้อง
ผ่ลติภณัฑ์ป์ีระกนัชีว่ติ จดัโดยสถูาบนัวทิี่ยาการปีระกนัภยั
ระดับสูง ร่วมกับสำานักงาน คปีภ. เมื�อวันที่่� 2 มิถูุนายน 
2566 ณ โรงแรมสวิสโฮิเต็ล กรุงเที่พื่ฯ รัชีดา

3.58 The Thai Life Assurance Association met with 
executives from hospitals, including Samitivej 
Sriracha Hospital, Bangkok Pattaya Hospital, and 
Bangkok Rayong Hospital, to discuss life insurance 
medicine and to exchange knowledge on 
providing services to insured customers. They 
also addressed issues and obstacles encountered. 
This event took place on May 22-23, 2023.

3.59  The Thai Life Assurance Association lectured on 
“Overview of the Life Insurance Business, Challenges, 
and Opportunities Under Uncertainty Risks” to 
students of the 11th Advanced Insurance Science 
Course (AIS) for 2023. The lecture aimed to enhance 
knowledge for senior government and private 
sector executives about life insurance systems, 
risk management, and product development. This 
event was organized by the Advanced Insurance 
Science Institute in collaboration with the OIC on 
June 2, 2023, at the Swissotel Bangkok Ratchada.

3.57  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยร่วมงานมอบรางวัลตัวแที่น 
ยอดเย่�ยมแห่งชีาติ ครั�งที่่� 23 ปีระจำาปีี 2566 (National 
Agent Awards 2023 : NAA) จัดโดยสมาคมตัวแที่น
ปีระกนัชีว่ติและที่่�ปีรก้ษัาการเงิน เมื�อวนัที่่� 11 พื่ฤษัภาคม 
2566 ณ หอปีระชีุมกองที่ัพื่เรือ

3.57  The Thai Life Assurance Association participated 
in the 23rd National Agent Awards 2023, organized 
by the Life Insurance and Financial Advisor 
Association on May 11, 2023, at the Navy 
Auditorium.
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3.60  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยจัดโครงการเสวนาวิชีาการ “การ
รบัปีระกนัและขึ้อ้ยกเวน้ความคุ้มครองสญัญาเพื่ิ�มเตมิการ
ปีระกันภัยสุขึ้ภาพื่” เพื่ื�อเสริมสร้างความรู้ความเขึ้้าใจ 
เก่�ยวกับการรับปีระกนัและข้ึ้อยกเวน้ความคุ้มครองสัญญา
เพื่ิ�มเติมการปีระกันภัยสุขึ้ภาพื่ พื่ร้อมแลกเปีล่�ยนความรู้
และปีระสบการณ์ให้กับบุคลากรขึ้องภาคธุุรกิจเพืื่�อนำาไปี
เปี็นแนวที่างในการปีฏิิบัติงานได้อย่างถููกต้องและม่
ปีระสิที่ธิุภาพื่ เมื�อวันที่่� 8 มิถูุนายน 2566 ณ สมาคม
ปีระกันชี่วิตไที่ย

3.61  สมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ยจัดสัมมนาให้ความรู้สื�อมวลชีน 
เรื�อง “อ่านงบการเงินบริษััที่ปีระกันชี่วิตอย่างไร ภายใต้
เกณฑ์์ TFRS 17” เพืื่�อเสริมสร้างความรู้ความเขึ้้าใจ 
เก่�ยวกับมาตรฐานการรายงานที่างการเงิน ฉบับท่ี่� 17 เรื�อง 
สัญญาปีระกันภัย (TFRS 17) เมื�อวันที่่� 9 มิถูุนายน 2566 
ณ สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

3.62  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยจัดพื่ิธุ่มอบรางวัล “ตัวแที่น
คุณภาพื่ด่เด่นแห่งชีาติ ครั�งที่่� 40 ปีระจำาปีี 2566” เพื่ื�อ
เปี็นการเชีิดชีูเก่ยรติตัวแที่นปีระกันชี่วิตที่่�ม่คุณภาพื่ด่เด่น 
สามารถูผ่ลิตผ่ลงานได้ตามเกณฑ์์ จำานวน 2,226 ราย 
เมื�อวันที่่� 16 มิถูุนายน 2566 ณ อิมแพื่ค เมืองที่องธุาน่

3.63  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยให้การรับรองคณะผู่้บริหารหน่วย
งานกำา กับดู แลธุุ รกิ จปีระกันภั ยขึ้องสาธุารณรั ฐ
ปีระชีาธุิปีไตยปีระชีาชีนลาว (สปีปี.ลาว) เนื�องในโอกาส
เดินที่างมาศ้กษัาดูงานระบบปีระกันภัยขึ้องปีระเที่ศไที่ย 
เมื�อวันที่่� 19 มิถูุนายน 2566 ณ อาคารรับรองเกษัะโกมล

3.64  สมาคมปีระกันช่ีวติไที่ยเป็ีนวิที่ยากรบรรยาย เรื�อง “Smart 
Well Being” หน้�งในหัวขึ้้อการเสวนาภายใต้การปีระชีุม
วิชีาการส่งเสริมสุขึ้ภาพื่และอนามัยสิ�งแวดล้อมแห่งชีาติ 
ครั�งที่่�  16 ปีระจำาปีี 2566 เพื่ื�อแลกเปีล่�ยนความรู้ 
นวัตกรรม เที่คโนโลย่ ปีระสบการณ์การนำาเสนองานวิจัย
และผ่ลงานวิชีาการและความสำาเร็จในการขึ้ับเคลื�อน
นโยบายและกฎหมายดา้นการสง่เสริมสขุึ้ภาพื่และอนามยั
สิ�งแวดล้อมที่ั�งในระดับนโยบายและระดับปีฏิิบัติการ
ระหว่างเจ้าหน้าท่ี่�กรมอนามัย สหวิชีาชี่พื่ และเครือข่ึ้าย
ภายในปีระเที่ศและต่างปีระเที่ศ จัดโดยกรมอนามัย เมื�อ
วันที่่� 23 มิถูุนายน 2566 ณ โรงแรมอัศวิน แกรนด์ 
คอนเวนชีัน กรุงเที่พื่ฯ

3.65  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยร่วมโครงการ “คปีภ. เพื่ื�อชีุมชีน” 
ปีีที่่� 6 ลงพื่ื�นที่่�เสริมสร้างความรู้ความเขึ้้าใจเก่�ยวกับการ
ปีระกันภัยเชีิงรุก สิที่ธุิปีระโยชีน์ตามกรมธุรรม์ปีระกันภัย 
รวมถู้งรณรงค์ให้ปีระชีาชีนใชี้การปีระกันภัยมาเปี็น 
เครื�องมือในการบริหารความเส่�ยงในชี่วิตและที่รัพื่ย์สิน 
ให้ตนเองและครอบครวั จดัโดยสำานกังาน คปีภ. เมื�อวนัท่ี่� 26 
มิถูุนายน 2566 ณ ชีุมชีนบ้านซำำาตารมย์ องค์การบริหาร
ส่วนตำาบลตระกาจ จังหวัดศร่สะเกษั

3.60 The Thai Life Assurance Association organized a 
seminar on “Underwriting and Exclusions in 
Health Insurance Add-on Contracts” to provide 
knowledge and understanding of underwriting 
and exclusions in health insurance. The seminar 
aimed to share knowledge and experience with 
industry personnel for proper and effective  
practices on June 8, 2023, at the Thai Life  
Assurance Association.

3.61 The Thai Life Assurance Association held a  
seminar for the media on “Reading Life Insurance 
Company Financial Statements under TFRS 17” 
to enhance understanding of Financial Reporting 
Standard 17 (TFRS 17) on June 9, 2023, at the 
Thai Life Assurance Association.

3.62  The Thai Life Assurance Association held the 40th 

National Quality Agent Awards 2023 to honor 
2,226 outstanding life insurance agents who met 
the criteria. The event took place on June 16, 
2023, at IMPACT Muang Thong Thani.

3.63  The Thai Life Assurance Association hosted  
executives from the Insurance Regulatory Authority 
of the Lao People’s Democratic Republic (Lao 
PDR) to study the Thai insurance system on June 
19, 2023, at the Kasekomol Reception Building.

3.64  The Thai Life Assurance Association lectured on 
“Smart Well Being” as part of the 16th National 
Health Promotion and Environmental Health 
Conference to exchange knowledge, innovations, 
technologies, and experiences in presenting  
research and academic work, as well as successes 
in policy and legal advancement in health promotion 
and environmental health. The event involved 
officials from the Department of Health, 
multi-professionals, and networks from both 
within and outside the country. It was organized 
by the Department of Health on June 23, 2023, 
at the Asawin Grand Convention Hotel Bangkok.

3.65 The Thai Life Assurance Association participated 
in the “OIC for Community” project for the 6th 

year, educating communities on proactive insurance, 
insurance benefits, and promoting insurance as 
a risk management tool for life and property. This 
event was organized by the OIC on June 26, 2023, 
at Ban Sam Tarom Community, Tambon Trakat 
Administrative Organization, Sisaket Province.
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4. การสนับสนุนด้านการศึกษา 

4.1  สำาหรับปีีบริหาร 2565-2566 ได้มอบทีุ่นและรางวัลการ
ศ้กษัา จำานวน 69 คน จาก 15 สถูาบันการศ้กษัา รวมเปี็น
เงินที่ั�งสิ�น 546,000 บาที่ ดังน่�

  1)  ทีุ่นการศ้กษัา ทีุ่นละ 10,000 บาที่ จำานวน 21 ทีุ่น  
   จาก 8 สถูาบันการศ้กษัา เปี็นเงิน 210,000 บาที่ 

2)  ทีุ่นการศ้กษัา Data Analytics ทีุ่นละ 10,000 บาที่ 
จำานวน 8 ทีุ่น จาก 3 สถูาบันการศ้กษัา เปี็นเงิน 
80,000 บาที่

3)  รางวัลการศ้กษัา รางวัลละ 5,000 บาที่ จำานวน 12 
รางวัล จาก 7 สถูาบันการศ้กษัา แบ่งเปี็น 

3.1 รางวัลการศ้กษัาขึ้องสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย 
รางวัลละ 5,000 บาที่ จำานวน 2 รางวัล จาก 2 
สถูาบันการศ้กษัา เปี็นเงิน 10,000 บาที่

3.2 รางวัลการศ้กษัาขึ้อง The Oriental Life  
Insurance Cultural Development Center 
(OLICD) รางวลัละ 5,000 บาที่ จำานวน 5 รางวลั 
จาก 5 สถูาบันการศ้กษัา เปี็นเงิน 25,000 
บาที่

3.3 รางวัลการศ้กษัาขึ้องสถูาบันปีระกันภัยไที่ย (TII) 
รางวัลละ 5,000 บาที่ จำานวน 5 รางวัล จาก 5 
สถูาบันการศ้กษัา เปี็นเงิน 25,000 บาที่

4)  รางวัล Associates of Society of Actuaries (ASA) 
COURSE I รางวัลละ 7,000 บาที่ จำานวน 18 รางวัล 
จาก 5 สถูาบันการศ้กษัา เปี็นเงิน 126,000 บาที่  

5)  รางวัล Associates of Society of Actuaries (ASA) 
COURSE II รางวัลละ 7,000 บาที่ จำานวน 10 รางวัล 
จาก 2 สถูาบันการศ้กษัา เปี็นเงิน 70,000 บาที่ 

4. Education Support

4.1 For the fiscal year 2565-2566, scholarships and 
awards were granted to 69 individuals from 15 
educational institutions, totaling 546,000 Baht, as 
follows:
1)  Academic Scholarships: 21 scholarships, 

10,000 Baht each, from 8 educational  
institutions, totaling 210,000 Baht.

2)  Data Analytics Scholarships: 8 scholarships, 
10,000 Baht each, from 3 educational 
institutions, totaling 80,000 Baht.

3)  Education Awards: 12 awards, 5,000 Baht each, 
from 7 educational institutions, divided as 
follows:
3.1 Thai Life Assurance Association Education 

Award: 2 awards, 5,000 Baht each, from 
2 educational institutions, totaling 10,000 Baht.

3.2 The Oriental Life Insurance Cultural  
Development Center (OLICD) Education 
Award: 5 awards, 5,000 Baht each, from 
5 educational institutions, totaling 25,000 
Baht.

3.3 Thai Insurance Institute (TII) Education 
Award: 5 awards, 5,000 Baht each, from 5 
educational institutions, totaling 25,000 Baht.

4)  Associates of Society of Actuaries (ASA) Course 
I Award: 18 awards, 7,000 Baht each, from 5 
educational institutions, totaling 126,000 Baht.

5)  Associates of Society of Actuaries (ASA) Course 
II Award: 10 awards, 7,000 Baht each, from 2 
educational institutions, totaling 70,000 Baht.

3.66  สมาคมปีระกนัชีว่ติรว่มเปีน็วทิี่ยากรในการสมัมนาวชิีาการ 
เรื�อง “การตายเกดิจากหลายเหตกุารณ ์จะระบสุาเหตกุาร
ตายอย่างไรให้ถููกต้อง” จัดโดยศูนย์กฎหมายสุขึ้ภาพื่และ
จริยศาสตร์ ศูนย์จัดการศ้กษัาและฝ่ึกอบรมด้านกฎหมาย 
คณะนติศิาสตร ์มหาวทิี่ยาลยัธุรรมศาสตร ์รว่มกบัสมาคม
แพื่ที่ย์นิติเวชีแห่งปีระเที่ศไที่ย เมื�อวันที่่� 27 มิถุูนายน 
2566 ณ คณะนิติศาสตร์ มหาวิที่ยาลัยธุรรมศาสตร์ 
(ที่่าพื่ระจันที่ร์)

3.66  The Thai Life Assurance Association participated 
as a speaker in the academic seminar on  
“Determining Causes of Death from Various  
Causes” organized by the Center for Health Law 
and Ethics, Faculty of Law, Thammasat University, 
in collaboration with the Medical Law Association 
of Thailand on June 27, 2023, at the Faculty of 
Law, Thammasat University (Tha Phra Chan  
Campus).
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5. การส่งเสริมสนับสนุนตัวแทนประกันชีวิต 

5.1  การจัดงานพิื่ธุ่มอบรางวัลตัวแที่นคุณภาพื่ด่เด่นแห่งชีาติ 
(TNQA) ครั�งที่่� 40 ปีระจำาปีี 2566 เมื�อวันที่่� 16 มิถูุนายน 
2566 ณ ห้องรอยัล จูบิล่� บอลรูม อาคารชีาเลนเจอร์ 
อมิแพื่ค็ เมอืงที่องธุาน่ เพื่ื�อเชีดิชีเูกย่รตใิหก้บัตวัแที่นปีระกนั
ชี่วิตที่่�ผ่ลิตผ่ลงานม่คุณภาพื่และม่การบริการที่่�ด่เป็ีน 
แบบอย่างให้แก่ตัวแที่นปีระกันชี่วิตคนอื�น โดยรักษัาอัตรา
ความคงอยู่ขึ้องกรมธุรรม์ไว้ไม่ตำ�ากว่าร้อยละ 90 และม่
ความภักด่ต่อบริษััที่ที่่�เป็ีนต้นสังกัดซำ้�งในปีีน่�ม่ตัวแที่น 
ที่่�ผ่่านเกณฑ์์การรับรางวัลที่ั�งสิ�น 2,226 ราย โดยม่ 
ผู่้ติดคุณวุฒิแบ่งตามปีระเภที่รางวัล ดังน่�

1.  รางวัลโล่ “ตัวแที่นคุณภาพื่ด่เด่นกติติคุณ 20 ปี”ี พื่รอ้ม
เก่ยรติบัตร

2.  รางวัลโล่ “ตัวแที่นคุณภาพื่ด่เด่นกติติคุณ 15 ปี”ี พื่รอ้ม
เก่ยรติบัตร

3.  รางวัลโล่ “ตัวแที่นคุณภาพื่ด่เด่นกติติคุณ 10 ปี”ี พื่รอ้ม
เก่ยรติบัตร

4.  รางวัลโล่ “เก่ยรติคุณ” พื่ร้อมเก่ยรติบัตร 
5.  รางวัลเก่ยรติบัตร

5.   Promotion and Support for Life Insurance 
Agents

5.1  The 40th National Outstanding Quality Agent 
Awards (TNQA) ceremony for the year 2023 was 
held on June 16, 2023, at the Royal Jubilee  
Ballroom, Challenger Hall, IMPACT Muang Thong 
Thani. The event aimed to honor life insurance 
agents who have produced quality work and  
provided exemplary service to other agents,  
maintaining a policy retention rate of no less than 
90% and demonstrating loyalty to their respective 
companies. This year, 2,226 agents met the award 
criteria. The awards were categorized as follows:
1.  20-Year Distinguished Quality Agent” plaque 

with a certificate
2.  15-Year Distinguished Quality Agent” plaque 

with a certificate
3.  10-Year Distinguished Quality Agent” plaque 

with a certificate
4.  Distinguished” plaque with a certificate
5.  Certificate of distinction
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5.2  การเปิีดอบรมความรู้หลักสูตรการขึ้อรับและขึ้อต่ออายุใบ
อนุญาตเป็ีนตัวแที่น/นายหน้าปีระกันช่ีวิต อบรมความรู้
เก่�ยวกบักรมธุรรมป์ีระกนัชีวิ่ตควบการลงที่นุ (Unit-Linked 
Life Policy) และอบรมหลักสูตรต่ออายุใบอนุญาตสำาหรับ
ผู่้แนะนำาการลงทีุ่น (IC Refresher Course) รูปีแบบ 
Virtual Classroom จำานวน 11 หลักสูตร ได้แก่ 
1.  การขึ้อรับใบอนุญาตเปี็นตั วแที่นปีระกันชี่ วิต 

(6 ชีั�วโมง)
2.  การขึ้อต่ออายุใบอนุญาตเป็ีนตัวแที่นปีระกันช่ีวิต 

ครั�งที่่� 1 (6 ชีั�วโมง)
3.  การขึ้อต่ออายุใบอนุญาตเป็ีนตัวแที่นปีระกันช่ีวิต 

ครั�งที่่� 2 (6 ชีั�วโมง)
4.  การขึ้อต่ออายุใบอนุญาตเป็ีนตัวแที่นปีระกันช่ีวิต 

ครั�งที่่� 3 (6 ชีั�วโมง)
5.  การขึ้อต่ออายุใบอนุญาตเป็ีนตัวแที่นปีระกันช่ีวิต 

ครั�งที่่� 4 เปี็นต้นไปี (30 ชีั�วโมง)
6.  การขึ้อรับใบอนุญาตเปี็นนายหน้าปีระกันช่ีวิต 

(10 ชีั�วโมง)
7.  การขึ้อต่ออายุใบอนุญาตเป็ีนนายหน้าปีระกันชี่วิต 

ครั�งที่่� 1 (10 ชีั�วโมง)
8.  การขึ้อต่ออายุใบอนุญาตเป็ีนนายหน้าปีระกันชี่วิต 

ครั�งที่่� 2 (10 ชีั�วโมง)
9.  การขึ้อต่ออายุใบอนุญาตเป็ีนนายหน้าปีระกันชี่วิต 

ครั�งที่่� 3 (10 ชีั�วโมง)
10. อบรมความรู้เก่�ยวกับกรมธุรรม์ปีระกันช่ีวิตควบการ

ลงทีุ่น (Unit-Linked Life Policy) (6 ชีั�วโมง)
11. อบรมหลักสูตรต่ออายุใบอนุญาตสำาหรับผู่้แนะนำา 

การลงทีุ่น (IC Refresher Course) (15 ชีั�วโมง)

5.3  จัดโครงการอบรมพื่ร้อมสอบขึ้อรับใบอนุญาตในส่วนกลาง 
ปีระกอบดว้ยอบรมความรูเ้พื่ื�อขึ้อรบัใบอนญุาตเปีน็ตวัแที่น
ปีระกนัชีว่ติ 6 ชีั�วโมง และสอบความรูเ้พื่ื�อขึ้อรบัใบอนญุาต
เปี็นตัวแที่นปีระกันชี่วิต ปีระกอบด้วย
1.  ส่วนกลาง ได้แก่ กรุงเที่พื่มหานคร (อาคารสมาคม

ปีระกันชี่วิตไที่ย)
2.  ส่วนภูมิภาค ได้แก่ จังหวัดชีลบุร่ จังหวัดเช่ียงใหม่ 

จั งหวัดสงขึ้ลา จั งหวัดขึ้อนแก่น และจังหวัด
นครราชีส่มา

5.4  สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยจัดอบรมหลักสูตรขึ้อรับตัวแที่น/
นายหนา้ปีระกนัชีว่ติ และขึ้อตอ่อายใุบอนุญาตเปีน็ตวัแที่น
ปีระกันชี่วิต ครั�งที่่� 1-3 และขึ้อต่อใบอนุญาตเปี็นตัวแที่น
ปีระกันชี่วิต ครั�งที่่� 4 (เปี็นต้นไปี) อบรมความรู้เก่�ยวกับ
กรมธุรรม์ปีระกันชี่วิตควบการลงทุี่น (Unit-Linked Life 
Policy) และอบรมหลักสูตรต่ออายุใบอนุญาตสำาหรับ 
ผู่้แนะนำาการลงทุี่น (IC Refresher Course) ผ่่านระบบ
ออนไลน์ (E-Learning) เริ�มตั�งแต่เดือนพื่ฤษัภาคม 2563 
จนถู้งปีัจจุบัน

5.2 The training courses for obtaining and renewing 
licenses for life insurance agents/brokers, training 
on Unit-Linked Life Policies, and the IC Refresher 
Course were opened in a Virtual Classroom format. 
There are 11 courses offered:

1.  Obtaining a life insurance agent license 
(6 hours)

2.  First renewal of a life insurance agent license 
(6 hours)

3.  Second renewal of a life insurance agent 
license (6 hours)

4.  Third renewal of a life insurance agent license 
(6 hours)

5.  Fourth and subsequent renewals of a life  
insurance agent license (30 hours)

6.  Obtaining a life insurance broker license 
(10 hours)

7.  First renewal of a life insurance broker license 
(10 hours)

8.  Second renewal of a life insurance broker  
license (10 hours)

9.  Third renewal of a life insurance broker license 
(10 hours)

10.  Training on Unit-Linked Life Policies (6 hours)

11.  IC Refresher Course (15 hours)

5.3 The project for training and examination for  
obtaining licenses in central regions includes 6 
hours of training to obtain a life insurance agent 
license and an examination to obtain a life  
insurance agent license. It covers:
1. Central region: Bangkok (Thai Life Assurance 

Association Building)
2.  Regional areas: Chonburi, Chiang Mai, Songkhla, 

Khon Kaen, and Nakhon Ratchasima

5.4  The Thai Life Assurance Association has conducted 
training courses for obtaining and renewing life 
insurance agent/broker licenses, including the first 
to third renewals and fourth and subsequent 
 renewals for life insurance agents. Training on 
Unit-Linked Life Policies and the IC Refresher 
Course are also provided through an online 
(E-Learning) system, starting from May 2020 to the 
present.
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6.    Donations and Support for External 
Organization Activities

6.1   Supporting cooperation in coordinating the  
verification of life insurance claim data of  
deceased individuals as requested by agencies 
or relatives of the deceased.

6.2   Supporting life insurance knowledge books, life 
insurance journals, and annual reports to educational 
institutions and organizations nationwide for 
knowledge dissemination about life insurance.

6.3   Supporting advertisements in magazines and 
journals as appropriate, based on the support 
considerations of the Thai Life Assurance  
Association’s public relations committee budget.

6.4   Supporting scholarships and awards annually to 
students of various universities in the academic 
year 2021.

6.5   Supporting sample documents for Record of 
Processing Activity (RoPa) and related documents 
to prepare for compliance with the Personal Data 
Protection Act for the Thai Financial Planner 
Association.

6.6   Supporting gifts for the New Year celebration 
event for employees of the Thai Chamber of 
Commerce and Federation of Thai Industries.

6.7   Supporting the National Life Insurance Day  
activities for life insurance agents and financial 
advisors in 27 provinces.

6.8   Supporting the ASEAN Accountancy Conference 
on Sustainability and ASEAN CPA to the Thai  
Institute of Accountants in October 7-8, 2025 at 
the Centara Grand at CentralWorld Hotel.

6. การบริจาคและสนับสนุนกิจกรรมองค์กรภายนอก 

6.1  สนับสนุนการให้ความร่วมมือในการปีระสานงานตรวจสอบ
ขึ้อ้มลูการที่ำาปีระกนัชีว่ติขึ้องผู่เ้สย่ชีว่ติตามที่่�ไดร้บัหนงัสอื
ขึ้อความร่วมมือจากหน่วยงาน หรือญาติขึ้องผู่้เส่ยชี่วิต

6.2  สนับสนุนหนังสือความรู้ปีระกันชี่วิต วารสารปีระกันชี่วิต 
และรายงานการปีระจำาปีี ให้กับสถูาบันการศ้กษัา และ
องค์กรต่างๆ ที่ั�วปีระเที่ศ เพืื่�อนำาไปีเผ่ยแพื่ร่ความรู ้
เก่�ยวกับการปีระกันชี่วิต

6.3  สนับสนุนลงโฆษัณาในวารสาร นิตยสารต่างๆ ตามความ
เหมาะสม โดยกา รพื่ิ จ า รณากา รสนั บสนุ น ขึ้อ ง 
คณะอนุกรรมการปีระชีาสัมพื่ันธุ์ที่่�ได้รับงบปีระมาณจาก
คณะกรรมการสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

6.4  สนับสนุนทีุ่นและรางวัลการศ้กษัา ปีระจำาปีีการศ้กษัา 
2564 แก่นิสิต นักศ้กษัา มหาวิที่ยาลัยต่างๆ

6.5  สนับสนุนเอกสารตัวอย่างการบันที่้กรายการกิจกรรมการ
ปีระมวลผ่ลข้ึ้อมูลส่วนบุคคล (Record of Processing 
Activity : RoPa) และเอกสารอื�นที่่�เก่�ยวขึ้้อง เพื่ื�อเปี็น
แนวที่างในการจัดเตร่ยมความพื่ร้อมรองรับการปีฏิิบัติ
ตามพื่ระราชีบัญญัติคุ้มครองขึ้้อมูลส่วนบุคคลแก่สมาคม
นักวางแผ่นการเงินไที่ย

6.6  สนับสนุนขึ้องขึ้วัญในการจับฉลากรางวัลสำาหรับงานเล่�ยง
สังสรรค์ปีีใหม่ 2566 ให้กับพื่นักงานหอการค้าไที่ยและ
สภาหอการค้าแห่งปีระเที่ศไที่ย

6.7  สนบัสนนุสมาคมตวัแที่นปีระกนัชีว่ติและที่่�ปีรก้ษัาการเงนิ
ในการจัดกิจกรรมวันปีระกันชี่วิตแห่งชีาติในส่วนภูมิภาค 
จำานวน 27 จังหวัด จังหวัดละ 10,000 บาที่ เปี็นจำานวน
เงิน 270,000 บาที่

6.8  สนับสนุนงบปีระมาณจัดงานสัมมนาที่างวิชีาการ The 3rd  

ASEAN CPA: Empowering and Enhancing  
Sustainability of ASEAN Business และงาน “ASEAN 
Accountancy Conference on Sustainability” ใหก้บั
สภาวิชีาชี่พื่บัญชี่ เมื�อวันที่่� 7-8 ตุลาคม 2565 ณ โรงแรม 
Centara Grand at CentralWorld เปี็นจำานวนเงิน 
200,000 บาที่



80 สมาคมประกันชีวิตไทย  • The Thai Life Assurance Association

6.9  สนับสนุนกิจกรรมสัมมนาวิชีาการปีระจำาปีี THAIFA  
Convention 2022 ภายใตห้วัขึ้อ้ “THAIFA Convention 
2022 : Mindset for Success” ให้กับสมาคมตัวแที่น
ปีระกันชี่วิตและที่่�ปีร้กษัาการเงิน เมื�อวันที่่� 19 กรกฎาคม 
2565 ณ อิมแพื่็ค เมืองที่องธุาน่ เปี็นจำานวนเงิน 100,000 
บาที่ 

6.10  บริจาคเงินเพื่ื�อสมที่บทีุ่นมูลนิธุิอนุเคราะห์คนพื่ิการ 
ในพื่ระราชีปูีถูมัภ์ขึ้องสมเดจ็พื่ระศรน่ครนิที่ราบรมราชีชีนน่ 
เมื�อวันที่่� 30 พื่ฤศจกิายน 2565 เป็ีนจำานวนเงิน 100,000 บาที่

6.11  บรจิาคเงินใหแ้กม่ลูนิธุพิื่ระดาบสเพื่ื�อใหโ้รงเร่ยนพื่ระดาบส
ใชีเ้ป็ีนทุี่นการศก้ษัาและค่าใชีจ่้ายในการพัื่ฒนาและการฝึ่ก
อาช่ีพื่แก่เยาวชีน เมื�อวันที่่� 13 ธุนัวาคม 2565 ณ ที่ำาเนย่บ
องคมนตร่ เปี็นจำานวนเงิน 100,000 บาที่

6.12  สนบัสนนุกจิกรรมงานมอบรางวลั “คณุวฒุติวัแที่นยอดเย่�ยม
แห่งชีาติ (NAA) ครั�งที่่� 23 ปีระจำาปีี 2566” วันท่ี่� 11 
พื่ฤษัภาคม 2566 และการสัมมนาวิชีาการปีระจำาปีี  
THAIFA Convention 2023 เมื�อวนัที่่� 6 กรกฎาคม 2566 
ให้กับสมาคมตัวแที่นปีระกันชี่วิตและที่่�ปีร้กษัาการเงิน 
เปี็นจำานวนเงิน 100,000 บาที่

6.13  สนับสนุนโฆษัณาเพื่ื�อจัดที่ำาหนังสือครบรอบ 14 ปีี 
สำานักงาน คปีภ. เปี็นจำานวนเงิน 60,000 บาที่

6.14  สนับสนุนกิจกรรม MDRT Thailand 2023 ปีระเที่ศไที่ย 
เปี็นจำานวนเงิน 50,000 บาที่

6.15  สนับสนุนกิจกรรมเดิน-วิ�ง ภายใต้การจัดงานวันคล้ายวัน
สถูาปีนากรมพื่ัฒนาธุุรกิจการค้าครบรอบ 100 ปีี              
เปี็นจำานวนเงิน 3,0000 บาที่

6.16  สมที่บเงินเขึ้้ากองทีุ่นสวัสดิการสำานักงานบริหารหน่�
สาธุารณะ เนื�องในวาระครบรอบ 20 ปี ีเมื�อวันที่่� 7 ตลุาคม 
2565 ณ ปีลดักระที่รวงการคลงั เป็ีนจำานวนเงนิ 10,000 บาที่

6.17  สมที่บทีุ่นเพื่ื�อสาธุารณปีระโยชีน์เนื�องในวันคล้ายวัน
สถูาปีนากรมบัญชี่กลางครบรอบ 132 ปีี เมื�อวันท่ี่� 7 
ตลุาคม 2565 ณ กรมบัญช่ีกลาง เป็ีนจำานวนเงิน 10,000 บาที่

6.18  บริจาคเงินสนับสนุนเขึ้้ากองทีุ่นสวัสดิการสำานักงาน
เศรษัฐกจิการคลงัเพื่ื�อใชีใ้นกจิกรรมสาธุารณปีระโยชีนแ์ละ
การกุศลขึ้องสำานักงานเศรษัฐกิจการคลัง เมื�อวันท่ี่� 18 
ตลุาคม 2565 ณ สำานักงานเศรษัฐกิจการคลัง เป็ีนจำานวน
เงิน 10,000 บาที่

6.9   Supporting the THAIFA Convention 2022 under 
the theme “THAIFA Convention 2022: Mindset 
for Success” on July 19, 2025, at Impact, Muang 
Thong Thani.

6.10 Donating funds to the Disabled People’s 
 Assistance Foundation on November 30, 2025.

6.11  Donating funds to the Phra Dab School  
Development and Vocational Training Fund on 
December 13, 2025.

6.12  Supporting the “National Outstanding Agent 
Award (NAA) 23rd Edition 2026” ceremony on May 
11, 2026.

6.13  Supporting advertisements for the 14th anniversary 
of the Office of the Insurance Commission (OIC) 
amounting to 60,000 baht.

6.14  Supporting MDRT Thailand 2023 activities in  
Thailand amounting to 50,000 baht.

6.15  Supporting the walking and running event on the 
occasion of the 100th anniversary of the  
Department of Business Development’s  
establishment amounting to 30,000 baht.

6.16 Contributing to the Welfare Fund of the Public 
Debt Management Office on October 7, 2025,  
amounting to 10,000 baht.

6.17  Contributing to the Central Accounting Office’s 
anniversary fund on October 7, 2025, amounting  
to 10,000 baht.

6.18  Donating to the Ministry of Finance’s Economic 
Office Welfare Fund for public benefit activities  
and philanthropy on October 18, 2025, amounting 
to 10,000 baht.
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6.19  Hosting the annual robe offering ceremony for 
the 2025 Office of the Insurance Commission’s  
anniversary on October 31, 2025, at Wat  
Sennasanasarawara Ram Worawihan, Phra Nakhon 
Si Ayutthaya Province, amounting to 10,000 baht.

6.20  Donating to hire personnel for the Bang Lamung 
Elderly Social Welfare Development Center on 
October 1, 2025, amounting to 5,000 baht.

6.21  Supporting the “Friends for Friends, From Friends 
of Insurance and Business Friends for Society 
2025” event organized by THAILAND INSURANCE 
magazine on November 19, 2025, at Ban Nong 
Khon School, Kanchanaburi Province, amounting 
to 5,000 baht.

6.22  Supporting advertisements in the Finance and 
Treasury magazine in 2026, amounting to 25,000 
baht.

6.23  Supporting advertisements for www.Wealth 
PlustToday.com and WealthPlus Today on their 
3rd anniversary towards their 4th year, amounting 
to 20,000 baht.

6.24 Supporting advertisements for Biztoday Station 
on their 10th anniversary towards their 11th year, 
amounting to 20,000 baht.

6.25  Supporting advertisements for AC News on their 
11th anniversary, amounting to 20,000 baht.

6.26 Supporting advertisements for Insurance World 
magazine on their 12th anniversary, amounting to 
20,000 baht.

6.27 Supporting advertisements for Business Weekly 
Biz Weekly on their 17th anniversary, amounting 
to 20,000 baht.

6.28  Supporting advertisements for Banking & 
Insurance magazine on their 22nd anniversary, 
amounting to 20,000 baht.

6.29 Supporting advertisements for THAILAND INSURANCE 
magazine on their 23rd anniversary, amounting to 
20,000 baht.

6.30 Supporting advertisements for Siam Insurance 
News on their 20th anniversary, amounting to 
20,000 baht.

6.19  รว่มเป็ีนเจา้ภาพื่พิื่ธุถู่วายผ้่าพื่ระกฐินพื่ระราชีที่าน ปีระจำา
ปีี 2565 ขึ้องสำานักงาน คปีภ. เมื�อวันที่่� 31 ตุลาคม 2565 
ณ วัดเสนาสนาราวราชีวรวิหาร ตำาบลหัวรอ อำาเภอ
พื่ระนครศร่อยุธุยา จังหวัดพื่ระนครศร่อยุธุยา เป็ีน 
จำานวนเงิน 10,000 บาที่

6.20  บริจาคเงินสมที่บจัดจ้างบุคลากรให้กับศูนย์พื่ัฒนาการ 
จัดสวัสดิการสังคมผู่้สูงอายุบ้านบางละมุง เมื�อวันที่่� 1 
ตุลาคม 2565 เปี็นเงินจำานวน 5,000 บาที่

6.21  สนับสนุนกิจกรรม “พื่่�เพื่ื�อน้อง จากผ่องเพื่ื�อนชีาวปีระกัน
และมวลมิตรธุุรกิจเพื่ื�อสังคม ปีี 2565” จัดโดย นิตยสาร 
THAILAND INSURANCE เมื�อวนัที่่� 19 พื่ฤศจิกายน 2565 
ณ โรงเรย่นบ้านหนองขึ้อน จงัหวัดกาญจนบุร ่เป็ีนจำานวน
เงิน 5,000 บาที่

6.22  สนบัสนนุโฆษัณาในวารสารการเงนิการคลงั ปี ี2566 เปีน็
จำานวนเงิน 25,000 บาที่

6.23  สนับสนุนโฆษัณาเว็บไซำต์ www.WealthPlustToday.
com และ WealthPlus Today เนื�องในวาระครบรอบ 
ปีีที่่� 3 ก้าวสู่ปีีที่่� 4 เปี็นจำานวนเงิน 20,000 บาที่

6.24  สนบัสนุนโฆษัณาเวบ็ไซำต ์Biztoday Station เนื�องในวาระ
ครบรอบ 10 ปีี ก้าวสูปี่ีที่่� 11 เป็ีนจำานวนเงนิ  20,000 บาที่

6.25  สนับสนุนโฆษัณาสำานกัขึ้า่วเอซำนิ่วส ์เนื�องในวาระครบรอบ
ก้าวสู่ปีีที่่� 11 เปี็นจำานวนเงิน 20,000 บาที่

6.26  สนับสนุนโฆษัณานิตยสารเปีดิโลกปีระกันภยั เนื�องในวาระ
ครบรอบ 12 ปีี เปี็นจำานวนเงิน 20,000 บาที่

6.27  สนับสนุนโฆษัณาหนังสือพิื่มพื่์บิสซำิเนส ไบ-วิคล่� เนื�องใน
วาระครบรอบก้าวสู่ปีีที่่� 17 เปี็นจำานวนเงิน 20,000 บาที่

6.28  สนับสนุนโฆษัณานิตยสาร Banking & Insurance 
เนื�องในวาระครบรอบ 22 ปี ีเป็ีนจำานวนเงิน 20,000 บาที่

6.29  สนับสนุนโฆษัณานิตยสาร THAILAND INSURANCE  
เนื�องในวาระครบรอบ 23 ปี ีเป็ีนจำานวนเงิน 20,000 บาที่

6.30  สนับสนุนโฆษัณาหนังสือพื่ิมพ์ื่สยามอินชีัวร์  นิวส์ 
เปี็นจำานวนเงิน 20,000 บาที่
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6.31 Supporting advertisements for TAN HUKLAW’s 
daily newspaper on their 29th anniversary towards 
their 30th year, amounting to 20,000 baht.

6.32  Supporting advertisements for Clicknews.link on 
their 5th anniversary, amounting to 15,000 baht.

6.33 Supporting advertisements for Bankok Wealth & 
Biz magazine on their 7th anniversary, amounting 
to 15,000 baht.

6.34 Supporting advertisements for @Time program 
on their 8th anniversary, amounting to 15,000 baht.

6.35  Supporting advertisements for The Power Network 
newspaper and website thepowernetworknews.
com on their 20th anniversary, amounting to 
15,000 baht.

6.36  Supporting advertisements for Insurance Monthly 
magazine, amounting to 15,000 baht.

6.37 Supporting advertisements for The Best Business 
and Insurance magazine on their 15th anniversary 
towards their 16th year, amounting to 14,000 baht.

6.38 Supporting advertisements for Shareman Review 
magazine on their 27th anniversary, amounting to 
12,000 baht.

6.39  Supporting www.creativeecon.asia website on 
their 4th anniversary, amounting to 10,000 baht.

6.40  Supporting the “Interesting Volunteer Stories” 
program on their 11th anniversary, amounting to 
10,000 baht.

6.41  Supporting advertisements for CEO THAILAND 
magazine on their 18th anniversary, amounting to 
10,000 baht.

6.42  Supporting advertisements for Daily Stock  
Business News newspaper on their 28th anniversary 
towards their 29th year, amounting to 10,000 baht.

6.31  สนับสนุนโฆษัณาหนังสือพื่ิมพื่์รายวันที่ันหุ้น เปี็นจำานวน
เงิน 20,000 บาที่

6.32  สนับสนุนโฆษัณาเว็บไซำต์ Clicknews.link เนื�องในวาระ
ครบรอบ 5 ปีี เปี็นจำานวนเงิน 15,000 บาที่

6.33  สนับสนุนโฆษัณานิตยสาร Bankok Wealth & Biz  
เนื�องในวาระครบรอบวันเกิดก้าวสู่ปีีที่่� 7 เปี็นจำานวนเงิน 
15,000 บาที่

6.34  สนับสนุนโฆษัณารายการ @Time เนื�องในวาระครบรอบ 
8 ปีี เปี็นจำานวนเงิน 15,000 บาที่

6.35  สนับสนุนโฆษัณาหนังสือพื่ิมพื่์เดอะ พื่าวเวอร์ เน็ตเวิร์ค 
และเว็บไซำต์ thepowernetworknews.com เนื�องใน
วาระครบรอบ 20 ปีี เปี็นจำานวนเงิน 15,000 บาที่

6.36  สนับสนุนโฆษัณานิตยสารดอกเบ่�ยรายเดือน เป็ีนจำานวน
เงิน 15,000 บาที่

6.37  สนับสนุนโฆษัณานิตยสารเดอะ เบสที่์ บิสซำิเนส เนื�องใน
วาระครบรอบ 15 ปีี ก้าวสู่ปีีที่่� 16 เปี็นจำานวนเงิน       
14,000 บาที่

6.38  สนับสนุนโฆษัณานิตยสารแชีร์แมนร่วิว เนื�องในวาระ 
ครบรอบปีีที่่� 27 เปี็นจำานวนเงิน 12,000 บาที่

6.39  สนับสนุนเวบ็ไซำต ์www.creativeecon.asia เนื�องในวาระ
ครบรอบ 4 ปีี เปี็นจำานวนเงิน 10,000 บาที่

6.40  สนับสนุนรายการอาสาหาเรื�อง...น่ารู้ เนื�องในวาระ 
ครบรอบปีีที่่� 11 เปี็นจำานวนเงิน 10,000 บาที่

6.41  สนบัสนนุโฆษัณานิตยสาร CEO THAILAND เนื�องในวาระ
ครบรอบ 18 ปีี เปี็นจำานวนเงิน 10,000 บาที่

6.42  สนับสนุนโฆษัณาหนังสือพิื่มพ์ื่รายวัน ขึ้่าวหุ้นธุุรกิจ 
เนื�องในวาระครบรอบ 28 ปีี ก้าวสู่ปีีที่่� 29 เปี็นจำานวนเงิน 
10,000 บาที่
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7. การพัฒนาธุรกิจประกันชีวิต  

7.1  ปีระชีุมสรุปีความคืบหน้าโครงการศ้กษัาผ่ลกระที่บที่าง
ภาษั่จากการบังคับใชี้ TFRS 17 ที่ั�งในส่วนขึ้องแนวที่าง
และนโยบายที่างภาษ่ัตาม TFRS 17 ในปีระเที่ศอื�นๆ  
ภาพื่รวมผ่ลกระที่บขึ้องธุุรกิจที่่เกิดจาก TFRS 17 และ 
ขึ้้อเสนอการปีรับปีรุงกฎหมายที่่� เ ก่�ยวขึ้้องกับสิที่ธุิ
ปีระโยชีน์ที่างภาษั่สำาหรับเบ่�ยปีระกันชี่วิตแบบบำานาญ 
รวมถู้งแนวปีฏิิบัติที่างภาษั่สำาหรับธุุรกิจปีระกันชี่วิต 
ภายหลัง TFRS 17 ม่ผ่ลบังคับใชี้

7.2  ปีระชีุมหารือและแสดงความคิดเห็น ในหัวขึ้้อ “Strategic 
Direction and Decision for Future Corporate 
Income Tax When TFRS 17 will be Effective”  
รว่มกบัผู้่บรหิารระดบัสงูขึ้องบรษัิัที่ปีระกนัชีว่ติ 22 บรษิัทัี่ 
เพื่ื�อเป็ีนข้ึ้อมูลในการตัดสินใจเลือกแนวที่างด้านการ
คำานวณภาษัเ่งนิได้นติิบคุคลที่่�เหมาะสมกบัการดำาเนนิงาน
ขึ้องแต่ละบริษััที่ ก่อนปีระเที่ศไที่ยจะม่การบังคับใชี้
มาตรฐานการรายงานที่างการเงนิ ฉบบัที่่� 17 เรื�อง สญัญา
ปีระกนัภยั (TFRS 17) ในปีี 2568 

7.3  ปีระชีมุหารอืเพื่ื�อพื่จิารณาแนวที่างการผ่ลกัดนั และการนำา 
Profit-Test มาใชี้ในการผ่่อนคลายการกำากับดูแลอัตรา
เบ่�ยปีระกันภัย

7.4  ปีระชุีมหารือเพืื่�อเสนอการปีรับปีรุงการคำานวณ Surrender 
Risk Charge ที่่�ส่งผ่ลกระที่บต่อ CAR Ratio ในสถูานการณ์
อัตราดอกเบ่�ยผ่ันผ่วน

7.5  ปีระชุีมหารือเพื่ื�อเสนอการปีรับปีรุงร่างแบบและขึ้้อความ
กรมธุรรม์ปีระกันภัยอุบัติเหตุส่วนบุคคลและกลุ่ม แบบ
อัตโนมัติ (File and Use) โดยปีรับปีรุงแบบและขึ้้อความ
ขึ้องบริษััที่ปีระกันช่ีวติและบริษััที่ปีระกันวนิาศภัยเพืื่�อเป็ีน
ไปีในที่ิศที่างเด่ยวกัน และปีรับปีรุงให้เปี็นปีัจจุบันยิ�งขึ้้�น

7.6  ปีระชีุมหารือเพื่ื�อเสนอการปีรับปีรุงหลักเกณฑ์์ในการ
ปีระเมินผ่ลกระที่บเชีิงปีริมาณ และ FAQs เก่�ยวกับการ
ปีระเมิน Market Test ร่วมกับสำานักงาน คปีภ. และ 
ที่่�ปีรก้ษัาโครงการ KPMG เพื่ื�อพื่ฒันาแนวที่างการปีระเมนิ
ที่่�ม่ผ่ลต่อความมั�นคงที่างการเงินขึ้องบริษััที่ปีระกันชี่วิต 
และพิื่จารณาการคำานวณเงินสำารองขึ้องภาคธุุรกิจเพื่ื�อให้
สอดคล้องตามลักษัณะผ่ลิตภัณฑ์์ปีระกันภัย และ
สอดคล้องตามแนวที่างสากลยิ�งขึ้้�น

7.7  ปีระชุีมหารือเก่�ยวกบัการกำาหนดสถูานการณจ์ำาลอง ปีจัจัย 
และค่าพื่ารามิเตอร์ด้านปีระกันภัย เพืื่�อใชี้ในการที่ดสอบ
ภาวะวิกฤต (Stress Test) ปีระจำาปีี 2566

7. Development of Life Insurance Business  

7.1  Conference to summarize the progress of the 
study on the tax impact from the implementation 
of TFRS 17, covering guidelines and tax policies 
under TFRS 17 in other countries. Overview of 
business impacts arising from TFRS 17 and  
proposals for amendments to tax-related benefits 
for retirement insurance premiums, including tax 
practices for life insurance businesses post TFRS 
17 implementation.

7.2  Discussion and commentary on “Strategic Direction 
and Decision for Future Corporate Income Tax 
When TFRS 17 will be Effective” with senior 
management of 22 life insurance companies, to 
guide corporate income tax calculation strategies 
suitable for each company’s operations prior to 
Thailand’s adoption of TFRS 17 in 2025.

7.3  Meeting to consider promoting the use of the 
Profit-Test for easing insurance premium  
supervision.

7.4   Meeting to propose amendments to the Surrender 
Risk Charge calculation impacting the CAR Ratio 
under fluctuating interest rates.

7.5   Meeting to propose revisions to the template and 
policy wording of individual and group accident 
insurance policies (File and Use) by aligning practices 
of life insurance and non-life insurance companies, 
enhancing their contemporary relevance.

7.6   Meeting to propose revisions to criteria for  
quantitative impact assessments and FAQs  
regarding the Market Test evaluation, with KPMG 
project consultants, to develop financial stability 
assessment guidelines for life insurance companies 
and review business segment reserve calculations 
to align with insurance product characteristics 
and international standards.

7.7  Meeting to define scenarios, factors, and insurance 
parameter values for conducting Stress Tests in 
2023.
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7.8   ปีระชุีมหารือแนวที่างการกำากับดูแลให้ความเห็นชีอบ
อตัราเบ่�ยปีระกันภยั เพืื่�อให้เกดิปีระสิที่ธุภิาพื่ในการบริหาร 
ค่าใชี้จ่ายขึ้องบริษััที่ปีระกันชี่วิต และเกิดปีระโยชีน์สูงสุด
แก่ผู่้เอาปีระกันภัย 

7.9   ปีระชีุมหารือรายละเอ่ยดและความก้าวหน้าขึ้องการ 
ดำาเนินงานพื่ัฒนาระบบฐานขึ้้อมูลการปีระกันชี่วิต (Life  
Insurance Bureau System : IBS-Life) และพื่ิจารณา
ร่างคำาสั�ง/ปีระกาศโครงการ IBS-Life 

7.10  ปีระชุีมหารือเรื�อง Claims Data with Pre-Existing 
Conditions เพื่ื�อนำามาพื่จิารณาหาแนวที่างการเกบ็ขึ้อ้มลู
และการนำามาวิเคราะห์ขึ้้อมูลดังกล่าว

7.11  ปีระชีุมเตร่ยมความพื่ร้อมในการแลกเปีล่�ยนขึ้้อมูลตาม
มาตรฐานการแลกเปีล่�ยนขึ้้อมูลที่างการเงินแบบอัตโนมัติ 
(Common Reporting Standard : CRS) และพื่ิจารณา
การจัดที่ำารา่งคูมื่อการรายงานข้ึ้อมูลบัญช่ีที่างการเงินตาม
มาตรฐาน CRS ในส่วนที่่�เก่�ยวขึ้้องกับธุุรกิจปีระกันชี่วิต 

7.12  ปีระชุีมหารือเพืื่�อเสนอการปีรับปีรุงปีระกาศลงทุี่นที่่�
เก่�ยวขึ้้องกับการให้เงินกู้ร่วม (Syndicated Loan) และ
การลงทีุ่นในกิจการสถูานพื่ยาบาลและกิจการดูแล 
ผู่้สูงอายุหรือผู่้ม่ภาวะพื่้�งพื่ิงในปีระเที่ศไที่ย

7.13  ปีระชุีมหารือและแลกเปีล่�ยนความคิดเห็นเก่�ยวกับ
แนวที่างการออกพื่ันธุบัตร

7.14  ปีระชุีมหารือเก่�ยวกับแนวที่างการปีรับปีรุงระบบการ 
ออกใบรับรองแพื่ที่ย์และใบเสร็จรับเงินในรูปีแบบ
อเิลก็ที่รอนกิส ์เพื่ื�อใชีส้ำาหรบัการเบกิจา่ยคา่รกัษัาพื่ยาบาล 
ร่วมกับสำานักงานพื่ัฒนาธุุรกรรมที่างอิเล็กที่รอนิกส์ 
(สพื่ธุอ.) และหน่วยงานที่่� เก่�ยวขึ้้อง ปีระกอบด้วย 
โรงพื่ยาบาลรัฐและโรงพื่ยาบาลเอกชีน กองทุี่นปีระกัน
สังคม และกรมบัญชี่กลาง 

7.15  พื่จิารณาหลักเกณฑ์ก์ารกำาหนดกลุม่โรคป่ีวยเล็กน้อยที่ั�วไปี 
(Simple Diseases) และหลักเกณฑ์์ที่างการแพื่ที่ย์ 
ที่่�เก่�ยวขึ้้องกับการปีระกันภัยสุขึ้ภาพื่ เพื่ื�อนำาไปีบรรจุ 
ในร่างคู่มือแนวปีฏิิบัติการปีระกันภัยสุขึ้ภาพื่สำาหรับภาค
ธุุรกิจปีระกันชี่วิต 

7.16  พื่ิ จารณาการจัดที่ำา โครงการ  THA I  Mod ified  
Appropriateness Evaluation Protocol (THAI-AEP) 
เพื่ื�อใชี้ปีระเมินความจำาเปี็นในการนอนโรงพื่ยาบาลขึ้อง 
ผู่้เอาปีระกันภัยที่่�ปี่วยเล็กน้อยที่ั�วไปี (Simple Diseases) 
และเปี็นการกำาหนดมาตรฐานที่างการแพื่ที่ย์ สำาหรับใชี้
เปี็นแนวที่างปีฏิิบัติขึ้องภาคธุุรกิจปีระกันชี่วิต 

7.8   Meeting to discuss regulatory approval for  
insurance premium rates  to enhance  
ope ra t iona l  e ffic iency  and  max im ize  
policyholder benefits.

7.9  Meeting on the progress and details of developing 
the Life Insurance Bureau System (IBS-Life)  
database and evaluating the IBS-Life project  
regulations/announcements.

7.10 Meeting to review data collection methods and 
analysis for Claims Data with Pre-Existing  
Conditions.

7.11 Meeting to prepare for exchanging information 
under the Automatic Exchange of Financial  
Account Information Standard (CRS) and drafting 
a CRS reporting guideline relevant to the life 
 insurance sector.

7.12  Meeting to propose amendments to the  
Investment Circular for Syndicated Loans and 
investments in hospital and elderly care 
businesses in Thailand.

7.13 Meeting to exchange views and opinions on the 
issuance of policies.

7.14  Meeting to discuss improvements to the medical 
certification and electronic receipt system for 
electronic medical transactions, involving the 
Electronic Transactions Development Agency 
(ETDA), relevant agencies, including public and 
private hospitals, the Social Security Fund, and 
the Comptroller General’s Department.

7.15  Consideration of criteria for defining general minor 
illness groups and medical standards related to 
health insurance, to be included in the health 
insurance practice guideline for the life insurance 
sector.

7.16  Consideration of the THAI Modified Appropriateness 
Evaluation Protocol (THAI-AEP) project to assess 
hospitalization necessity for policyholders with 
general minor illnesses and establish medical 
standards as operational guidelines for the life 
insurance sector.



85รายงานประจำาปี 2566  •  Annual Report 2023

7.17  พื่ิจารณาการตั�งคณะที่ำางานร่วมระหว่างคณะแพื่ที่ย์ 
ที่่�ปีรก้ษัาขึ้องสำานกังาน คปีภ. สมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย และ
สมาคมปีระกันวินาศภัยไที่ย เพืื่�อพิื่จารณาเก่�ยวกับความ
จำาเป็ีนและมาตรฐานที่างการแพื่ที่ย์ในการรบัผู้่เอาปีระกนัภยั
เปี็นผู่้ปี่วยใน ในโรงพื่ยาบาล 

7.18  ปีระชุีมหารือแนวที่างการส่งเสริมและพัื่ฒนาผ่ลิตภัณฑ์์
ปีระกันภัยสุขึ้ภาพื่ สำาหรับผู่้สูงอายุ 

7.19  ปีระชุีมหารือแนวที่างการจัดตั�งธุุรกิจเพืื่�อสังคม (Social 
Enterprise) ร่วมกับกระที่รวงสาธุารณสุขึ้ เพืื่�อพัื่ฒนา
ระบบการเคลมปีระกนัภยัสขุึ้ภาพื่ผ่่านระบบอเิลก็ที่รอนกิส์ 
(I-Claim) 

7.20  ปีระชีุมหารือกลุ่มย่อย (Focus Group) เก่�ยวกับร่างแนว
ปีฏิิบัติ เรื�อง การกำากับดูแลขึ้้อมูล (Data Governance 
Guideline) ร่วมกับสำานักงาน คปีภ. 

7.21  พื่ิจารณาการเขึ้้าร่วมโครงการพัื่ฒนาคุณภาพื่บุคลากร 
ในธุรุกจิปีระกนัชีว่ติเพื่ื�อรองรบัการเตบิโตขึ้องกองที่นุแบบ 
Unit-Linked 

7.22  ปีระชีุมเพื่ื�อที่ำาความเขึ้้าใจเก่�ยวกับแนวที่างในการปีฏิิบัติ
ตามปีระกาศสำานกังาน คปีภ. เรื�อง หลกัเกณฑ์ ์วธิุก่าร และ
ระยะเวลาในการชีดใชี้เงินตามสัญญาปีระกันช่ีวิต และ
กรณ่ที่่�ถูือว่าเปี็นการปีระวิงการใชี้เงิน หรือปีระวิงการคืน
เบ่�ยปีระกันภัยขึ้องบริษััที่ปีระกันชี่วิต พื่.ศ. 2566 ที่่�ม่การ
ปีรับปีรุงเพื่ิ�มเติม 

7.23  ปีระชุีมหารือและช่ี�แจงขึ้้อมูลการลงทุี่นในกิจการสถูาน
พื่ยาบาลให้ครอบคลุมทุี่กปีระเภที่หรือกลุ่มโรงพื่ยาบาล/
คลินิกที่่�เก่�ยวขึ้้องกับธุุรกิจปีระกันชี่วิต เพืื่�อให้ภาคธุุรกิจ
สามารถูควบคมุและบรหิารจดัการตน้ที่นุคา่ใชีจ้า่ยในการ
รักษัาพื่ยาบาลที่่�เกินความจำาเป็ีนที่างการแพื่ที่ย์สำาหรับ 
โรคปี่วยเล็กน้อยที่ั�วไปี (Simple Diseases) และเปีิด
โอกาสให้สามารถูขึ้ยายการลงทุี่นไปีสู่กิจการด้านสุขึ้ภาพื่ 
(Health Care) เมื�อวันที่่� 22 ม่นาคม 2566

7.24  ปีระชุีมหารือเพืื่�อพิื่จารณาแนวที่างการจัดที่ำาระบบฐาน
ขึ้้อมูลกลางขึ้องภาคธุุรกิจปีระกันช่ีวิต เพืื่�อใชี้สำาหรับ 
ตรวจสอบกรณ่การเร่ยกร้องค่าสินไหมที่ดแที่นซำำ�าซำ้อน 

7.25  ปีระชุีมหารือ เรื�อง การฉ้อฉลปีระกันภัย (การรายงาน
ขึ้้อมูลตามปีระกาศ คปีภ. เรื�อง ให้บริษััที่ปีระกันชี่วิตยื�น
รายงานเก่�ยวกับการฉ้อฉลปีระกันภัย พื่.ศ. 2563 / การ
แชีร์ขึ้้อมูลปีระกันภัย)

7.17  Meeting to form a joint working group between 
medical consultants of the Insurance Commission 
(OIC), the Thai Life Assurance Association, and 
the Thai General Insurance Association to review 
medical necessity and standards for admitting 
policyholders as patients in hospitals.

7.18  Meeting to discuss strategies for promoting and 
developing health insurance products for the 
elderly.

7.19  Meeting to discuss establishing a Social Enterprise 
with the Ministry of Public Health to develop the 
electronic health insurance claims system 
(I-Claim).

7.20  Focus group meeting on drafting Data Governance 
Guidelines with the Insurance Commission (OIC).

7.21  Consideration of workforce development projects 
in the life insurance sector to support the growth 
of Unit-Linked funds.

7.22  Meeting to understand the announcement of the 
Insurance Commission (OIC) regarding criteria, 
methods, and timelines for compensating life 
insurance policyholders and cases deemed to 
endanger the use of funds or return of insurance 
premiums, amended in 2022.

7.23  Meeting to discuss and clarify investment  
information in hospital businesses, covering all 
types or groups of hospitals/clinics related to the 
life insurance business, to manage and control 
unnecessary medical costs for general minor 
illnesses and expand investments in healthcare 
when March 22, 2023

7.24  Meeting to discuss the guidelines for developing 
a central database system for the life insurance 
sector, to be used for verifying duplicate claims 
for compensation.

7.25  Meeting regarding insurance fraud (reporting  
according to the announcement of the Office of 
Insurance Commission on reporting insurance 
fraud incidents, BE 2563 / insurance data sharing).
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7.26  ปีระชุีมหารือเก่�ยวกับการแบ่งปีันขึ้้อมูลฉ้อฉลปีระกันภัย
ขึ้องภาคธุุรกิจปีระกันช่ีวิตภายใต้กฎหมายคุ้มครองขึ้้อมูล
ส่วนบุคคล 

7.27  ปีระชีุมรับฟังความคิดเห็นและขึ้้อเสนอแนะต่อมาตรฐาน
ด้านเที่คโนโลย่สารสนเที่ศและการสื�อสารที่่�จำาเป็ีนต่อ
ธุุรกรรมที่างอิเล็กที่รอนิกส์ ว่าด้วยใบรับรองแพื่ที่ย์
อิเล็กที่รอนิกส์ (Electronic Medical Certificate) 

7.28  ปีระชีุมเพื่ื�อพื่ิจารณาการจัดที่ำาระบบ E-Claim โดยใชี้
เที่คโนโลย่ Blockchain 

7.29  ปีระชุีมหารือแนวที่างการผ่ลักดันเรื�อง Digital Policy และ
ความมั�นคงปีลอดภัยขึ้องขึ้้อมูลในระบบฐานขึ้้อมูล  
IBS-Life ขึ้องสำานักงาน คปีภ. 

7.30  พื่จิารณาการจัดที่ำาคู่มอืแนวปีฏิบิติัในเรื�องตา่งๆ ที่่�เก่�ยวกับ
การพิื่จารณารับปีระกันภัย เชี่น กระบวนการพิื่จารณา 
รบัปีระกนัภยั (The Underwriting Process) การปีระเมนิ
ขึ้อบเขึ้ตขึ้องความเส่�ยงภยั (Assessing the Degree of Risk) 
การพิื่จารณารบัปีระกนัผู่เ้ยาว ์(Juvenile Underwriting) 
เปี็นต้น

7.31  ปีระชุีมรับฟังความคิดเห็นต่อร่างกฎหมายลำาดับรอง 
ภายใต้พื่ระราชีกฤษัฎ่กาการปีระกอบธุุรกิจบริการ
แพื่ลตฟอร์มดิจิที่ัลที่่�ต้องแจ้งให้ที่ราบ พื่.ศ. 2565 

7.32  ปีระชีมุรบัฟงัความคิดเห็นตอ่ร่างปีระกาศสำานกังาน ก.ล.ต. 
เก่�ยวกับการปีรับปีรุงหลักเกณฑ์์เก่�ยวกับการโฆษัณา
กองทีุ่นรวมและการส่งเสริมการขึ้ายหน่วยลงทีุ่น

7.26  Meeting on sharing insurance fraud data within 
the life insurance sector under personal data 
protection laws.

7.27  Meeting to hear opinions and suggestions on the 
necessary standards for information technology 
and communication, concerning the Electronic 
Medical Certificate.

7.28 Meeting to consider the development of the 
E-Claim system using Blockchain technology.

7.29 Meeting to discuss pushing forward Digital Policy 
and data security in the IBS-Life database system 
of the Office of Insurance Commission.

7.30  Considering the preparation of practice guidelines 
on various insurance underwriting topics, such as 
the Underwriting Process, Assessing the Degree 
of Risk, and Juvenile Underwriting.

7.31  Meeting to hear feedback on the draft secondary 
legislation under the Royal Decree on digital 
platform service business operations notification, 
BE 2565.

7.32  Meeting to hear feedback on the draft  
announcement of the SEC regarding amendments 
to criteria related to mutual fund advertising and 
sales promotion.

8.   การปรับปรุงการบริหารงานของสมาคม 

8.1   รบัพื่นกังานระดบัปีฏิบิตักิารเพื่ิ�มจำานวน 6 อตัรา เพื่ื�อเพื่ิ�ม
ศักยภาพื่การดำาเนินงานขึ้องสมาคม ดังน่�
1)  ตำาแหน่งเจา้หนา้ที่่�ฝ่า่ยปีระสานงานและความรว่มมอื 

2 อัตรา 
2)  ตำาแหนง่เจา้หนา้ที่่�ฝ่า่ยนโยบายและแผ่นงาน 2 อตัรา 
3)  ตำาแหน่งเจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายขึ้้อมูลเพื่ื�อการพื่ัฒนาธุุรกิจ 1 

อัตรา
4)  ตำาแหน่งเจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายบริหารสำานักงาน 1 อัตรา 

8.   Association management improvement:  

8.1  Hiring 6 operational level employees to enhance 
the operational capacity of the association, as 
follows:
1)  2 positions for Coordination and Cooperation 

Officers
2)   2 positions for Policy and Planning Officers
3)   1 position for Business Development Data 

Officer
4)   1 position for Office Management Officer
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9. การพัฒนาบุคลากรของสมาคมประกันชีวิตไทย

9.1   สง่เสรมิพื่ฒันาศกัยภาพื่พื่นกังาน และพื่ฒันาปีระสทิี่ธุภิาพื่
งานขึ้ององค์กร ดังน่�
1)  เขึ้้าร่วมสัมมนา เรื�อง กัญชีาเสร่กับความรู้ที่างการ

แพื่ที่ย์ จัดโดยคณะแพื่ที่ย์ที่่�ปีร้กษัา เมื�อวันท่ี่� 8 
กรกฎาคม 2565 ผ่่านระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�

(1) นายวรพื่ล ชีุ่มชีวย
 ผู่ช่้ีวยผู่จั้ดการฝ่่ายปีระสานงานและความร่วมมือ
(2) นางสาวนิศานาถู เสถู่ยรเนตร  
 เจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายปีระสานงานและความร่วมมือ
(3) นางสาวกรกชี วงศ์ชีัยวัฒน์  
 เจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายปีระสานงานและความร่วมมือ
(4) นางสาวกชีกร เรืองวิที่ยานุเคราะห์ 
 เจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายปีระสานงานและความร่วมมือ

2)  พื่นักงานสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ยเขึ้า้รว่มสมัมนา เรื�อง 
การใชี้งานระบบอินที่ราเน็ต (Intranet) และระบบ
ภายในสมาคม จดัโดยฝ่า่ยเที่คโนโลยส่ารสนเที่ศ เมื�อ
วันที่่� 12 กรกฎาคม 2565 ผ่่านระบบอิเล็กที่รอนิกส์

3)  เขึ้้าร่วมสัมมนา เรื�อง ภาวะดอกเบ่�ยขึ้าข้ึ้�นม่ผ่ล 
กระที่บอย่างไรกับธุุรกิจปีระกันช่ีวิต จัดโดย 
คณะอนุกรรมการปีระชีาสัมพัื่นธ์ุ เมื�อวันที่่� 14 
กรกฎาคม 2565 ณ สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย ดังน่�

(1) นางสาววล่ อุ่นปีระเสริฐ  
 ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายสื�อสารองค์กร
(2) นางพื่ิมพื่์นิภา สุวรรณไตรย์ 
 เจ้าหน้าที่่�อาวุโสฝ่่ายสื�อสารองค์กร
(3) นางศิรินพื่ร กลิ�นที่อง   
 เจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายสื�อสารองค์กร
(4) นายกฤษัฎิ�สารัชี ตัญญูู   

เจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายสื�อสารองค์กร

9. Development of Personnel of the Thai Life 
Assurance Association

9.1   Promoting the development of employee capabilities 
and organizational efficiency, as follows:
1)   Participated in the seminar “Marijuana  

Legalization and Medical Knowledge” organized 
by the consulting physicians’ faculty on July 
8, 2022, via electronic systems:
(1)  Mr. Worapon Chumchuay, Assistant Manager 

of Coordination and Cooperation Department
(2)  Miss Nisanat Setthianet, Coordinator and 

Cooperation Officer
(3)  Miss Korkat Wongchaiwat, Coordinator 

and Cooperation Officer
(4)  Miss Kachakorn Ruengwitayanukul,  

Coordinator and Cooperation Officer

2)   Employees of the Thai Life Assurance  
Association participated in the seminar 
“Using the Intranet and Internal Systems” 
organized by the Information Technology 
Department on July 12, 2022, via electronic 
systems.

3)   Participated in the seminar “Impact of Rising 
Interest Rates on Life Insurance Business” 
organized by the Public Relations Committee 
on July 14, 2022, at the Thai Life Assurance 
Association, including:
(1)  Miss Walee Aunprasert, Senior Manager 

of Corporate Communications
(2)  Miss Pimnipa Suwannatri, Officer of  

Corporate Communications
(3)  Miss Sirinphorn Klinthong, Officer of  

Corporate Communications
(4)  Mr. Kritsarasat Tanthu, Officer of  

Corporate Communications
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4)  เขึ้้าร่วมสัมมนา เรื�อง Strategic Direction and 
Decision for Future Corporate Income Tax 
When TFRS 17 Will be Effective จัดโดยคณะ
อนุกรรมการระบบบัญชี่และภาษั่ เมื�อวันที่่� 15 
กรกฎาคม 2565 ผ่่านระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�
(1) นางสาวอุมาพื่ร ศร่ศุภผ่ล 
 ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายบัญชี่และการเงิน
(2) นางสาวจิตติมา ลิ�มคุณธุรรมโม  
 ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายบัญชี่และการเงิน
(3) นางสาวจุราวรรณ สุที่ธุิจันที่ร์  
 เจ้าหน้าที่่�อาวุโสฝ่่ายบัญชี่และการเงิน
(4) นางสาวเบญจวรรณ นามนัย 
 เจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายบัญชี่และการเงิน

5)  เขึ้้าร่วมฟังสัมมนา เรื�อง หลักการจัดที่ำา Training 
Road Map อย่างม่ปีระสิที่ธุิภาพื่ จัดโดยชีมรม
บริหารงานบุคคลไที่ยเอชีอาร์ออนไลน์ เมื�อวันที่่� 20 
กรกฎาคม 2565 ผ่่านระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�

(1) นางธุนารักษั์  แก้วส่งาม  
 ผู่้จัดการสำานักผู่้อำานวยการ 
(2) นายอภินันที่์  อุ่นใจ   
 ผู่้ชี่วยผู่้จัดการสำานักผู่้อำานวยการ

6)  นายชิีนวัฒ บุญตา ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายเที่คโนโลย่
สารสนเที่ศ เขึ้้าร่วมกิจกรรม Knowledge Sharing      
ในหัวขึ้้อ “ความก้าวหน้าขึ้องเที่คโนโลย่ชี่วมิติสู่
อนาคต” เมื�อวันที่่� 22 กรกฎาคม 2565

7)  นายชิีนวัฒ บุญตา ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายเที่คโนโลย่
สารสนเที่ศ เขึ้้าร่วมสัมมนา Application Security 
ค้นหาชี่องโหว่แบบ Real-Time ปี้องกันการโจมต่
และขึ้โมยขึ้้อมูลสำาคัญ เมื�อวันที่่� 17 สิงหาคม 2565

8)  เขึ้้าร่วมสัมมนา เรื�อง การปีระเมินผ่ลและการวัดผ่ล
การฝึ่กอบรม Training Evaluation & ROI for 
Training จดัโดยชีมรมบรหิารงานบคุคลไที่ยเอชีอาร์
ออนไลน์ เมื�อวันที่่� 17 สิงหาคม 2565 ผ่่านระบบ
อิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�
(1) นางธุนารักษั์ แก้วส่งาม  
 ผู่้จัดการสำานักผู่้อำานวยการ 
(2) นายอภินันที่์ อุ่นใจ  
 ผู่้ชี่วยผู่้จัดการสำานักผู่้อำานวยการ

9)  นายชิีนวัฒ บุญตา ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายเที่คโนโลย่
สารสนเที่ศ เขึ้้าร่วมปีระชีุมคณะที่ำางานจัดที่ำา
มาตรฐานเก่�ยวกับการพิื่สูจน์และยืนยันตัวตนด้วย
เที่คโนโลย่ชี่วมิติ ครั�งที่่� 5/2565 เมื�อวันท่ี่� 19 
สิงหาคม 2565

4)   Participated in the seminar “Strategic Direction 
and Decision for Future Corporate Income 
Tax When TFRS 17 Will be Effective” organized 
by the Accounting and Tax Committee on 
July 15, 2022, via electronic systems, including:
(1)  Miss Umaporn Srisupphan, Assistant Manager 

of Accounting and Finance Department
(2)  Miss Jittima Limkuntammomo, Assistant 

Manager of Accounting and Finance Department
(3)  Miss Jurawan Suttichan, Officer of  

Accounting and Finance Department
(4) Miss Benjawarn Namnai, Officer of  

Accounting and Finance Department

5)   Attended the seminar on “Effective Training 
Roadmap Development Pr inc iples”  
organized by the Thai HR Management  
Association online on July 20, 2022, via  
electronic systems, including:
(1)  Miss Thanarak Kaewsiangam, Director’s 

Office Manager
(2)  Mr. Apinan Unjai, Assistant Director’s 

Office Manager

6)   Mr. Chinnawat Buntar, Assistant Manager of 
Information Technology Department,  
participated in the “Advancements in  
Biometric Technology for the Future” 
Knowledge Sharing activity on July 22, 2022.

7)   Mr. Chinnawat Buntar, Assistant Manager of 
Information Technology Department, attended 
the seminar “Application Security: Real-Time 
Vulnerability Detection and Data Theft  
Prevention” on August 17, 2022.

8)   Participated in the seminar “Training  
Evaluation & ROI for Training” organized by 
the Thai HR Management Association online 
on August 17, 2022, via electronic systems, 
including:
(1)  Miss Thanarak Kaewsiangam, Director’s 

Office Manager
(2)  Mr. Apinan Unjai, Assistant Director’s 

Office Manager

9)   Mr. Chinnawat Buntar, Assistant Manager of  
Information Technology Department, participated 
in the 5th/2022 Working Group Meeting to  
Establish Standards for Biometric Authentication 
on August 19, 2022.
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10) พื่นักงานสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ยเขึ้า้รว่มสมัมนา เรื�อง 
การใชี้งานระบบเที่คโนโลย่สารสนเที่ศในสมาคม  
จัดโดยฝ่่ายเที่คโนโลย่สารสนเที่ศ เมื�อวันที่่� 30 
สิงหาคม 2565 ผ่่านระบบอิเล็กที่รอนิกส์ 

11) เขึ้้าร่วมสัมมนา เรื�อง รู้ HR Webinar x WorkWell 
with AIA มุมมองขึ้องคนรุ่นใหม่คาดหวังอะไรจาก
องค์กร จัดโดยบริษััที่ เอไอเอ จำากัด เมื�อวันท่ี่� 9 
กันยายน 2565 ผ่่านที่างระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่� 

(1) นางธุนารักษั์ แก้วส่งาม  
 ผู่้จัดการสำานักผู่้อำานวยการ 
(2) นายอภินันที่์ อุ่นใจ  
 ผู่้ชี่วยผู่้จัดการสำานักผู่้อำานวยการ

12) เขึ้า้รว่มสมัมนา เรื�อง เที่คนคิการปีรบัคา่จา้งเงนิเดอืน 
สำาหรับการข้ึ้�นค่าจ้างขึ้ั�นตำ�า ปีี 2565 จัดโดยชีมรม
บริหารงานบุคคลไที่ยเอชีอาร์ออนไลน์ เมื�อวันที่่� 21 
กันยายน 2565 ผ่่านระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�

(1) นางธุนารักษั์ แก้วส่งาม  
 ผู่้จัดการสำานักผู่้อำานวยการ 
(2) นายอภินันที่์ อุ่นใจ   
 ผู่้ชี่วยผู่้จัดการสำานักผู่้อำานวยการ

13) นางสาวอุมาพื่ร ศร่ศุภผ่ล ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายบัญชี่
และการเงิน เขึ้้าร่วมอบรม เรื�อง TFRS ปีี 2566  
จดัโดย NYC Thailand เมื�อวนัที่่� 23 กนัยายน 2565 
ณ โรงแรมเชีอราตัน สุขึุ้มวิที่

14) นายชิีนวัฒ บุญตา ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายเที่คโนโลย่
สารสนเที่ศ เขึ้้าร่วมอบรม เรื�อง ฟินเที่คและ 
บล็อกเชีนสำาหรับการเปีล่�ยนแปีลงธุุรกิจสู่ยุคดิจิที่ัล 
(F inTech and Blockchain for Dig ital 
Trans fo rmat ion )  จั ด โดยสถูา บัน บัณฑิ์ต
พื่ัฒนบริหารศาสตร์ เมื�อวันที่่� 24 กันยายน 2565  
วันที่่� 1 และ 8 ตุลาคม 2565 ณ สถูาบันบัณฑ์ิต
พื่ัฒนบริหารศาสตร์

15) นางสาวจิตติมา ลิ�มคุณธุรรมโม ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่าย
บัญชี่และการเงิน เขึ้้าร่วมอบรม เรื�อง การบริหาร
จัดการความเส่�ยงขึ้องระบบงานด้านบัญชี่และ 
การเงิน จดัโดยบริษัทัี่ ฝ่กึอบรมและสมัมนาธุรรมนติิ 
จำากัด เมื�อวันที่่� 28 กันยายน 2565 ณ โรงแรม 
โนโวเที่ล บางนา

10) Employees of the Thai Life Assurance  
Association participated in the seminar “Using 
Information Technology Systems within the 
Association” organized by the Information 
Technology Department on August 30, 2022, 
via electronic systems.

11)  Attended the seminar “HR Webinar x  
WorkWell with AIA: Perspectives of the New 
Generation on Organizational Expectations” 
organized by AIA Company Limited on  
September 9, 2022, via electronic systems, 
including:
(1) Miss Thanarak Kaewsiangam, Director’s 

Office Manager
(2)  Mr. Apinan Unjai, Assistant Director’s 

Office Manager

12) Attended the seminar “Salary Adjustment 
Techniques for Minimum Wage Increase in 
2022” organized by the Thai HR Management 
Association online on September 21, 2022, 
via electronic systems, including:
(1)  Miss Thanarak Kaewsiangam, Director’s 

Office Manager
(2) Mr. Apinan Unjai, Assistant Director’s 

Office Manager

13)  Miss Umaporn Srisupphan, Assistant Manager 
of Accounting and Finance Department, 
attended the TFRS 2023 training organized 
by NYC Thailand on September 23, 2022, at 
Sheraton Hotel Sukhumvit.

14)  Mr. Chinnawat Buntar, Assistant Manager of 
Information Technology Department,  
participated in the FinTech and Blockchain 
for Digital Transformation training sessions on 
October 1 and 8, 2022, at the Graduate 
School of Management.

15) Miss Jittima Limkuntammomo, Assistant 
Manager of Accounting and Finance  
Department, attended the Risk Management 
Training for Accounting and Finance Systems 
workshop on September 28, 2022, at the 
Tannit Legal Training and Seminar Company 
Limited.
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16) นางสาวเบญจวรรณ นามนัย เจา้หนา้ที่่�ฝ่า่ยบัญช่ีและ
การเงนิ เขึ้า้รว่มอบรม เรื�อง กฎหมายและแนวปีฏิบิตัิ
การรับ-จ่ายเชี็คที่่�ฝ่่ายบัญชี่และการเงินควรที่ราบ  
จัดโดยบริษััที่ ฝ่ึกอบรมและสัมมนาธุรรมนิติ จำากัด 
เมื�อวนัที่่� 29 กนัยายน 2565 ณ โรงแรมดเิอมเมอรลัด์

17) พื่นักงานสมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ย เขึ้้าร่วมสัมมนา 
เพืื่�อที่บที่วนความรู้ ความเขึ้้าใจเก่�ยวกับ PDPA : 
Workshop จัดโดยสำานักผู่้อำานวยการ เมื�อวันที่่� 1 
ตุลาคม 2565 ณ โรงแรม เคปี ดารา ร่สอร์ที่ พื่ัที่ยา

18) นางสาววล่ อุ่นปีระเสริฐ ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายสื�อสาร
องคก์ร เขึ้า้รว่มอบรม IC Refresher Course จดัโดย
ฝ่่ายฝึ่กอบรมและพัื่ฒนาตัวแที่นปีระกันช่ีวติ เมื�อวันท่ี่� 
8-9 ตุลาคม 2565 ผ่่านระบบอิเล็กที่รอนิกส์

19) เขึ้้าร่วมฟังสัมมนา เรื�อง ธุุรกิจปีระกันชี่วิตกับการ
คุ้มครองขึ้้อมูลส่วนบุคคล จัดโดย คณะอนุกรรมการ
กฎหมาย เมื�อวันที่่� 17 ตุลาคม 2565 ณ โรงแรม 
สวิสโฮิเต็ล กรุงเที่พื่ฯ รัชีดา ดังน่�
(1) นายวรพื่ล ชีุ่มชีวย   
 ผู่ช่้ีวยผู้่จัดการฝ่่ายปีระสานงานและความร่วมมอื
(2) นางสาวนิศานาถู เสถู่ยรเนตร 
 เจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายปีระสานงานและความร่วมมือ
(3) นางสาวกชีกร เรืองวิที่ยานุเคราะห์
 เจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายปีระสานงานและความร่วมมือ

20) นายชิีนวัฒ บุญตา ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายเที่คโนโลย่
สารสนเที่ศ เขึ้้าร่วมอบรมยกระดับความปีลอดภัย
ขึ้องข้ึ้อมูลด้วย Data Loss Prevention (DLP)  
บน Google Workspace เมื�อวนัที่่� 25 ตลุาคม 2565

21) นายชิีนวัฒ บุญตา ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายเที่คโนโลย่
สารสนเที่ศ เขึ้้าอบรมเก่�ยวกับการปีิด Gap การ
ควบคุมตามผ่ลวิเคราะห์จากแบบปีระเมิน CRAF  
แกบ่รษิัทัี่ปีระกนัภยั เมื�อวนัที่่� 11 พื่ฤศจิกายน 2565

22) เขึ้า้รว่มสมัมนา เรื�อง “Succession Planning” การ
วางแผ่นหาผู่้สืบที่อดตำาแหน่ง จัดโดยชีมรมบริหาร
งานบุคคลไที่ยเอชีอาร์ออนไลน์ เมื�อวันที่่�  16 
พื่ฤศจิกายน 2565 ผ่่านระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�

(1) นางธุนารักษั์  แก้วส่งาม  
 ผู่้จัดการสำานักผู่้อำานวยการ 
(2) นายอภินันที่์  อุ่นใจ  
 ผู่้ชี่วยผู่้จัดการสำานักผู่้อำานวยการ

16)  Miss Benjawarn Namnai, Officer of Accounting 
and Finance Department, attended the Law 
and Practices of Check Receipts workshop 
for the Accounting and Finance Department 
on September 29, 2022, at the DEMETAL Hotel.

17)  Employees of the Thai Life Assurance Association 
participated in the workshop to review 
knowledge and understanding of PDPA on 
October 1, 2022, at Cape Dara Resort Pattaya.

18) Miss Walee Unprasert, Senior Manager of 
Corporate Communications, attended the IC 
Refresher Course training organized by the 
Agent Training and Development Department 
on October 8-9, 2022, via electronic systems.

19) Attended the seminar “Life Insurance Business 
and Personal Data Protection” organized by 
the Legal Committee on October 17, 2022, 
at the Swissotel Bangkok Ratchada, including:
(1)  Mr. Worapon Chumchuay, Assistant Manager 

of Coordination and Cooperation Department
(2)  Miss Nisanat Setthianet, Coordinator and 

Cooperation Officer
(3)  Miss Korkat Wongchaiwat, Coordinator 

and Cooperation Officer

20) Mr. Chinnawat Buntar, Assistant Manager of 
Information Technology Department, attended 
the Data Loss Prevention (DLP) training for 
Google Workspace security enhancement on 
October 25, 2022.

21)  Mr. Chinnawat Buntar, Assistant Manager of 
Information Technology Department,  
participated in the Gap Closing Training on 
Control Actions Based on CRAF Analysis  
Results for Insurance Companies on  
November 11, 2022.

22)  Attended the seminar “Succession Planning: 
Position Succession Planning” organized by 
the Thai HR Management Association online 
on November 16, 2022, via electronic  
systems, including:
(1)  Miss Thanarak Kaewsiangam, Director’s 

Office Manager
(2)  Mr. Apinan Unjai, Assistant Director’s 

Office Manager
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23) นางสาวจุราวรรณ สุที่ธิุจันที่ร์ เจ้าหน้าที่่�อาวุโส 
ฝ่่ายบญัชีแ่ละการเงนิ เข้ึ้าร่วมสมัมนา เรื�อง เจาะปัีญหา
ภาษั่และการตรวจสอบภาษั่ มูลนิธุิ สมาคม ที่ั�งเปี็น
และไม่เปี็นองค์การ หรือสถูานสาธุารณกุศล จัดโดย
บรษิัทัี่ ฝึ่กอบรมและสัมมนาธุรรมนติิ จำากดั เมื�อวนัท่ี่� 
17 พื่ฤศจิกายน 2565 ณ โรงแรมแกรนด์ ฟอร์จูน

24) เขึ้า้รว่มสมัมนา เรื�อง ESG Investment for Insurer 
จัดโดยคณะอนุกรรมการลงทีุ่น เมื�อวันท่ี่�  21 
พื่ฤศจิกายน 2565 ผ่่านระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่� 

(1) นางสาวจิราภรณ์ นาคปีระกอบ 
 ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายนโยบายและแผ่นงาน 
(2) นายกาจบด่ ไที่ยกล้า  
 เจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายนโยบายและแผ่นงาน 
(3) ว่าที่่� ร.ต.หญิง นำ�าฟ้า ที่ิพื่ย์เนตร  

เจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายนโยบายและแผ่นงาน 

25) เขึ้้าร่วมสัมมนา เรื�อง การจัดการความขึ้ัดแย้งอย่าง
สร้างสรรค์ จัดโดยชีมรมบริหารงานบุคคลไที่ย 
เอชีอาร์ออนไลน์ เมื�อวันที่่� 21 ธุันวาคม 2565  
ผ่่านระบบอิเล็กที่รอนิกส์ ดังน่�
(1) นางธุนารักษั์ แก้วส่งาม  
 ผู่้จัดการสำานักผู่้อำานวยการ 
(2) นายอภินันที่์ อุ่นใจ  
 ผู่้ชี่วยผู่้จัดการสำานักผู่้อำานวยการ

26) นายอภนินัที่ ์อุน่ใจ ผู่ช่้ีวยผู่จั้ดการสำานักผู่อ้ำานวยการ 
เขึ้้าร่วมสัมมนาการเขึ้่ยนหนังสือลงโที่ษัที่างวินัย 
(หนังสือเตือน-หนังสือเลิกจ้าง) จัดโดยชีมรมบริหาร
งานบุคคลไที่ยเอชีอารอ์อนไลน ์เมื�อวนัที่่� 18 มกราคม 
2566 ผ่่านระบบอิเล็กที่รอนิกส์

27) นายชิีนวัฒ บุญตา ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายเที่คโนโลย่
สารสนเที่ศ เขึ้้าร่วมงานการเตร่ยมพื่ร้อมเพืื่�อปีรับสู ่
NEW Version ISO/IEC (ISO/IEC 27001:2013 เปีน็ 
ISO/IEC 27002:2022) เมื�อวนัที่่� 9 กมุภาพื่นัธุ ์2566

28) นายชิีนวัฒ บุญตา ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายเที่คโนโลย่
สารสนเที่ศ เขึ้้าร่วมงานเที่คโนโลย่การตลาดยุคใหม่      
สูก่ารขัึ้บเคลื�อนธุรุกิจให้ปีระสบความสำาเรจ็ เมื�อวันที่่� 
9 กุมภาพื่ันธุ์ 2566

29) นายชิีนวัฒ บุญตา ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายเที่คโนโลย่
สารสนเที่ศ เขึ้า้รว่มสมัมนาเก่�ยวกบัมาตรฐาน HIMSS 
(HIMSS Thailand Roadshow) เมื�อวันที่่� 13 
กุมภาพื่ันธุ์ 2566

23)  Miss Jurawan Suttichan, Officer of Accounting 
and Finance Department, attended the Tax 
Issues and Tax Audits workshop for Foundations, 
Associations, and Public Charities on November 
17, 2022, at the Grand Fortune Hotel.

24)  Participated in the seminar “ESG Investment 
for Insurers” organized by the Investment 
Committee on November 21, 2022, via  
electronic systems, including:
(1)  Miss Jiraphan Nakprakob, Manager of 

Policy and Planning Department
(2)  Mr. Kajondee Thaikla, Officer of Policy 

and Planning Department
(3)  Lieutenant General Nampfa Tipnet, Officer 

of Policy and Planning Department

25) Attended the seminar “Creative Conflict 
Management” organized by the Thai HR 
Management Association online on December 
21, 2022, via electronic systems, including:
(1)  Miss Thanarak Kaewsiangam, Director’s 

Office Manager
(2)  Mr. Apinan Unjai, Assistant Director’s 

Office Manager

26)  Mr. Apinan Unjai, Assistant Manager, attended 
a seminar on disciplinary book writing (warning 
letters - termination letters) organized by the 
Thai HR Management Association Online, 
held via electronic system on January 18, 
2023.

27)  Mr. Chinawat Buntar, Assistant Manager of 
the Information Technology Department, 
participated in the readiness event for  
transitioning to the NEW Version ISO/IEC (ISO/
IEC 27001:2013 to ISO/IEC 27002:2022) on 
February 9, 2023.

28)  Mr. Chinawat Buntar, Assistant Manager of 
the Information Technology Department, 
attended the New Era Marketing Technology 
seminar for driving business success on  
February 9, 2023.

29)  Mr. Chinawat Buntar, Assistant Manager of 
the Information Technology Department, 
participated in the HIMSS Standards seminar 
(HIMSS Thailand Roadshow) on February 13, 
2023.
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30) นายอภนินัที่ ์อุน่ใจ ผู่ช่้ีวยผู่จั้ดการสำานักผู่อ้ำานวยการ 
เขึ้า้รว่มสมัมนาโมเดลการสรา้งแรงจงูใจในการที่ำางาน 
(Working Motivation Model) จดัโดยชีมรมบริหาร
งานบุคคลไที่ยเอชีอาร์ออนไลน์ เมื�อวันที่่�  15 
กุมภาพื่ันธุ์ 2566 ผ่่านระบบอิเล็กที่รอนิกส์

31) นายชิีนวัฒ บุญตา ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายเที่คโนโลย่
สารสนเที่ศ เขึ้้าร่วมสัมมนา iZeno Tech Talk  
ครั�งที่่� 2 - การปีฏิิวัติดิจิที่ัลกับอนาคตแบบไฮิบริด 
เมื�อวันที่่�  28 กุมภาพื่ันธุ์ 2566 ณ โรงแรมเจดับบลิว 
แมริออที่ กรุงเที่พื่ฯ 

32) พื่นักงานสมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ย เขึ้้าร่วมสัมมนา 
ภาพื่รวมขึ้องธุุรกิจปีระกันชี่วิตและสรุปีสาระสำาคัญ
ขึ้องการปีระกันชี่วิต จัดโดยสำานักผู่้อำานวยการ 
สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย เมื�อวันที่่� 7 ม่นาคม 2566 
ณ สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

33) นายชิีนวัฒ บุญตา ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายเที่คโนโลย่
สารสนเที่ศ เขึ้า้รว่มกิจกรรม Mini-Workshop หวัข้ึ้อ 
Using OIC Sandbox to Create Opportunities 
led by Innovation เมื�อวันที่่� 8 ม่นาคม 2566

34) นายชิีนวัฒ บุญตา ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายเที่คโนโลย่
สารสนเที่ศ เขึ้้าร่วมอบรมส่งเสริมความรู้ เรื�อง  
“Cybersecurity Awareness Training” เมื�อวันที่่� 
9 ม่นาคม 2566

35) นายอภนินัที่ ์อุน่ใจ ผู่ช่้ีวยผู่จั้ดการสำานักผู่อ้ำานวยการ 
เขึ้า้รว่มสมัมนา Chula Health and Well-Being at 
Work Forum 2023 : การสร้างเสริมสุขึ้ภาพื่ 
ในองค์กรสู่ ความยั� ง ยืน จัดโดยจุฬาลงกรณ์
มหาวิที่ยาลัย เมื�อวันที่่� 14 ม่นาคม 2566 ผ่่านระบบ
อิเล็กที่รอนิกส์

36) นายอภนินัที่ ์อุน่ใจ ผู่ช่้ีวยผู่จั้ดการสำานักผู่อ้ำานวยการ 
เขึ้้าร่วมสัมมนา WorkWell with AIA the Series 
#1 LIVE WELL จดัโดยบรษิัทัี่ เอไอเอ จำากดั เมื�อวนัท่ี่� 
22 ม่นาคม 2566 ผ่่านระบบอิเล็กที่รอนิกส์

37) นายชิีนวัฒ บุญตา ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายเที่คโนโลย่
สารสนเที่ศ เขึ้้าร่วมสัมมนา เรื�อง วิธุ่การกู้ระบบ 
ได้อย่างรวดเร็วปีลอดภัยและไว้ใจได้ด้วย Veeam 
Platform เมื�อวันที่่� 24 ม่นาคม 2566

30)  Mr. Apinan Unjai, Assistant Manager, attended 
the Working Motivation Model seminar organized 
by the Thai HR Management Association 
Online on February 15, 2023, via electronic 
system.organized by the Thai HR Management 
Association Online on February 15, 2023, via 
electronic system.

31)  Mr. Chinawat Buntar, Assistant Manager of 
the Information Technology Department,  
participated in the iZeno Tech Talk #2 - Digital 
Revolution and Hybrid Future on February 
28, 2023, at the Marriott Hotel Bangkok.

32) Employees of the Thai Life Assurance  
Association attended the life insurance business 
overview seminar and key insights into life 
insurance, organized by the Thai Life Assurance 
Association on March 7, 2023, at the Thai Life 
Assurance Association.

33)  Mr. Chinawat Buntar, Assistant Manager of 
the Information Technology Department,  
participated in the Mini-Workshop titled 
“Using OIC Sandbox to Create Opportunities 
led by Innovation” on March 8, 2023.

34)  Mr. Chinawat Buntar, Assistant Manager of 
the Information Technology Department, 
attended the Cybersecurity Awareness Training 
on March 9, 2023.

35)  Mr. Apinan Unjai, Assistant Manager, attended 
the Chula Health and Well-Being at Work 
Forum 2023: Promoting Organizational 
Health Sustainability organized by Chulalong-
korn University on March 14, 2023, via elec-
tronic system.

36)  Mr. Apinan Unjai, Assistant Manager,  
participated in the WorkWell with AIA the 
Series #1 LIVE WELL seminar organized by 
AIA Company Limited on March 22, 2023, via 
electronic system.

37)  Mr. Chinawat Buntar, Assistant Manager of 
the Information Technology Department, 
participated in the seminar on quickly and 
securely recovering systems using the Veeam 
Platform on March 24, 2023.
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38) นายชิีนวัฒ บุญตา ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายเที่คโนโลย่
สารสนเที่ศ เขึ้้าร่วมสัมมนา เรื�อง การปีรับตัว 
ขึ้อง ธุุรกิ จปีระกัน เ พืื่� อ ให้ที่ันต่อยุค  D ig i ta l 
Transformation เมื�อวันที่่� 29 ม่นาคม 2566

39) พื่นักงานสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย เขึ้้าร่วมอบรม 
ความรู้ เก่�ยวกับการยื�นแบบแสดงรายการภาษั ่
ที่างอิเล็กที่รอนิกส์ จัดโดยฝ่่ายบัญชี่และการเงิน 
สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย เมื�อวันที่่� 31 ม่นาคม 2566 
ณ สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

40) นายชิีนวัฒ บุญตา ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายเที่คโนโลย่
สารสนเที่ศ เขึ้้า ร่วมการอบรม เรื� อง Data 
Governance Guideline Training สำาหรับบริษััที่
ปีระกันภัย เมื�อวันที่่� 31 ม่นาคม 2566         

 

41) พื่นักงานสมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ย เขึ้้าร่วมสัมมนา 
เรื�อง วัคซำ่นไขึ้้หวัดใหญ่...กับเรื�องที่่�ควรรู้ จัดโดย
บริษััที่ กรุงเที่พื่ปีระกันชี่วิต จำากัด (มหาชีน) เมื�อ 
วันที่่� 25 เมษัายน 2566 ผ่่านระบบอิเล็กที่รอนิกส์

42) เขึ้้าร่วมการอบรมเป็ีนกรณ่พิื่เศษัหลักสูตรวิชีาช่ีพื่
ปีระกันชี่วิต PLI (Modules 5) จัดโดยสถูาบัน 
ปีระกันภัยไที่ย เมื�อวันที่่� 9-10 พื่ฤษัภาคม 2566  
ณ สำานักงานกองทีุ่นปีระกันชี่วิต ดังน่�

(1) นางไอลดา ส่�สุวรรณกุล 
 ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายฝึ่กอบรมและพัื่ฒนาตัวแที่น

ปีระกันชี่วิต 
(2) นางสาววล่ อุ่นปีระเสริฐ 
 ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายสื�อสารองค์กร 
(3) นายจิรภักดิ� แย้มภักดิ�  
 ผู่้จัดการฝ่่ายขึ้้อมูลเพื่ื�อการพื่ัฒนาธุุรกิจ
(4) นางสาวสุภาภรณ์ ณัฐรัตน์สกุล 
 ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายส่งเสริมตัวแที่นปีระกันชี่วิต

43) นางภัที่รมน รงัสิยนันที่น์ เจ้าหน้าที่่�สำานกัผู่อ้ำานวยการ 
เขึ้้าร่วมสัมมนา เรื�อง Risk is All Around : บริหาร
จัดการช่ีวิตและองค์กรในยุคที่่�ม่ความเส่�ยงอยู ่
รายล้อม จัดโดยศูนย์การศ้กษัาที่ั�วไปี จุฬาลงกรณ์
มหาวิที่ยาลัย 30 พื่ฤษัภาคม 2566 ผ่่านระบบ
อิเล็กที่รอนิกส์

38)  Mr. Chinawat Buntar, Assistant Manager of 
the Information Technology Department, 
attended the seminar on adjusting insurance 
business for digital transformation on March 
29, 2023.

39)  Employees of the Thai Life Assurance Association 
attended the e-filing tax declaration knowledge 
training organized by the Accounting and 
Finance Department of the Thai Life Assurance 
Association on March 31, 2023, at the Thai 
Life Assurance Association.

40)  Mr. Chinawat Buntar, Assistant Manager of 
the Information Technology Department, 
attended the Data Governance Guideline 
Training for Insurance Companies on March 
31, 2023.

41)  Employees of the Thai Life Assurance Association 
attended the seminar on influenza vaccines 
and essential information organized by Bangkok 
Life Assurance Public Company Limited on 
April 25, 2023, via electronic system.

42) Participated in a special training session for 
the Professional Life Insurance (PLI) Course 
(Module 5) organized by the Thai Insurance 
Institute on May 9-10, 2023, at the Life  
Insurance Fund Office as follows:
(1). Mrs. Ialda Sisuwannakul, Senior Manager 

of Life Insurance Agent Training and  
Development

(2) Miss Walee Aunprasert, Senior Manager 
of Corporate Communications

(3) Mr. Jiraphak Yamphak, Manager of Business 
Development Data

(4) Miss Supaporn Nattharatsakul, Assistant 
Manager of Life Insurance Agent Promotion

43) Ms. Phattharamon Rangsinan, Officer of the 
Office of the Director-General, attended the 
Risk is All Around seminar: Managing Life and 
Organizational Management in a Risk-Prone 
Environment organized by the General  
Education Center, Chulalongkorn University, 
on May 30, 2023, via electronic system.
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44) นางภัที่รมน รงัสิยนันที่น์ เจ้าหน้าที่่�สำานกัผู่อ้ำานวยการ 
เขึ้้าร่วมสัมมนา เรื�อง ดูแลสุขึ้ภาพื่เฉพื่าะบุคคล 
ในยุค New Normal จัดโดยศูนย์การศ้กษัาทัี่�วไปี 
จฬุาลงกรณ์มหาวทิี่ยาลยั เมื�อวนัที่่� 9 มถิูนุายน 2566 
ผ่่านระบบอิเล็กที่รอนิกส์

45) พื่นักงานสมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ย เขึ้้าร่วมสัมมนา 
AIMC P1 : IC For Easy Pass จดัโดยสำานกัผู่อ้ำานวยการ 
สมาคมปีระกันช่ีวติไที่ย เมื�อวนัที่่� 12 มถิูนุายน 2566 
ณ สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย

46) นายชิีนวัฒ บุญตา ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายเที่คโนโลย่
สารสนเที่ศ เขึ้้าร่วมสัมมนา เรื�อง AWS Core  
Services : Container EKS เมื�อวันที่่� 15 มิถูุนายน 
2566

47) นายชิีนวัฒ บุญตา ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายเที่คโนโลย่
สารสนเที่ศ เขึ้า้รว่มสมัมนา เรื�อง รบัมอืกบัภยัคกุคาม 
พื่ร้อมปีกปี้ององค์กรให้ปีลอดภัยด้วยศูนย์แจ้งเตือน 
Alert Center เมื�อวันที่่� 21 มิถูุนายน 2566

48) นายชิีนวัฒ บุญตา ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายเที่คโนโลย่
สารสนเที่ศ เขึ้้าร่วมการจัดกิจกรรมสัมมนา CIT 
Mini-Workshop หัวขึ้้อ The Mega Trend 2023 
เมื�อวันที่่� 22 มิถูุนายน 2566

49) เขึ้้าร่วมสัมมนา TFRS17 เชีิงปีฏิิบัติการ สำาหรับ 
ผู่้ปีระกอบธุุรกิจปีระกันภัย (Workshop) จัดโดย        
สภาวิชีาชี่พื่บัญชี่ เมื�อวันที่่� 26 และ 28 มิถูุนายน 
2566 ณ โรงแรม S31 ดังน่�
(1) นางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์  
 ผู่้ชี่วยผู่้อำานวยการ 

(2) นางสาวอุมาพื่ร ศร่ศุภผ่ล  
 ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายบัญชี่และการเงิน
(3) นางสาวจิตติมา ลิ�มคุณธุรรมโม  
 ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายบัญชี่และการเงิน 
(4) นางสาวจุราวรรณ สุที่ธุิจันที่ร์ 
 เจ้าหน้าที่่�อาวุโสฝ่่ายบัญชี่และการเงิน 

50) นางสาวสุที่ธุิพื่รรณ วิเศษัรจนา เจ้าหน้าที่่�ฝ่่าย
นโยบายและแผ่นงาน เขึ้า้ร่วมโครงการบูรณาการการ
ปีฏิิบัติตามกฎหมายว่ าด้ วยการปี้องกันและ 
ปีราบปีรามการฟอกเงนิรว่มกบัหนว่ยงานที่่�เก่�ยวขึ้อ้ง 
จดัโดยสำานักงานปีอ้งกนัและปีราบปีรามการฟอกเงนิ 
เมื�อวันที่่� 28-30 มิถูุนายน 2566 ณ โรงแรมที่วารด่ 
ร่สอร์ต จังหวัดปีราจ่นบุร่ 

44) Ms. Phattharamon Rangsinan, Officer of the 
Office of the Director-General, attended the 
Personalized Health Care in the New Normal 
Era seminar organized by the General  
Education Center, Chulalongkorn University, 
on June 9, 2023, via electronic system.

45) Employees of the Thai Life Assurance  
Association attended the AIMC P1: IC For Easy 
Pass seminar organized by the Director’s 
Office of the Thai Life Assurance Association 
on June 12, 2023, at the Thai Life Assurance 
Association.

46)  Mr. Chinawat Buntar, Assistant Manager of 
the Information Technology Department, 
participated in the AWS Core Services:  
Container EKS seminar on June 15, 2023.

47)  Mr. Chinawat Buntar, Assistant Manager of 
the Information Technology Department, 
attended the seminar on coping with threats 
and ensuring organizational security with the 
Alert Center notification system on June 21, 2023.

48)  Mr. Chinawat Buntar, Assistant Manager of 
the Information Technology Department, 
participated in the CIT Mini-Workshop on The 
Mega Trend 2023 seminar on June 22, 2023.

49)  Participated in the TFRS17 Operational  
Workshop for Insurance Business Owners 
organized by the Accounting Profession Act 
on June 26 and 28, 2023, at S31 Hotel.
(1)  Mrs. Boonkarn Rattanawiboon, Assistant 

Executive Director of the Thai Life 
 Assurance Association
(2)  Ms. Umaporn Srisupapol, Assistant  

Manager of Accounting and Finance
(3)  Ms. Jittima Limkunnathammo,  Assistant 

Manager of Accounting and Finance
(4)  Ms. Churawan Sutthichan Accounting and 

Finance

50)  Miss Sutthiporn Wisetsaranjan, Officer in the 
Policy and Planning Department, participated 
in the project integrating compliance with 
anti-money laundering efforts with related 
agencies, organized by the Anti-Money 
Laundering Office from June 28-30, 2023, at 
Tuwadee Resort Hotel, Prachinburi Province.
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10. International Affairs

10.1  ASEAN Insurance Council (AIC) 

10.1.1 The Thai Life Assurance Association, along 
with the Office of the Insurance Commission 
(OIC) and the Thai General Insurance Association, 
hosted the 48th ASEAN Insurance Council 
Meeting and the 25th ASEAN Insurance 
Regulators Meeting from December 6-9, 
2022, at The Chatrium-La Hotel, Bangkok. 

10.1.2 Mr. Sara Lamsam, President of the Thai 
Life Assurance Association, served as a 
judge for the Young ASEAN Insurance 
Manager Award 2022 (YAMA 2022) held by 
the ASEAN Insurance Training and Research 
Institute (AITRI) on December 7, 2022, at 
The Chatrium-La Hotel, Bangkok. 

10.1.3 The Committee of the Thai Life Assurance 
Association, company members, and  
association representatives participated in 
the 48th ASEAN Insurance Council Meeting 
from December 6-9, 2022, in a Zoom 
Meeting format as follows:
(1) Mr. Sara Lamsam - President

(2) Mr. Chon Soponpanich - Vice  
President, Academic Affairs

(3) Ms. Nusara Banyatpiyapoj - Vice 
President, Marketing

(4) Mr. Robin Lord Spencer - Association 
Management Committee

(5) Ms. Saipin Choknamakit - Association 
Management Committee

(6) Mr. Suwirach Phongsawadphak -  
Association Management Committee

(7) Ms. Phuritaya Sajjasila - Association 
Management Committee

(8) Mr. Kin Sum Chen Chaw - Association 
Committee

(9) Mr. Wutthiles Suwansri - Association 
Committee

(10) Mr. Thanaya Siewvaja - Association 
Committee

10. ด้านงานต่างประเทศ

10.1  ASEAN Insurance Council (AIC)

10.1.1 สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย เปี็นเจ้าภาพื่ร่วมกับ
สำานักงาน คปีภ. และสมาคมปีระกนัวนิาศภยัไที่ย 
ในการจดัการปีระชีมุ ASEAN Insurance Council 
Meeting ครั�งที่่� 48 (48th AIC Meeting) และ 
ASEAN Insurance Regulators Meeting ครั�งท่ี่� 
25 (25th AIRM) ระหว่างวันที่่� 6-9 ธุนัวาคม 2565 
ณ โรงแรม แชีงกร่-ลา กรุงเที่พื่ฯ 

10.1.2 นายสาระ ลำ�าซำำา นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย  
เขึ้้าร่วมเปี็นกรรมการตัดสินการปีระกวด Young 
ASEAN Insurance Manager Award 2022 
(YAMA 2022) จดัโดย ASEAN Insurance Training 
and Research Institute (AITRI) เมื�อวันที่่� 7 
ธุันวาคม 2565 ณ โรงแรมแชีงกร่-ลา กรุงเที่พื่ 

10.1.3 คณะกรรมการสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย บริษััที่
สมาชิีก และผู่แ้ที่นสมาคมเขึ้า้รว่มปีระชุีม ASEAN 
Insurance Council Meeting ครั�งที่่� 48  
(48th AIC Meeting) ระหว่างวันที่่� 6-9 ธุันวาคม 
2565 ในรูปีแบบ Zoom Meeting ดังน่�

(1) นายสาระ ลำ�าซำำา   
 นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
(2) นายโชีน โสภณพื่นิชี    

อุปีนายกฝ่่ายวิชีาการ
(3) นางนุสรา บัญญัติปีิยพื่จน์ 
 อุปีนายกฝ่่ายการตลาด
(4) นายโรบิน ลอยด์ สเปีนเซำอร์ 
 คณะกรรมการบริหารสมาคม
(5) นางสายพื่ิณ โชีคนำากิจ 
 คณะกรรมการบริหารสมาคม
(6) นายสุวิรัชี พื่งศ์เสาวภาคย์ คณะกรรมการ

บริหารสมาคม
(7) นางภฤตยา สัจจศิลา  
 คณะกรรมการบริหารสมาคม
(8) นายคิน ซำัม เคน เชีาว์  
 คณะกรรมการสมาคม
(9) นายวุฒิเลิศ สุวรรณศร่  
 คณะกรรมการสมาคม
(10) นายธุัญญะ ซำื�อวาจา 
 คณะกรรมการสมาคม
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(11) Mr. Virachai Wongsinchai - Krung 
Thai-Axa Life Assurance Plc

(12) Miss Natthakarn Chanchanak - Krung 
Thai-Axa Life Assurance Co., Ltd.

(13) Mr. Hsiling Yang - Thai Life Assurance 
Co., Ltd.

(14) Miss Suchada Reamyindee - Bangkok 
Life Assurance Co., Ltd.

(15) Mr. Pichai Siriyodhin - Executive  
Director of the Association

(16) Mr. Chong Cheuk Jin - Deputy  
Executive Director of the Association

(17) Ms. Bunkanok Rattanawiboon -  
Assistant Executive Director

(18) Mr. Jirapak Yampak - Manager,  
Business Development

(19) Miss Chadaorn Phakkadee - Senior 
Officer, Business Development

(20) Miss Lakana Khamtron - Officer, 
Business Development

(21) Miss Krongkan Nimnoi - Officer,  
Business Development

(22) Mr. Ratthapak Tipnate - Policy and 
Planning Department

(23) Mr. Kajboon Thaikla - Policy and 
Planning Department 

10.1.4 The Thai Life Assurance Association  
participated as a working group member 
of the ASEAN Takaful/Retakaful Working 
Committee of the ASEAN Insurance Council 
(AIC). The objectives are to share common 
ideas, establish uniform regulations for 
Takaful and Retakaful insurance (Takaful 
Standard), support and promote regulators 
in issuing standardized guidelines for Takaful 
insurance supervision in ASEAN, and to 
develop the Takaful insurance industry for 
greater growth.

10.1.5 Collaborated in responding to a survey 
regarding the implementation of electronic 
signatures in Thailand to inform member 
countries.

10.1.6 Collaborated in providing information 
about Thailand’s Life Insurance Fund to 
inform member countries.

(11) นายว่รชีัย วงศ์สินธุุ์เชีาว์  
 บมจ. กรุงไที่ย-แอกซำ่า ปีระกันชี่วิต
(12) นางสาวณัฐติกาญจน์ จันที่ร์ชีาวนา 
 บมจ. กรุงไที่ย-แอกซำ่า ปีระกันชี่วิต
(13) นายฉ่-หลิง หยาง
 บมจ.ไที่ยปีระกันชี่วิต
(14) นางสาวสุชีาดา เริ�มยินด่  
 บมจ.กรุงเที่พื่ปีระกันชี่วิต
(15) นายพื่ิชีา  สิริโยธุิน  
 ผู่้อำานวยการบริหารสมาคม
(16) นายจรุง เชีื�อจินดา  
 รองผู่้อำานวยการบริหารสมาคม
(17) นางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์ 
 ผู่้ชี่วยผู่้อำานวยการ
(18) นายจิรภักดิ� แย้มภักดิ�  
 ผู่้จัดการฝ่่ายขึ้้อมูลเพื่ื�อการพื่ัฒนาธุุรกิจ
(19) นางสาวชีฎาพื่ร ภักด่ 
 เจ้าหน้าที่่�อาวโุสฝ่่ายข้ึ้อมลูเพืื่�อการพื่ฒันาธุรุกจิ
(20) นางสาวลักขึ้ณา เขึ้็มตรง 
 เจ้าหน้าที่่�อาวโุสฝ่่ายข้ึ้อมลูเพืื่�อการพื่ฒันาธุรุกจิ
(21) นางสาวกรองกาญจน์ นิ�มน้อย
 เจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายขึ้้อมูลเพื่ื�อการพื่ัฒนาธุุรกิจ
(22) ว่าที่่� ร.ต. นำ�าฟ้า ที่ิพื่เนตร 
 เจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายนโยบายและแผ่นงาน
(23) นายกาจบด่ ไที่ยกล้า 
 เจ้าหน้าที่่�ฝ่่ายนโยบายและแผ่นงาน

10.1.4 สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยเขึ้้าร่วมเปี็นคณะที่ำางาน 
ASEAN Takaful / Retakaful Working  
Committee ขึ้อง ASEAN Insurance Council 
(AIC) โดยม่วัตถูุปีระสงค์เพื่ื�อแบ่งปีันแนวคิด 
ร่วมกัน กำาหนดระเบ่ยบกฎเกณฑ์์สำาหรับการ
ปีระกันภัยตะกาฟุลและปีระกันภัยต่อตะกาฟุล 
ให้เปี็นมาตรฐานเด่ยวกัน (Takaful Standard) 
ให้การสนับสนุนและผ่ลักดัน Regulators 
การออกแนวที่างการกำากับดูแลที่่�เป็ีนมาตรฐาน
สำาหรับปีระกันภัยตะกาฟุลในอาเซำ่ยน และเพื่ื�อ
พื่ัฒนาอุตสาหกรรมปีระกันภัยตะกาฟุลให้ม่การ
เติบโตมากขึ้้�น

10.1.5 ให้ความร่วมมือตอบแบบสอบถูามเก่�ยวกับการ
ดำาเนินการด้านการใชี้ลายเซำ็นอิเล็กที่รอนิกส์ขึ้อง
ปีระเที่ศไที่ยให้กับปีระเที่ศสมาชีิกรับที่ราบ

10.1.6 ให้ความร่วมมือนำาส่งขึ้้อมูลเก่�ยวกับกองทีุ่น
ปีระกนัชีว่ติขึ้องปีระเที่ศไที่ยใหก้บัปีระเที่ศสมาชีกิ
รับที่ราบ
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10.1.7 Collaborated with the Indonesia Life  
Insurance Association (AAJI), a member of 
the AIC, in providing information on the 
implementation of IFRS 17 in Thailand.

10.1.8 Collaborated in providing information 
about Thailand’s Life Insurance Fund for 
publication on the AIC website to inform 
member countries.

10.1.9 Collaborated with the Philippine Life  
Insurance Association (PLIA), a member of 
the AIC, in providing information on  
underwriting considerations for PLHIVs 
(People Living with HIV) in Thailand.

10.1  The Foundation for the Advancement of Life & 
Insurance Around the World (FALIA)

10.2.1  Continuously publicized the FALIA Seminar 
to member companies as follows:
(1) Online seminar on “Measures for the 

Aging Society” held on July 6-8, 
2022, via Microsoft Teams (online).

(2) Online seminar on “DX for Individual 
Life Insurance” held on September 
7-9, 2022, via Microsoft Teams  
(online).

(3) Top Management Seminar on  
“Measures against COVID-19 by Life 
Insurance Industry and Current 
Situation in Management of Life  
Insurance Companies” held on  
November 8-11, 2022, in Tokyo,  
Japan.

10.2.2 The Thai Life Assurance Association  
welcomed executives from The Foundation 
for the Advancement of Life & Insurance 
Around the World (FALIA) and executives 
from The Life Insurance Association of 
Japan to discuss the upcoming FALIA  
seminars scheduled for September and 
November 2023 in Japan. This meeting 
took place on April 27, 2023, at the Thai 
Life Assurance Association.

10.1.7 ให้ความร่วมมือ Indonesia Life Insurance 
Association (AAJI) ซำ้�งเป็ีนหน้�งในสมาชิีกขึ้อง 
AIC นำาส่งขึ้้อมูลเก่�ยวกับการดำาเนินการ IFRS 17 
ขึ้องปีระเที่ศไที่ย

10.1.8 ให้ความร่วมมือนำาส่งขึ้้อมูลเก่�ยวกับกองทีุ่น
ปีระกันชี่วิตขึ้องปีระเที่ศไที่ยเพื่ื�อปีระชีาสัมพื่ันธุ์
ลงในเว็บไซำต์ขึ้อง AIC ให้กับปีระเที่ศสมาชิีก 
รับที่ราบ

10.1.9 ให้ความร่วมมือ Philippine Life Insurance 
Association (PLIA) ซำ้�งเปี็นหน้�งในสมาชิีกขึ้อง 
AIC นำาส่งข้ึ้อมลูเก่�ยวกบัการพื่จิารณารบัปีระกนัภยั 
PLHIVs ขึ้องปีระเที่ศไที่ย

10.1  The Foundation for the Advancement of Life & 
Insurance Around the world (FALIA)

10.2.1 ปีระชีาสัมพื่ันธุ์การจัดสัมมนา FALIA Seminar 
ให้บริษััที่สมาชีิกที่ราบอย่างต่อเนื�อง ดังน่�
(1) สมัมนาออนไลนเ์รื�อง “Measures for the 

Aging Society” กำาหนดจัดเมื�อวันที่่� 6-8 
กรกฎาคม 2565 ในรูปีแบบ Microsoft 
Team (ออนไลน์)

(2) สมัมนาออนไลนเ์รื�อง “DX for Individual 
Life Insurance” กำาหนดจัดขึ้้�นในระหว่าง
วันที่่� 7-9 กันยายน 2565 ในรูปีแบบ  
Microsoft Team (ออนไลน์)

(3) สมัมนาเรื�อง Top Management Seminar 
ภายใต้หัวขึ้้อ “Measures against 
COVID-19 by Life Insurance Industry 
and Current Situation in Management 
of Life Insurance Companies” กำาหนด
จัดขึ้้�นในระหว่างวันที่่� 8 -11 พื่ฤศจิกายน 
2565 ณ เมืองโตเก่ยว ปีระเที่ศญ่�ปีุ่น

10.2.2 สมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ยให้การต้อนรบัคณะผู่บ้รหิาร
จาก The Foundation for the Advancement 
of Life & Insurance Around the world 
(FALIA) และคณะผู่บ้ริหารจาก The Life Insurance 
Association of Japan เนื�องในโอกาสร่วมหารือ
ถูง้การดำาเนินการจัดสมัมนาขึ้อง FALIA ที่่�กำาหนด
จัดขึ้้�นในเดือนกันยายน และ พื่ฤศจิกายน 2566 
ณ ปีระเที่ศญ่�ปีุ่น เมื�อวันที่่� 27 เมษัายน 2566 
ณ สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
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10.3  Oriental Life Insurance Cultural Development 
Center (OLICD Center)

10.3.1  Continuously publicized the OLIS Seminar 
to member companies as follows:
(1) OLIS 2022 Autumn Seminar on “The 

current situation and the growth 
strategy of the life insurance industry 
of Japan” held on November 1-30, 
2022, in a video recorded format.

(2) OLIS 2023 Spring - Tokyo Seminar on 
“Marketing Strategy” held on May 
25-29, 2023, at the Kiyo Sakaguchi 
Learning Center in Tokyo, Japan.

10.4  Public Relations

10.4.1 Publicized the Young ASEAN Insurance 
Manager Award 2022 (YAMA 2022) to  
inspire young managers to participate and 
dedicate themselves to the insurance 
industry, recognizing and honoring them 
at the ASEAN level, organized by the  
ASEAN Insurance Training and Research 
Institute (AITRI). 

10.4.2 Publicized the ASEAN Reinsurance  
Programme - 2nd Intake: Webinar on  
ASEAN Reinsurance Pricing organized by 
the Insurance Institute for Asia and the 
Pacific, Inc. on July 11, 2022, via ZOOM. 

10.4.3 Publicized the ARP Training Programme 
2022: ASEAN Reinsurance Planning and 
Structuring on August 1, 2022, via ZOOM, 
organized by the Insurance Institute for 
Asia and the Pacific, Inc. 

10.4.4  Publicized the 13th ASEAN School for Young 
Insurance Managers (AYIM) 2021 in an 
Online Live format organized by the  
Singapore College of Insurance from  
August 21-27, 2022, at Muang Thai Life 
Assurance Public Company Limited 
(Muang Thai Training Room). 

10.3  Oriental Life Insurance Cultural Development 
Center (OLICD Center) 

10.3.1 ปีระชีาสัมพื่ันธุ์ การจัดสัมมนา OLIS Seminar 
ให้บริษััที่สมาชีิกที่ราบอย่างต่อเนื�อง ดังน่�
(1) สมัมนา OLIS 2022 Autumn ภายใต้หวัข้ึ้อ 

“The current situation and the 
growth strategy of the life insurance 
industry of Japan” กำาหนดจัดขึ้้�น 
ในระหว่างวันที่่� 1 - 30 พื่ฤศจิกายน 2565  
ในรูปีแบบ Video Recorded

(2) สัมมนา OLIS 2023 Spring - Tokyo 
Seminar ภายใต้หัวขึ้้อ “Marketing 
Strategy” กำาหนดจัดขึ้้�นในระหว่างวันที่่� 
25 - 29 พื่ฤษัภาคม 2566 ณ Kiyo  
Sakaguchi Learning Center กรุงโตเกย่ว 
ปีระเที่ศญ่�ปีุ่น

10.4  ปีระชีาสัมพื่ันธุ์

10.4.1 ปีระชีาสัมพื่ันธุ์การปีระกวด Young ASEAN 
Insurance Manager Award 2022 (YAMA 
2022) เพืื่�อสร้างแรงบันดาลใจให้กับบุคลากร
ระดับ Young Manager ในการม่ส่วนร่วมและ
การอุที่ิศตนเพื่ื�ออุตสาหกรรมปีระกันภัย อ่กที่ั�ง
เปีน็การยกย่องและเชีดิชูีเกย่รติให้เป็ีนที่่�ปีระจักษ์ั
ในระดับ ASEAN จัดโดย ASEAN Insurance 
Training and Research Institute (AITRI)

10.4.2 ปีระชีาสัมพื่นัธ์ุการจัดสมัมนา ASEAN Reinsurance 
Programme - 2nd Intake : Webinar on 
ASEAN Reinsurance Pricing จดัโดย Insurance 
Institute for Asia and the Pacific, Inc. เมื�อ
วันที่่� 11 กรกฎาคม 2565 ผ่่านระบบ ZOOM 

10.4.3 ปีระชีาสัมพื่ันธุ์งานสัมมนา ARP Training  
Programme 2022: ASEAN Reinsurance 
Planning and Structuring เมื�อวนัที่่� 1 สงิหาคม 
2565 ผ่่านระบบ ZOOM จัดโดย Insurance 
Institute for Asia and the Pacific, Inc

10.4.4 ปีระชีาสมัพัื่นธุก์ารจดัอบรมหลกัสตูร 13th ASEAN 
School for Young Insurance Managers 
(AYIM) 2021 ในรูปีแบบ Online Live จัดโดย 
Singapore College of Insurance ระหว่าง 
วันที่่� 21-27 สิงหาคม 2565 ณ บริษััที่ เมืองไที่ย
ปีระกันชี่วิต จำากัด (มหาชีน) (Muang Thai  
Training Room)
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10.4.5 Publicized the 2022 SOA-SOAT Joint  
Professionalism Seminar on November 29, 
2022, from 08:30 to 13:30 at the AIA Leadership 
Centre, 3rd Floor, 11/1 South Sathorn Road, 
Yannawa, Sathorn, Bangkok. 

10.4.6 Publicized the Reinsurance Courses  
organized by the Singapore College of 
Insurance (SCI), consisting of four courses:
(1) The “Nuts & Bolts” of Treaty  

Reinsurance: Proportional Treaty 
Reinsurance held on March 6-7, 2023 
(14 hours).

(2) The “Nuts & Bolts” of Treaty  
Reinsurance: Non-Proportional  
Treaty Reinsurance held on March 
8-10, 2023 (21 hours).

(3) Re insurance Contract Treaty  
Wordings held on March 13-14, 2023 
(14 hours).

(4) Technical Reinsurance Accounts 
held on March 15-17, 2023 (21 
hours).

10.4.5 ปีระชีาสัมพัื่นธุ์งานสัมมนา 2022 SOA-SOAT 
Joint Professionalism Seminar เมื�อวันที่่� 29 
พื่ฤศจิกายน 2565 เวลา 08.30-13.30 น. ณ AIA 
Leadership Centre, 3/F, 11/1 ถูนนสาที่รใต้ 
แขึ้วงยานนาวา เขึ้ตสาที่ร กรุงเที่พื่ฯ

10.4.6 ปีระชีาสัมพื่ันธุ์หลักสูตรอบรม Reinsurance 
Courses จัดโดย Singapore College of  
Insurance (SCI) จำานวน 4 หลักสูตร ดังน่�
(1) หลกัสตูร The “Nuts & Bolts” of Treaty 

Reinsurance : Proportional Treaty 
Reinsurance ระหว่างวันที่่� 6-7 ม่นาคม 
2566 (หลักสูตร 14 ชีม.)

(2) หลกัสตูร The “Nuts & Bolts” of Treaty 
Reinsurance : Non-Proportional Treaty 
Reinsurance ระหว่างวันที่่�  8-9-10 
ม่นาคม 2566 (หลักสูตร 21 ชีม.)

(3) หลกัสตูร Reinsurance Contract Treaty 
Wordings ระหว่างวันที่่� 13-14 ม่นาคม 
2566 (หลักสูตร 14 ชีม.)

(4) หลักสูตร Technical Reinsurance  
Accounts ระหวา่งวนัที่่� 15-16-17 มน่าคม 
2566 (หลักสูตร 21 ชีม.)
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10.5  อื�นๆ

10.5.1 สมาคมปีระกันช่ีวิตไที่ย เขึ้้า ร่วมเปี็นคณะ
กรรมการอำานวยการจัดงาน และคณะที่ำางาน 
ในการจัดงาน AIRDC Conference 2024  
ลงวันที่่� 28 มิถูุนายน 2566 โดยม่รายชีื�อดังน่� 

(1) นายสาระ ลำ�าซำำา   
 นายกสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย 
 (รองปีระธุาน)
(2) นายพื่ิชีา สิริโยธุิน    

ผู่อ้ำานวยการบริหารสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 

(3) นางบุญกาญจน์ รัตนาวิบูลย์ 
 ผู่ช่้ีวยผู่อ้ำานวยการสมาคมปีระกนัชีว่ติไที่ย 

(4) นางสาวจิราภรณ์ นาคปีระกอบ  
 ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายนโยบายและแผ่นงาน 
(5) นางสาววล่ อุ่นปีระเสริฐ  
 ผู่้จัดการอาวุโสฝ่่ายสื�อสารองค์กร 
(6) นายจิรภักดิ� แย้มภักดิ�
 ผู่้จัดการฝ่่ายขึ้้อมูลเพื่ื�อการพื่ัฒนาธุุรกิจ
(7) นางสาวอุมาพื่ร ศร่ศุภผ่ล  
 ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายบัญชี่และการเงิน 
(8) นายชีินวัฒ บุญตา  
 ผู่้ชี่วยผู่้จัดการฝ่่ายเที่คโนโลย่สารสนเที่ศ 
(9) นางสาวลักขึ้ณา เขึ้็มตรง  
 เจ้าหน้าที่่�อาวุโสฝ่่ายขึ้้อมูลเพื่ื�อการพื่ัฒนา

ธุุรกิจ 

10.5  Others

10.5.1 The Thai Life Assurance Association  
participated as a committee member and 
working group in organizing the AIRDC 
Conference 2024 on June 28, 2023. The 
members are:
(1) Mr. Sara Lamsam, President of the 

Thai Life Assurance Association (Vice 
President)

(2) Mr. Picha Siriyothin, Executive  
Director of the Thai Life Assurance 
Association

(3) Mrs. Boonkarn Rattanawiboon,  
Assistant Executive Director of the 
Thai Life Assurance Association

(4) Miss Jiraporn Nakprakob, Senior 
Manager of Policy and Planning

(5) Miss Walee Aunprasert, Senior  
Manager of Corporate Communications

(6) Mr. Jiraphak Yamphak, Manager of 
Business Development Data

(7) Miss Umaporn Srisupapol, Assistant 
Manager of Accounting and Finance

(8) Mr. Chinwat Boonta, Assistant  
Manager of Information Technology

(9) Miss Lakkhana Khemtong, Senior 
Officer of Business Development 
Data
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เสนอ	คณะกิร่ร่มกิาร่	และสมาชิิกิข้องสมาคมปร่ะกิ้นชิ้วิต่ไทย

ความเห็็น

ขึ้้าพื่เจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินขึ้อง สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย ซำ้�งปีระกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่่� 30 มิถูุนายน 2566 
งบรายได้ - ค่าใชี้จ่าย สำาหรับปีีสิ�นสุดวันเด่ยวกันและหมายเหตุปีระกอบงบการเงินรวมถู้งหมายเหตุสรุปีนโยบายการบัญชี่ที่่�สำาคัญ 
ขึ้้าพื่เจ้าเห็นว่า งบการเงินขึ้้างต้นน่�แสดงฐานะการเงินขึ้อง สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย ณ วันที่่� 30 มิถูุนายน 2566 ผ่ลการดำาเนินงาน 
สำาหรบัปีสิี�นสดุวนัเดย่วกนัโดยถูกูตอ้งตามที่่�ควรในสาระสำาคญัตามมาตรฐานการรายงานที่างการเงนิสำาหรบักจิการที่่�ไมม่ส่ว่นไดเ้ส่ย
สาธุารณะ

เกิณฑ์์ในกิาร่แสดังความเห็็น
ขึ้้าพื่เจ้าได้ปีฏิิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี่ ความรับผ่ิดชีอบขึ้องขึ้้าพื่เจ้าได้กล่าวไว้ในวรรคความรับผ่ิดชีอบขึ้อง 
ผู่ส้อบบัญช่ีตอ่การตรวจสอบงบการเงินในรายงานขึ้องข้ึ้าพื่เจา้ ขึ้า้พื่เจา้มค่วามเป็ีนอิสระจากสมาคมฯ ตามปีระมวลจรรยาบรรณขึ้อง
ผู่ป้ีระกอบวชิีาชีพ่ื่บัญช่ี รวมถูง้ มาตรฐานเรื�องความเปีน็อสิระ ที่่�กำาหนดโดยสภาวิชีาช่ีพื่บัญช่ี ( ปีระมวลจรรยาบรรณขึ้องผู่ป้ีระกอบ
วิชีาชี่พื่บัญช่ี) ในส่วนที่่�เก่�ยวขึ้้องกับการตรวจสอบงบการเงิน และข้ึ้าพื่เจ้าได้ปีฏิิบัติตามความรับผิ่ดชีอบด้านจรรยาบรรณอื�นๆ 
ตามปีระมวลจรรยาบรรณขึ้องผู่้ปีระกอบวิชีาชี่พื่บัญชี่ ขึ้้าพื่เจ้าเชีื�อว่าหลักฐานการสอบบัญชี่ที่่�ข้ึ้าพื่เจ้าได้รับเพื่่ยงพื่อและเหมาะสม
เพื่ื�อใชี้เปี็นเกณฑ์์ในการแสดงความเห็นขึ้องขึ้้าพื่เจ้า

ความร่้บผู้ิดัชิอบข้องผู้้�บร่ิห็าร่และผู้้�ม้ห็น�าท้�ในกิาร่กิำากิ้บดั้แลต่่องบกิาร่เงิน	
ผู่้บริหารม่หน้าที่่�รับผิ่ดชีอบในการจัดที่ำาและนำาเสนองบการเงินเหล่าน่�โดยถููกต้องตามท่ี่�ควรตามมาตรฐานการรายงานที่างการเงิน
สำาหรับกิจการที่่�ไม่ม่ส่วนได้เส่ยสาธุารณะ และรับผ่ิดชีอบเก่�ยวกับการควบคุมภายในที่่�ผู่้บริหารพิื่จารณาว่าจำาเป็ีนเพืื่�อให้สามารถู 
จัดที่ำางบการเงินที่่�ปีราศจากการแสดงขึ้้อมูลที่่�ขึ้ัดต่อขึ้้อเที่็จจริงอันเปี็นสาระสำาคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทีุ่จริตหรือขึ้้อผ่ิดพื่ลาด

ในการจดัที่ำางบการเงนิ ผู่บ้รหิารรบัผ่ดิชีอบในการปีระเมนิความสามารถูขึ้องสมาคมฯ ในการดำาเนนิงานตอ่เนื�อง เปีดิเผ่ยเรื�องที่่�เก่�ยว
กับการดำาเนินงานต่อเนื�องและการใชี้เกณฑ์์การบัญชี่สำาหรับการดำาเนินงานต่อเนื�องเว้นแต่ผู่้บริหารม่ความตั�งใจที่่�จะเลิก 
สมาคม ฯ  หรือหยุดดำาเนินงานหรือไม่สามารถูดำาเนินงานต่อเนื�องต่อไปีได้ตามปีระมวลกฎหมายแพื่่งและพื่าณิชีย์

ความร่้บผู้ิดัชิอบข้องผู้้�สอบบ้ญชิ้ต่่อกิาร่ต่ร่วจสอบงบกิาร่เงิน
การตรวจสอบขึ้องข้ึ้าพื่เจ้าม่วัตถุูปีระสงค์เพืื่�อให้ได้ความเชีื�อมั�นอย่างสมเหตุสมผ่ลว่างบการเงินโดยรวมปีราศจากการแสดงข้ึ้อมูล 
ที่่�ขึ้ัดต่อข้ึ้อเท็ี่จจริงอันเป็ีนสาระสำาคัญหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุี่จริตหรือขึ้้อผ่ิดพื่ลาด และเสนอรายงานขึ้องผู่้สอบบัญชี่ 
ซ้ำ�งรวมความเห็นขึ้องขึ้้าพื่เจ้าอยู่ด้วย ความเชีื�อมั�นอย่างสมเหตุสมผ่ลคือความเชีื�อมั�นในระดับสูงแต่ไม่ได้เปี็นการรับปีระกันว่า 
การปีฏิิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญช่ีจะสามารถูตรวจพื่บขึ้้อมูลที่่�ขึ้ัดต่อขึ้้อเที่็จจริงอันเปี็นสาระสำาคัญที่่�ม่อยู่ 
ได้เสมอไปี ขึ้้อมูลที่่�ขึ้ัดต่อขึ้้อเที่็จจริงอาจเกิดจากการทีุ่จริตหรือขึ้้อผ่ิดพื่ลาดและถูือว่าม่สาระสำาคัญเมื�อคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุ 
สมผ่ลว่ารายการที่่�ขึ้ัดต่อขึ้้อเที่็จจริงแต่ละรายการหรือทีุ่กรายการรวมกันจะม่ผ่ลต่อการตัดสินใจที่างเศรษัฐกิจขึ้องผู่้ใชี้งบการเงิน 
จากการใชี้งบการเงินเหล่าน่�
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
สมาคมประกันชีวิตไทย



ในการตรวจสอบขึ้องขึ้้าพื่เจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชี่ ขึ้้าพื่เจ้าได้ใชี้ดุลยพื่ินิจและการสังเกตและสงสัยเย่�ยงผู่้ปีระกอบวิชีาชี่พื่
ตลอดการตรวจสอบ การปีฏิิบัติงานขึ้องขึ้้าพื่เจ้ารวมถู้ง

• ระบแุละปีระเมินความเส่�ยงจากการแสดงข้ึ้อมลูที่่�ขึ้ดัตอ่ขึ้อ้เที่จ็จรงิอนัเปีน็สาระสำาคญัในงบการเงินไมว่า่จะเกิดจากการทุี่จรติ
หรือขึ้้อผ่ิดพื่ลาด ออกแบบและปีฏิิบัติงานตามวิธุ่การตรวจสอบเพืื่�อตอบสนองต่อความเส่�ยงเหล่านั�น และได้หลักฐานการ
สอบบัญชี่ท่ี่�เพื่่ยงพื่อและเหมาะสมเพื่ื�อเปี็นเกณฑ์์ในการแสดงความเห็นขึ้องขึ้้าพื่เจ้า ความเส่�ยงที่่�ไม่พื่บขึ้้อมูลที่่�ขึ้ัดต่อ 
ขึ้้อเที่็จจริงอันเปี็นสาระสำาคัญซำ้�งเปี็นผ่ลมาจากการทีุ่จริตจะสูงกว่าความเส่�ยงที่่�เกิดจากขึ้้อผ่ิดพื่ลาด เนื�องจากการทีุ่จริต 
อาจเก่�ยวกับการสมรู้ร่วมคิด การปีลอมแปีลงเอกสารหลักฐาน การตั�งใจละเว้นการแสดงขึ้้อมูล การแสดงขึ้้อมูลที่่�ไม่ตรง 
ตามขึ้้อเที่็จจริงหรือการแที่รกแซำงการควบคุมภายใน

• ที่ำาความเขึ้้าใจในระบบการควบคุมภายในที่่�เก่�ยวขึ้้องกับการตรวจสอบ เพืื่�อออกแบบวิธุ่การตรวจสอบท่ี่�เหมาะสมกับ
สถูานการณ์ แต่ไม่ใชี่เพื่ื�อวัตถูุปีระสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความม่ปีระสิที่ธุิผ่ลขึ้องการควบคุมภายในขึ้องสมาคมฯ 

• ปีระเมินความเหมาะสมขึ้องนโยบายการบัญช่ีที่่�ผู่้บริหารใชี้และความสมเหตุสมผ่ลขึ้องปีระมาณการที่างบัญช่ีและการเปิีด
เผ่ยขึ้้อมูลที่่�เก่�ยวขึ้้องซำ้�งจัดที่ำาขึ้้�นโดยผู่้บริหาร 

• สรปุีเก่�ยวกบัความเหมาะสมขึ้องการใชีเ้กณฑ์ก์ารบญัชีส่ำาหรบัการดำาเนนิงานตอ่เนื�องขึ้องผู่บ้รหิารและจากหลกัฐานการสอบ
บญัชีท่ี่่�ไดรั้บ สรุปีวา่มค่วามไม่แนน่อนที่่�มส่าระสำาคญัที่่�เก่�ยวกบัเหตุการณ์หรอืสถูานการณ์ที่่�อาจเป็ีนเหตุใหเ้กดิขึ้อ้สงสัยอยา่ง
มนั่ยสำาคญัต่อความสามารถูขึ้องสมาคมฯ ในการดำาเนินงานตอ่เนื�องหรือไม่ ถูา้ข้ึ้าพื่เจา้ได้ข้ึ้อสรุปีว่ามค่วามไม่แน่นอนที่่�ม่สาระ
สำาคัญ ขึ้้าพื่เจ้าต้องกล่าวไว้ในรายงานขึ้องผู่้สอบบัญช่ีขึ้องข้ึ้าพื่เจ้า โดยให้ข้ึ้อสังเกตถู้งการเปิีดเผ่ยข้ึ้อมูลในงบการเงินที่่�
เก่�ยวขึ้อ้ง หรือถูา้การเปิีดเผ่ยดังกลา่วไม่เพื่ย่งพื่อ ความเหน็ขึ้องข้ึ้าพื่เจา้จะเปีล่�ยนแปีลงไปี ขึ้อ้สรปุีขึ้องข้ึ้าพื่เจา้ขึ้้�นอยูก่บัหลกั
ฐานการสอบบัญช่ีที่่�ได้รบัจนถูง้วันที่่�ในรายงานขึ้องผู่ส้อบบัญช่ีขึ้องข้ึ้าพื่เจา้ อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถูานการณ์ในอนาคต
อาจเปี็นเหตุให้สมาคมฯ ต้องหยุดการดำาเนินงานต่อเนื�อง 

• ปีระเมินการนำาเสนอ โครงสร้างและเนื�อหาขึ้องงบการเงินโดยรวม รวมถู้งการเปีิดเผ่ยขึ้้อมูลว่างบการเงินแสดงรายการและ
เหตุการณ์ในรูปีแบบที่่�ที่ำาให้ม่การนำาเสนอขึ้้อมูลโดยถููกต้องตามที่่�ควรหรือไม่

ขึ้้าพื่เจ้าได้สื�อสารกับผู่้ม่หน้าที่่�ในการกำากับดูแลในเรื�องต่างๆ ท่ี่�สำาคัญ ซำ้�งรวมถู้งขึ้อบเขึ้ตและชี่วงเวลาขึ้องการตรวจสอบ 
ตามที่่�ได้วางแผ่นไว้ ปีระเด็นที่่�ม่นัยสำาคัญที่่�พื่บจากการตรวจสอบ รวมถู้งขึ้้อบกพื่ร่องท่ี่�ม่นัยสำาคัญในระบบการควบคุมภายใน 
หากขึ้้าพื่เจ้าได้พื่บในระหว่างการตรวจสอบขึ้องขึ้้าพื่เจ้า

( ดร. วิที่ยา อรุณศิริเพื่็ชีร )
ผู่้สอบบัญชี่รับอนุญาต  
เลขึ้ที่ะเบ่ยน 4295

กรุงเที่พื่มหานคร
วันที่่�  21 กรกฎาคม 2566
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To The Board of Director and  Members  of THE THAI LIFE ASSURANCE ASSOCIATION.

Opinion

I have audited the financial statements of THE THAI LIFE ASSURANCE ASSOCIATION, which comprise the  
statement of financial position as at June 30, 2023, and the statement of income and expenditure and  
statement  of change in accumulated fund for the  year then ended, and notes to the financial statements, 
including a summary of significant accounting policies.

In my opinion, the accompanying financial statements present fairly, in all material respects, the financial  
position statement and statement of change in accumulated capital of the THE THAI LIFE ASSURANCE  
ASSOCIATION as at June 30, 2023, and its financial performance for the year then ended in accordance with 
Thai Financial Reporting Standards for Non-Publicly Accountable Entities.

Basis for Opinion
I conducted my audit in accordance with Thai Standards on Auditing. My responsibilities under those standards 
are further described in the Auditor’s Responsibilities for the Audit of the Financial Statements section of my 
report. I am independent of THE THAI LIFE ASSURANCE ASSOCIATION in accordance with the Code of Ethics for 
Professional Accountants including Independence Standards issued by the Federation of Accounting Professions 
(Code of Ethics for Professional Accountants) relevant to my audit of the financial statements, and I have  
fulfilled my other ethical responsibilities in accordance with the Code of Ethics for Professional Accountants.  
I believe that the audit evidence I have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for my opinion.  

Responsibilities of Management for the Financial Statements
Management is responsible for the preparation and fair presentation of the financial statements in accordance 
with Thai Financial Reporting Standards for Non-Publicly Accountable Entities, and for such internal control as 
management determines is necessary to enable the preparation of financial statements that are free from 
material misstatement, whether due to fraud or error. 

In preparing the financial statements, management is responsible for assessing the Association ’s ability to 
continue as a going concern, disclosing, as applicable, matters related to going concern and using the going 
concern basis of accounting unless management either intends to liquidate the Association or to cease  
operations, or has no realistic alternative but to do so.

Auditor’s Responsibilities for the Audit of the Financial Statements.
My objectives are to obtain reasonable assurance about whether the financial statements as a whole are free 
from material misstatement, whether due to fraud or error, and to issue an auditor’s report that includes my 
opinion. Reasonable assurance is a high level of assurance, but is not a guarantee that an audit conducted in 
accordance with Thai Standards on Auditing will always detect a material misstatement when it exists.  
Misstatements can arise from fraud or error and are considered material if, individually or in the aggregate, they 
could reasonably be expected to influence the economic decisions of users taken on the basis of these  
financial statements.
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Certified Public Accountant (Thailand)

Registration No. 4295
Bangkok
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As part of an audit in accordance with Standards on Auditing, I exercise professional judgment and maintain 
professional skepticism throughout the audit.  I also:

• IIdentify and assess the risks of material misstatement of the financial statements, whether due to fraud 
or error, design and perform audit procedures responsive to those risks, and obtain audit evidence that 
is sufficient and appropriate to provide a basis for my opinion. The risk of not detecting a material  
misstatement resulting from fraud is higher than for one resulting from error, as fraud may involve 
 collusion, forgery, intentional omissions, misrepresentations, or the override of internal control.

• Obtain an understanding of internal control relevant to the audit in order to design audit procedures 
thatare appropriate in the circumstances, but not for the purpose of expressing an opinion on the  
effectiveness of the Association’s internal control.

• Evaluate the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of accounting estimates 
and related disclosures made by management.

• Conclude on the appropriateness of management’s use of the going concern basis of accounting and, 
based on the audit evidence obtained, whether a material uncertainty exists related to events or  
conditions that may cast significant doubt on the Association’s ability to continue as a going concern. If 
I conclude that a material uncertainty exists, I are required to draw attention in my auditor’s report to 
the related disclosures in the financial statements or, if such disclosures are inadequate, to modify my 
opinion. My conclusions are based on the audit evidence obtained up to the date of my auditor’s report. 
However, future events or conditions may cause the Association to cease to continue as a going concern.

• Evaluate the overall presentation, structure and content of the financial statements, including the  
disclosures, and whether the financial statements represent the underlying transactions and events in a 
manner that achieves fair presentation.

I communicate with management regarding, among other matters, the planned scope and timing of the audit 
and significant audit findings, including any significant deficiencies in internal control that I identify during my 
audit.
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THE THAI LIFE ASSURANCE ASSOCIATION.
STATEMENT OF FINANCIAL POSITION

FOR THE YEAR ENDED JUNE 30, 2023

ASSETS

CURRENT ASSETS NOTES 2022 2021
Cash in hand and cash equivalent 3.2 and  4 44,347,504.53        61,260,585.48        
Short term investment - fixed deposit 3.3 and  5 104,327,061.27      78,904,116.33        
Accounts receivable 3.4 3,682,960.45         3,669,028.57         
Other receivable 6 4,197,794.29         2,535,042.44         
Total current assets 156,555,320.54      146,368,772.82      

NON CURRENT ASSETS
Long term investment 3.5 and  7 50,300,000.00        50,300,000.00        
Property , plant and equipment 3.6 and  8 129,856,948.38      132,237,188.57      
Intangible assets 3.7 and  9 416,760.40            48,709.33              
Other non current assets 10,000.00              10,000.00              
Total non current assets 180,583,708.78      182,595,897.90      

TOTAL ASSETS 337,139,029.32      328,964,670.72      

Notes to financial statement form an integral part of  this statements. -                         -                         

BAHT
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STATEMENT OF FINANCIAL POSITION
THE THAI LIFE ASSURANCE ASSOCIATION

For the year ended June 30, 2023
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STATEMENT OF FINANCIAL POSITION (CONTINUE)
THE THAI LIFE ASSURANCE ASSOCIATIONTHE THAI LIFE ASSURANCE ASSOCIATION.

CURRENT LIABILITIES NOTES 2022 2021
Other payable 10 3,606,462.65         6,119,193.72         
Accrued corporate income tax 564,737.96            396,223.44            
Total current liabilities 4,171,200.61         6,515,417.16         

NON CURRENT LIABILITIES
Employee benefit obligation 3.9 and  11 30,356,326.00        27,097,426.00        
Total non current  liabilities 30,356,326.00        27,097,426.00        

TOTAL LIABILITIES 34,527,526.61        33,612,843.16        
CUMULATIVE FUND

Cumulative Fund back forward 295,351,827.56      274,846,772.71      
Surplus of income over expenditure for the year 7,259,675.15         20,505,054.85        

TOTAL CUMULATIVE FUND 302,611,502.71      295,351,827.56      
TOTAL LIABILITIES AND CUMULATIVE FUND 337,139,029.32      328,964,670.72      

Notes to financial statement form an integral part of  this statements.

LIABILITIES AND CUMULATIVE FUND

STATEMENT OF FINANCIAL POSITION ( CONTINUE )
FOR THE YEAR ENDED JUNE 30, 2023

BAHT
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INCOME AND EXPEDITURE ATATEMENT
THE THAI LIFE ASSURANCE ASSOCIATIONTHE THAI LIFE ASSURANCE ASSOCIATION.

INCOME AND EXPEDITURE STATEMENT
FOR THE YEAR ENDED JUNE 30, 2023

REVENUES NOTES 2022 2021
Membership income 73,916,620.56        71,736,282.50        
Revenue from Agent Exam - member companies 7,114,299.10         4,086,355.26         
Rcvenue from Agent Exams Received from the Insurance Commission 11,040,813.09        6,273,803.73         
Interest income 2,507,303.22         2,203,922.36         
Other income 12 13,718,708.44        11,612,441.90        

TOTAL REVENUES 108,297,744.41      95,912,805.75        
EXPENDITURE

Cost of service for Agent Exam 29,246,505.85        21,269,351.11        
Expense of  management associates

Staff expenses 33,929,868.35        32,520,747.21        
Office administrative expenses 12,982,421.33        12,967,669.65        
Sub - committee expenses 11,864,508.90        2,273,952.32         
Seminar program and project  expenses 11,566,558.10        3,602,811.35         
Donation for education and charity 560,000.00            2,113,375.00         
TOTAL EXPENDITURE 100,149,862.53      74,747,906.64        

SURPLUS OF INCOME OVER EXPENDITURE BEFORE  INCOME TAX 8,147,881.88         21,164,899.11        
INCOME TAX 13 (888,206.73)           (659,844.26)           
SURPLUS OF INCOME OVER EXPENDITURE 7,259,675.15         20,505,054.85        

Notes to financial statement form an integral part of  this statements.

BAHT
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NOTE TO FINANCIAL STATEMENT
THE THAI LIFE ASSURANCE ASSOCIATION

For the year ended June 30, 2023

THE THAI LIFE ASSURANCE ASSOCIATION. 
NOTES TO FINANCIAL STATEMENT.   
FOR THE YEAR ENDED JUNE 30, 2023 

  
   

 

1. General information. 
The association is incorporated under the laws of Thailand on November 9, 1967 as a non – profit organization 

and located at 3 6 /1   Soi Sapankoo  Rama IV  Road, Kwang Thungmahamek  Khet Sathorn  Bangkok 1 0 1 2 0  
Thailand  operating by the following objectives: 

a) To be the center of the life insurance business and related people in order to promote the  
Development of business to thrive 

b) To be a representative to protect the interests of the insured, the insurer and the life insurance  
Company; Related Business Operator Track the legal changes that may affect the interests of the 
Insured and its members. Coordination with government and related organizations. To be agent, 
protect benefit of assured. 

c) To support and promote the life insurance business and be supervised between members and the  
Development of business and practices within a scope of law and life insurance 

d) To promote academic progress , publicize knowledge of  life insurance for all groups of people see  
the  benefits. Collaborate and exchange information with relevant organizations both in the country  
and abroad.  

2. Basis preparation of financial statement.  

  Financial statement of The Thai Assurance Life Association has applied on the Thai Financial Reporting 
Standard for Non – Publicly Accountable Entities (TFRs for NPAEs), which issued by The Federation of 
Accounting Professions and practical on financial statement for reporting period that start within or after January 
1, 2011 and their presentation has been made in compliance with the stipulations of the Notification of the 
Department of Business Development dated 28 September 2011. Subject: Determination of condensed items in 
the financial statements 2011 

The financial statements in Thai language are the official statutory financial statements of the Association. The 
financial statement in English language have been translated from Thai language financial statements. 
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THE THAI LIFE ASSURANCE ASSOCIATION. 

NOTES TO FINANCIAL STATEMENT.   
FOR THE YEAR ENDED JUNE 30, 2023 

  
   

3. Significant accounting policies. 
3.1 Recognition of income and expenses. 

The association recognized revenues and expenses on an accrual basis. 
 

3.2 Cash and cash equivalent. 
Cash and cash equivalents comprise cash, cash at banks type current accounts, saving accounts, and 

fixed accounts not exceeding 3  months excluding cash at banks used as collateral and highly liquid short-term 
investments with original maturities of three months or less. 

 

3.3 Short term investment – fixed deposit. 
Association has deposit account in financial institutions for 12 months and a fixed investments held to 

maturity. 
 

3.4 Account receivable  
Account receivable are stated at net realizable value, which will be the association's allowance for 

doubtful accounts for losses.  Estimated potential of collection of receivables.  Which is generally based on 
collection experience and analysis aging of debtor. 

As at June 30, 2023 and 2022, the association considered no overdue unusual justifies the allowance 
for doubtful accounts as such.  

 

3.5 Long term investment. 
Long - term investments are invested in fixed-income debt securities (Bonds) of a Ministry of Finance 

and financial institution, which the association plans to hold to maturity and state at histories cost. 
 

3.6 Properties, plant and equipment. 
Properties, plant and equipment has been state at cost deduct by accumulated depreciation . 

Depreciation has calculated by straight line method base on the estimated useful life of assets. 
 Useful life (years) 

Building 50 
Utilities systems 3, 10 and 20 
Office equipment 5 
Fixture 5 
Vehicle 5 
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THE THAI LIFE ASSURANCE ASSOCIATION. 
NOTES TO FINANCIAL STATEMENT.   
FOR THE YEAR ENDED JUNE 30, 2023 

  
   

3.7 Intangible assets. 
Computer software has amortized to expense on a straight line basis over their useful lives over 3-10 

years.  
3.8 Foreign currency transactions 

Transactions in foreign throughout the year are recorded in Baht at rate prevailing at the date of transaction . 
Assets and liabilities denominated in foreign currencies which are outstanding at the balance sheets date are 
converted to Baht by the reference exchange rate: buying rate for the assets and selling rate for the liabilities 
prescribed by Bank of Thailand. Gains or losses from the currencies translation of assets and liabilities are 
credited or changed to current operations. 

3.9 Employee benefit. 
The association has recorded employee benefit obligation from the estimate of liabilities with commitment 

resulting from the past event that has occurred and possible will waste economic resources. To relieve 
in commitment, the association can reliably estimate the value of the obligation by calculation from the 
estimated lifetime of the projection is estimated. The Code of Conduct for Employee Benefits has been 
established as follows: 

The Association has determined that employees who work before November 1, 2011, with more than 10 
years of age, calculate employee benefits with the introduction of the final salary base in each person multiply 
by the lifetime of the individual (up to the present time) and compare it with previous estimates to improve or 
decrease with the currently calculated data. Employee benefits are recognized in the obligation. Employee 
benefits and presented in non-current liabilities as at the statement of financial position date. 

The association has a policy on employee benefits for employees who work until retirement to be eligible 
for benefits under the Labor Protection Act and in the revised section Labor Protection Act No. 7 

 

3.10  Provident fund. 
The Association provides provident fund for all employees. This is the nature of the contribution plan 

as determined by contribution plan. The assets of provident fund are separated from the assets of the association. 
And managed by an outside fund manager. The provident fund are funded by employee benefits and 
contributions from the association. Contributions to the provident fund are recognized as an expense items in 
the income statement - expenses for the period in which they are incurred. 
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THE THAI LIFE ASSURANCE ASSOCIATION. 
NOTES TO FINANCIAL STATEMENT.   
FOR THE YEAR ENDED JUNE 30, 2023 

  
   

 

3.11  Significant accounting judgments and estimates. 
To prepare the financial statements according to generally accepted accounting standards. 

Management is required to exercise judgment in estimating and assuming several assumptions. This will affect 
the amount of income, expenses, assets and liabilities. The disclosures about assets and liabilities that may be 
incurred may result in actual results that may differ from those estimates. 

Estimates and assumptions are reviewed regularly. Based on past experience and different factors. 
Including future events that are expected to occur. The management has reasonable assurance, under 
circumstances, that the estimates and assumptions used in the future are reasonable. As a result, accounting  
estimates may not match the actual results. Estimates and underlying assumptions are depreciation of premises 
and equipment. Amortization of intangible assets provision for long-term employee benefits Estimates on 
various matters are disclosed in each of the relevant sections of these notes to financial statement 

 

4. Cash in hand and cash equivalent. 

 
Baht 

2023  2022 
Cash in hand 60,000.00  60,000.00 
Current deposit 2,000.00  2,000.00 
Saving deposit 44,285,504.53  61,198,585.48 
Total cash in hand and cash equivalent. 44,347,504.53  61,260,585.48 
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THE THAI LIFE ASSURANCE ASSOCIATION. 
NOTES TO FINANCIAL STATEMENT.   
FOR THE YEAR ENDED JUNE 30, 2023 

  
   

5. Short term investment – Fixed deposit  as follow : 

 
Baht 

2023 Interest (%) 2022 Interest (%) 
Fixed deposit 6 months.     
   Kiatnakin Bank ( PCL ) 100,000.00 1.30 100,000.00 0.50 
   LH Bank (PCL) 20,279,883.36 0.70 – 1.85 5,256,203.84 0.50 
   Thai Credit Retail Bank ( PCL ) 14,021,100.98 1.05 13,895,783.27 0.95 
Fixed deposit 8 months.       
   Thai Credit Retail Bank ( PCL ) 10,243,651.93 0.95 10,184,582.03 0.95 
Fixed deposit 12 months.     
   Bangkok Bank (PCL) 209,799.91 0.95 209,094.21 0.375 
   Krungsri Ayutthaya Bank (PCL ) 1,000.00 1.20 1,000.00 0.40 
   Kiatnakin Bank ( PCL ) 30,000,000.00 1.10 – 1.75 30,000,000.00 0.60 - 0.70 
   Thai Credit Retail Bank ( PCL ) 27,146,802.97 1.35 – 2.00 16,940,970.18 1.35 
   Siam Commercial Bank (PCL) 2,324,822.12 0.40 - 1.15 2,316,482.80 0.40 
   Total short term investment – Fixed deposit. 104,327,061.27  78,904,116.33  
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THE THAI LIFE ASSURANCE ASSOCIATION. 
NOTES TO FINANCIAL STATEMENT.   
FOR THE YEAR ENDED JUNE 30, 2023 

  
   

6. Other receivable. 

 
Baht 

2023  2022 
Prepaid expenses.  634,354.49  776,930.42 
Undue input tax 35,192.08  193,175.35 
Accrued interest income. 883,220.16  544,973.68 
Guarantee 2,546,445.68  952,242.99 
Other  98,581.88  67,720.00 
Total other receivable 4,197,794.29  2,535,042.44 

 

7. Long term investment. 
 Interest 

(%) 
 Redemption 

(Years) 
 Baht 

   2023  2022 
Investment in bond – Ministry of Finance in 2018  3.00  2028  10,000,000.00  10,000,000.00 
Investment in bond – Ministry of Finance in 2019 3.05  2029  10,000,000.00  10,000,000.00 
Investment in bond – Ministry of Finance in 2019 3.05  2029  300,000.00  300,000.00 
Investment in bond - Bangkok Bank in 2020 2.22  2027  20,000,000.00  20,000,000.00 
Investment in bond - Bangkok Bank in 2022 2.50  2032  10,000,000.00  10,000,000.00 
Total long term investment     50,300,000.00  50,300,000.00 

 
 

Investment in the Ministry of Finance’s bonds in 2019 No.2, which have due for redemption in 2029, amount 
3 0 0 ,0 0 0  Baht (3 0 0  units, with a par value of 1 ,0 0 0  Baht ) per year. To guarantee the use of electricity with the 
Metropolitan Electricity Authority. 
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THE THAI LIFE ASSURANCE ASSOCIATION. 
NOTES TO FINANCIAL STATEMENT.   
FOR THE YEAR ENDED JUNE 30, 2023 

  
   

8. Property, Plant and Equipment.  

 

Baht 

Balance at  
June 30, 2022 

 Increase ( decrease ) in periods  
Balance at 

June 30, 2023 
 

Increase 
 Decrease and 

Transfer 
 

   
Land 46,800,000.00  -  -  46,800,000.00 
Building 94,773,446.34  -  -  94,773,446.34 
Less Acc. depreciation -Building (20,498,701.65)  (1,898,739.71)  -  (22,397,441.36) 
Building  74,274,744.69      72,376,004.98 
Building systems. 23,485,462.29  -  -  23,485,462.29 
Less Acc. depreciation –Building systems (15,279,061.82)  (614,643.92)  -  (15,893,705.74) 
Building systems 8,206,400.47      7,591,756.55 
Office equipment. 22,136,987.60  1,186,025.26  -  23,323,012.86 
Less Acc. depreciation –Office equipment.  (19,236,253.29)  (1,059,028.11)  -  (20,295,281.40) 
Office equipment. 2,900,734.31      3,027,731.46 
Fixture 1,854,308.46  24,000.00  -  1,878,308.46 
Less Acc. depreciation –Fixture (1,836,356.67)  (7,405.11)  -  (1,843,761.78) 
Fixture 17,951.79      34,546.68 
Vehicle 52,242.99  -  -  52,242.99 
Less Acc. depreciation – Vehicle (14,885.68)  (10,448.60)  -  (25,334.28) 
Vehicle 37,357.31      26,908.71 
Total property, plant and equipment 132,237,188.57  (2,380,240.19)  -  129,856,948.38 
Annual depreciation 4,435,480.89      3,590,265.45 
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THE THAI LIFE ASSURANCE ASSOCIATION. 
NOTES TO FINANCIAL STATEMENT.   
FOR THE YEAR ENDED JUNE 30, 2023 

  
   

9. Intangible Assets. 

 

Baht 

Balance at June 
30, 2022 

 Increase ( decrease ) in periods  
Balance at 

June 30, 2023 
 

Increase 
 Decrease and 

Transfer 
 

   
Work in Process -  320,000.00  (200,000.00)  120,000.00 
Computer Program 100,170.00  275,849.53  -  376,019.53 
Less Amortization (51,461.67)  (27,798.46)  -  (79,260.13) 
Computer Program 48,708.33      296,759.40 
Website 500,000.00  -  -  500,000.00 
Less Amortization (499,999.00)  -  -  (499,999.00) 
Website 1.00      1.00 
Intangible assets. 48,709.33  568,051.07  (200,000.00)  416,760.40 
Annual amortization 17,095.62      27,798.46 

 
 

10. Other payables. 

 
บาท 

2023  2022 
Notes payable 10,710.00  307,012.59 
Other payable – Repayment back 1,210.00  2,640.00  
Accrued expenses 1,199,664.98  747,100.74 
Accrued income tax 1,082,087.30  1,150,348.17 
Undue output tax 240,941.29  240,029.90 
Advanced Receipt 399,533.41  347,663.96 
Advanced payment 44,800.00  151,400.00 
Other 627,515.67  3,172,998.36 
Total other payables. 3,606,462.65  6,119,193.72 
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THE THAI LIFE ASSURANCE ASSOCIATION. 
NOTES TO FINANCIAL STATEMENT.   
FOR THE YEAR ENDED JUNE 30, 2023 

  
   

11. Employee benefit obligation. 

 
Baht 

2023  2022 
The beginning of balance 27,097,426.00  23,815,809.00 
Add Provision for long-term employee benefits increased  
       during the year 3,839,090.00  3,281,617.00 
Benefits paid during the year (580,190.00)  - 
The ending of balance 30,356,326.00  27,097,426.00 

 

Employee benefit obligations consist of employee retirement benefits and employee benefits as a result of 
retirement.  

12. Other income   
 Baht 
 2023  2022 
       Income from seminar. 12,753,415.70  10,009,910.41 

Income from COVID-19 testing services - Life insurance agent candidate 208,722.96  1,049,324.35 
       Other 756,569.78  553,207.14 
       Total other income 13,718,708.44  11,612,441.90 

 
13. Corporate income tax. 

Corporate income tax are calculated on the basis of income before deducting expenses.  The portion that must 
be taxed from the income base according to the Revenue Code as follows.   

- Revenue from member fee are exempt. 
- Revenue from agent examination and other income calculate at rate 2% 
- Revenue from interest, calculate at rate 10%. 

 

14. Approval of financial statements. 
These financial statements were approved by the Executive Board on July 21, 2023. 
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1.1  แนวโน้มเศรษฐกิิจไทย ปีี 2567
สำาหรับแนวโน้มเศรษัฐกิจไที่ย ปีี 2567 หน่วยงานต่างๆ 
ได้ม่การคาดการณ์ว่าเศรษัฐกิจไที่ยจะสามารถูเติบโตตัวได้ด่
กว่าปีีที่่�ผ่่านมา โดยคาดว่า GDP จะม่การขึ้ยายตัวอยู่ระหว่าง
ร้อยละ 2.0 – 3.0 ซำ้�งหลายหน่วยงานได้ปีระมาณการภาพื่รวม
เศรษัฐกิจไที่ย ปีี 2567 ไปีในที่ิศที่างเด่ยวกันว่าจะขึ้ยายตัว 
ด่ขึ้้�น

1.1 Thai Economic Outlook 2024
As for the outlook for the Thai economy in 2024, 
various agencies have predicted that the Thai economy 
will be able to grow better than last year. GDP is expected  
to expand between 2.0 and 3.0 percent, and many 
agencies have estimated that the overall Thai economy 
in 2024 will expand in the same direction.

สำานักงานสภาพื่ัฒนาการเศรษัฐกิจและสังคมแห่งชีาติ แถูลงขึ้่าว ณ วันที่่� 20 พื่ฤษัภาคม 2567
Office of the National Economic and Social Development Council Press Release on May 20, 2024

ภาพรวมธุรกิจประกันชีวิตไทย
ปี 2566 และแนวโน้ม ปี 2567 สมาคมประกันชีวิตไทย
Overview of Life Insurance Business in Thailand 

in 2023 and Outlook for 2024 Thai Life Assurance Association

ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ (GDP) ไตรมาสที่หนึ่ง ปี 2567

การบริโภค์เอกชีน

+6.9
+24.8-2.1

-3.5 -3.0 -17.3 +11.8
+9.4

+4.3 +2.9

-2.0

-4.2

ภาค์เกษตร

การอุป็โภค์ภาค์รัฐบาลั

ส่าขาอุตส่าหกรรม

การลังทีุ่นรวิม

+4.6

-27.7

เอกชีน

ภาค์รัฐ

ส่าขาก�อส่ร�าง

ป็ริมาณการส่�งออกส่ินค์�า

ส่าขาที่ี�พักโรงแรมแลัะ 
บริการด�านอาหาร

ป็ริมาณการส่�งออกบริการ 

ส่าขาขนส่�ง ส่าขาการเงินส่าขาการค์�า

1 1แนวโน้มภาวะเศรษฐกิจไทยปี 2567 Thai economic outlook in 2024
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2.1 ภาพรวมกิารเติิบโติธุุรกิิจปีระกัินชีีวิติเทียบกิับเศรษฐกิิจ
ไทย ระหว่างปีี 2562 - 2566

ตารางที่่�  1 ตารางแสดงภาพื่รวมธุุรกิจปีระกันชี่วิตไที่ย 
เปีร่ยบเที่่ยบกับเศรษัฐกิจไที่ยระหว่างปีี 2562 - 2566

ที่่�มา : รายงานสถูิติธุุรกิจปีระกันชี่วิต สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย 
รายงานสถูิติธุุรกิจปีระกันชี่วิต สำานักงาน คปีภ. รายงานจำานวน
กรมธุรรม์ปีระกันภัย สำานักงาน คปีภ. (ไม่รวมข้ึ้อมูล บมจ. 
ไที่ยร่ปีระกันชี่วิต)
รายงานปีระชีากรไที่ย สำานักงานสถูิติแห่งชีาติ / GDP สภาพื่ัฒน์ 
(สศชี.), ธุนาคารแห่งปีระเที่ศไที่ย

2562
(2019)

2563
(2020)

2564
(2021)

2565
(2022)

2566
(2023)

เบ่�ยปีระกันภัยรับรวม (Total Premium) 
(Million Baht)

610,914 600,206 614,115 611,363 633,445

อัตราการเติบโต (Growth rate %) -2.63 -1.75 2.32 -0.45 3.61

อัตราการคงอยู่กรมธุรรม์ฯ (% Persistency) 80 82 82 82 83

ผ่ลิตภัณฑ์์มวลรวมภายในปีระเที่ศ (GDP) 
Million Baht)

16,889,174 15,661,146 16,188,611 17,378,015 17,921,213

GDP (Growth rate %) 2.4% -6.2% 1.5% 2.5% 1.9%

จำานวนกรมธุรรม์ Policies (No.) 26,571,888 28,645,810 26,185,428 26,708,796 26,589,520

จำานวนปีระชีากร Population (Million) 66.56 66.19 66.17 66.09 66.05

สัดส่วนเบ่�ยปีระกันภัยรับรวมต่อ GDP
Insurance Penetration Rate (%)

3.62% 3.83% 3.79% 3.52% 3.53%

เบ่�ยปีระกันภัยรับรวมต่อจำานวนปีระชีากร
Insurance Density (Baht)

9,172 9,063 9,277 9,235 9,581 

จำานวนกรมธุรรม์ฯ ต่อจำานวนปีระชีากร
No. of Policies per Population (%)

39.92% 43.28% 39.57% 40.36% 40.23%

2.1 Overview of the growth of the life insurance business 
compared to the Thai economy During 2019 - 2023

Table 1 Comparison the overview of life insurance 
business and the THAI economy 2019 - 2023 agencies 
have estimated that the overall Thai economy in 2024 
will expand in the same direction.

Source: Life Insurance Statistical Report (TLAA)
Source: Office of Insurance Commission (OIC)
Report on the number of insurance policies OIC Office 
(excluding information from Thai Ree Life Assurance Plc.)
Thailand Population Report National Statistics Office / 
GDP Council, Bank of Thailand

2 2ภาพรวมการเติบโตธุรกิจประกันชีวิตไทย
เทียบกับภาพรวมเศรษฐกิจไทยปี 2566

Thai Life Insurance Business Growth 
Compared to Economic Outlook in 2023 
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จากตารางที่่� 1 ขึ้้อมูลสถิูติธุุรกิจปีระกันชี่วิต ระหว่างปีี 2562 
-2566 แสดงให้เห็นภาพื่การเติบโตขึ้องธุุรกิจปีระกันช่ีวิต 
เที่่ยบกับการเติบโตขึ้องเศรษัฐกิจ โดยในปีี 2566 ธุุรกิจปีระกัน
ชี่วิตเติบโตร้อยละ 3.61 มากกว่า GDP ที่่�เติบโตเพื่่ยงร้อยละ 
1.9 สำาหรับสัดส่วนเบ่�ยปีระกันภัยต่อ GDP (Insurance  
Penetration) อยู่ที่่� ร้อยละ 3.53 ซำ้�งพื่บว่าค่อนขึ้้างคงท่ี่� 
มาตลอด โดยในชี่วงระยะเวลา 5 ปีี คิดเปี็นสัดส่วนเฉล่�ยร้อยละ 
3.65 ต่อปีี ในขึ้ณะที่่�สัดส่วนเบ่�ยปีระกันชี่วิตต่อจำานวน
ปีระชีากร (Insurance Density) คิดเปี็น 9,581 บาที่ต่อคน 
และสัดส่วนจำานวนกรมธุรรม์ฯ ต่อจำานวนปีระชีากร หรืออัตรา
การถืูอครองกรมธุรรม์ (No. of Policies per Population)  
อยู่ที่่�ร้อยละ 40.23 ตามลำาดับ ซำ้�งเป็ีนสัดส่วนที่่�ใกล้เค่ยงกัน 
ในทีุ่กปีี ซำ้�งหมายถู้งว่าแม้ธุุรกิจปีระกันชี่วิตจะม่อัตราการ
เติบโตเพื่ิ�มขึ้้�น แต่ด้วยสัดส่วนเบ่�ยปีระกันภัยต่อ GDP 
ยังค่อนขึ้้างเล็กเมื�อเที่่ยบกับภาคการเงินอื�น จ้งที่ำาให้สัดส่วน
เบ่�ยปีระกันชี่วิตและจำานวนกรมธุรรม์ฯ ต่อจำานวนปีระชีากร 
ยังไม่สามารถูเติบโตเพื่ิ�มขึ้้�นได้อย่างม่นัยสำาคัญ 

หากเปีร่ยบเที่่ยบกับปีระเที่ศในเขึ้ตเอเช่ีย เชี่น ญ่�ปุ่ีน เกาหล ่
และสิงคโปีร์ ที่่�ม่อัตราการถูือครองกรมธุรรม์ปีระกันชี่วิต
มากกว่าร้อยละ 100 ปีระเที่ศไที่ยถืูอว่าค่อนข้ึ้างตำ�าเมื�อ 
เที่่ยบกับปีระเที่ศขึ้้างต้น ซำ่�งภาพื่ดังกล่าวน่� เปีร่ยบดังภาพื่
สะท้ี่อน 2 ด้าน หากมองด้านลบธุรุกิจปีระกนัชีว่ติในปีระเที่ศไที่ย
ยงัมบ่ที่บาที่ต่อเศรษัฐกจิและสงัคมไที่ยไม่มากเพื่ย่งพื่อ ด้วยจำานวน
เบ่�ยปีระกันภัยและจำานวนกรมธุรรม์ต่อปีระชีากรที่่�ค่อนขึ้้างตำ�า 
แสดงให้เห็นว่าปีระชีาชีนยังม่เงินออมและม่ความคุ้มครอง
ตนเองน้อยมาก จนอาจจะที่ำาให้ในอนาคตรัฐบาลไที่ยต้อง 
แบกรับภาระค่าใชี้จ่ายที่ั�งค่ารักษัาพื่ยาบาลขึ้องปีระชีาชีน และ
การดูแลปีระชีาชีนที่่�เป็ีนผู่้สูงอายุ จนที่ำาให้ขึ้าดโอกาสนำาเงินไปี 
พื่ัฒนาปีระเที่ศในด้านอื�นๆ สำาหรับในด้านบวก ธุุรกิจปีระกัน
ชี่วิตไที่ยยังเป็ีนธุุรกิจที่่�ม่โอกาสที่่�จะสามารถูเติบโตต่อไปีได้อ่ก 
ซำ้�งชี่องว่างน่�จ้งเปี็นความที่้าที่ายขึ้องภาคธุุรกิจ ในขึ้ณะเดย่วกนั
ก็เปี็นที่่�หมายตาขึ้องนักลงทีุ่นในต่างปีระเที่ศด้วยเชี่นกัน 

From Table 1, the statistical data of the life insurance 
business between 2019 and 2023 shows the growth of 
the life insurance business compared to economic 
growth. In 2023, the life insurance business grew by 
3.61%, higher than the GDP growth of only 1.9%. The 
insurance premium to GDP ratio (Insurance Penetration) 
was 3.53%, which has remained relatively stable,  
averaging 3.65% per year over the past five years.  
Meanwhile, the insurance premium per capita (Insurance 
Density) was 9,581 baht per person, and the number of 
policies per population or the policyholding rate was 
40.23%, figures that have been consistent each year. This 
indicates that although the life insurance business is 
growing, the insurance premium to GDP ratio is still  
relatively small compared to other financial sectors.  
Consequently, the insurance premium and the number 
of policies per population have not grown significantly.

When compared to Asian countries such as Japan, Korea, 
and Singapore, where the life insurance policyholding 
rate exceeds 100%, Thailand’s rate is relatively low. This 
scenario reflects a dual perspective. On the negative side, 
the life insurance business in Thailand has not played a 
sufficiently significant role in the economy and society, as 
indicated by the relatively low insurance premiums and 
the number of policies per capita. This suggests that the 
public has limited savings and self-protection, which 
could result in the Thai government having to bear future 
costs for public healthcare and elderly care, potentially 
diverting funds from other developmental needs. On the 
positive side, the Thai life insurance business still has 
room for growth, presenting both a challenge for the 
industry and an opportunity for foreign investors.

กิร่าฟแสดังอ้ต่ร่าเบ้�ยปร่ะกิ้นภ้ยต่่อคน	(ปร่ะเทศไทย)	ปี	2562	-	2566
Graph	showing	the	premium	rate	per	person.	(Thailand)	Year	2019	-	2023
(Insurance	Density	(Thailand)	2019	-	2023))

ที่่�มา: รายงานสถูิติธุุรกิจปีระกันชี่วิต สำานักงาน คปีภ.
Source: Life Insurance Business Statistics Report OIC Office
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กิร่าฟแสดังอ้ต่ร่ากิาร่ถืือคร่องกิร่มธร่ร่ม์	(%)	ปี	2562	-	2566
Insurance	Density	Rate	(Thailand)	(%)	2019	-	2023

ที่่�มา: รายงานสถูิติธุุรกิจปีระกันชี่วิต สำานักงาน คปีภ.
Source: Life Insurance Business Statistics Report OIC Office

 
ที่่�มา : รายงานสถูิติธุุรกิจปีระกันชี่วิต สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
Source: Life Insurance Statistic Report (TLAA)
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จากกราฟที่่� 3 แสดงอัตราการเติบโตขึ้องเบ่�ยปีระกันชี่วิต 
ในชี่วง 5 ปีี (2562 - 2566) ซำ้�งเป็ีนชี่วงเวลาท่ี่�เศรษัฐกิจ 
ทัี่�งในปีระเที่ศและต่างปีระเที่ศค่อนขึ้้างม่ความผ่ันผ่วน 
โดยเฉพื่าะในปีี 2562 และปีี 2563 ธุุรกิจปีระกันช่ีวิตม่อัตรา
การเติบโตติดลบเปี็นครั�งแรกและติดต่อกัน 2 ปีีซำ้อน จากการที่่�
ภาคธุุรกิจต้องเผ่ชีิญกับโรคอุบัติใหม่อย่างการแพื่ร่ระบาดขึ้อง 
COVID-19 และการกลายพัื่นธุุ์ขึ้องโรคที่่�ไม่เคยเกิดขึ้้�นมาก่อน 
ซำ้�งวิกฤตน่�ได้กระที่บต่อระบบเศรษัฐกิจเปี็นวงกว้างไปีทัี่�วโลก
รวมถู้งเศรษัฐกิจไที่ยด้วย ภายหลังจากนั�นในปีี 2564 ธุุรกิจ
ปีระกันชี่วิตไที่ยเริ�มม่แนวโน้มเติบโตเป็ีนบวก แต่มาสะดุด 
อ่กครั�งในปีี 2565 จนเมื�อความรุนแรงขึ้องการแพื่ร่ระบาด 
เริ�มลดน้อยลง หลายปีระเที่ศเริ�มผ่่อนคลายและเปิีดปีระเที่ศ 
ภาคธุุรกิจต่างๆ ม่การปีรับตัว ที่ั�งการปีรับเปีล่�ยนแผ่นการ
ดำาเนินงาน การปีรับกลยุที่ธ์ุให้รองรับกับสภาพื่แวดล้อมและ 
วิถู่การดำาเนินชี่วิตที่่�เปีล่�ยนไปี ตลอดจนการนำาเที่คโนโลย่ใหม่ๆ 
เขึ้้ามาชี่วยในการดำาเนินงานและพัื่ฒนาระบบงานภายใน
องค์กร ให้ม่ปีระสิที่ธุิภาพื่และม่ความย้ดหยุ่ นมากขึ้้� น 
จนสามารถูรับมือกับสถูานการณ์ต่างๆ ได้ด่ขึ้้�น ที่ำาให้ในปีี 
2566 น่� ธุุรกิจปีระกันชี่วิตสามารถูกลับมาเติบโตอ่กครั�ง 
ที่่�ร้อยละ 3.61 ซำ้�งปีัจจัยสำาคัญที่่�ส่งผ่ลต่อการเติบโตขึ้องธุุรกิจ 
นอกจากความมุ่งมั�นและความพื่ยายามขึ้องภาคธุุรกิจแล้ว 
ยังมาจากความตื�นตัวขึ้องปีระชีาชีนในเรื�องการดูแลสุขึ้ภาพื่ 
จนเกิดเปี็น “กระแสสุขึ้ภาพื่” ที่ั�งการดูแลตัวเองจากภายใน
และภายนอก ยังหันมาให้ความสนใจกับการปีระกันชี่วิต 
มากขึ้้�น โดยเฉพื่าะการปีระกันสุขึ้ภาพื่และโรคร้ายแรง

From Graph 3, which shows the growth rate of life 
insurance premiums over a 5-year period (2019-2023), 
it is evident that both domestic and international 
economies experienced significant volatility. Notably, 
in 2019 and 2020, the life insurance business  
experienced negative growth rates for the first time 
consecutively due to the emergence of new diseases 
such as the COVID-19 pandemic and its unprecedented 
mutations. This crisis broadly impacted the global 
economy, including Thailand’s. Afterward, in 2021, 
the Thai life insurance business began to show signs 
of positive growth but stumbled again in 2022. As the 
severity of the pandemic began to wane and many 
countries started to relax measures and reopen,  
various industries adjusted by revising operational 
plans, adopting new strategies to align with the 
changing environment and lifestyles, and integrating 
new technologies to enhance operational efficiency 
and flexibil i ty. These adjustments enabled 
businesses to better handle various situations.  
Consequently, in 2023, the life insurance business 
was able to grow again by 3.61%. Key factors contributing 
to this growth, aside from the business sector’s  
dedication and efforts, included increased public 
awareness about health care, leading to a “health 
trend” focused on both internal and external  
self-care. This trend heightened interest in life insurance, 
especially health and critical illness insurance.
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2.3  กิารจำาแนกิเบี�ยปีระกัินภยัรบั (Direct Premium)

2.3.1 เบ่�ยปีระกันภัยรับจำาแนกตามปีระเภที่การชีำาระ
เบ่�ยปีระกันภัย

ตารางที่่� 2 ตารางแสดงขึ้้อมูลเบ่�ยปีระกันภัยจำาแนกตาม
ปีระเภที่การชีำาระเบ่�ยฯ ปีี 2565 - 2566

(หน่วย : ล้านบาที่)/ Unit: Million Bht

จากตารางที่่� 2 เบ่�ยปีระกันภัยรับรวมปีี 2566 รวมทัี่�งสิ�น 
633,445 ล้านบาที่ คิดเปี็นอัตราเติบโตเพิื่�มขึ้้�นร้อยละ 
3.61 เมื�อเที่่ยบกับปีีท่ี่�ผ่่านมา ซำ้�งมาจากเบ่�ยปีระกันชี่วิต 
รับรายใหม่ (New business) จำานวน 178,470 ล้านบาที่  
ม่อัตราเติบโตเพื่ิ�มขึ้้�นร้อยละ 5.03 โดยแยกเป็ีนเบ่�ยปีระกันภัย
รับปีีแรก (Fist year premium : FYP) 112,377 ล้านบาที่ 
เติบโตร้อยละ 6.79 และเบ่�ยปีระกันภัยจ่ายครั�งเด่ยว (Single 
premium : SP) 66,093 ล้านบาที่ เติบโตร้อยละ 2.18 สำาหรับ
เบ่�ยปีระกันชี่วิตปีีต่ออายุ (Renewal year premium : RYP) 
จำานวน 454,975 ล้านบาที่ เติบโตร้อยละ 3.07 โดยม่อัตราการ
คงอยู่ขึ้องกรมธุรรม์ปีระกันชี่วิตร้อยละ 83

From Table 2, the total insurance premiums received 
in 2023 amounted to 633,445 million baht, representing 
a growth rate of 3.61% compared to the previous 
year. This growth was driven by new business 
 insurance premiums totaling 178,470 million baht, 
with an increase of 5.03%. This can be further broken 
down into first-year premiums (FYP) of 112,377  
million baht, which grew by 6.79%, and single  
premiums (SP) of 66,093 million baht, which grew by 
2.18%. Meanwhile, renewal year premiums (RYP) 
amounted to 454,975 million baht, showing a growth 
of 3.07%, with a policy retention rate of 83%.

ที่่�มา : รายงานสถูิติธุุรกิจปีระกันชี่วิต สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
Source: Life Insurance Statistic Report (TLAA)

2.3  Classification of Premiums Income (Direct Premium)

2.3.1 Premiums are classified according to the 
type of premium payment.

Table 2  Table showing premium information by type of 
premium payment for 2022 - 2023

เบี�ยปีระกิันภัยรับ 
(Premium Income)

2565
(2022)

2566
(2023)

สัดส่วน
Share

อััติรากิารเติิบโติ
Growth % +(-)

1. เบ่�ยปีระกันภัยรับรายใหม่ (NB) 169,877 178,470 28.17 5.03%

   • เบ่�ยปีระกันภัยรับปีีแรก (FYP) 105,192 112,377 17.74 6.79%

   • เบ่�ยปีระกันภัยรับจ่ายครั�งเด่ยว (SP) 64,686 66,093 10.43 2.18%

2. เบ่�ยปีระกันภัยรับปีีต่ออายุ (RYP) 441,485 454,975 71.83 3.07%

 อัตราการคงอยู่ (%) 82 83

3. เบ่�ยปีระกันภัยรับรวม (1+2) 
 (Total Premium)

611,374 633,445 100 3.61%
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2.3.2 เบ่�ยปีระกันภัยรับแยกตามปีระเภที่ผ่ลิตภัณฑ์์
ปีระกันภัย

ตารางที่่� 3 ตารางแสดงขึ้้อมูลเบ่�ยปีระกันภัยจำาแนกตาม
ผ่ลิตภัณฑ์์ปีระกันภัย ปีี 2565 - 2566

2.3.2 Premiums received by type of insurance 
product

Table 3 Table showing premium information by  
insurance product Year 2022 - 2023

ที่่�มา :  รายงานสถูิติธุุรกิจปีระกันชี่วิต สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
หมายเหตุ : สามัญ = Senior Product, Micro สามัญ เปี็นต้น
 สัญญาเพื่ิ�มเติมอื�นๆ = HB, Waiver pre
Source :   Life Insurance Business Statistics Report, Thai Life Insurance Association
note : Others =  Senior Product, Micro 
 Others = HB, Waiver pre

เบี�ยปีระกิันภัย 2565
(2022)

สัดส่วน
Share

2566
(2023)

สัดส่วน
Share

Growth rate
%

กิร่มธร่ร่ม์ปร่ะกิ้นภ้ยห็ล้กิ

1.  สามัญ (Ordinary) 372,250 60.89% 385,255 60.82% 3.49%

1) ตลอดชี่พื่ (Whole Life)  96,744 15.82% 101,696 16.05% 5.12%

2) สะสมที่รัพื่ย์ (Endowment)  272,185 44.52% 280,165 44.23% 2.93%

3) เฉพื่าะกาล (Term)  3,096 0.51% 3,196 0.50% 3.21%

4) อื�นๆ (Others)  224 0.04% 198 0.03% -11.84%

2.  อุตสาหกรรม (Industrial)  4,697 0.77% 4,240 0.67% -9.72%

3.  กลุ่ม (Group)  48,049 7.86% 50,384 7.95% 4.86%

1) ชีั�วระยะเวลา (Term) 8,801 1.44% 11,526 1.82% 30.96%

2) สะสมที่รัพื่ย์ (Endowment) 438 0.07% 390 0.06% -10.86%

3) คุ้มครองสินเชีื�อ (Mortgage) 37,005 6.05% 36,652 5.79% -0.95%

4) อื�นๆ (Others) 1,805 0.30% 1,817 0.29% 0.63%

4.  บำานาญ (Pension)  15,741 2.57% 17,986 2.84% 14.26%

5.  Investment Link (ILP)  38,491 6.30% 35,532 5.61% -7.69%

6.  อื�นๆ (Takaful + PA Standalone)  5,249 0.86% 4,858 0.77% -7.44%

7. รวมเบ่�ยปีระกันชี่วิตหลัก  
    (1+2+3+4+5)

484,476 79.25% 498,255 78.66% 2.84%

8.  สัญญาเพื่ิ�มเติม 126,887 20.75% 135,190 21.34% 6.54%

1) อุบัติเหตุ (PA)  16,731 2.74% 16,882 2.67% 0.90%

2) สุขึ้ภาพื่ (Health)  86,021 14.07% 90,230 14.24% 4.89%

3) โรคร้ายแรง (CI)  17,614 2.88% 19,555 3.09% 11.02%

4) อื�นๆ (Others)  6,520 1.07% 8,522 1.35% 30.70%

9. เบ่�ยปีระกันภัยรับรวม (7+8) 
(Total Premium)

611,363 100.00% 633,445 100.00% 3.61% 
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2.3.3 เบ่�ยปีระกนัภยัรบัจำาแนกตามช่ีองที่างการจำาหนา่ย

ตารางที่่� 4 ตารางแสดงขึ้้อมูลเบ่�ยปีระกันฯ จำาแนกตาม 
ชี่องที่างการจำาหน่าย ระหว่างปีี 2565 - 2566

2.3.2 Premiums received by type of insurance product

Table 4 Table showing premium information by  
insurance product Year 2022 - 2023

จากตารางที่่� 3 แสดงภาพื่รวมสัดส่วนและการเติบโตขึ้อง 
เบ่�ยปีระกันภัยรับรวมแยกตามปีระเภที่ผ่ลิตภัณฑ์์ปีระกันภัย 
โดยในปีี 2566 ผ่ลิตภัณฑ์์ปีระกันภัยที่่�เปี็นที่่�นิยมสูงสุด วัดจาก
สัดส่วนที่างการตลาด (Market share) 5 อันดับแรก ได้แก่
1. การปีระกันชี่วิตแบบสะสมที่รัพื่ย์ (Endownment) 
 สัดส่วนร้อยละ 44.23 อัตราการเติบโตร้อยละ 2.93 
2. การปีระกันชี่วิตแบบตลอดชี่พื่ (Whole Life) 
 สัดส่วนร้อยละ 16.05 อัตราการเติบโตร้อยละ 5.12
3. สัญญาเพื่ิ�มเติมสุขึ้ภาพื่ (Health Rider) 
 สัดส่วนร้อยละ 14.24 อัตราการเติบโตร้อยละ 4.89
4. การปีระกันชี่วิตปีระเภที่สินเชีื�อ (Mortgage) 
 สัดส่วนร้อยละ 5.79 อัตราการเติบโตลดลงร้อยละ 0.95 
5. การปีระกนัชีว่ติควบการลงที่นุ (Investment Link Product) 

สัดส่วนร้อยละ 5.61 อัตราการเติบโตลดลงร้อยละ 7.69

สำาหรับผ่ลิตภัณฑ์์ปีระกันช่ีวิตที่่� เ ป็ีนที่่� นิยมในตลาดและ 
ม่แนวโน้มเติบโตเพื่ิ�มขึ้้�น นอกเหนือจากผ่ลิตภัณฑ์์ปีระกันชี่วิต
ขึ้้างต้น ได้แก่ การปีระกันชี่วิตแบบบำานาญ (Pension) สัญญา
เพิื่�มเติมโรคร้ายแรง (CI) และสัญญาเพื่ิ�มเติมอื�นๆ ซำ้�งม่อัตรา
การเติบโตเพื่ิ�มขึ้้�นร้อยละ 14.26, 11.02 และ 30.70 ตามลำาดับ 
แต่ด้วยสัดส่วนที่างการตลาดขึ้องผ่ลิตภัณฑ์์ดังกล่าวที่่�ม่ไม่มาก 
จ้งที่ำาให้ไม่ส่งผ่ลต่อการเติบโตขึ้องเบ่�ยปีระกันภัยอย่างม ่
นัยสำาคัญ 

From Table 3, the overall proportion and growth of 
total insurance premiums are shown by type of insurance 
product. In 2023, the top five most popular insurance 
products, measured by market share, are as follows:
1.  Endowment Life Insurance: Market share of 

44.23%, growth rate of 2.93%.
2.  Whole Life Insurance: Market share of 16.05%, 

growth rate of 5.12%.
3.  Health Rider: Market share of 14.24%, growth rate 

of 4.89%.
4.  Mortgage Life Insurance: Market share of 5.79%, 

growth rate decreased by 0.95%.
5.  Investment Link Product: Market share of 5.61%, 

growth rate decreased by 7.69%.

Additionally, other popular life insurance products in 
the market with a growing trend include Pension Life 
Insurance, Critical Illness Rider (CI), and other  
supplementary riders, which have growth rates of 
14.26%, 11.02%, and 30.70%, respectively. However, 
due to their relatively small market share, these 
products do not significantly impact the overall 
growth of insurance premiums.

(หน่วย : ล้านบาที่)/ Unit: Million Bht

เบี�ยปีระกิันภัยรับแยกิติามชี่อังทาง
(Premium by Chanel)

2565
(2022)

2566
(2023)

สัดส่วน
Share

อััติรากิารเติิบโติ
Growth % +(-)

1. ตัวแที่นปีระกันชี่วิต (Agency) 325,218 338,920 53.50 4.21%

2. นายหน้าปีระกันชี่วิต (Broker) 26,516 30,808 4.86 16.19%

3. ธุนาคาร (Bancassurance) 235,786 239,112 37.75 1.41%

4. ไปีรษัณ่ย์ (Direct Mail) 31 23 0.00 -25.23%

5. โที่รศัพื่ที่์ (Tele Marketing) 13,950 13,660 2.16 -2.07%

6. ดิจิที่ัล (Digital) 1,738 1,930 0.30 11.07%

7. ชี่องที่างอื�น (Others) 8,124 8,992 1.42 10.69%

8. เบ่�ยปีระกันภัยรับรวม (Total Premium) 611,363 633,445 100.00 3.61%

ที่่�มา : รายงานสถูิติธุุรกิจปีระกันชี่วิต สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
Source: Life Insurance Statistic Report (TLAA)
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จากตารางที่่� 4 และกราฟที่่� 4 แสดงภาพื่รวมการเติบโตขึ้อง 
เบ่�ยปีระกันภัยรับรวม แยกตามชี่องที่าง
การจำาหน่าย ในปีี 2566 โดยเร่ยงตามสัดส่วนที่างการตลาด
ขึ้องแต่ละแต่ละชี่องที่าง ดังน่�
อันดับ 1 ชี่องที่างตัวแที่นปีระกันชี่วิต (Agent)
 ม่สัดส่วนร้อยละ 53.50 และม่อัตราการเติบโต
 ร้อยละ 4.21
อันดับ 2 ชี่องที่างธุนาคาร (Bancassurance)
 ม่สัดส่วนร้อยละ 37.75 และม่อัตราการเติบโต
 ร้อยละ 1.41
อันดับ 3 ชี่องที่างนายหน้าปีระกันภัย (Broker) 
 ม่สัดส่วนร้อยละ 4.86 และม่อัตราการเติบโต
 ร้อยละ 16.19
อันดับ 4 ชี่องที่างโที่รศัพื่ที่์ (Tele marketing) 
 ม่สัดส่วนร้อยละ 2.16 และม่อัตราการเติบโต
 ร้อยละ -2.07

From Table 4 and Graph 4, the overall growth of total 
insurance premiums by distribution channel in 2023 
is shown, ranked by the market share of each channel 
as follows:
1. Agent Channel: 
 Market share of 53.50% and 
 growth rate of 4.21%.
2.  Bancassurance Channel: 
 Market share of 37.75% 
 and growth rate of 1.41%.
3.  Broker Channel: 
 Market share of 4.86% 
 and growth rate of 16.19%.
4.  Telemarketing Channel: 
 Market share of 2.16% 
 and growth rate of -2.07%.

กิร่าฟแสดังส้ดัส่วนเบ้�ยปร่ะกิ้นฯ	แยกิต่ามชิ่องทางกิาร่จ้ดัจำาห็น่ายปี	2566
Graph	showing	the	proportion	of	insurance	premiums	by	distribution	channel	in	2023

Graph

4
เบี�ยฯ แยกิติามชี่อังทางกิารจำาหน่าย 2566

ตััวแทน

ธนาคาร
นายหน้า

ดิิจิิทัล

อื่่�นๆ*

สัดส่วน 2.29%

สัดส่วน 3.58%

อื�นๆ* : Worksite + Wallkon + ออกบูธุ + ร้านสะดวกซำื�อ + Direct Mail + Tele Marketing 

เบี้้�ยประกัันชี้วิตั

ล้้านบาท
633,445

3.61%

4.21%

1.41%

+2.78%

+11.85%

+9.15%

-18.04%

+4.81%

16.19%

2.58%

11.07%

สัดส่วน 37.75%

สัดส่วน 53.50%

สัดส่วน 4.86%



140 สมาคมประกันชีวิตไทย  • The Thai Life Assurance Association

2.4 ปัีจจัยที�มีผล้ต่ิอักิารเติิบโติขอังธุุรกิิจปีระกัินชีี วิติ 
 ในปีี 2566

จากภาพื่รวมขึ้องธุุรกิจปีระกันช่ีวิต ในปีี 2566 ม่ปีัจจัยสำาคัญ 
ที่่�ม่ส่งผ่ลต่อการเติบโตธุุรกิจปีระกันชี่วิต ดังน่� 
1. กระแสสุขึ้ภาพื่ (Health Trend)  จากเหตุการณ์วิกฤติ 

โควิด 19 ปีระชีาชีนม่การตื�นตัวเรื�องสุขึ้ภาพื่มากขึ้้�น 
คนส่วนใหญ่หนัมาให้ความสำาคญักบัการดแูลตวัเอง โดยมุง่เน้น
ไปีที่่�การปี้องกันดูแลสุขึ้ภาพื่มากกว่าการรักษัา  ที่ั�งในเรื�อง
ขึ้องการกินด่อยู่ด่ การใชี้อาหารเป็ีนยา การให้ความสำาคัญ
กับการพื่ักผ่่อนและการออกกำาลังกาย การปีรับสมดุลขึ้อง
การที่ำางาน (Work life Balance) เปี็นต้น ปีระกอบกับ 
ค่ารักษัาพื่ยาบาลในปัีจจุบันที่่�เพื่ิ�มสูงมาก จะเห็นได้จาก
สถูิติค่าอัตราเงินเฟ้อที่างการแพื่ที่ย์ (Medical inflation) 
ขึ้องไที่ย เพื่ิ�มขึ้้�นทีุ่กปีี ตั�งแต่ปีี 2562-2566 Medical  
inflation เพื่ิ�มจากร้อยละ 7.0 จนถู้งร้อยละ 9.2% ซ้ำ�งสูง
กว่าอัตราเงินเฟ้อขึ้องเศรษัฐกิจโดยที่ั�วไปี นอกเหนือจาก
การปี้องกันดูแลตัวเองอย่างด่แล้ว ปีระชีาชีนยังหันมา 
ให้ความสำาคัญกับการม่การปีระกันสุขึ้ภาพื่เพืื่�อคุ้มครอง 
ตัวเองและครอบครัว เพืื่�อไว้ชี่วยบรรเที่าภาระค่ารักษัา
พื่ยาบาลที่่�อาจจะหล่กเล่�ยงไม่ได้ ที่ำาให้ในชี่วง 2-3 ปีี 
ที่่�ผ่่านมา การปีระกันสขุึ้ภาพื่ (Health Rider) และโรคร้ายแรง 
(CI) รวมถู้งผ่ลิตภัณฑ์์ปีระกันชี่วิตแบบสะสมที่รัพื่ย์และ
ตลอดชี่พื่ ซำ้�งเปี็นสัญญาปีระกันภัยหลัก เติบโตเพื่ิ�มขึ้้�น 
สวนที่างกับการเติบโตขึ้องเศรษัฐกิจขึ้องไที่ย 

2.3 Factors Affecting Life Insurance Business 
 Growth in 2023

Several key factors have influenced the growth of the 
life insurance business in 2023:
1. Health Trend: The COVID-19 crisis has heightened 

public health awareness. People are focusing 
more on self-care, prevention, and healthy living, 
including good nutrition, using food as medicine, 
prioritizing rest and exercise, and maintaining a 
work-life balance. The rising medical expenses are 
evident from Thailand’s medical inflation rate, 
which increased from 7.0% to 9.2% between 2019 
and 2023, outpacing general economic inflation. 
This has led to a growing interest in health and 
critical illness insurance to mitigate the high  
medical costs, contributing to the growth of 
health riders and critical illness products in the 
past few years.

โดยช่ีองที่างตัวแที่นปีระกันชี่วิตและช่ีองที่างธุนาคารยังคงเป็ีน
ชี่องที่างสำาคัญขึ้องภาคธุุรกิจ ซำ้�งครองส่วนแบ่งตลาดโดยรวม
สูงถู้งร้อยละ 91.25 สำาหรับชี่องที่างนายหน้าปีระกันภัยท่ี่�แม้
จะม่ส่วนแบ่งการตลาดไม่มาก แต่ก็เปี็นชี่องที่างที่่�ม่แนวโน้มที่่�ด่
ม่การเติบโตมากที่่�สุด คือร้อยละ 16.19 สำาหรับช่ีองที่างการ 
จำาหน่ายอื�นๆ ปีระกอบด้วยช่ีองที่าง Worksite, walkin, 
Direct Mail, Tele Marketing และการออกบธูุ รวมถูง้ช่ีองที่าง
ดิจิที่ัล ม่สัดส่วนไม่มาก แต่ก็ม่แนวโน้มการเติบโตเพื่ิ�มขึ้้�นทีุ่กปีี 
โดยเฉพื่าะชี่องที่างดิจิที่ัล ซำ้�งสะที่้อนให้เห็นถู้งสังคมในยุค
ปีัจจุบันที่่� เที่คโนโลย่เขึ้้ามาม่บที่บาที่ในชี่วิตปีระจำาวันกัน 
มากขึ้้�น

The agent and bancassurance channels remain  
crucial for the industry, holding a combined market 
share of 91.25%. Although the broker channel has a 
smaller market share, it shows the highest growth 
rate at 16.19%. Other distribution channels, including 
worksite, walk-in, direct mail, telemarketing, and  
digital channels, have smaller market shares but are 
showing annual growth, especially the digital  
channel. This reflects the increasing role of technology 
in daily life.
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2. สังคมสูงอายุ (super aged society) ด้วยโครงสร้าง 
สังคมไที่ยได้เปีล่�ยนเปี็นสังคมผู่้อายุอย่างรวดเร็ว การรับมือ
กับความไม่แน่นอนขึ้องสังคมวัยเกษั่ยณถูือเปี็นปีัญหา
ระดับชีาติที่่�หลายภาคส่วนต้องให้ความสำาคัญ เพื่ราะม่ผ่ล 
กระที่บไปีถู้งเศรษัฐกิจขึ้องปีระเที่ศ ปีัญหาสังคม ปีัญหา
ครอบครัว และปีัญหาที่่�เกิดจากสุขึ้ภาวะขึ้องตัวผู่้สูงอายุเอง 
จะเห็นว่าหากไม่ม่การเตร่ยมความพื่ร้อมไว้แต่เนิ�นๆ ก็จะ
ส่งผ่ลให้เกิดเปี็นปีัญหาระดับปีระเที่ศ ที่่�การแก้ปีัญหา 
จะต้องใชี้เงินจำานวนหาศาล สำาหรับปีระเที่ศไที่ยเอง 
เปี็นปีระเที่ศกำาลังพื่ัฒนา ปีระชีากรม่รายได้น้อย จนเกิด
เปี็นวล่ “แก่ก่อนรวย” ที่่�ก็ไม่ได้ไกลเกินจริงเท่ี่าใดนัก 
อย่างไรก็ตาม ยังม่ปีระชีากรส่วนหน้�งที่่�ม่ความรู้ความเขึ้้าใจ
ในบริบที่สังคมและมองเห็นภาพื่วันข้ึ้างหน้าชัีดเจน จ้งได้ม่
การเตร่ยมความพื่ร้อมให้กับตัวเองผ่่านการออมเงินรูปีแบบ
ต่างๆ สำาหรับธุุรกิจปีระกันชี่วิตที่่�เห็นภาพื่ชีัดเจน คือ ม่การ
ที่ำาปีระกันชี่วิตแบบสะสมที่รัพื่ย์ แบบบำานาญ การปีระกัน
สุขึ้ภาพื่และโรคร้ายแรงเพื่ิ�มมากขึ้้�น ซำ้�งดูได้จากอัตรา 
การเติบโตขึ้องเบ่�ยปีระกันชี่วิตในชี่วงหลายปีีท่ี่�ผ่่านมา 
ที่ำาให้เขึ้้าใจได้ว่าปีระชีาชีนเริ�มรู้จักการวางแผ่นการออมเงิน
เพืื่�อไว้ใชี้ชี่วงวัยเกษั่ยณและเพืื่�อไว้คุ้มครองดูแลสุขึ้ภาพื่ 
หากม่การเจ็บปี่วยเกิดขึ้้�น รวมไปีถู้งเพื่ื�อต้องการบรรเที่า
ภาระค่าใชี้จ่ายหากเกิดเหตุการณ์ที่่�ไม่แน่นอน ซ้ำ�งภาพื่
เหล่าน่�ถูือว่าเปี็นมิติที่่�ด่ขึ้องสังคมไที่ย ยิ�งหากม่การส่งเสริม
ให้คนไที่ยเขึ้้าใจและตระหนักในการเตร่ยมความพื่ร้อม
สำาหรับการดูแลตัวเองยามเกษั่ยณมากขึ้้�น ก็จะยิ�งที่ำาให้
ชี่วยลดภาระขึ้องรัฐได้อย่างม่ปีระสิที่ธุิภาพื่ 

  
3. ด้านเที่คโนโลย่ (Technology) อาจกล่าวได้ว่าในชี่วงที่่� 

ผ่่านมาเที่คโนโลย่เขึ้้ามาม่บที่บาที่ต่อการเติบโตขึ้องธุุรกิจ
ปีระกันชี่วิตค่อนขึ้้างมาก และม่ส่วนชี่วยผ่ลักดันการ 
ดำาเนินงานขึ้องภาคธุุรกิจให้ก้าวขึ้้ามผ่่านวิกฤติต่างๆ 
ไปีได้อย่างด่ โดยเฉพื่าะในช่ีวงวิกฤติโควิด 19 ท่ี่�เป็ีนตัวเร่ง
สำาคัญให้เกิดการนำาเที่คโนโลย่มาใชี้ในบริษััที่ปีระกันช่ีวิต
มากขึ้้�น ที่ำาให้เกิดการปีรับเปีล่�ยนกระบวนการที่ำางานที่่�ม่
ปีระสิที่ธุิภาพื่และรวดเร็วมากยิ� ง ข้ึ้�น สอดคล้องกับ
สถูานการณ์และวิถู่ชี่วิตขึ้องคนในปีัจจุบัน ที่ำาให้เกิดโอกาส
ใหม่ๆ ที่ั�งรูปีแบบผ่ลิตภัณฑ์์ การให้บริการ และชี่องที่าง 
การขึ้าย ซ้ำ�งม่ความหลากหลาย ง่าย สะดวก และรวดเร็ว 
ที่ั�งจากลกูค้า ตวัแที่นปีระกันชีว่ติ และบริษััที่ปีระกนัชีว่ติเอง 
ที่ำาให้ความกังวลจาก Technology Disruption ท่ี่�คิดว่า 
จะมากระที่บและที่ำาลายธุุรกิจหากปีรับตัวไม่ได้ มาเป็ีน 
Technology Transformation และ  Technology  
Promotion ในที่่�สุด     

2. Aging Society: Thailand is rapidly becoming an ag-
ing society, presenting challenges for retirement 
planning at a national level. Unpreparedness for 
retirement can lead to economic, social, family, 
and health issues, necessitating substantial 
financial resources to address. As a developing 
country with low-income populations, Thailand 
faces the “aging before getting rich” scenario. 
Nonetheless, a segment of the population  
understands the importance of financial planning 
for retirement. This is reflected in the growth of 
endowment, pension, health, and critical illness 
insurance products, indicating increased public 
awareness of saving for retirement and health 
protection.

3. Technology: Technology has significantly impacted 
the growth of the life insurance industry, especially 
during the COVID-19 crisis, which accelerated 
technology adoption in insurance companies. This 
has led to more efficient and faster business  
processes, aligning with current lifestyles and  
creating new opportunities in product offerings, 
services, and sales channels. Technology has 
transformed potential disruptions into opportunities 
for technological promotion and transformation 
within the industry.
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3.1 จำานวนบริษัทปีระกินัชีวิีติ

บริษััที่ปีระกันชี่วิตท่ี่�ปีระกอบธุุรกิจปีระกันชี่วิตในปีระเที่ศไที่ย
ในปีัจจุบัน ณ วันที่่� 31 ธุันวาคม 2566 ม่ที่ั�งสิ�น 22 บริษััที่  
เปี็นบริษััที่ที่่�รับปีระกันภัยโดยตรง 21 บริษััที่ และเปี็นบริษััที่ 
ที่่�รับปีระกันภัยต่อ 1 บริษััที่ ดังน่�
1. บมจ.กรุงเที่พื่ปีระกันชี่วิต 
2. บมจ.กรุงไที่ย-แอกซำ่า ปีระกันชี่วิต 
3. บมจ.เจนเนอราล่� ปีระกันชี่วิต (ไที่ยแลนด์)
4. บมจ.ชีับบ์ ไลฟ์ แอสชีัวรันซำ์
5. บมจ.โตเก่ยวมาร่นปีระกันชี่วิต (ปีระเที่ศไที่ย)
6. บมจ.ที่ิพื่ยปีระกันชี่วิต  
7. บมจ.ไที่ยปีระกันชี่วิต
8. บมจ.ไที่ยร่ปีระกันชี่วิต (ปีระกันภัยต่อ)
9. บมจ.ไที่ยสมุที่รปีระกันชี่วิต
10. บมจ.บางกอกสหปีระกันชี่วิต 
11. บมจ.พื่รูเด็นเชี่ยล ปีระกันชี่วิต (ปีระเที่ศไที่ย)
12. บมจ.ฟิลลิปีปีระกันชี่วิต
13.  บมจ.เมืองไที่ยปีระกันชี่วิต
14. บมจ.คิง ไว ปีระกันชี่วิต
15. บมจ.ซำัมซำุงปีระกันชี่วิต (ปีระเที่ศไที่ย)
16. บมจ.สหปีระกันชี่วิต
17. บมจ.อลิอันซำ์ อยุธุยา ปีระกันชี่วิต 
18. บจ.เอไอเอ
19. บมจ.อาคเนย์ปีระกันชี่วิต
20. บมจ.ที่่ ไลฟ์ ปีระกันชี่วิต
21. บมจ.เอฟดับบลิวด่ ปีระกันชี่วิต
22. บมจ.แรบบิที่ ปีระกันชี่วิต

3.1  Number of Life Insurance Companies

As of December 31, 2023, there are a total of 22 life  
insurance companies operating in Thailand. This includes 
21 direct insurers and 1 reinsurer. The companies are as 
follows:
1. Bangkok Life Assurance Public Co., Ltd.
2.  Krungthai-AXA Life Insurance Public Co., Ltd.
3.  Generali Life Assurance (Thailand) Public Co., Ltd.
4.  Chubb Life Assurance Public Co., Ltd.
5.  Tokio Marine Life Insurance (Thailand) Public Co., Ltd.
6.  Dhipaya Life Assurance Public Co., Ltd.
7.  Thai Life Insurance Public Co., Ltd.
8. Thai Reinsurance Public Co., Ltd. (Reinsurer)
9.  Ocean Life Insurance Public Co., Ltd.
10.  Bangkok Union Life Insurance Public Co., Ltd.
11.  Prudential Life Assurance (Thailand) Public Co., Ltd.
12.  Phillip Life Assurance Public Co., Ltd.
13.  Muang Thai Life Assurance Public Co., Ltd.
14.  King Wai Life Insurance Public Co., Ltd.
15.  Samsung Life Insurance (Thailand) Public Co., Ltd.
16.  Saha Life Insurance Public Co., Ltd.
17.  Allianz Ayudhya Assurance Public Co., Ltd.
18.  AIA Co., Ltd.
19.  Southeast Life Insurance Public Co., Ltd.
20.  T Life Insurance Public Co., Ltd.
21.  FWD Life Insurance Public Co., Ltd.
22.  Rabbit Life Assurance Public Co., Ltd.

3 3ภาพรวมโครงสร้างการแข่งขันของ
ธุรกิจประกันชีวิต

Overview of the Competitive Structure 
of the Life Insurance Business
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จากกราฟขึ้้างต้น ด้านขึ้วาเปี็นรูปีแสดงส่วนแบ่งการตลาดขึ้อง
ภาคธุุรกิจปีระกันชี่วิต ในปีี 2566 ม่บริษััที่ปีระกันชี่วิตท่ี่�ม่ 
เบ่�ยปีระกันภัยรับรวมสูงสุด 5 อันดับแรก ได้แก่

1. บจ. เอไอเอ. เบ่�ยปีระกันภัยรับรวม 158,046 ล้านบาที่ 
สัดส่วนการตลาดร้อยละ 24.95

2. บมจ. ไที่ยปีระกันช่ีวิต เบ่�ยปีระกันภัยรับรวม 90,357  
ล้านบาที่ สัดส่วนการตลาดร้อยละ 14.26

3. บมจ. เอฟดับบลิวด่ ปีระกันชี่วิต เบ่�ยปีระกันภัยรับรวม 
90,081 ล้านบาที่ สัดส่วนการตลาดร้อยละ 14.22

4. บมจ. เมืองไที่ยปีระกันชี่วิต เบ่�ยปีระกันภัยรับรวม 70,978 
ล้านบาที่ สัดส่วนการตลาดร้อยละ 11.21

5. บมจ. กรุงไที่ย-แอกซ่ำา ปีระกันชี่วิต เบ่�ยปีระกันภัยรับรวม 
44,757 ล้านบาที่ สัดส่วนการตลาดร้อยละ 7.07

ที่่�มา : สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย
Source: Life Insurance Statistic Report (TLAA)

From the graph above, the right side shows the market 
share of the life insurance sector in 2023. The top 5 life 
insurance companies with the highest total premiums 
collected are:
1.  AIA Co., Ltd. - Total premiums collected: 158,046 

million THB, market share: 24.95%
2.  Thai Life Insurance Public Co., Ltd. - Total premiums 

collected: 90,357 million THB, market share: 14.26%
3.  FWD Life Insurance Public Co., Ltd. - Total premiums 

collected: 90,081 million THB, market share: 14.22%
4.  Muang Thai Life Assurance Public Co., Ltd. - Total 

premiums collected: 70,978 million THB, market 
share: 11.21%

5.  Krungthai-AXA Life Insurance Public Co., Ltd. - Total 
premiums collected: 44,757 million THB, market 
share: 7.07%

3.2 ส่วนแบ่งกิารติล้าดขอังธุุรกิิจปีระกัินชีวิีติ 3.2 Market share of the life insurance business

กิร่าฟแสดังส่วนแบ่งกิาร่ต่ลาดัข้องธุร่กิิจปร่ะกิ้นชิ้วิต่	ปี	2566	(Market	Share	as	of	2023)
Graph	 showing	 the	market	 share	 of	 the	 life	 insurance	 business.	Market	 Share	 as	 
of	2023

Graph

5

ส่วนแบ่งกิารติล้าด (MARKET SHARE) ปีี 2566

other
other

Top 10 Share= 

Top 5 Share = 66.66% Top 5 Share = 71.71% 

อั่�นๆ : 11.55% 

อั่�นๆ : 7.53% 

เบี�ยรายใหม่รวม

GT+ 5.06%

เบี�ยรับรวม

GT+ 3.61%

Top 10 Share= 
88.45%

178,424 ล้้านบาท 633,445 ล้้านบาท

92.47%



144 สมาคมประกันชีวิตไทย  • The Thai Life Assurance Association

โดยบริษััที่ปีระกันชี่วิตที่่�ม่เบ่�ยปีระกันชี่วิตสูงสุด 5 อันดับแรก 
ครองส่วนแบ่งการตลาดที่่�ร้อยละ 71.71 และบริษััที่ปีระกัน
ชี่วิตที่่�ม่ เบ่�ยปีระกันชี่วิต 10 อันดับแรก ครองส่วนแบ่ง 
การตลาดร้อยละ 92.47

สำาหรับรูปีด้านซำ้าย แสดงส่วนแบ่งการตลาดเบ่�ยปีระกันภัย 
รายใหม่ขึ้องธุุรกิจปีระกันชี่วิต ในปีี 2566 สำาหรับบริษััที่ปีระกนั
ชีว่ติที่่�มเ่บ่�ยปีระกนัภยัรบัรายใหม่สูงสดุ 5 อนัดบัแรก ได้แก่
1. บจ. เอไอเอ. เบ่�ยปีระกันภัยรับรายใหม่รวม 32,208  

ล้านบาที่ สัดส่วนการตลาดร้อยละ 18.05
2. บมจ. เอฟดับบลิวด่ ปีระกันชี่วิต เบ่�ยปีระกันภัยรับรายใหม่

รวม 27,374 ล้านบาที่ สัดส่วนการตลาดร้อยละ 15.34
3. บมจ. เมืองไที่ยปีระกันชี่วิต เบ่�ยปีระกันภัยรับรายใหม่รวม 

23,720 ล้านบาที่ สัดส่วนการตลาดร้อยละ 13.29
4. บมจ. ไที่ยปีระกันชี่วิต เบ่�ยปีระกันภัยรับรายใหม่รวม 

23,134 ล้านบาที่ สัดส่วนการตลาดร้อยละ 12.96
5. บมจ. พื่รเูดน็เชีย่ล ปีระกนัชีว่ติ (ปีระเที่ศไที่ย) เบ่�ยปีระกนัภยั

รับรายใหม่รวม 12,533 ล้านบาที่ สัดส่วนการตลาด 
ร้อยละ 7.02

โดยบริษััที่ปีระกันช่ีวิตที่่�ม่เบ่�ยปีระกันช่ีวิตรับรายใหม่สูงสุด 
5 อันดับแรก ครองส่วนแบ่งการตลาดที่่� ร้อยละ 66.66  
และบริษััที่ปีระกันชี่วิตที่่�ม่เบ่�ยปีระกันชี่วิต 10 อันดับแรก  
ครองส่วนแบ่งการตลาดร้อยละ 88.45

The top 5 life insurance companies hold a combined 
market share of 71.71%, while the top 10 companies 
hold a market share of 92.47%.

The left side of the graph shows the market share of new 
life insurance premiums in 2023. The top 5 life insurance 
companies with the highest new premiums collected are:
1.  AIA Co., Ltd. - New premiums collected: 32,208 

 million THB, market share: 18.05%
2.  FWD Life Insurance Public Co., Ltd. - New premiums 

collected: 27,374 million THB, market share: 15.34%
3.  Muang Thai Life Assurance Public Co., Ltd. - New premiums 

collected: 23,720 million THB, market share: 13.29%
4.  Thai Life Insurance Public Co., Ltd. - New premiums 

collected: 23,134 million THB, market share: 12.96%
5.  Prudential Life Assurance (Thailand) Public Co., Ltd. - 

New premiums collected: 12,533 million THB, market 
share: 7.02%

The top 5 life insurance companies with the highest new 
premiums hold a combined market share of 66.66%, 
while the top 10 companies hold a market share of 
88.45%.



3.3 ภาพรวมความมั�นคงแล้ะความยั�งยน่ขอังธุรุกิิจปีระกินัชีวิีติ 
ปีี 2566

ตารางที่่� 5 ตารางแสดงภาพื่รวมความมั�นคงและความยั�งยืน
ขึ้องธุุรกิจปีระกันชี่วิตปีี 2562 - 2566

จากตารางที่่� 5 แสดงให้เห็นภาพื่ความมั�นคงขึ้องธุุรกิจปีระกัน
ชี่วิต ปีี 2566 ผ่่านรายการแสดงต่างๆ ดังน่� 
1. อัตราส่วนความเพื่่ยงพื่อขึ้องเงินกองทีุ่น (Car Ratio %) อยู่

ที่่�ร้อยละ 368 ซำ้�งเปี็นสัดส่วนที่่�สูงกว่าเกณฑ์์ที่่�สำานักงาน 
คปีภ. กำาหนด คือ ร้อยละ 140 

2. เงินสำารองปีระกันภัย (ที่่�ถืูอเปี็นหน่�สินหรือภาระผู่กพื่ันท่ี่�
บริษััที่ปีระกันภัยได้จัดสรรไว้สำาหรับจ่ายตามกรมธุรรม์
ปีระกันภัยในอนาคต) จำานวน 506,767 ล้านบาที่

3. สินที่รัพื่ย์รวม 4,138,570 ล้านบาที่ เพื่ิ�มขึ้้�นจากปีีก่อน 
เล็กน้อย และ

4. กำาไรสุที่ธุิ 36,617 ล้านบาที่ ลดลงจากปีีก่อน

ซำ้�งขึ้้อมูลดังกล่าวแสดงให้เห็นถู้งศักยภาพื่และความมั�นคง 
ขึ้องธุรุกิจปีระกนัชีว่ติ รวมถูง้ความสามารถูในการปีระกอบธุรุกจิ 
โดยเปี็นตัวเลขึ้ที่่�ค่อนขึ้้างม่เสถู่ยรภาพื่มาตลอดในชี่วง 5 ปีี  
อาจจะมล่ดลงบ้างในปีีที่่�เกิดภาวะวิกฤติแต่กไ็ม่ส่งผ่ลในระยะยาว
และสามารถูฟ้�นกลับมาได้โดยเร็ว ที่ั�งหมดน่�เปี็นผ่ลมาจาก
ความเขึ้้มงวดในการบริหารจัดการความเส่�ยงองค์กร และการ
ย้ดมั�นในกฎเกณฑ์ข์ึ้องหน่วยงานกำากับอย่างเคร่งครัด จ้งที่ำาให้
ภาพื่รวมขึ้องธุุรกิจจัดอยู่ในเกณฑ์์ที่่�ถืูอว่าม่ความมั�นคงในระดับ
ที่่�น่าเชีื�อถูือได้และเพื่่ยงพื่อที่่�จะที่ำาให้ลูกค้าหรือผู่้เอาปีระกันภัย
มั�นใจว่าหากม่เหตุการณ์ที่่�ไม่คาดคิดเกิดขึ้้�น บริษััที่ปีระกันชี่วิต
จะยังคงม่เงินทีุ่นเพื่่ยงพื่อสำาหรับแก้ไขึ้สถูานการณ์ยามวิกฤติได้

3.3 Overview of the Stability and Sustainability of the 
Life Insurance Business in 2023.

Table 5 Overview  of the stability and sustainability of the 
life insurance business in 2019 - 2023

From Table 5, the stability of the life insurance business 
in 2023 is illustrated through various indicators as follows:
1.  The Capital Adequacy Ratio (CAR Ratio %) is at 368%, 

which is significantly higher than the threshold set by 
the Office of Insurance Commission (OIC) at 140%.

2.  Insurance reserves (which are liabilities or obligations 
that insurance companies allocate to pay future 
insurance policy claims) amount to 506,767 million THB.

3.  Total assets amount to 4,138,570 million THB,  
showing a slight increase from the previous year.

4.  Net profit is 36,617 million THB, a decrease from the 
previous year.

This data demonstrates the potential and stability of the 
life insurance business, as well as its operational capabilities. 
These figures have been relatively stable over the past 
five years, with some declines during crisis years, but have 
shown quick recovery without long-term impact. This 
stability is a result of stringent organizational risk  
management and strict adherence to regulatory  
guidelines. Overall, the business is considered to be stable 
at a level that instills confidence. It reassures customers 
and policyholders that in the event of unexpected  
occurrences, life insurance companies will have sufficient 
capital to manage crisis situations effectively.

รายกิาร (หน่วย)
Item (Unit)

2562
(2019)

2563
(2020)

2564
(2021)

2565
(2022)

2566
(2023)

อัตราส่วนความเพื่่ยงพื่อขึ้องเงินกองทีุ่น (%)
Capital Adequacy Ratio (%)

362.34 324.65 348.09 370.17 368.38

เงินสำารองปีระกันภัย (ล้านบาที่)
Insurance Reserve (Million Baht)

521,953 500,607 498,053 496,920 506,767

สินที่รัพื่ย์รวมขึ้องธุุรกิจ (พื่ันล้านบาที่)
Total Business Assets (Billion Baht)

4,161 4,266 4,237 4,021 4,139

กำาไรสุที่ธุิขึ้องธุุรกิจ (ล้านบาที่)
Net Profit of Business (Million Baht)

51,938 35,211 49,963 44,078 36,617

ที่่�มา: รายงานสถูิติธุุรกิจปีระกันชี่วิต สำานักงาน คปีภ.
Source: Life Insurance Business Statistics Report OIC Office
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รายได้สุที่ธุิ อัตราผ่ลตอบแที่นจากการลงทีุ่น อัตราการเติบโตขึ้องรายได้สุที่ธุิจาการลงทีุ่น

3.4 ภาพรวมกิารล้งทนุขอังธุุรกิิจปีระกินัชีวิีติ ปีี 2566

ตารางที่่� 6 สัดส่วนการลงทีุ่นขึ้องธุุรกิจปีระกันชี่วิต ปีี 2560 - 
2566 และไตรมาส 1 ปีี 2567

3.4 Investment Overview of Life Insurance Business  
 20236

Table 6: Proportion of investment in the life insurance 
business in 2017 - 2023 and Q1 2024

ขึ้้อมูลจาก : กลุ่มสถูิติธุุรกิจปีระกันภัย สายวิเคราะห์ธุุรกิจปีระกันภัย สำานักงาน คปีภ.
Information from: Insurance Business Statistics Group Insurance Business Analysis Division, OIC Office

ขึ้้อมูลจาก : กลุ่มสถูิติธุุรกิจปีระกันภัย สายวิเคราะห์ธุุรกิจปีระกันภัย สำานักงาน คปีภ.
Information from: Insurance Business Statistics Group Insurance Business Analysis Division, OIC Office

(หน่วย : ล้านบาที่)/ Unit: Million Bht

ปีระเภทสินทรัพย์ที�ล้งทุน 2562
(2019)

2563
(2020)

2564
(2021)

2565
(2022)

2566
(2023)

2567 (Q1)
(2024)

จำ�นวน % จำ�นวน % จำ�นวน % จำ�นวน % จำ�นวน % จำ�นวน %

ตราสารหน่� 3.224 83.87 3.397 85.06 3.278 83.84 3.108 84.39 3.195 84.72 3.250 84.72

ตราสารทีุ่น 0.439 11.41 0.367 9.18 0.437 11.17 0.368 9.98 0.370 9.82 0.386 10.80

เงินให้กู้ยืมและเงินลงทีุ่นอื�น 0.181 4.71 0.230 5.76 0.195 4.99 0.207 5.62 0.206 5.46 0.200 5.20

รวมสินที่รัพื่ย์ลงทีุ่นที่ั�งสิ�น 3.844 100.00 3.994 100.00 3.909 100.00 3.682 100.00 3.771 100.00 3.836 100.00

สินที่รัพื่ย์รวมขึ้องธุุรกิจ 4.160 42.66 4.237 4.021 4.138 4.241

ส้ดัส่วนร่ายไดั�สุทธิและอ้ต่ร่าผู้ลต่อบแทนจากิกิาร่ลงทุน	ปี	2557	-	2566	และไต่ร่มาส	1	ปี	2567
Proportion	of	net	income	and	return	on	investment	2014	-	2023	and	Q1	2024

Graph
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ตารางที่่� 6 แสดงภาพื่รวมการลงทีุ่นขึ้องธุุรกิจปีระกันชี่วิต 
โดยจะเห็นว่าการลงทีุ่นส่วนใหญ่ที่่�ปีระมาณร้อยละ 85 
จะเปี็นการลงทีุ่นในตราสารหน่�  ได้แก่ พื่ันธุบัตรรัฐบาล 
ตั�วเงินคลัง และหุ้นกู้ เปี็นต้น ซำ้�งการลงทีุ่นปีระเภที่น่�ม่ความ
มั�นคงสูง ม่ความเส่�ยงตำ�า สอดรับกับลักษัณะการดำาเนินงาน
ขึ้องธุุรกิจปีระกันชี่วิต และร้อยละ 10 จะเปี็นการลงทุี่น 
ในตราสารทุี่น ได้แก่ หุ้นที่่�จดที่ะเบ่ยนในตลาดหลักที่รัพื่ย์ 
ที่ั�งในปีระเที่ศและต่างปีระเที่ศ หน่วยลงทุี่น และสัญญา 
ซืำ�อขึ้ายล่วงหน้า เปี็นต้น ซำ้�งการลงทีุ่นในตราสารทีุ่นแม้จะม่ 
ความเ ส่� ยงสู งแต่ ธุุ รกิ จจำา เปี็นต้องม่ ไว้ เพื่ื� อ เพื่ิ� มรายได้ 
ให้กับบริษััที่ สำาหรับเงินให้กู้ยืมและการลงทีุ่นอื�น ปีระมาณ 
ร้อยละ 5 ม่วัตถูุปีระสงค์เพื่ื�อการแขึ้่งขึ้ันและเปี็นการเพื่ิ�ม 
ที่างเลือกให้ธุุรกิจในการแสวงหารายได้ 

สำาหรับกราฟที่่� 7 สัดส่วนรายได้สุที่ธุิและอัตราผ่ลตอบแที่น 
จากการลงทุี่น เพืื่�อแสดงให้เห็นความสามารถูในการลงทุี่น 
ขึ้องธุุรกิจปีระกันชี่วิต โดยในชี่วง 10 ปีีที่่�ผ่่านมาธุุรกิจปีระกัน
ชี่วิตม่รายได้เพื่ิ�มขึ้้�นอย่างต่อเนื�อง สำาหรับปีี 2566 รายได้ 
อยู่ที่่�จำานวน 124,951 ล้านบาที่ และไตรมาส 1/2567 จำานวน 
32,060 ล้านบาที่ ม่อัตราการเติบโตที่่�ร้อยละ 1.33 และ 4.84  
ตามลำาดับ ม่อัตราผ่ลตอบแที่นจากการลงทีุ่นที่่�ร้อยละ 3.35 
และ 0.76 ตามลำาดับ 

Table 6 shows an overview of the investment portfolio 
of the life insurance industry. It reveals that approximately 
85% of investments are in debt securities, such as 
government bonds, treasury bills, and corporate 
bonds. These types of investments are highly stable 
and low-risk, aligning with the operational nature of 
the life insurance business. About 10% of investments 
are in equity securities, including stocks listed on domestic 
and international stock exchanges, investment units, 
and futures contracts. Although equity investments 
carry higher risks, they are necessary for the business 
to increase its income. Loans and other investments 
account for approximately 5% and are intended to 
enhance competition and provide additional income 
options for the business.

Graph 7 shows the proportion of net income and the 
rate of return on investments to demonstrate the 
investment capability of the life insurance industry. 
Over the past 10 years, the industry has seen continuous 
income growth. In 2023, the income was 124,951 
million THB, and in the first quarter of 2024, it was 
32,060 million THB, with growth rates of 1.33%  
and 4.84%, respectively. The rate of return on  
investments was 3.35% and 0.76%, respectively.
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Table 7 Statistics on the number of personal insurance 
agent-broker licenses Year 2018-2022

ตารางที่่�  7 ตารางแสดงสถูิติจำานวนใบอนุญาตตัวแที่น- 
นายหน้าปีระกันปีระกันภัยบุคคลธุรรมดา ปีี 2561-2565

ที่่�มา: สำานักงาน คปีภ.

ที่่�มา: สมาคมปีระกันชี่วิต

ปีระเภทใบอันุญาติ /License Type
หน่วย (Unit) : คน (Person)

2561 
(2018)

2562
(2019)

2563
(2020)

2564
(2021)

2565
(2022)

ตัวแที่นปีระกันชี่วิต 269,484 258,061 243,333 235,776 235,517

นายหน้าปีระกันชี่วิต   119,428   126,786   121,353 121,732 121,534

3.5 สถิติิิกิารสอับตัิวแทนแล้ะนายหน้าปีระกัินชีวิีติ

สำาหรับขึ้้อมูลสถูิติจำานวนตัวแที่นฯ และนายหน้าปีระกันช่ีวิต 
รวมถู้งสถูิติการสอบตัวแที่นปีระกันชี่วิต ปีี 2565 - 2566

3.5 Statistics of the Life Insurance Agent and  
 Broker Exam

For statistical data on the number of life insurance 
agents and brokers, including statistics on the life  
insurance agent exam for the year 2022 - 2023.

สถิิติิ ติัวแทนแล้ะนายหน้า

ใบอันุญาติิ ปีี 2565

จำานวนผ้้สมัครสอับติัวแทน ปีี 2566

รวม

ผ้้เข้าสอับ

ติัวแทน

สอับผ่าน

นายหน้า

สัดส่วน

356K+

92K+

235K+

46K+

121K+

50.57K+



149รายงานประจำาปี 2566  •  Annual Report 2023

ตารางที่่� 8 ตารางแสดงสถูติิการสมคัรสอบ การเข้ึ้าสอบ และสอบ
ผ่่านขึ้องตวัแที่นปีระกนัชีว่ติ ปีี 2565-2566 

จำานวนผู่้สอบความรู้เพื่ื�อขึ้อรับใบอนุญาตเป็ีนตัวแที่นปีระกัน
ชี่วิตผ่่านสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย ในปีี 2566 ม่ผู่้สมัครสอบ 
ที่ั�วปีระเที่ศรวม 117,232 คน (ปีี 2565 : 93,240 คน) เพิื่�มข้ึ้�น
จากปีีที่่� ผ่่านมาจำานวนขึ้องผู่้สมัครสอบดังกล่าว ม่จำานวน 
ผู่เ้ข้ึ้าสอบ 92,639 คน (ปีี 2565 : 72,209 คน) โดยเป็ีนผู้่เข้ึ้าสอบ
จาก กที่ม. (ส่วนกลาง) จำานวน 51,585 คน เป็ีนผู่้เข้ึ้าสอบ 
จากต่างจังหวัด (ภูมิภาค) จำานวน41,054 คน และสามารถู 
สอบผ่่านจำานวน 46,843 คน (ปีี 2565 : 36,451 คน) คดิเป็ีน 
ร้อยละ 49.43ขึ้องผู่เ้ข้ึ้าสอบ โดยแยกเป็ีนผู่ส้อบผ่่านจาก กที่ม. 
(ส่วนกลาง) จำานวน 28,566 คนเป็ีนผู่ส้อบผ่่านจากต่างจังหวัด 
(ภมูภิาค) จำานวน 18,277 คน

ตารางท่ี่� 7 ตารางแสดงสถูิติจำานวนใบอนุญาตตัวแที่น- 
นายหน้าปีระกันปีระกันภัยบุคคลธุรรมดา ปีี 2561-2565

In 2023, the number of individuals who took the 
knowledge examination to obtain a life insurance 
agent license through the Thai Life Assurance  
Association nationwide was 117,232 (2022: 93,240), 
showing an increase from the previous year. Out of 
these applicants, 92,639 took the exam (2022: 
72,209), with 51,585 candidates from Bangkok 
(central) and 41,054 from other provinces (regions).  
A total of 46,843 candidates passed the exam (2022: 
36,451), which is 49.43% of those who took the exam. 
This includes 28,566 candidates who passed from 
Bangkok (central) and 18,277 from other provinces 
(regions).

สถิิติิกิารสมัครสอับ เข้าสอับ แล้ะสอับผ่านติัวแทนปีระกิันชีีวิติ
Exam Registration Statistics Take the exam and pass the exam.
Life Insurance Agent

2565
(2022)

2566
(2023)

จำานวนผู่้สมัครสอบ (คน) / Number of Applicants (People) 93,240 235,517

• Growth rate (%) 88.09% 25.73%

จำานวนผู่้สมัครสอบ (คน) / Number of Applicants (People) 72,209 92,639

• กที่ม. (ส่วนกลาง) / ต่างจังหวัด (ภูมิภาค)
• Bangkok (Central) / Provinces (Regional)

44,561 / 27,648 51,585 / 41,054

จำานวนผู่้สมัครสอบ (คน) / Number of Applicants (People) 36,451 46,843

• กที่ม. (ส่วนกลาง) / ต่างจังหวัด (ภูมิภาค)
• Bangkok (Central) / Provinces (Regional)

24,403 / 12,048 28,566 / 18,277

ที่่�มา : สถูิติการสอบตัวแที่นปีระกันชี่วิต สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย ปีี 2563-2564
Source : Statistics of the Life Insurance Agent Exam of the Thai Life Insurance Association 2020-2021
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In 2023, the Office of Insurance Commission (OIC) issued 
various announcements and orders related to the regulation 
of the insurance business. These measures are intended 
to comply with standards while enhancing and promoting 
the business to increase its potential and move towards 
international standards. The details are as follows:

4.1 Registrar Orders

4.1.1  Insurance Commissioner Order No. 2/2023 
regarding the cancellation of the order for 
life insurance companies to submit business 
information reports, dated February 21, 2023.

4.1.2  Insurance Commissioner Order No. 4/2023 
regarding the criteria for approving forms 
and statements of exclusion clauses  
related to computer systems and cyber 
risks for construction contract insurance 
policies, dated February 21, 2023.

4.1.3  Insurance Commissioner OrderNo. 7/2023 
regarding the criteria for approving forms 
and statements of insurance policies and 
premium rates for standard employee fidelity 
insurance policies, dated March 10, 2023.

4.1.4 Insurance Commissioner Order No. 9/2023 
regarding the extension of the relaxation 
period for insurance policy conditions and 
premium rates to accommodate the COVID-19 
pandemic situation, dated March 15, 2023.

4.1.5  Insurance Commissioner Order No. 14/2023 
regarding the use of forms and statements 
for accident or vehicle usage benefit compensation 
insurance policies, dated March 29, 2023.

4.1.6  Insurance Commissioner Order No. 22/2023 
regarding the criteria for approving forms 
and statements for accident death  
coverage and critical illness medical  
expense coverage policies for the elderly, 
without health declaration, for l ife  
insurance companies, dated July 27, 2023.

ในปีี 2566 สำานักงานคณะกรรมการกำากับและส่งเสริมการ
ปีระกอบธุุรกิจปีระกันภัย (คปีภ.) ได้ออกปีระกาศ คำาสั�งต่างๆ 
ที่่�เก่�ยวขึ้้องต่อการกำากับดูแลธุุรกิจปีระกันภัย ให้เปี็นไปีตาม
มาตรฐานภายใต้การสนับสนุนและส่งเสริมในอันที่่�จะเพื่ิ�ม
ศักยภาพื่ขึ้องธุุรกิจให้ม่ความรุดหน้าสู่ความเปี็นสากลมาก 
ยิ�งขึ้้�น ดังน่�

4.1 คำาสั�งนายทะเบียน

4.1.1 คำาสั�งนายที่ะเบ่ยนที่่� 2/2566 เรื�อง ยกเลิกคำาสั�ง 
ให้บริษััที่ปีระกันช่ีวิตยื�นรายงานข้ึ้อมูล เก่�ยวกับ
ธุุรกิจ ลงวันที่่� 21 กุมภาพื่ันธุุ์ 2566

4.1.2 คำาสั�งนายที่ะเบ่ยน ที่่� 4/2566 เรื�อง หลักเกณฑ์์การ
ให้ความเห็นชีอบแบบและขึ้้อความเอกสารแนบ
ที่้ายขึ้้อยกเว้นความคุ้มครองต่อระบบคอมพื่ิวเตอร์
และภัยไซำเบอร์ สำาหรับกรมธุรรม์ปีระกันภัยการ
ปีฏิิบัติงานตามสัญญาการก่อสร้าง ลงวันท่ี่� 21 
กุมภาพื่ันธุุ์ 2566

4.1.3 คำาสั�งนายที่ะเบ่ยนที่่� 7/2566 เรื�อง หลักเกณฑ์ ์
การให้ความเห็นชีอบแบบและข้ึ้อความกรมธุรรม์
ปีระกันภัย และอัตราเบ่�ยปีระกันภัย สำาหรับ
กรมธุรรม์ปีระกันภัยความซำื�อสัตย์ขึ้องลูกจ้าง 
แบบมาตรฐาน ลงวันที่่� 10 ม่นาคม 2566

4.1.4 คำาสั�งนายที่ะเบ่ยนที่่� 9/2566 เรื�องขึ้ยายระยะเวลา
การผ่่อนผ่ันเงื�อนไขึ้กรมธุรรม์ปีระกันภัยและอัตรา
เบ่�ยปีระกันภัย เพืื่�อรองรับสถูานการณ์การ 
แพื่ร่ระบาดขึ้องโรคติดเชีื�อไวรัสโคโรนา 2019  
(COVID-19) ลงวันที่่� 15 ม่นาคม 2566

4.1.5 คำาสั�งนายที่ะเบ่ยนที่่� 14/2566 เรื�อง ให้ใชี้แบบ 
และขึ้้อความขึ้องกรมธุรรม์ปีระกันภัยชีดเชีย 
ผ่ลปีระโยชีน์จากอุบัติ เหตุหรือการใชี้รถูยนต์  
ลงวันที่่� 29 ม่นาคม 2566

4.1.6 คำาสั�งนายที่ะเบ่ยนที่่� 22/2566 เรื�อง หลักเกณฑ์์
การให้ความเห็นชีอบแบบและข้ึ้อความกรมธุรรม์
ปีระกันภัยคุ้มครองการเส่ยช่ีวิตจากอุบัติเหตุและ
คุ้ มครอง ค่ารั กษัาพื่ยาบาลจากโรค ร้ายแรง 
ส่วนบุคคล สำาหรับผู่้สูงอายุ แบบไม่ต้องแถูลง
สุขึ้ภาพื่ สำาหรับบริษััที่ปีระกันชี่วิต ลงวันที่่� 27 
กรกฎาคม 2566

4 4 การกำากับดูแลของภาครัฐ Government Oversight
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4.1.7  Insurance Commissioner Order No. 26/2023 
regarding the determination of premium 
rates for direct policyholders with life insurance 
companies, dated August 30, 2023.

4.1.8  Insurance Commissioner Order No. 36/2023 
regarding the criteria for approving forms 
and statements of insurance policies,  
insurance application forms, policy  
addenda, and premium rates for standard 
individual and group golf player insurance 
policies, dated October 27, 2023.

4.1.9  Insurance Commissioner Order No. 38/2023 
regarding the criteria for approving forms, 
statements, and premium rates for addenda 
documents for business interruption insurance 
policies (due to insured perils under property 
all-risk insurance policies), dated November 
2, 2023.

4.2 OIC Orders

4.2.1  OIC Order No. 1/2023 regarding the  
requirements for life insurance companies 
to submit business operation reports,  
dated February 8, 2023.

4.2.2  OIC Order No. 3/2023 regarding the  
requirement for life insurance companies 
to submit information on insurance policies 
electronically via the Life Insurance Bureau 
System (IBS-Life), dated February 16, 2023.

4.3 Notifications from the Insurance Commission 
(OIC Notifications)

4.3.1  OIC Notification regarding the criteria,  
procedures, conditions, and periods for 
payments under life insurance contracts, 
and cases cons idered as delay ing 
payments or premium refunds by life  
insurance companies, B.E. 2566 (2023),  
dated January 24, 2023.

ที่่�มา : สำานักงานคณะกรรมการกำากบัและส่งเสรมิการปีระกอบธุรุกจิปีระกนัภยั (คปีภ.)
Source: Office of Insurance Commission (OIC)

4.1.7 คำาสั�งนายที่ะเบ่ยนที่่� 26/2566 เรื�อง กำาหนดอัตรา
เบ่�ยปีระกันภัยสำาหรับผู่้ เอาปีระกันภัยโดยตรง 
กับบริษััที่ปีระกันชี่วิต ลงวันที่่� 30 สิงหาคม 2566 

4.1.8 คำาสั�งนายที่ะเบ่ยนที่่� 36/2566 เรื�อง หลักเกณฑ์์
การให้ความเห็นชีอบแบบและข้ึ้อความกรมธุรรม์
ปีระกันภัย ใบคำาขึ้อเอาปีระกันภัย เอกสารแนบ
ที่้ายกรมธุรรม์ปีระกันภัย และอัตราเบ่�ยปีระกันภัย 
สำาหรับกรมธุรรม์ปีระกันภัยผู่้เล่นกอล์ฟส่วนบุคคล 
และกรมธุรรม์ปีระกันภัยผู้่เล่นกอล์ฟกลุ่ม แบบ
มาตรฐาน ลงวันที่่� 27 ตุลาคม 2566

4.1.9 คำาสั�งนายที่ะเบ่ยนที่่� 38/2566 เรื�อง หลักเกณฑ์์
การให้ความเห็นชีอบแบบข้ึ้อความและอัตราเบ่�ย
ปีระกันภัย ขึ้องเอกสารแนบที่้าย สำาหรับกรมธุรรม์
ปีระกันภัยธุุรกิจหยุดชีะงัก (เนื�องจากภัยที่่�เอา
ปีระกันภัยภายใต้กรมธุรรม์ปีระกันภัยความเส่�ยง
ภัยที่รัพื่ย์สิน) ลงวันที่่� 2 พื่ฤศจิกายน 2566

4.2 คำาสั�ง คปีภ.

4.2.1 คำาสั�ง คปีภ. ที่่� 1/2566 ให้บริษััที่ปีระกันชี่วิตยื�น
รายงานเก่�ยวกับการปีระกอบธุุรกิจ (Order of the 
Insurance Commission No. 1/2566 (2023) 
Re: Requirements of Life Insurance Companies’ 
Reporting on Business Operations) ลงวันที่่� 8 
กุมภาพื่ันธุ์ 2566

4.2.2 คำาสั�ง คปีภ. ที่่� 3/2566 เรื�อง ให้บริษััที่ปีระกันชี่วิต
ส่งขึ้้อมูลเก่�ยวกับกรมธุรรม์ปีระกันภัยขึ้องผู่้เอา
ปีระกันภัยด้วยวิธุ่การที่างอิเล็กที่รอนิกส์ผ่่านระบบ
ฐานขึ้้อมูลการปีระกันชี่วิต ลงวันที่่� 16 กุมภาพื่ันธุ์ 
2566

4.3 ปีระกิาศคณะกิรรมกิารกิำากิับแล้ะส่งเสริมกิารปีระกิอับ
ธุุรกิิจปีระกินัภยั (ปีระกิาศ คปีภ.)

4.3.1 ปีระกาศ คปีภ. เรื�อง หลักเกณฑ์์ วิธุ่การ เงื�อนไขึ้ 
และระยะเวลาในการชีดใชี้เงินตามสัญญาปีระกัน
ชี่วิต และกรณ่ที่่�ถูือว่าเปี็นการปีระวิงการใชี้เงิน 
หรือปีระวิงการคืนเบ่�ยปีระกันภัยขึ้องบริษััที่
ปีระกันชี่วิต พื่.ศ. 2566 ลงวันที่่� 24 มกราคม 2566
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ในชี่วงปีี 2495 ผู่้ดำาเนินการธุุรกิจปีระกันชี่วิตในปีระเที่ศไที่ย 
ได้ปีระชีุมปีร้กษัาหารือ ในการที่่�จะจัดตั�งองค์กรกลาง สำาหรับ
ธุุรกิจปีระกันชี่วิตขึ้้�น และได้จัดตั�งคณะที่ำางาน ที่่�มาจากบริษััที่
ปีระกันชี่วิต จำานวน 10 คน จาก 10 บริษััที่ขึ้้�น เพื่ื�อดำาเนินการ
ดังกล่าว 

ต่อมาในปีี 2496 คณะที่ำางานดังกล่าว ได้ยื�นหนังสือต่อ 
กรมตำารวจเพื่ื�อจัดตั�งสมาคมปีระกันชี่วิต แห่งปีระเที่ศไที่ย 
โดยม่วัตถูุปีระสงค์ คือ 

1. ส่งเสริมการรับปีระกันชี่วิตให้เจริญรุ่งเรืองยิ�งๆ ขึ้้�นไปี 

2. ปีลูกฝ่ังความสามัคค่ระหว่างบริษััที่ปีระกันชี่วิต 

3. ชี่วยเหลือรัฐบาลในการควบคุมบริษััที่ปีระกันช่ีวิตอย่าง 
ใกล้ชีิด 

4. ปีระสานงานให้สอดคล้องต้องกันกับนโยบายรัฐบาล

อธิุบด่กรมตำารวจได้ลงนามอนุมัติในหลักการ เมื�อวันที่่� 16 
มถิูนุายน 2496 และคณะที่ำางานไดย้ื�นคำารอ้งขึ้อจดที่ะเบย่น เป็ีน
สมาคมฯ ต่อสภาวัฒนธุรรม แห่งชีาติ เมื�อวันที่่� 23 มิถุูนายน 
2496 ในที่่�สุด สมาคมปีระกันชี่วิตแห่งปีระเที่ศไที่ย ได้รับอนุมัติ
ให้จัดตั�งอย่างเปี็นที่างการ เมื�อวันที่่� 5 กรกฎาคม 2499

In 1952, the operators of life insurance companies in 
Thailand met to consult each other on a plan to  
establish a central organization for the life insurance 
business in Thailand. The group subsequently formed 
a Working Committee that comprised 10 representatives 
of 10 life insurance companies to plan for the  
establishment of such body. 

In the following year, the Working Committee has  
officially filed an application with the Police Department 
to establish the Life Insurance Association of Thailand 
to fulfill the following objectives.            
1. To promote the continuing progress of life  

insurance business 
2. To foster harmonious relationship between life 

insurance companies. 
3. To render assistance and cooperation to the  

government’s regulating effort. 
4. To coordinate among member companies for 

compliance with government policies. 

On June 16, 1953, the Director-General of the Police 
Department approved in principle the application to 
establish the Life Insurance Association of Thailand 
and on June 23, 1953, the Working Group further filed 
an application to establish an association with the 
National Cultural Council. The establishment of Life 
Insurance Association of Thailand was officially  
approved on July 5, 1956.

ประวัติสมาคมประกันชีวิตไทย 
History of TLAA
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ต่อมาในปีี 2510 ได้ม่การตราพื่ระราชีบัญญัติปีระกันชี่วิต 
ปีระกาศใชี้เพื่ื�อควบคุมการดำาเนินงานขึ้องธุุรกิจปีระกันชี่วิต  
ให้ม่ปีระสิที่ธุิภาพื่ และในวันที่่� 9 พื่ฤศจิกายน 2510 สมาคม
ปีระกันช่ีวิตแห่งปีระเที่ศไที่ยได้เปีล่�ยนชีื�อเป็ีน สมาคมปีระกัน
ชี่วิตไที่ย เพืื่�อให้สอดคล้องกับข้ึ้อบังคับ ขึ้องพื่ระราชีบัญญัติ 
การค้า พื่.ศ.2509 ในขึ้ณะนั�นสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ย ม่สมาชีิก
อยู่ 8 บริษััที่ คือ

 บริษััที่ ไที่ยปีระกันชี่วิต จำากัด (มหาชีน)
 The Thai Life Insurance Public Co., Ltd. 

 บริษััที่ ไที่ยปีระสิที่ธุิปีระกันภัย จำากัด
 (ปีัจจุบันคือ บริษััที่ ฟิลลิปีปีระกันชี่วิต จำากัด (มหาชีน)) 
 The Thaiprasit Insurance Co., Ltd.
 (Now is the Phillip Life Assurance Public Co., Ltd.)

 บริษััที่ อาคเนย์ปีระกันภัย จำากัด 
 (ปีัจจุบันคือ บริษััที่ อาคเนย์ปีระกันชี่วิต จำากัด (มหาชีน)) 
 The Southeast Insurance Co., Ltd.  
 (Now is the Southeast Life Insurance Public Co., Ltd.)

 บริษััที่ ปีระกันชี่วิตศร่อยุธุยา จำากัด  
 (ปัีจจบุนัคอื บรษิัทัี่ อลิอนัซ์ำ อยุธุยา ปีระกันช่ีวติ จำากัด (มหาชีน)) 
 Sri Ayudhaya Life Insurance Co., Ltd.
 (Now is Allianz Ayudhaya Assurance Public Co., Ltd. 

 บริษััที่ เมืองไที่ยปีระกันชี่วิต จำากัด (มหาชีน) 
 Muang Thai Life Assurance Public Co., Ltd.

 บริษััที่ ไที่ยสมุที่รพื่าณิชีย์ปีระกันภัย จำากัด 
 (ปีัจจุบันคือ บริษััที่ ไที่ยสมุที่รปีระกันชี่วิต จำากัด (มหาชีน)) 
 The Ocean Commercial Insurance Co., Ltd
 (Now is Ocean Life Insurance Public Co., Ltd.) 

 บริษััที่ สยามบริการปีระกันชี่วิต จำากัด 
 (ปีัจจุบันคือ บริษััที่ เคดับบลิวไอ ปีระกันชี่วิต (ปีระเที่ศไที่ย) จำากัด (มหาชีน)) 
 Siam Life Insurance Service Co., Ltd.
 (Now is KWI Life Insurance Public Co., Ltd.) 

 บริษััที่ กรุงสยามปีระกันชี่วิต จำากัด
 (ปีัจจุบันคือ บริษััที่ กรุงเที่พื่ปีระกันชี่วิต จำากัด (มหาชีน) 
 Krung Siam Life Insurance Co., Ltd.
 (Now is Bangkok Life Assurance Public Co., Ltd.) 

Then in 1967, the Life Insurance Act was promulgated 
to regulate the operation of life insurance business. 
On November 9, 1967, the name of the association 
was changed from the Life Insurance Association of 
Thailand to the current name of the Thai Life  
Assurance Association to be in line with the regulation 
in the Life Insurance Act. At that time, TLAA has 8 
following companies as members.

1

2

3

4

5

6

7

8
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เมื�อ พื่.ศ. 2560 สมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยไดัรับอนุมัติแก้ไขึ้ 
ขึ้้อบังคับสมาคมปีระกันชี่วิตไที่ยใหม่ ตามหนังสือ ที่่� พื่ณ. 
0817.10 / 922 ลงวันที่่� 19 ธุันวาคม พื่.ศ. 2560 โดยม่
วัตถูุปีระสงค์ในขึ้้อบังคับสมาคม ดังน่�

1. เปี็นศูนย์รวมขึ้องผู่้ปีระกอบธุุรกิจปีระกันชี่วิต และผู่้ท่ี่�
เก่�ยวขึ้้อง เพื่ื�อร่วมมือกันในการที่่�จะส่งเสริม พื่ัฒนาธุุรกิจ
การปีระกันชี่วิตให้เจริญก้าวหน้าอย่างมั�นคงและต่อเนื�อง 
ให้เปี็นที่่�เชีื�อถูือศรัที่ธุาขึ้อง ปีระชีาชีนม่ปีระสิที่ธุิภาพื่และ
ขึ้่ดความสามารถูในการแขึ้่งขึ้ันในตลาดโลกได้

2. เปี็นตัวกลางในการปีกปี้องรักษัาสิที่ธุิและผ่ลปีระโยชีน์ 
ขึ้องผู่้เอาปีระกันภัยและขึ้องบริษััที่ปีระกันชี่วิต หรือ 
ผู่้ปีระกอบธุุรกิจที่่�เก่�ยวขึ้้องกับการปีระกันชี่วิต ติดตาม
ความเคลื�อนไหวขึ้องตลาดเงินและตลาด การค้าที่ั�งภายใน 
และภายนอกปีระเที่ศ และผ่ลักดันพื่ัฒนาการต่างๆ  
ในที่างด้านกฎหมาย ที่่�อาจจะม่ผ่ลกระที่บต่อผ่ลปีระโยชีน์
ขึ้องผู่้เอาปีระกันภัย และขึ้องบริษััที่สมาชีิก ปีระสานงาน
และใหค้วามรว่มมอืกบัรฐับาล ตลอดจนเสนอความคดิเหน็
และขึ้้อเสนอแนะต่อภาคราชีการ และองค์กรท่ี่�เก่�ยวข้ึ้อง 
เพื่ื�อพื่ัฒนาปีรับปีรุงและแก้ไขึ้ปีัญหาขึ้้อขึ้ัดขึ้้องเก่�ยวกับ
กิจการปีระกันชี่วิตเพื่ื�อให้ เกิดความเจริญก้าวหน้า 
เพื่ิ�มมากยิ�งขึ้้�น

In 2017, TLAA was approved by a letter No. Por Nor 
0817.10/922, dated December 19, 2017 to change its 
Article of Associations as followed.

1. To be a central body for life insurance business 
operators and related parties to jointly promote 
the continuing and stable progress, credibility, 
efficiency and global competitiveness of Thai life 
insurance business.

2. Acting as the central body to protect the rights 
and interests of the insured and the life insurance 
company or the operators of life insurance-related 
business, to monitor money and trading market 
movements, both inside and outside of the 
country and to drive for improvement of laws 
that may affect the interests of the insured and 
its member companies, as well as to coordinate 
and cooperate with the government, and to offer 
opinions and recommendations to government 
agencies and related organizations to improve 
and resolve problems related to life insurance in 
order to achieve greater progress.
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3. สนับสนุนและส่งเสริมให้ภาคธุรุกิจปีระกันช่ีวติมก่ารควบคุม
ดแูลกันเอง (Self-Regulation) ให้มากยิ�งขึ้้�น พื่ฒันารูปีแบบ
การดำาเนนิการและการปีฏิบิติัขึ้องธุรุกจิภายในขึ้อบเขึ้ตขึ้อง
กฎหมาย และหลักการปีระกันชี่วิต จัดที่ำามาตรฐานจรรยา
บรรณการปีฏิิบัติงานและดูแลให้เปี็นไปีตามจรรยาบรรณ
ดังกล่าว เพื่ื�อให้ธุุรกิจปีระกันชี่วิตดำาเนินไปีอย่างม่ระเบ่ยบ
แบบแผ่น และอยู่ในความเชีื�อถูือขึ้องปีระชีาชีน 

4. ส่ง เสริมความก้าวหน้าที่างวิชีาการที่่� เก่� ยวขึ้้องกับ 
การปีระกันชี่วิต ส่งเสริมการค้นคว้าพื่ัฒนาตำาราที่่�เก่�ยวกับ
การเรย่นการสอนวชิีาการปีระกนัชีว่ติ และการพื่ฒันาตลาด
ปีระกันช่ีวิตให้ม่ความหลากหลาย ขึ้องเครื�องมือและ
ผ่ลิตภัณฑ์์ต่างๆ ในธุุรกิจปีระกันภัย รวมที่ั�งการเพื่ิ�ม
ปีระสิที่ธิุภาพื่ขึ้องการให้บริการ เพื่ื�อพื่ัฒนาให้ธุุรกิจ 
ปีระกันชี่ วิตในปีระเที่ศไที่ยเจริญก้าวหน้าที่ัดเท่ี่ยม
อารยปีระเที่ศ

 
5. เปีน็ศนูยก์ลางในการจดัฝ่กึอบรมบคุลากรขึ้องบรษัิัที่สมาชีกิ

สมาคม และบุคคลากรภายนอก 

6. ปีระชีาสัมพัื่นธ์ุให้ปีระชีาชีนที่ั�วไปีตระหนัก เขึ้้าใจ และ 
เห็นคุณปีระโยชีน์ขึ้องการปีระกันชี่วิตมากยิ�งขึ้้�น 

3. To promote and to support life insurance  
companies to practice self-regulation, to improve 
business operation within the legal framework 
and life insurance business principles as well as 
to establish ethical standard and compliance and 
to ensure that the business is operated in good 
order and with public trust.

4. Promoting academic progress related to life  
insurance, promoting the development of  
textbooks related to teaching of life insurance 
and developing the life insurance market to 
include a wider range of tools and products in 
the insurance business, as well as enhancing the 
efficiency of services to develop life insurance 
business in Thailand to international standard.

5. To be the center of training for employees of the 
association member companies and external 
agencies.

6. To create public awareness on the benefits and 
importance of life insurance.
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7. ปีระสานความร่วมมือ การแลกเปีล่�ยนขึ้้อมูลสถิูติ 
และข่ึ้าวสารต่างๆ กับสมาคม สถูาบันและองค์กรอื�นๆ 
ที่่�เก่�ยวขึ้้องกับธุุรกิจปีระกันชี่วิตที่ั�งในและต่างปีระเที่ศ 

8. ส่งเสริมความสามัคค่ ความร่วมมือ และการแลกเปีล่�ยน
ความคิดเห็นระหว่างสมาชีิก 

9. ดำาเนินกิจการใดๆ เปี็นการหาเงินทีุ่นหมุนเว่ยนสำาหรับ 
ใชีจ้า่ยตามวัตถูปุีระสงค์ในกจิการขึ้องสมาคม รวมไปีถู้งการ
ขึ้อสินเชีื�อ หรือการกู้ยืมเงินหรือการกู้ยืมเงินโดยเอา
ที่รัพื่ย์สินขึ้องสมาคมเป็ีนหลักปีระกันด้วยการจำานองจาก
ธุนาคาร นิติบุคคล หรือสถูาบันการเงินอื�น 

10. ที่ำากิจการอื�นๆที่่�เห็นว่าจำาเปี็นและสมควร เพื่ื�อให้บรรลุผ่ล
สำาเรจ็ตามวตัถูปุีระสงคท์ี่่�กลา่วขึ้า้งตน้ ภายในขึ้อบเขึ้ตแหง่
พื่ระราชีบัญญัติสมาคมการค้าฯ 

11. กำาหนดหลักเกณฑ์์ แนวที่างปีฏิิบัติเพืื่�อให้ธุุรกิจสามารถู 
ตอบสนองความต้องการขึ้องปีระชีาชีนให้ได้รับปีระโยชีน์
สูงสุด

7. To coordinate and to exchange statistics and  
other information with domestic and foreign 
associations, institutions and other related 
agencies.

8. To promote harmonious relationship, cooperation 
and an exchange of views among member companies.

9. Undertake and operation in order to find working 
capital to serve the purposes of the association, 
including applying for loans or borrowings by taking 
the association’s assets as collateral with the 
bank, juristic persons or other financial institutions.

10. Undertake other businesses deemed necessary 
and appropriate to achieve the above-mentioned 
objectives within the scope of the Trade  
Association Act.

11. Determine criteria and practical guidelines for 
businesses to ensure maximum benefits and in 
response to the needs of the public.

ปีัจจุบันนี� สมาคมปีระกิันชีีวิติไทย
มีสมาชีิกิ 21 บริษัทปีระกิันชีีวิติ

แล้ะ 1 บริษัทปีระกิันภัยติ่อั

Currently,
The Thai Life Insurance Association

has 21 life insurance companies
and1 re-insurance company

as members
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สมาชิกสมาคมประกันชีวิตไทย
Members of TLAA

บริษัท กรุงเทพประกันชีวิต จำากัด (มหาชน)
1415 ถูนนกรุงเที่พื่-นนที่บุร่ แขึ้วงวงศ์สว่าง เขึ้ตบางซำื�อ 

กรุงเที่พื่มหานคร 10800

Bangkok Life Assurance Public Co., Ltd.
1415 Krungthep-Nonthaburi Road, Wongsawang, Bangsue, 

Bangkok 10800

บริษัท กรุงไทย-แอกซ่า ประกันชีวิต จำากัด (มหาชน)   
9 อาคาร จ่ ที่าวเวอร์ แกรนด์ รามา 9 ชีั�น 1, 20-27 ถูนนพื่ระราม 9 

แขึ้วงห้วยขึ้วาง เขึ้ตห้วยขึ้วาง กรุงเที่พื่ฯ 10310

Krungthai - AXA Life Insurance Public Co., Ltd.
9, G Tower Grand Rama 9 Floor 1, 20-27, Rama 9 Road, 

Huai Khwang, Huai Khwang, Bangkok 10310

บริษัท เจนเนอราลี่ ประกันชีวิต (ไทยแลนด์) จำากัด (มหาชน)
เลขึ้ที่่� 1 อาคารพื่าร์ค ส่ลม  ชีั�น 21 และ ชีั�น 20 ถูนนคอนแวนต์ แขึ้วงส่ลม 

เขึ้ตบางรัก กรุงเที่พื่ฯ 10500

Generali Life Assurance (Thailand) Public Co., Ltd.
No.1 Park Silom Tower 21th Floor, Unit 2002, Convent Rd, Silom 

Sub-District, Bang Rak-District Bangkok 10500

บริษัท ชับบ์ ไลฟ์ แอสชัวรันซ์ จำากัด (มหาชน) 
130-132 อาคารสินธุร ที่าวเวอร์ 1 ชีั�น 12 ถูนนวิที่ยุ แขึ้วงลุมพื่ิน่ เขึ้ต

ปีทีุ่มวัน กรุงเที่พื่ฯ 10330

Chubb Life Assurance Public Co.,Ltd.
130-132 Sindhorn Building, Tower 1, 12th Floor,  

Wireless Road, Lumpini, Pathumwan, Bangkok 10330

นายโชน โสภณพนิช  
กรรมการผู่้จัดการใหญ่ 

และปีระธุานเจ้าหน้าที่่�บริหาร 

Mr. Chone Sophonpanich 

President & 

Chief Executive Officer

นางแซลลี่ จอย โอฮาร่า
ปีระธุานเจ้าหน้าที่่�บริหาร

Mrs. Sally Joy O’Hara
Chief Executive Officer

นายอาร์ชดีฟ คอลมิ
ปีระธุานเจ้าหน้าที่่�บริหาร

Mr. Arshdeep Kaumi
Chief Executive Officer

นางแองเจล่า จูลี่ ฮันเตอร์  
ปีระธุานเจ้าหน้าที่่�บริหาร 

Mrs. Angela Julie Hunter 

Chief Executive Officer

02-777-8000 02-777-8899 www.bangkoklife.com/th

02-685-3828  02-685-3329 www.generali.co.th

02-044-0000 02-044-4032 www.krungthai-axa.co.th/th

ศ้นย์ด้แลัลั้กค์�า: 1283    02-675-3818 www.chubb.com/th-th
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นายสวัสดิ์ นฤวรวงศ์
รองกรรมการผู่้จัดการใหญ่

Mr. Sawat Naruvorawong
Senior Executive Vice President 

and Chief Life Operation Officer

นายศรัณย์ ลิมป์หิรัญรักษ์
กรรมการบริษััที่

Mr.Saran Limhiranrak
Chief Executive Officer

นายคมกฤษ ลายลักษณ์
กรรมการบริษััที่และ 

รองปีระธุานเจ้าหน้าที่่�บริหาร

Mr. Komkrit Lailuck
Chief Executive Officer

บริษัท ซัมซุง ประกันชีวิต (ประเทศไทย) จำากัด (มหาชน)
2922/222-227 อาคารชีาญอิสระ 2 ชีั�น 15 ถูนนเพื่ชีรบุร่ตัดใหม่ 

แขึ้วงบางกะปีิ เขึ้ตห้วยขึ้วาง กรุงเที่พื่ฯ 10310

Samsung Life Insurance (Thailand) Public Co., Ltd.
2922/222-227 Charn Issara Tower 2, 15/F, New Phetchburi Road, 

Bangkapi, Huaykwang, Bangkok 10310

บริษัท ไทยประกันชีวิต จำากัด (มหาชน)
123 ถูนนรัชีดาภิเษัก แขึ้วงดินแดง เขึ้ตดินแดง กรุงเที่พื่ฯ 10400

Thai Life Insurance Public Co., Ltd.
123 Ratchadapisek Road, Din Daeng, Bangkok 10400 

บริษัท ทพิยประกนัชวิีต จำากดั (มหาชน)
63/2 อาคาร บริษััที่ ที่ิพื่ยปีระกันภัย จำากัด (มหาชีน) ชีั�น 1, 3, 4, 5 

และ 6 ถูนนพื่ระราม 9 แขึ้วงห้วยขึ้วาง เขึ้ตห้วยขึ้วาง กรุงเที่พื่ฯ 10310

Dhipaya Life Assurance Public Co., Ltd.
63-2 Dhipaya Life Assurance Public Co., Ltd. Building 1, 3, 4, 5 

and 6 Rama 9 Road, Huay Kwang Bangkok 10310

บริษทั โตเกยีวมารีนประกันชวิีต (ประเทศไทย) จำากดั (มหาชน)
195 อาคารเอ็มไพื่ร์ที่าวเวอร์ ชีั�น 26 ถูนนสาที่รใต้ แขึ้วงยานนาวา  

เขึ้ตสาที่ร กรุงเที่พื่ฯ 10120

Tokio Marine Life Insurance (Thailand) Public Co., Ltd.
Empire Tower 26 fl., 1 South Sathorn Road, Yannawa,  

Sathorn, Bangkok 10120

นายทาคาชิ ไซโตะ
กรรมการผู่้จัดการ

Mr. Takashi Saito
Director & Chief Executive Officer

02-670-1400  02-619-4089 www.tokiomarine.com/

02-308-2245-52   02-308-2269 www.samsunglife.co.th

02-118-5555 02-118-5601 www.dhipayalife.co.th

02-247-0247-8  02-246-9946-7 www.thailife.com
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นายสุทธิ รจิตรังสรรค์
ปีระธุานเจ้าหน้าที่่�บริหาร

Mr. Sutti Rajitrangson
President

นางนุสรา (อัสสกุล) บัญญัติปิยพจน์
ปีระธุานเจ้าหน้าที่่�บริหาร 

และกรรมการผู่้จัดการ

Mrs. Nusara (Assakul) Banyatpiyaphod
President

นายวุฒิเลิศ  สุวรรณศรี
กรรมการผู่้จัดการ

Mr.Wuthilert Suwannasri
Managing Director

นางสาวมณีรัตน์ เอี่ยมโสภณา
กรรมการผู่้จัดการใหญ่

Ms. Maneerat Iamsopana
President

บริษัท ไทยสมุทรประกันชีวิต จำากัด (มหาชน) 
170/74-83 อาคารโอเชี่�ยนที่าวเวอร์1 ถูนนรัชีดาภิเษัก 

แขึ้วงคลองเตย เขึ้ตคลองเตย กรุงเที่พื่ฯ 10110  

Ocean Life Insurance Public Co., Ltd.
170/74-83 Ocean Tower1 Bldg, Rachadapisek Road, 

Khlong Toey, Bangkok, 10110

บริษัท บางกอกสหประกันชีวิต จำากัด (มหาชน)
177/1 อาคารบางกอกสหปีระกันภัย 2 ชีั�น 8 

ถูนนสุรวงศ์ แขึ้วงสุริยวงศ์ เขึ้ตบางรัก  กรุงเที่พื่ฯ 10500

BUI Life Insurance Public Co., Ltd.
177/1 Surawong Road, Bangrak, Bangkok 10500

บริษัท ที ไลฟ์ ประกันชีวิต จำากัด (มหาชน)
59/5 อาคาร พื่าราไดซำ์ เพื่ลส ชีั�น 4 

แขึ้วงหนองบอน เขึ้ตปีระเวศ กรุงเที่พื่ฯ 10250

T Life Assurance Public Co.,Ltd.
59/5 Paradise Place Building,4 th Floor, Srinakarin Road, 

Nong Bon, Prawet, Bangkok 10250

บริษัท ไทยรีประกันชีวิต จำากัด (มหาชน) 
48/15 ซำอยรัชีดาภิเษัก 20 ถูนนรัชีดาภิเษัก

แขึ้วงสามเสนนอก เขึ้ตห้วยขึ้วาง กรุงเที่พื่ฯ 10310

Thaire Life Assurance Public Co., Ltd.
48/15 Soi Rajchadapisek 20, Rajchadapisek Road, 

Samsennok, Huaykwang Bangkok 10310 

02-666-9000 02-277-6227 www.thairelife.co.th/

02-634-7323 02-634-7331 www.builife.com/

02-261-2300 02-207-8822 www.ocean.co.th

02-111-0055  02-111-0056 www.tlife.co.th
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นายบัณฑิต เจียมอนุกูลกิจ
ปีระธุานเจ้าหน้าที่่�บริหาร

Mr.Bundit Jiamanukoonkit
Chief Executive Officer

นายธฤทธิ์ พรหมนารถ
กรรมการผู่้จัดการ

Mr.Thalit Promnart
Chief Executive Officer

นายสาระ ลำ่าซำา
ปีระธุานเจ้าหน้าที่่�บริหาร

Mr. Sara Lamsam
Chief Executive Officer

นายหลัว เจี้ยนทรง
รักษัาการปีระธุานเจ้าหน้าที่่�บริหาร

Mr.Luo Jianrong
Chief Executive Officer

นางรัชนีพร พึงประสพ
กรรมการผู่้จัดการ

Mrs. Ruchaneepon Peungprasop
Managing Director

บริษัท พรเูด็นเชยีล ประกันชวิีต (ประเทศไทย) จำากัด (มหาชน)
944 มิตรที่าวน์ ออฟฟิต ที่าวเวอร์ ชีั�น 10, 29-31 ถูนนพื่ระราม 4 

แขึ้วงวังใหม่ เขึ้ตปีทีุ่มวัน กรุงเที่พื่มหานคร 10330

Prudential Life Assurance (Thailand) Public Co., Ltd.
944 Mitrtown Office Tower, 10th,  29th-31st Floor, Rama 4 Road, 

Wangmai, Pathumwan, Bangkok 10330

บริษัท ฟิลลิปประกันชีวิต จำากัด (มหาชน)
849 อาคารวรวัฒน์ ถูนนส่ลม แขึ้วงส่ลม เขึ้ตบางรัก กรุงเที่พื่ฯ 10500

Phillip Life Assurance Public Co., Ltd.
849 Worawat Building, Silom Road, Silom, Bangkok 10500

บริษัท เมืองไทยประกันชีวิต จำากัด (มหาชน)
250 ถูนนรัชีดาภิเษัก เขึ้ตห้วยขึ้วาง กรุงเที่พื่ฯ 10310

Muang Thai Life Assurance Public Co., Ltd.
250 Rachadaphisek Rd., Huaykwang, Bangkok 10310 

บริษัท เคดับบลิวไอ ประกันชีวิต จำากัด (มหาชน)
43 ชีั�น33  อาคาร ไที่ย ซำ่ซำ่ ที่าวเวอร์  ถูนนสาที่รใต้ แขึ้วงยานนาวา  

เขึ้ตสาที่ร กรุงเที่พื่ฯ 10120

KWI Life Insurance Public Company Limited
43, 33 rd Floor, South Sathorn Rd, Khwaeng Yannawa,  

Khet Sathorn, Bangkok 10120

บริษัท สหประกันชีวิต จำากัด (มหาชน)
36/186 ถูนนมอเตอร์เวย์ แขึ้วงคลองสองต้นนุ่น เขึ้ตลาดกระบัง 

กรุงเที่พื่ฯ 10520

Saha Life Insurance Public Co., Ltd. 
36/186, Motorway Road, Latkrabang, Bangkok 10520 

02-353-8000 02-353-8999 www.prudential.co.th/

02-276-1025-7 02-276-1997-8 www.muangthai.co.th

02-379-5099 02-731-7727-28 www.sahalife.co.th

02-022-5000  02-022-5500 www.philliplife.com/

02-033-9000 02-056-9744 www.kwilife.com
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นายกิตติ ปิณฑวิรุจน์
รองกรรมการผู่้จัดการใหญ่ฯ

Mr. Kitti Pintavirooj
Executive Vice President

นางภฤตยา สัจจศิลา
กรรมการผู่้จัดการ

Mrs. Prettaya Sutchasila
Managing Director

คุณนิคฮิล อาชวานิ แอดวานี
ปีระธุานเจ้าหน้าที่่�บริหาร

Mr.Nikhil Ashvani Advani
Chief Executive Officer

นายเดวิด จอห์น โครูนิช
ปีระธุานเจ้าหน้าที่่�บริหาร

Mr. David John Kuronic
Chief Executive Officer

นายกรณ์ ชินสวนานนท์
กรรมการผู่้จัดการ

Mr. Korn Chinsawananon
Managing Director

บริษทั อลอินัซ์ อยธุยา ประกนัชวิีต จำากดั (มหาชน)
898 อาคารเพื่ลินจิตที่าวเวอร์ ชีั�น 1 ถูนนเพื่ลินจิต กรุงเที่พื่ฯ 10330

Allianz Ayudhya Assurance Public Co., Ltd.
1st Floor, 898 Ploenchit Tower, Ploenchit Road, Bangkok 10330

บริษทั อาคเนย์ประกนัชวิีต จำากดั (มหาชน)
315 อาคารไที่ยกรุ�ปี ชีั�น 8-12 ถูนนส่ลม แขึ้วงส่ลม เขึ้ตบางรัก 

กรุงเที่พื่ฯ 10500

Southeast Life Insurance Public Co., Ltd.
315 Thai Group Bldg., 8-12 FL., Silom Rd., Silom Bangrak, 

Bangkok 10500

บริษทั เอไอเอ จำากดั
181 ถูนนสุรวงศ์ เขึ้ตบางรัก กรุงเที่พื่ฯ 10500

AIA Co., Ltd.
181 Suranwong Road, Bangrak, Bangkok 10500

บริษัท เอฟดับบลิวดี ประกันชวิีต จำากัด (มหาชน)
เลขึ้ที่่� 6 อาคารโอเนสที่าวเวอร์ ชีั�น 4, 22-23 ซำอยสุขึุ้มวิที่ 6, แขึ้วงคลองเตย, 

เขึ้ตคลองเตย, กรุงเที่พื่มหานคร, 10110

FWD Life Insurance Public Co., Ltd.
No. 6 O-NES Tower, 4th, 22nd-23rd Floors Soi Sukhumvit 6, Khlong 

Toei, Khlong Toei, Bangkok, 10110

บริษัท แรบบิท ประกันชีวิต จำากัด (มหาชน) 
175 อาคารสาที่รซำิต่� ที่าวเวอร์ ชีั�น 1/1 และ 2/1 ถูนนสาที่รใต้ 

แขึ้วงทีุ่่งมหาเมฆ เขึ้ตสาที่ร กรุงเที่พื่ฯ 10120

Rabbit Life Insurance Public Company Limited 
175 Sathorn City Tower, 1/1 and 2/1 Floor, South Sathorn Road, 

Thungmahamek, Sathorn, Bangkok 10120 

02-305-7000 02-263-0313-4 www.azay.co.th

ศ้นย์ด้แลัลั้กค์�า 02-255-5656 www.southeastlife.co.th

02-648-3600 02-648-3920 www.rabbitlife.co.th

02-634-8888  02-236-6452 www.aia.co.th

ศ้นย์ด้แลัลั้กค์�า 1351, 02-632-6000 02-650-9895 www.fwd.co.th








